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กำหนดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568   
วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน 2568 

ณ ห้องหาดเล็ก อาคารเอนกประสงค์ นย. 
------------------------------ 
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เวลา  1200 – 1245 รับประทานอาหารกลางวัน ณ สโมสรสัญญาบัตร นย. (เรือนสักประดู่) 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
  3.1 เรื่อง รับทราบสถานภาพสมาชิก และผลการดำเนินงานประจำปี 2568 
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   4.1 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2568 
   4.2 เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 
   4.3 เรื่อง พิจารณาอนุมัตินโยบายและแผนงานการลงทุน ประจำปี 2569 
   4.4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2569 
   4.5 เรื่อง พิจารณาโอนเงินค้างจ่ายเข้าทุนสำรองของ สอ.นย. 
   4.6 เรื่อง พิจารณาขออนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญออกจากบัญชีลูกหนี้สหกรณ์ 
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   4.10 เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
  4.11 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 32) ประจำปี 2569 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืน ๆ  
    5.1 ข้อเสนอแนะของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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พิธีรับ - ส่งหน้าที่ประธานกรรมการดำเนินการ สอ.นย.  
พิธีปิดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 
 

------------------------------ 



 
 

 
 

ระเบียบวาระที่  

เรื่อง ที่ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
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 ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 54 และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน 
จำกัด พ.ศ.2564 หมวด   ข้อ 63 ได้กำหนดในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยสรุปว่า ให้คณะกรรมการดำเนินการ 
เรียกประชุมใหญ่สามัญปีละหนึ่งครั้งภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  
 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 31 ประจำปี 2568 ได้บริหารกิจการสหกรณ์มาครบรอบ 1 ปี 
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ได้ตรวจสอบและรับรองงบแสดงฐานะการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงได้กำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 ในวันนี้ เพ่ือรายงานกิจการ  
แถลงผลการดำเนินงานในรอบปีให้สมาชิกได้รับทราบ และพิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
 ขอขอบคุณสมาชิก คณะกรรมการดำเนินการและฝ่ายจัดการ ที่ได้ร่วมแรงร่วมใจปฏิบัติหน้าที่
และบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ภายใต้อุดมการณ์และหลักการ 
ของสหกรณ์ ทำให้สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ประสบความสำเร็จ บรรลุเป้าหมายที่ ได้วางแผนไว้ 
ทุกประการ 
ะเกียรติ 12 สิงหามหาราชินี เป็นต้น 
ที่ประชุมฯ   รับทราบ 
 

เรื่อง ท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชมุทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 1 
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ระเบียบวาระที่  

เรื่อง รับทราบการรับรองรายงาน 
การประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 
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  ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด จัดการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 
28 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมซีพาราไดซ์ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี นั้น  
 สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ได้ส่งหนังสือ ที่ สอ.นย.ว70/2568 ลงวันที่ 16 มกราคม 2568  
เรื่อง การรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 พร้อมสำเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
2567 ถึงผู้แทนสมาชิกที่เข้าร่วมประชุมเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 เพ่ือพิจารณา หากไม่ถูกต้องหรือต้องการ
แก้ไขประการใด ให้แจ้งสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ลงนามในหนังสือ  
และเมื่อพ้นกำหนดเวลา หากมิได้แก้ไขประการใด จะถือว่าผู้แทนสมาชิกได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2567 
 เมื่อพ้นกำหนดเวลาดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มีผู้แทนสมาชิกขอแก้ไขแต่ประการใด จึงถือว่าผู้แทน
สมาชิกได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
 
ที่ประชุมฯ   รับทราบ 
 

เรื่อง รบัทราบการรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจ าปี 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 2 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567  
สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 

ปีท่ี 30 
 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2567  

ณ โรงแรมซีพาราไดซ์สัตหีบ ต.สัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี 
 

ผู้มาประชุม 
 1. พล.ร.ต.นิสิต   ร่วมพุ่ม ประธานกรรมการ/ประธานในที่ประชุม 
 2. พล.ร.ต.ธีรนันท์   มาแดง รองประธานกรรมการ 
 3. น.อ.จงกล   หอมจันทร์ รองประธานกรรมการ 
 4. น.อ.วงศ์ดนัย   ปานนิ่ม กรรมการ 
 5. น.อ.สุบรร   ดีนอก กรรมการ 
 6. น.อ.ไมตรี   บุตรบุรี กรรมการ 
 7. น.อ.สุวิทย์   เวียงเจริญ กรรมการ 
 8. น.อ.จักร์กฤช   ศิริรักษ์ กรรมการ 
 9. น.อ.นพโรจน์   สิริปริยพงศ์ กรรมการ 
 10. น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์ กรรมการและเลขานุการ 
 11. น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 12. น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์ กรรมการและเหรัญญิก 
 13. น.ต.วาจีระ   เพชรวิเชียร กรรมการ 
 14. พ.จ.อ.วรวรรณ   ฉงสกุล กรรมการ 
 15. ผู้แทนสมาชิก จำนวน 192 คน (จากผู้แทนสมาชิกท้ังหมด 225 คน) 
ผู้ไม่มาประชุม จำนวน 1 ท่าน 
 น.อ.วรวิช   หิรัญสุข กรรมการ   (ติดราชการ) 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. น.อ.บรรเลง   สรวมชีพ ที่ปรึกษาด้านการเงิน 

 2. นายนทพล   ทรงเจริญ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร 
                                                           การจัดการสหกรณ์  

 3. นางสาวมลฤดี   บัวงาม ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 4 
 4. นางสาวคนึงศรี   สงวนสัตย์ นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ 
 5. นางสาวรัตติมา   สมลิคุณ นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 
 6. นายสิรวิชญ์   ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชี 

/7. นางสาวคณพิชญ์... 
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 7. นางสาวคณพิชญ์   ศรีสง่า ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ 
 8. นางสาววรางคณา   มานะเมธากุล ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 9. น.อ.ปราการ   ขำฉวี คณะกรรมการส่งเสริมสหกรณ์ทหารเรือ 
 10. เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ สอ.นย. จำนวน 31 คน  
 11. ผู้รับเชิญ จำนวน 15 คน 
ผู้สังเกตกุารณ์ จำนวน 5 คน 
 1. ร.ต.ปรีดา   พ่วงขำ 
 2. น.ต.สมพงษ์   ไชยยันบูรณ์ 
 3. นางลออ   ไชยยันบูรณ์ 
 4. พ.จ.อ.สมบูรณ์   เจียรนัยตระกูล 
 5. จ.อ.ณัฐพงศ์   สุพรรณ์ 
เริ่มประชุมเวลา  0900 
รองประธานกรรมการ  (พล.ร.ต.ธีรนันท์  มาแดง) กล่าวรายงานถึงความสำคัญของการประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี รวมทั้งผลการดำเนินงานที่ผ่านมา และเรียนเชิญ พล.ร.ท.อภิชาติ   ทรัพย์ประเสริฐ ผบ.นย./ประธาน
ในพิธีเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 มอบรางวัลสมาชิกดีเด่น กรรมการดีเด่น และเจ้าหน้าที่ดีเด่น 
ประจำปี 2567 มอบของที่ระลึกแก่ผู้สนับสนุนการดำเนินกิจการของ สอ.นย.และเรียนเชิญเปิดการประชุมใหญ่สามัญ 
ประจำปี 2567 ตามลำดับ  
เลขานุการฯ (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์) รายงานต่อที่ประชุมว่า การประชุมใหญ่สามัญประจำปีครั้งนี้เป็น
การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 นับเป็นปีที่ 30  สมาชิก ณ วันสิ้นปีทางบัญชี 30 ก.ย.67 รวมทั้งสิ้น 
12,542 คน แยกเป็นสมาชิกสามัญ 10,081 คน และสมาชิกสมทบ 2,461 คน 
 ตามข้อบังคับ สอ.นย.พ.ศ.2564 หมวด 7 ข้อ 63, 65 และ 66 การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก 
กรณีท่ีสหกรณ์ฯ มีสมาชิกเกินกว่า 500 คน อาจประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกก็ได้ แต่จำนวนผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่า 
100 คนไม่ได้ จำนวนผู้แทนสมาชิกใช้อัตราส่วนจำนวนสมาชิก 50 คน ต่อผู้แทนสมาชิก 1 คน และต้องมีผู้แทนสมาชิก
มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่า 100 คนจึงจะเป็นองค์ประชุม 
 สำหรับการประชุมในวันนี้ ผู้แทนสมาชิกทั้งหมด 240 คน มาประชุม 206 คน จึงถือว่าครบองค์ประชุม 
นอกจากนี้มีผู้เข้าร่วมประชุม คือ ผู้สอบบัญชี 1 คน ผู้ตรวจสอบกิจการ 1 คน เจ้าหน้าที่จากสำนักงานสหกรณ์
จังหวัดชลบุรี 2 คน เจ้าหน้าที่จากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ชลบุรี 2 คน เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ 31 คน และ
ผู้รับเชิญ 15 คน การประชุมในวันนี้มีทั้งหมด 5 ระเบียบวาระ (กล่าวระเบียบวาระการประชุม) 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องทีป่ระธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธานฯ  (พล.ร.ต.นิสิต   ร่วมพุ่ม) แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 54 และ
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด พ.ศ.2564 หมวด 7 ข้อ 63 ได้กำหนดในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยสรุปว่า 
ให้คณะกรรมการดำเนินการเรยีกประชุมใหญ่สามัญปีละหนึ่งครั้งภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  
 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 30 ประจำปี 2567 ได้บริหารกิจการสหกรณ์มาครบรอบ 1 ปี 
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ได้ตรวจสอบและรับรองงบแสดงฐานะการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงได้กำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567 ในวันนี้ เพื่อรายงานกิจการ
แถลงผลการดำเนินงานในรอบปีให้สมาชิกได้รับทราบ และพิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การดำเนินกิจการของสหกรณ์  

/ขอขอบคุณ... 
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 ขอขอบคุณสมาชิก คณะกรรมการดำเนินการและฝ่ายจัดการ ที่ได้ร่วมแรงร่วมใจปฏิบัติหน้าที่
และบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ภายใต้อุดมการณ์และหลักการ
ของสหกรณ์ ทำให้สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ประสบความสำเร็จ บรรลุเป้าหมายที่ได้วางแผนไว้
ทุกประการ 
ที่ประชุมฯ  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่อง รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566  
เลขานุการฯ  (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน 
จำกัด จัดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่23 พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องหาดเล็ก อาคาร
อเนกประสงค์ หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน นั้น สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ได้ส่งหนังสือ ที่ สอ.นย.ว.
141/2567 ลงวันที่ 19 มกราคม 2567 เรื่อง การรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
พร้อมร่างรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ถึงผู้แทนสมาชิกที่เข้าร่วมประชุมเมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
เพ่ือพิจารณา หากไม่ถูกต้องหรือต้องการแก้ไขประการใด ให้แจ้งสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ภายใน 
30 วัน นับจากวันที่ลงนามในหนังสือ และเมื่อพ้นกำหนดเวลาหากมิได้แก้ไขประการใด จะถือว่าผู้แทนสมาชิก
ได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 ซึ่งเมื่อพ้นกำหนดเวลาดังกล่าวปรากฏว่าไม่มีผู้แทน
สมาชิกขอแก้ไขแต่ประการใด จึงถือว่าผู้แทนสมาชิกได้รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
ที่ประชุมฯ  รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 3.1   เรื่อง รับทราบสถานภาพสมาชิกสหกรณ์ และผลการดำเนินงานประจำปี 2567 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  รายงานต่อที่ประชุมว่า สถานภาพสมาชิกและผลการดำเนินงาน
ประจำปี 2567 ดังนี้ 

1. จำนวนสมาชิก 
   จำนวนสมาชิกยกมา 1 ต.ค.66   12,484 คน 
 บวก รับสมัครเพิ่มระหว่างปี      374 คน 
   รวมยอดสมาชิก  12,858 คน 
 หัก  สมาชิกลาออกระหว่างปี         250 คน 
   สมาชิกถึงแก่กรรม 56 คน 
   ถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกภาพ         10 คน 
   คงเหลือสมาชิก ณ 30 ก.ย.67 12,542 คน 
 ในปี 2567 สหกรณ์มีสมาชิกทั้งสิ้น 12,542 คน แยกเป็นสมาชิกสามัญ จำนวน 10,081 คน  
และสมาชิกสมทบ จำนวน 2,461 คน สมาชิกเพ่ิมข้ึนจากปี 2566 จำนวน 58 คน 

2. ทุนดำเนินงาน  
2.1 ทุนเรือนหุ้น 2,706,960,620.00 บาท 
2.2 ทุนสำรอง 576,170,150.86 บาท 

2.3 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ และอ่ืน ๆ 65,869,913.65 บาท 
2.4 เงินกู้ยืม 20,000,000.00 บาท 
2.5 เงินรับฝาก 3,302,166,187.67 บาท 

/2.6 เงินค้างจ่าย 
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2.6 เงินค้างจ่าย 5,527,936.79 บาท 
2.7 เงินประกัน และสำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 16,818,189.13 บาท 
2.8 กำไรสุทธิ ประจำปี 2567 รอการจัดสรร   259,230,725.80 บาท 
 สิ้นปี 2567  มีทุนดำเนินงาน ทั้งสิ้น 6,952,743,723.90 บาท 
 หัก  ทุนดำเนินงาน เมื่อสิ้นปี 2566 6,714,077,943.36 บาท 
 สหกรณ์ฯ  มีทุนดำเนินงานสูงกว่าปีก่อน  238,665,780.54 บาท 

3. รายได้ ในปี 2567 
3.1 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้แก่สมาชิก 326,940,579.52 บาท 
3.2 ดอกเบี้ยรับจากเงินฝากธนาคาร 275,152.68 บาท 
3.3 ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 8,699,784.98 บาท 
3.4 รายได้จากการลงทุน 22,080,883.70 บาท 
3.5 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 18,700.00 บาท 
3.6 รายได้อ่ืน 114,530.98 บาท 

รวมรายได้ 358,129,631.86 บาท 
4. รายจ่าย ในปี 2567  

4.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 74,405,825.48 บาท 
4.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 1,964,982.26 บาท 
4.3 เงินเดือน และสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 11,867,909.00 บาท 
4.4 ค่าตอบแทน 2,439,398.50 บาท 
4.5 ค่าใช้สอย 2,567,357.50 บาท 
4.6 ค่าวัสดุ 272,625.30 บาท 
4.7 ค่าสาธารณูปโภค 335,164.08 บาท 
4.8 บำเหน็จเจ้าหน้าที่ 1,636,297.00 บาท 
4.9 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 168,670.00 บาท 
4.10  หนี้สงสัยจะสูญ 1,098,257.63 บาท 
4.11 ค่าเสื่อมราคา 1,019,823.18 บาท 
4.12 ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์      622,596.13 บาท 
4.13  ขาดทุนจากการด้อยค่า – หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย       500,000.00 บาท 
 รวมรายจ่าย 98,898,906.06 บาท 

5. กำไรสุทธิ 
 สหกรณ์ฯ มีกำไรสุทธิสิ้นปี 2567 259,230,725.80 บาท 
 หัก  กำไรสุทธิเมื่อสิ้นปี 2566 249,901,296.10 บาท 
 สหกรณ์ฯ มีกำไรสุทธิสูงกว่าปีก่อน     9,329,429.70 บาท 
 6. การให้บริการสมาชิก 
 6.1 ด้านเงินรับฝาก 
 เงินรับฝาก ณ 30 ก.ย.67 3,302,166,187.67 บาท 
 เงินรับฝากยกมา 1 ต.ค.66 3,215,405,382.78 บาท 
 เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน    86,760,804.89 บาท 

/ณ วันสิ้นปี... 
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ณ วันสิ้นปี สมาชิกฝากเงินกับสหกรณ์ จำนวน 12,832 บัญชี เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน จำนวน 461 บัญชี 
  6.2 ด้านเงินให้กู้ยืม 
 ยอดยกมา 1 ต.ค.66 5,702,397,898.86 บาท 
 บวก กู้ระหว่างปี 2,462,360,000.00 บาท 
 หัก ชำระระหว่างปี 2,245,157,055.86 บาท 

 ยอดยกไป 30 ก.ย.67 5,919,600,843.00 บาท 
 7. การดำเนินงานทั่วไป 
 7.1 การศึกษาอบรมและพัฒนาบุคลากร 

7.1.1 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการจัดตั้งกองทุนการเงินระหว่างสหกรณ์  
เมื่อ 5 ต.ค.66 จำนวน 1 คน 

7.1.2 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเร่ืองหนี้สินครัวเรือน วิกฤติและทางออก 
ต่อการพัฒนาประเทศ เมื่อ 31 ต.ค.66 จำนวน 1 คน 

7.1.3 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณ์  
ออมทรัพย์ เมื่อ 2 พ.ย.66 จำนวน 1 คน 

7.1.4 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมหลักสูตรการจัดทำงบการเงินของสหกรณ์  
เมื่อ 16 – 17 พ.ย.67 จำนวน 2 คน 

7.1.5 สหกรณ์จัดโครงการพัฒนาการบริการ กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพในการให้บริการ  
ของสาขาย่อย และผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำพื้นที่นอกพ้ืนที่สัตหีบ เมื่อ 21 – 23 พ.ย.66 จำนวน 9 คน 

7.1.6 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมหลักสูตร การเงิน การบัญชี และการบริหาร
สำหรับกรรมการสหกรณ์ รุ่นที่ 26 เมื่อ 29 – 30 พ.ย.67 และ 13 – 14 ธ.ค.66 จำนวน 1 คน 

7.1.7 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ 
กิจกรรมการศึกษาอบรมเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานสหกรณ์ ประจำปี 2567 ในหัวข้อเรื่อง กฎหมาย
สหกรณ์ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน เมื่อ 13 ธ.ค.66 จำนวน 39 คน  

7.1.8 คณะกรรมการ ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ กิจกรรม
การศึกษาดูงานสหกรณ์ประจำปี 2567 เมื่อ 15 -18 ก.พ.67 จำนวน 46 คน 

7.1.9 คณะกรรมการเข้ารับการอบรบหลักสูตรการเงิน การบัญชี  และการบริหารสำหรับ
กรรมการสหกรณ์ ระหว่างวันที่ 20 - 22 ก.พ.67, วันที่ 5 – 7 มี.ค.67 และ วันที่ 12 – 15 มี.ค.67 จำนวน 1 คน 

7.1.10 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมหลักสูตรวิทยากรสหกรณ์มืออาชีพ  
เม่ือ 10 – 13 มี.ค.67 จำนวน 2 คน 

7.1.11 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมการบริหารสภาพคล่อง และการบริหารเงินสด  
รุ่นที่ 1 เมื่อ 19 – 21 มี.ค.67 จำนวน 1 คน 

7.1.12 คณะกรรมการเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง
สหกรณ์ออมทรัพย์ รุ่นที่ 2 เมื่อ 4 – 5 เม.ย.67 จำนวน 1 คน 

7.1.13 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการสัมมนา เรื่อง สิทธิประโยชน์กองทุนประกัน 
และกองทุนเงินทดแทนที่นายจ้างและลูกจ้างควรรู้  จัดโดยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเจ้าหน้าที่ เมื่อ 27 เม.ย.67 
จำนวน 2 คน 

7.1.14 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับอบรมหลักสูตรการบริหารการเงิน และการลงทุน 
เมื่อ 7 – 9 พ.ค.67 จำนวน 3 คน 

/7.1.15 สหกรณ์... 
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7.1.15 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม หลักสูตร ผู้ตรวจสอบกิจการขั้นพ้ืนฐาน  
เมื่อ 17 – 19 พ.ค.67 จำนวน 1 คน 

7.1.16 ฝ่ายจัดการฯ เข้าร่วมสัมมนาการส่งเสริมความร่วมมือทางธุรกิจ กิจกรรมการอบรม
สัมมนาร่วม (สหกรณ์ในกองทัพเรือ) ประจำปี 2567 เมื่อ 25 – 26 พ.ค.67 จำนวน 27 คน 
 7.1.17 ฝ่ายจัดการฯ เข้าร่วมโครงการเรียนรู้ กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ ประจำปี 
2567 เมื่อ 15 - 16 มิ.ย.67 จำนวน 27 คน 

7.1.18 สหกรณ์ได้ส่งคณะกรรมการ และฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรยกระดับ
องค์ความรู้กฎหมายสหกรณ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับกรรมการสหกรณ์ และผู้จัดการ เมื่อ 30 -31 ก.ค.67 
จำนวน 2 คน 

7.1.19 สหกรณ์ได้ส่งฝ่ายจัดการฯ เข้าร่วมสัมมนาทิศทางการลงทุนของสหกรณ์ และความรับผิดชอบ
ของผู้บริหารสหกรณ์ เมื่อ 17 – 18 ส.ค.67 จำนวน 1 คน 

7.1.20 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเรื่อง การจัดทำแผนกลยุทธ์ และแผนบริหาร
ความเสี่ยงสหกรณ์ออมทรัพย์ เมื่อ 20 – 21 ส.ค.67 จำนวน 2 คน 
 7.1.21 คณะกรรมการดำเนินการเข้ารับการอบรมหลักสูตรกรรมการดำเนินการใหม่ รุ่นที่ 29  
เมื่อ 20 - 23 ส.ค.67 จำนวน 1 คน 
 7.1.22 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมหลักสูตรกฎหมายการหักเงินให้กับสหกรณ์ 
และการแก้ไขปัญหาสมาชิกถูกบังคับคดี บุคคลล้มละลาย เมื่อ 24 – 25 ส.ค.67 จำนวน 2 คน 
 7.1.23 สหกรณ์ได้จัดปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่ใหม่ เมื่อ 2 – 3 ก.ย.67 จำนวน 3 คน 

7.1.24 สหกรณ์ได้จัดส่งเจ้าหน้าที่ เข้ารับการอบรมกิจกรรมการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน และการใช้  
เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าอัตโนมัติ เมื่อ 18 ก.ย.67 จำนวน 31 คน 
 7.2 การประชาสัมพันธ์ ในปี 2567 ได้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับสหกรณ์ฯ สรุปได้ ดังนี้ 
 7.2.1 เผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับสหกรณ์ฯ ผ่านทางวารสารนาวิกโยธินเป็นประจำทุกเดือน 
 7.2.2 เผยแพร่ข่าวสารในการประชุมประจำเดือนของสวัสดิการภายในหน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน 
ทุกเดือน 

 7.2.3 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านโทรศัพท์มือถือในรูปแบบข้อความ (SMS) 
 7.2.4 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านป้ายไวนิล 
 7.2.5 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านระบบ Line@ 
 7.2.6 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่าน facebook  
 7.2.7 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านวีดีโอออนไลน์ (YouTube) 
 7.2.8 ประชาสัมพันธ์และบริการข้อมูลผ่านเว็บไซต์สหกรณ์ www.thaimarinecoop.com 

 7.2.9 ประชาสัมพันธ์บริการข้อมูลประจำตัวสมาชิกผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์ ณ สหกรณ์ 
 7.2.10 ประชาสัมพันธ์ผ่านบอร์ด 
 7.2.11 หนังสือรายงานกิจการ 
 7.2.12 ประชาสัมพันธ์ผ่านแผ่นพับ 
 7.2.13 ปฏิทินสหกรณ์ 
 7.2.14 ประชาสัมพันธ์ผ่านจอโทรทัศน์ภายในสำนักงาน สหกรณ์ฯ 
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 7.3 คณะกรรมการดำเนินการฯ 
 ในปี 2567 คณะกรรมการดำเนินการฯ ได้ประชุมรวม 12 ครั้ง มีมติให้ดำเนินการในเรื่องเกี่ยวกับ
เงินรับฝาก และแผนการดำเนินงาน สรุปได้ ดังนี้ 
 7.3.1 เงินรับฝาก 
 7.3.1.1 กำหนดเงื่อนไขการรับฝากออมทรัพย์ วงเงินสูงสุดต่อบัญชีไม่เกิน 5,000,000.00 บาท 
เงินฝากออมทรัพย์เพ่ือฌาปนกิจ วงเงินสูงสุด 50,000.00 บาท (จากเดิม 40,000.00 บาท) และเงินฝากออมทรัพย์สินทวี 
วงเงินสูงสุด 20,000,000.00 บาท (จากเดิม 10,000,000.00 บาท)  
 7.3.1.2 เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์เพ่ิมทรัพย์ เปิดบัญชีขั้นต่ำ 50,000.00 บาท กำหนด
วงเงินสูงสุดไม่เกิน 5,000,000.00 บาท ระยะเวลาฝาก 1 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2 ต่อปี หากถอนก่อนกำหนด
เหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.25 ต่อปี 
 7.3.1.3 เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์มั่นคง เปิดบัญชีขั้นต่ำ 50,000.00 บาทกำหนดวงเงิน
สูงสุดไม่เกิน 10,000,000.00 บาท ระยะเวลาฝาก 3 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3 ต่อปี หากถอนก่อนกำหนดเหลือ
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.25 ต่อปี 
 7.3.1.4 เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ เปิดบัญชีขั้นต่ำ 50,000.00 บาท กำหนด
วงเงินสูงสุดไม่เกิน 10,000,000.00 บาท ระยะเวลาฝาก 2 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.50 ต่อปี หากถอนก่อนกำหนด
เหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.25 ต่อปี 
 7.3.2 เงินให้กู้ยืม 
 7.3.2.1 เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ ประจำปี 2567 ครั้งที่ 2 วงเงินให้กู้ 
จำนวน 20,000,000.00 บาท ตั้งแต่ 1 เม.ย.67 - 30 ก.ย.67 
  7.3.2.2 เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพื่อเสริมสภาพคล่อง สมาชิกกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90  
ของจำนวนเงินฝากที่ใช้เป็นหลักประกัน วงเงินกู้ขั้นต่ำ 500,000.00 บาท วงเงินกู้สูงสุด 9,000,000.00 บาท 
ตั้งแต่ 1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.67 
 7.3.3 การปรับปรุง/แก้ไข กำหนดเพ่ิมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ 
 ในปี 2567 คณะกรรมการดำเนินการฯ ได้ร่วมกันพิจารณาปรับปรุง แก้ไขข้อบังคับฯ 
กำหนดระเบียบฯ และประกาศฯ ดังนี้ 
 7.3.3.1 ปรับปรุงแก้ไขระเบียบฯ ว่าด้วยเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ พ.ศ.2567  
 7.3.3.2 กำหนดประกาศฯ เรื่อง แต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการดำเนินการ 
 7.3.3.3 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เงื่อนไขการรับฝากออมทรัพย์ เงินฝากออมทรัพย์  
เพ่ือเงินสงเคราะห์ฌาปนกิจ และเงินฝากออมทรัพย์สินทวี 
 7.3.3.4 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์มั่นคง 
 7.3.3.5 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินฝากเพ่ิมทรัพย์ 
 7.3.3.6 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ 
 7.3.3.7 กำหนดประกาศฯ เรื่อง การดำเนินการให้กู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์  
 7.3.3.8 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ ประจำปี 
2567 ครั้งที่ 2 
 7.3.3.9 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567 
 7.3.3.10 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รับสมัครบุคคลพลเรือนเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าที่
สหกรณ ์
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 7.3.3.11 กำหนดประกาศฯ เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกดีเด่น ประจำปี 2567 
 7.3.3.12 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รายชื่อสมาชิกที่ได้รับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2567 
 7.3.3.13 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

 7.3.3.14 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ผู้มีสิทธิ์สัมภาษณ์เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
 7.3.3.15 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ 

 7.3.3.16 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ผลการสอบคัดเลือกบุคคลพลเรือนเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
 7.3.3.17 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รับสมัครสมาชิกเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ 
 7.3.3.18 กำหนดประกาศฯ เรื่อง สิทธิในการรับฝากเงินของสมาชิกสมทบบุคคลภายนอก  
 7.3.3.19 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ผลการคัดเลือกสมาชิก กรรมการดำเนินการ และเจ้าหน้าที่ 
ดีเด่น 
 7.3.3.20 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือเสริมสภาพคล่อง ครั้งที่ 6 
 7.3.3.21 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เพ่ิมวงเงินให้กู้โครงการเงินกู้สามัญเพ่ือการดำรงชีพ 
 7.4 คณะอนุกรรมการบริหารทั่วไป 
 7.4.1 ร่วมกันประชุมพิจารณาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ
ที่เก่ียวข้องกับการดำเนินการของสหกรณ์ เพ่ือให้เหมาะสมและสอดคล้องกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
 7.4.2 ร่วมกันประชุมพิจารณาจัดทำโครงการ และกิจกรรมต่างๆ ตามแผนกลยุทธ์ของสหกรณ์ 
ประจำปี 2567 
 7.4.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาสวัสดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน จำนวน 
18 ราย เป็นเงิน 310,934.00 บาท 
 7.4.4 ร่วมกันประชุมพิจารณาการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ และงานจัดซื้อพัสดุของสหกรณ์ 
 7.5 คณะอนุกรรมการเงินกู้ 

ในปี 2567 คณะกรรมการเงินกู้ ได้ดำเนินงานในเรื่องต่าง ๆ สรุปได้ ดังนี้ 
 7.5.1 ร่วมกันประชุม พิ จารณ าอนุมัติ เงิน ให้ กู้ ส ามัญ  จำนวน  2,387 ราย เป็ น เงิน 
2,142,370,000.00 บาท 
 7.5.2 ร่วมกันประชุมพิจารณาอนุมัติเงินให้กู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ จำนวน 17 ราย 
เป็นเงิน 27,746,000.00 บาท และมีมติอนุมัติให้ขยายพ้ืนที่ให้บริการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ 
เพ่ิมเติม 1 จังหวัด คือ จังหวัดสงขลา ตั้งแต่ 1 เม.ย.67 (รวม 5 จังหวัด ได้แก่ พ้ืนที่จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง 
จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด และจังหวัดสงขลา)  
 7.6 คณะอนุกรรมการวางแผนและงบประมาณ 
 7.6.1 รับทราบการดำเนินงานตามแผนงาน และงบประมาณรายได้ - รายจ่าย ประจำปี 2567 
และเห็นชอบให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการให้พิจารณาปรับลดค่าใช้จ่ายในการบริหารที่ไม่จำเป็นและบริหาร 
จัดการลูกหนี้ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือให้ค่าใช้จ่ายหนี้สงสัยจะสูญที่เกิดจากการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลง 
 7.6.2 รับทราบการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2567 ตั้งแต่ 1 ต.ค.66 – 30 ก.ย.67 
ที่ไม่ได้ดำเนินการ และทบทวนแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2568 
 7.6.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 
 7.6.4 ร่วมกันประชุมพิจารณาประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2568 
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 7.7 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 7.7.1 กำหนดนโยบายความเสี่ยงด้านการลงทุน 
 7.7.2 กำหนดนโยบายความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง และติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบาย
ที่กำหนด พิจารณาบริหารสภาพคล่องของสหกรณ์ฯ 
 7.7.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาวิธีควบคุมจำนวนเงินฝากต่อบัญชีให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่สหกรณ์กำหนด 
 7.7.4 ร่วมกันประชุมพิจารณาปรับปรุงแก้ไขกำหนดหลักเกณฑ์การเพ่ิมหุ้น 
 7.7.5 พิจารณาทบทวนคู่มือแผนการบริหารความเสี่ยง 
 7.8 คณะอนุกรรมการการลงทุน 
 ร่วมกันประชุมพิจารณาหาแนวทางในการนำเงินไปลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และตามประกาศของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ พ.ศ.2563 โดยพิจารณา
ถึงสภาพคล่อง ความเสี่ยงของแหล่งลงทุน รวมถึงผลตอบแทนที่ได้รับ และติดตามผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายบริหารความเสี่ยงด้านการลงทุน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการบริหารสภาพคล่องของสหกรณ์ 
 8. คณะผู้เยี่ยมชม, ศึกษาดูงาน 
 8.1 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์กองบัญชาการกองทัพไทย จำกัด เมื่อ 1 มี.ค.67 
จำนวน 31 คน  
 8.2 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์กำนันผู้ใหญ่บ้านพิษณุโลก จำกัด เมื่อ 26 เม.ย.67 
จำนวน 90 คน  
 8.3 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์ผู้ผลิตเครื่องปรับอากาศ เอ็มซีพี (ประเทศไทย) 
จำกัด เมื่อ 3 พ.ค.67 จำนวน 9 คน  
  8.4 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จำกัด เมื่อ 17 พ.ค.67 
จำนวน 21 คน  
 8.5 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์บริการไออาร์พีซี จำกัด เมื่อ 24 พ.ค.67 จำนวน 30 คน  
 8.6 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์กองบิน 46 จำกัด เมื่อ 21 มิ.ย.67 จำนวน 
16 คน 
 9. การจัดการอบรมสัมมนาโดยสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 
 9.1 จัดโครงการสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของ กิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่สมาชิก ประจำปี 2567 
เมื่อ 23 พ.ย.67 จำนวน 272 คน 
 9.2 จัดโครงการปฏิบัติงานเชิงรุก งานรับสมัครสมาชิกนอกที่ตั้ง กิจกรรมรับสมัคร นรจ.นย. เมื่อ 
31 ม.ค.67 มี นรจ.นย. สนใจเข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 164 คน 
 9.3 จัดโครงการปฏิบัติงานเชิงรุกงานรับสมัครสมาชิกนอกที่ตั้งสำนักงาน พ้ืนที่จังหวัดจันทบุรี และ
จังหวัดตราด เมื่อ 6 – 8 มี.ค.67 มีอาสาสมัครทหารพรานและข้าราชการร่วมโครงการฯ จำนวน 214 คน 
  9.4 จัดทำโครงการส่งเสริมให้สมาชิกและครอบครัวดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมส่งเสริมการวางแผนทางการเงินและสนับสนุนการสร้างอาชีพ ประจำปี 2567 โดยการบรรยายให้ความรู้
เรื่อง “Happy Money, Happy Retirement” เมื่อ 7 ส.ค.67 จำนวน 353 คน 
  9.5. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกประจำปี 2567 จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
   9.5.1 บรรยายหลักสูตรชั้นอาชีพเพ่ือเลื่อนฐานะชั้นพันจ่าเอก นย.เมื่อ 29 ก.พ.67 จำนวน 120 คน 
   9.5.2 บรรยายหลักสูตรชั้นนายเรือ นย. เมื่อ 25 ก.ค.67 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 37 คน  
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 10. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
 10.1 จัดโครงการส่งเสริมการออมเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 เมื่อ 13 ม.ค.67 
สำหรับสมาชิกฝากเงิน ตั้งแต่ 1,000.00 บาทข้ึนไป และนำเด็ก หรือเยาวชนมาที่สหกรณ์ จะได้รับชุดแก้วกาแฟ
นักออม เป็นของที่ระลึก 
 10.2 จัดโครงการส่งเสริมการออมเงินฝาก เนื่องในวันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2567 ตั้งแต่  
1 ก.พ.67 เป็นต้นไป สำหรับผู้ที่สมัครเป็นสมาชิกใหม่และเปิดบัญชีเงินฝาก จะได้รับกระติกน้ำ เป็นของที่ระลึก 
 10.3 จัดโครงการส่งเสริมการออมเงินฝาก กิจกรรมส่งเสริมการออมเนื่องในวันออมแห่งชาติ 
ประจำปี 2567 ตั้งแต่ 31 ต.ค.67 – 1 พ.ย.67 เป็นต้นไป สำหรับสมาชิกที่มาฝากเงินกับสหกรณ์ ตั้งแต่ 
1,000.00 บาทข้ึนไป จะได้รับกระเป๋าใส่สมุดบัญชีเงินฝากพร้อมสกรีนโลโก้ สอ.นย. 
 11. ผลงานที่ได้รับ สหกรณ์ฯ ได้รับโล่และประกาศเกียรติคุณ จากกรมส่งเสริมสหกรณ์  เมื่อวันที่ 
25 ก.พ.67 ได้รับรางวัล ดังนี้ 
 11.1 สหกรณ์ท่ีมีผลงานดีเด่น ระดับจังหวัด ประจำปี 2566 ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์  
 11.2 สหกรณ์ท่ีได้รับการประเมินความเข้มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ระดับชั้น 1 ประจำปี 2566 
 11.3 สหกรณ์ที่มีผลงานดีเด่น ภาคกลาง ประจำปี 2567 ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ 
 12. การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ เป็นเงินทั้งสิ้น 1,514,500.00 บาท ดังนี้ 
 12.1 สหกรณ์ฯ ได้สนับสนุนเงินสมทบทุนโครงการมอบทุนการศึกษาแก่บุตรกำลังพล  และบุตร
ของกำลังพลที่ทุพพลภาพ ของชมรมภริยา นย.เป็นเงิน 200,000.00 บาท 
 12.2 สหกรณ์ฯ ได้สนับสนุนการกุศลและอ่ืน ๆ เป็นเงิน 1,314,500.00 บาท ดังนี้ 
  12.2.1 ร่วมทำบุญถวายผ้ากฐิน และผ้าป่า เป็นเงิน 15,000.00 บาท 
  12.2.2 ร่วมบริจาคโดยเสด็จพระราชกุศลบำรุงสภากาชาดไทยร่วมกับกองทัพเรือ เป็นเงิน 
5,000.00 บาท 
  12.2.3 สนับสนุนการแข่งขันกอล์ฟการกุศล เป็นเงิน 62,000.00 บาท 
  12.2.4 ร่วมบริจาคให้โครงการมอบไออุ่นให้น้องบนดอยสูง ณ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ของ
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดชลบุรี เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
  12.2.5 สนับสนุนสลากบำรุงสภากาชาดไทยของสมาคมภริยาทหารเรือ เป็นเงิน 3,500.00 บาท 

12.2.6 สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก เป็นเงิน 13,000.00 บาท 
  12.2.7 สนับสนุนการจัดงานสัปดาห์วันสหกรณ์แห่งชาติของสำนักงานสหกรณ์จังหวัดชลบุ รี
ร่วมกับสันนิบาตสหกรณ์ เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
 12.2.8 สนับสนุนพิธีบรรพชาสามเณรนักเรียนจ่านาวิกโยธิน ชั้นปีที่  2 ศูนย์การฝึก
หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
 12.2.9 สนับสนุนการแข่งขันยิงปืนของหน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
  12.2.10 สนับสนุนการแข่งขันโบว์ลิ่งการกุศล เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
  12.2.11 ร่วมเป็นเจ้าภาพสวดพระอภิธรรมศพบิดา น.อ.วรวิช หิรัญสุข กรรมการดำเนินการ 
สอ.นย.เป็นเงิน 5,000.00 บาท 

12.2.12 บริจาคเงินโดยเสด็จพระราชกุศลบำรุงสภากาชาดไทย เป็นเงิน 50,000.00 บาท
12.2.13 สนับสนุนการสร้างซุ้มประตู หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน เป็นเงิน 3,000.00 บาท 

  12.2.14 สนับสนุนหุ่นจำลองสำหรับการช่วยฟ้ืนคืนชีพแบบครึ่งตัวมีไฟแสดงสถานะ มอบให้ 
พัน.พ.กรม สน.พล.นย.เป็นเงิน 76,000.00 บาท 
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  12.2.15 บริจาคเงินไถ่ชีวิตโคเพื่อถวายเป็นพระราชกุศล กรมสวัสดิการทหารเรือ เป็นเงิน 
1,000.00 บาท 
  12.2.16 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเดิน - วิ่งเพ่ือสุขภาพ นาวิกโยธินมาราธอน ปี 2567 เป็นเงิน 
3,000.00 บาท 
  12.2.17 สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจำปี 2567 
ณ กรม รปภ.นย.เป็นเงิน 50,000.00 บาท 
  12.2.18 สนับสนุนสร้างลู่วิ่งบริเวณพ้ืนที่ด้านหน้ากองบัญชาการหน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน 
เป็นเงิน 1,000,000.00 บาท 
  12.2.19 สนับสนุนอาหารและเคร่ืองดื่มจัดกิจกรรมลูกนาวิกเกมส์ โรงเรียนนาวิกโยธินบูรณะ 
ประจำปี 2567 เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
  12.2.20 สนับสนุนสมทบทุนเครื่องนุ่งห่มให้แก่ผู้ป่วยโรงพยาบาลมหาราช นครราชสีมา เป็นเงิน 
1,000.00 บาท 
  12.2.21 บริจาคเงินช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ำท่วมภาคเหนือร่วมกับสำนักงานสหกรณ์จังหวัด
ชลบุรี เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
 13. การใช้ทุนสวัสดิการเพ่ือสงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต เป็นเงิน 5,175,000.00 บาท ดังนี้ 

13.1 จ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกที่เสียชีวิต จำนวน 45 ราย เป็นเงิน 4,725,000.00 บาท 
13.2 จ่ายเงินสงเคราะห์การจัดการศพของสมาชิก จำนวน 45 ราย เป็นเงิน 450,000.00 บาท 

 14. การใช้ทุนสวัสดิการเพ่ือส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก จำนวน 699 ทุน เป็นเงิน 2,076,000.00 บาท 
ในจำนวนนี้แยกเป็นเงินทุนสวัสดิการ จำนวน 1,996,000.00 บาท เงินบริจาค บริษัทเมืองไทยประกันชีวิต 
จำกัด (มหาชน) จำนวน 30,000.00 บาท บริษัทไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 30,000.00 บาท 
บริษัทสหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 15,000.00 บาท และบริษัทกรุงไทย แอกซ่า ประกันชีวิต จำกัด 
(มหาชน) จำนวน 5,000.00 บาท 
 15. การใช้ทุนสวัสดิการเพื่อบำเหน็จสมาชิก จำนวน 221 ราย เป็นเงิน 668,750.00 บาท 
 16. การใช้ทุนสวัสดิการเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก จำนวน 168 ราย เป็นเงิน 
199,500.00 บาท 
 17. การใช้ทุนสวัสดิการเพ่ือรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก จำนวน 132 ราย เป็นเงิน 198,000.00 บาท 
 18. การใช้ทุนสวัสดิการกรณีบุคคลในครอบครัวสมาชิกเสียชีวิต จำนวน 175 ราย  เป็นเงิน 
368,000.00 บาท 
 19. การใช้ทุนสวัสดิการสำหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต จำนวน 7 ราย เปน็เงิน 12,500.00 บาท 
 20. การใช้ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ จำนวน 5 ราย เป็นเงิน 20,000.00 บาท 
 21. การใช้ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการดำรงชีพแก่สมาชิกที่ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิงสูญเสียอวัยวะ 
จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 30,000.00 บาท 
 22. การใช้ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้ จำนวน 18 ราย เป็นเงิน 
310,934.00 บาท 
 23. การใช้ทุนสวัสดิการของขวัญปีใหม่สมาชิก จำนวน 9,585 ราย เป็นเงิน 1,917,000.00 บาท 
 24. การใช้ทุนสวัสดิการเงินเยี่ยมสมาชิกที่บาดเจ็บ จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 2,000.00 บาท 

/การปฏิบัติ.... 
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 การปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2567 (ประจำปี 2567 – 2569) นั้น ได้นำแผนกลยุทธ์ จำนวน 
12 แผนงาน 22 โครงการ ซึ่งแต่ละโครงการมีกิจกรรมย่อยอีกหลายกิจกรรม สำหรับกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
ได้ถูกนำไปปฏิบัติเป็นรูปธรรม รายละเอียดตามเอกสารรายงานกิจการ ประจำปี 2567 หน้าที่ 52 
ที่ประชุมฯ  รับทราบสถานภาพสมาชิก และผลการดำเนินงาน ประจำปี 2567  
ระเบียบวาระท่ี 3.2   เรื่อง รับทราบการรายงานของคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ  (น.ส.คณพิชญ์   ศรีสง่า) รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
2566 เมื่อ 23 พ.ย.66 ที่ประชุมฯ เห็นชอบเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ สอ.นย. สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 
30 ก.ย.67 จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจำปีโดยสรุปดังนี้ 
 1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการเป็นไปตามข้อบังคับ  และ
ระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 

1.2 เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารสินทรัพย์  
เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 

1.3 เพื่อให้ทราบว่าการดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และ
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ ซึ่งบังเกิดผลดีต่อการดำเนินงานของสหกรณ์  
 2. ขอบเขตการตรวจสอบและวิธีการตรวจสอบ 

 2.1 ตรวจสอบการดำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
และด้านปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผล
การควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์  
 2.2 ขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน และเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติ  
ตามกฎหมาย ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดตรวจสอบการ
จัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วน และได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจำทุกเดือน  
 หากกรณีพบการทุจริต การขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่
สำคัญในระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบ
คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการจะเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการ  และ
แนะนำต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ่ 
 3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
 3.1 ผลการดำเนินงาน สหกรณ์ฯ มีสมาชิกเมื่อต้นปีจำนวน 12,484 ราย สมาชิกสามัญ จำนวน 
9,987 ราย สมาชิกสมทบ จำนวน 2,497 ราย สมาชิกสิ้นปีจำนวน 12,542 ราย สมาชิกสามัญจำนวน 10,081 ราย 
สมาชิกสมทบจำนวน 2,461 ราย ระหว่างปีมีสมาชิกเพ่ิมขึ้นรวมจำนวน 374 ราย ลาออกจำนวน 250 ราย 
เสี ยชี วิตจำนวน 56 ราย  ถูกให้ ออกจำนวน 10 ราย ในวันสิ้ นปี สหกรณ์ มีทุ นดำเนิ น งานทั้ งสิ้ น 
6 ,952,743,723.90 บ าท  และ  ใน รอบ ปี สห กรณ์ มี ราย ได้ ทั้ งสิ้ น  358,129,631.86 บ าท  ค่ า ใช้ จ่ า ย
98,898,906.06 บาท มีกำไรสุทธิ 259,230,725.80 บาท 
 3.2 การบริหารทั่วไป ดังนี้ 1) การแบ่งส่วนงานและการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ สหกรณ์ฯ 
มีการแบ่งแยกหน้าที่และความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ในแต่ละตำแหน่งไว้อย่างชัดเจน  เจ้าหน้าที่มีความรู้
ความสามารถในตำแหน่งหน้าที่ สหกรณ์ฯ มีการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนาโดยการส่งเข้ารับการศึกษา
อบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของสหกรณ์อ่ืนที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันเป็นครั้งคราวเพ่ือให้เจ้าหน้าที่
มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสายงานมากยิ่งขึ้น  2) การกำหนดระเบียบต่าง ๆ สหกรณ์ฯ มีการกำหนดระเบียบเพ่ือ
ถือใช้ปฏิบัติในการดำเนินงานต่าง ๆ ไว้อย่างครบถ้วนและเหมาะสม  3) มาตรฐานการบัญช ีระบบบัญชีที่สหกรณ์ใช้ 
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มีความเหมาะสมกับธุรกิจ การบันทึกบัญชีรวมทั้งบัญชีย่อยต่าง ๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสาร
ประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วนในสาระสำคัญ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเข้าใจหน้าที่ 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
 สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การจัดทำงบการเงินเป็นไปตามรูปแบบที่ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 
 ปัจจุบันสหกรณ์ฯ ได้นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผลข้อมูลครอบคลุมทุกระบบ เช่น 
งานด้านเงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้นและลูกหนี้เงินให้กู้ ได้แก่ การจัดทำงบหน้าเรียกเก็บเงินประจำเดือน การออก
ใบเสร็จรับเงิน การจัดทำรายละเอียดยอดคงเหลือ และการจัดพิมพ์รายงานต่าง ๆ เป็นต้นและมีการสำรอง
ข้อมูลไว้  รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลที่เหมาะสม 
 3.3 ด้านการเงินและการบัญชี ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ - จ่าย การเก็บรักษาเงินสด
ประจำวัน พบว่า สหกรณ์ฯ ได้เก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ - จ่าย และเก็บและรักษาเงิน 
พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวงเงิน วันละ 30,000.00 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ - สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกต้องตรงตามบัญชี  
แยกประเภท สรุปประจำวัน และงบทดลอง 
  3.4 ด้านสินเชื่อ สหกรณ์ฯ มียอดคงเหลือเงินกู้แก่สมาชิก ณ วันสิ้นปีบัญชี 2567 ดังนี้ ลูกหนี้
เงินกู้ฉุกเฉิน จำนวน 103,826,155.50 บาท ลูกหนี้เงินกู้สามัญ 5,690,366,532.23 บาท ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ 
จำนวน 125,378,446.27 บาท ลูกหนี้เงินกู้ขาดสมาชิกภาพ จำนวน 29,709.00 บาท รวม 5,919,600,843.00 บาท 
หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 29,846,588.06 บาท รวมลูกหนี้เงินให้กู้สุทธิ จำนวน 5,889,754,254.94 บาท 
  3.5 ด้านเงินรับฝาก ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบัญชี การรับฝากทุกประเภท และวันสิ้นปี
บัญชี 2567 ดังนี้ เงินรับฝากออมทรัพย์ จำนวน 2,791,549,577.42 บาท เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ จำนวน 
510,525,554.99 บาท เงินรับฝากออมทรัพย์สหกรณ์อ่ืน จำนวน 91,055.26 บาท รวมเป็นเงิน 3,302,166,187.67 บาท  
  3.6 ด้านหนี้สิน สหกรณ์มีการออกตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารพานิชย์ เพ่ือนำเงินกู้มาบริหาร
กิจการสหกรณ์ และการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ตามมติที่ประชุมใหญ่ ประจำปี 2566 
ได้มีมติกำหนดวงเงินกู้ยืมและค้ำประกัน ประจำปี 2567 จำนวน 4,500 ล้านบาท ณ 30 ก.ย.67 สหกรณ์ 
มีเงินกู้ยืม คงเหลือ จำนวน 20 ล้านบาท  
  3.7 ด้านเงินลงทุน สหกรณ์ฯ นำเงินไปลงทุนในหุ้นสามัญ ตราสารทุน ตราสารหนี้ และตราสาร
แสดงสิทธิในหน่วยลงทุน ใบสำคัญแสดงสิทธิ์ที่จะซื้อหน่วยลงทุนและอื่นๆ ซึ่งเงินลงทุนส่วนใหญ่ อยู่ภายใต้
การควบคุมของคณะกรรมการดำเนินการและอยู่ในกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา 62) 
และตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่องข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่น
ของสหกรณ์  สหกรณ์นำเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วันสิ้นปี  ดังนี้  เงินลงทุนระยะสั้น จำนวน 
5,000,000.00 บาท เงินลงทุนระยะยาว จำนวน 18,989,000.00 บาท เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการ จำนวน 
596,000,000.00 บาท เงินลงทุนตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ จำนวน 8,000,000.00 บาท รวมเงินลงทุนระยะยาว 
จำนวน 622,989,000.00 บาท 
  3.8 ด้านทุนเรือนหุ้น การชำระค่าหุ้น และการจ่ายคืนค่าหุ้น เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบ 
ของสหกรณ์ สมาชิกเข้าใหม่ - ลาออกมีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีทุนเรือนหุ้น การผ่านรายการ 
ไปบัญชีแยกประเภทถูกต้อง ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้น จำนวน 2,706,960,620.00 บาท  
 3.9 ด้านทุนสะสมฯ ในระหว่างปีสุ่มตรวจการใช้ทุนสะสมต่าง ๆ การจ่ายเงินดังกล่าวเป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้น ๆ ตามที่สหกรณ์กำหนด 
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 4. ผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน 
  4.1 การบริหารความเสี่ยง มีคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ควบคุม กำกับดูแล และติดตาม
การปฏิบัติงานบริหาร 
 4.2 การบริหารด้านสินเชื่อ มีคณะอนุกรรมการเงินกู้ทำหน้าที่พิจารณากลั่นกรอง วางแนวทาง
การตรวจสอบ ติดตาม รวมทั้งการวางแนวทางต่าง ๆ เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ และวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
  4.3 การบริหารด้านการลงทุน มีคณะอนุกรรมการการลงทุน พิจารณาและดำเนินการเกี่ยวกับ
การลงทุนตามกรอบนโยบายการลงทุน และมอบอำนาจการลงทุน ควบคุม กำกับ ดูแล การบริหาร การเงิน  
การลงทุน การฝากการกู้ยืม  
 4.4 การบริหารด้านสภาพคล่อง สหกรณ์มีการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามกฎกระทรวง 
ว่าด้วยการดำรงสินทรัพย์ของสหกรณ์ พ.ศ. 2550 และตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เรื่อง การกำหนด
อัตราการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2550 ซึ่งกำหนดให้สหกรณ์ต้องดำรง
สินทรัพย์สภาพคล่องเฉลี่ยรายเดือนอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละหนึ่งของยอดเงินฝากท้ังหมด 
ที่ประชุมฯ  รับทราบรายงานของคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ระเบียบวาระท่ี 3.3   เรื่อง รับทราบการทบทวนคู่มือและแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2567 
ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  (น.อ.จงกล   หอมจันทร์) รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามกฎกระทรวง 
เรื่อง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564  หมวด 2 ข้อ 5 
(3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์ โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุม
ถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบายและ
กระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ
ซึ่งในปี 2567 คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงได้ทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2567  
ให้สอดคล้องกับสภาวะปัจจุบันและครอบคลุมความเสี่ยงทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านกลยุทธ์ ด้านสินเชื่อ ด้านการฝาก
การลงทุน ด้านสภาพคล่อง และด้านปฏิบัติการ โดยจัดทำตามแบบแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณ์ออมทรัพย์ 
ตามเกณฑ์มาตรฐานการบริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2566 ของชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งประกอบด้วย วัตถุประสงค์ในการกำหนดความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ปัจจัย
ความเสี่ยงที่เป็นต้นเหตุหรือที่มาของความเสี่ยง โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง 
แนวทางหรือมาตรการในการกำจัดความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบและการติดตามประเมินผล ซึ่งผลของการทบทวน
ความเสี่ยงประจำปี 2567 ปรากฏว่าระดับความเสี่ยงของสหกรณ์ลดลงจากปีก่อน โดยสมาชิกสามารถ
รับทราบข้อมูลได้จาก QR Code รายละเอียดตามเอกสารรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้าที่ 61 
ที่ประชุมฯ  รับทราบการทบทวนคู่มือและแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2567 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.1   เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2567 
ผู้สอบบัญชี  (นายสิรวิชญ์   ไพศาสตร์)  เสนอต่อที่ประชุมว่า ได้ตรวจสอบงบการเงินของ สอ.นย.ซึ่งประกอบด้วย 
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน 
และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ การตรวจสอบมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง
อันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

/งบการเงิน... 
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งบการเงินของ สอ.นย. ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีส้ินสุด
วันเดียวกัน ถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ โดยสรุปดังนี้ 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

สินทรัพย์      
สินทรัพย์หมุนเวียน     
 เงินสดและเงินฝากธนาคาร  76,660,806.49 บาท 
 เงินฝากสหกรณ์อ่ืน  346,000,000.00 บาท 
 เงินลงทุนระยะสั้น  5,000,000.00 บาท 
 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - สุทธิ   707,236,293.57 บาท 
 ลูกหนี้อื่น - สุทธิ  637,046.00 บาท 
 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ  146,036.72 บาท 
 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น       6,263,181.87 บาท  

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 
 

1,141,943,364.65 บาท 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
 เงินลงทุนระยะยาว   622,989,000.00 บาท 
 เงินให้กู้ยืมระยะยาว    5,182,517,961.37 บาท 
 เครื่องใช้สำนักงาน - สุทธิ  3,277,568.60 บาท 
 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน         2,015,829.28 

5,810,800,359.25 
6,952,743,723.90 

บาท  
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

 
บาท   

รวมสินทรัพย์ 
 

บาท 
หนี้สินและทุนของสหกรณ์     
หนี้สินหมุนเวียน      
 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืม 20,000,000.00 บาท 
 เงินรับฝาก    3,302,166,187.67 บาท 
 หนี้สินหมุนเวียนอื่น         5,253,036.79 บาท 
  รวมหนี้สินหมุนเวียน  3,327,419,224.46 บาท 
หนี้สินไม่หมุนเวียน      

 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 17,093,089.13 บาท 
  รวมหนี้สินไมห่มุนเวียน  17,093,089.13 บาท 
             รวมหนี้สิน  3,344,512,313.59 บาท 
ทุนของสหกรณ์      
 ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10 บาท)  2,706,960,620.00 บาท 
 ทุนสำรอง    576,170,150.86 บาท 
 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ     65,869,913.65 บาท 
 กำไรสุทธิประจำปี      259,230,725.80 

 3,608,231,410.31 
 6,952,743,723.90 

บาท  
รวมทุนของสหกรณ์ 

 
บาท   

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์ บาท 
/งบกำไร... 
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งบกำไรขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน   
 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 326,940,579.52 บาท 
 ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 275,152.68 บาท 
 ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 8,699,784.98 บาท 
 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 22,080,883.70 บาท 
    รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 357,996,400.88 บาท 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน   
 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 74,405,825.48 บาท 
 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้น 1,964,982.26 บาท 
 ขาดทุนจากการด้อยค่า-หุ้นกู้การบินไทย 500,000.00 บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน 76,870,807.74 บาท 
หัก   หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ   
       หนีส้งสัยจะสูญ - ลูกหนี้เงินให้กู้ 1,163,529.63 บาท 
       หนีส้งสัยจะสูญ – ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ (65,272.00) บาท 
       รวมหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ 1,098,257.63 บาท 
       รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 280,027,335.51 บาท 
บวก  รายได้อ่ืน    133,230.98 บาท 
หัก    ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 20,929,840.69 บาท 
กำไรสุทธิ 259,230,725.80 บาท 

งบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 

 เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงาน 42,955,451.20 บาท 

 เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (41,135,935.99) บาท 

 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (17,143,501.21) บาท 
 เงินสดสุทธิลดลง (15,323,986.00) บาท 
 เงินสด ณ วันต้นปี 437,984,792.49 บาท 
 เงินสด ณ วันสิ้นปี  422,660,806.49 บาท 

ทีป่ระชุมฯ  มีมติอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 ตามท่ีผู้สอบบัญชีรายงาน โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระท่ี 4.2   เรื่อง พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 
ประธานอนุกรรมการวางแผนและงบประมาณ (น.อ.สุบรร   ดีนอก) เสนอต่อที่ประชุมว่า ในปี 2567 สอ.นย.
มีกำไรสุทธิหลังจากหักค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานแล้ว รวมทั้งสิ้น 259,230,725.80 บาท คณะกรรมการ
ดำเนินการเห็นควรเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิต่อท่ีประชุมฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

 
/รายการจัดสรร... 
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ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระที่ 4.3   เรื่อง พิจารณาอนุมัตินโยบายและแผนการลงทุน ประจำปี 2568 
ประธานอนุกรรมการการลงทุน (น.อ.ไมตรี   บุตรบุรี) เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามกฎกระทรวง การดำเนินงาน
และการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 
หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ ข้อ 5 (7) 
กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกัน 

/เพ่ือเสนอ... 

รายการจัดสรร 
ข้อเสนอการจัดสรร ร้อยละของ 

กำไรสุทธิ กำไรสุทธิ 
ร้อยละ จำนวนเงิน (บาท) 

 1. ทุนสำรอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ   27,800,000.00 10.72 
 2. ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   30,0000.00 0.01 
    ร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท    
 3. เงินปันผลตามหุ้น ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี 6.50 170,528,913.00 65.78 
    ของมูลค่าหุ้นที่ชำระแล้ว    
 4. เงินเฉลี่ยคืนตามส่วนจำนวนรวมของดอกเบี้ยเงินกู้ 12.10 39,254,328.50 15.14 
 5. เงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่   7,778,000.00 3.00 
    ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ     
 6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล    39,484.30 0.02 
 7. ทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ   1,700,000.00 0.66 
 8. ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมของสหกรณ์  300,000.00 0.12 
     ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ    
 9. ทุนสวัสดิการแก่สมาชิกครอบครัวสมาชิก และสมาชิกสมทบ  
    ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ    

       9.1 ทุนสวัสดิการเพื่อสงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต   6,800,000.00 2.62 
       9.2 ทุนสวัสดิการเพื่อส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก   2,000,000.00 0.77 
       9.3 ทุนสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ    50,000.00 0.02 
       9.4 ทุนสวัสดิการเพื่อบำเหน็จสมาชิก   550,000.00 0.21 
       9.5 ทุนสวัสดิการเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก   50,000.00 0.02 
       9.6 ทุนสวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก   50,000.00 0.02 
       9.7 ทุนสวัสดิการกรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต   100,000.00 0.04 
       9.8 ทุนสวัสดิการสำหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต   50,000.00 0.02 
       9.9 ทุนสวัสดิการของขวัญปีใหม่สมาชิก   1,950,000.00 0.75 
       9.10 ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการดำรงชีพฯ   50,000.00 0.02 
       9.11 ทุนสวัสดิการเงินเยี่ยมสมาชิกที่บาดเจ็บฯ  50,000.00 0.02 
       9.12 ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือ 
              ผู้ค้ำประกันเงินกู้ฯ  

100,000.00 
 

0.04 
 

รวม   259,230,725.80 100.00 
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เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ นโยบายการลงทุน เน้นความมั่นคงและปลอดภัยของเงินลงทุน
เป็นหลัก ภายใต้การบริหารจัดการความเสี่ยงให้ได้รับผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสม และถูกต้องตามกฎหมาย 
เพ่ือประโยชน์สูงสุดของสมาชิก แนวทางการบริหารเงินลงทุนตามกฎหมายสหกรณ์ ประจำปี 2568 มีดังนี้  
 1. พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 62 กำหนดให้เงินของสหกรณ์นั้น 
สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้  
  1.1 ฝากในชุมนุมสหกรณห์รือสหกรณอ่ื์น 
  1.2 ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
แก่สหกรณ ์ 
  1.3 ซ้ือหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
  1.4 ซ้ือหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ ์
  1.5 ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณอ่ื์น  
  1.6 ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวก หรือส่งเสริมความเจริญ
แก่กิจการของสหกรณ์ โดยไดร้ับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ ์
  1.7 ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
 2. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืน
ของสหกรณ์ พ.ศ.2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ออกตามความใน พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 62 
(7) ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจนำไปฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 
  2.1 บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผู้ออก 
  2.2 ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลัง หรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใช้เงินที่ธนาคารเป็น
ผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
  2.3 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก (ตราสารแสดงสิทธิในหนี้  
หมายความว่า ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงิน หุ้นกู้) 
  2.4 บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์  
ซึ่งสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
  2.5 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออก  ภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์
เป็นหลักทรัพย์ ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลงสินทรัพย์ เป็นหลักทรัพย์ 
พ.ศ.2540 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ  A- ขึ้นไป จากบริษัท
จัดอันดับความน่าเชื่อถือ ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
  2.6 หุ้นกู้ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  (หุ้นกู้ หมายความว่า หุ้นกู้
ที่มีหลักประกันหรือหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ทั้งนี้ไม่รวมถึงหุ้นกู้ที่มีอนุพันธ์แฝง และหุ้นกู้ไม่กำหนดอายุไถ่ถอน) 
  2.7 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี และ
อยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
  2.8 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ ์พ.ศ.2542 
 เพ่ือเพ่ิมช่องทางการสร้างรายได้และบริหารสภาพคล่องให้เกิดประโยชน์ในทุกช่วงเวลา โดยคำนึงถึง
ความสอดคล้องกับนโยบายความเสี่ยงด้านการลงทุน จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่ฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัตินโยบาย
และแผนการลงทุนตามกฎหมายสหกรณ์ ประจำปี 2568 ดังนี้ 

/1. ลงทุน... 
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 1. ลงทุนในตราสารแสดงสิทธิในหนี้และตราสารทุนเพ่ิม จำนวนเงินไม่เกิน 200,000,000.00 บาท 
(สองร้อยล้านบาทถ้วน) 
 2. ฝากเงินชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์ อ่ืน และให้สหกรณ์ อ่ืนกู้ยืมเงิน  จำนวนเงินไม่ เกิน 
1,500,000,000.00 บาท (หนึ่งพันห้าร้อยล้านบาทถ้วน) 
 3. ลงทุนในหุ้นสามัญของ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (ตามคำสั่งศาลฯ) จำนวนเงิน 
2,450,000.00 บาท (สองล้านสี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
 4. ลงทุนในหุ้นสามัญของ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (ภาคสมัครใจ) จำนวนเงินไม่เกิน 
7,550,000.00 บาท (เจ็ดล้านห้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัตินโยบายและแผนงานการลงทุน ประจำปี 2568 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระที่ 4.4   เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและประมาณการรายได้ – รายจ่ายประจำปี 2568 
ประธานอนุกรรมการวางแผนและงบประมาณ  (น.อ.สุบรร   ดีนอก) เสนอต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการ
ดำเนินการ ได้ประชุมเพื่อพิจารณากำหนดแผนงาน และประมาณการรายได้ – รายจ่ายประจำปี 2568 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารรายงานกิจการ
ประจำปี 2567 หน้า 97 – 102 โดยสรุปดังนี้  

แผนงานประจำปี 2568 
 1. รับสมาชิกเพ่ิม 200 คน 
 2. จ่ายเงินกู้ให้สมาชิก 850,000,000.00 บาท 
 3. รับฝากเงินจากสมาชิกและสหกรณ์อ่ืน 20,000,000.00 บาท 
 4. สนับสนุนทุนสาธารณประโยชน์ 1,426,100.00 บาท 

ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิประจำปี 2568 
 รายได้ 
 1. ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ 324,000,000.00 บาท 
 2. ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก 12,414,000.00 บาท 
 3. รายได้จากการลงทุน 23,358,000.00 บาท 
 4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00 บาท 
 5. รายได้อ่ืน ๆ          55,000.00 บาท 
                 รวมรายได้ท้ังสิ้น 359,837,000.00 บาท 
 ค่าใช้จ่าย 
 1. ดอกเบี้ยจ่าย 82,666,000.00 บาท 
 2. เงินเดือนและสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 12,489,000.00 บาท 
 3. ค่าตอบแทน 2,886,000.00 บาท 
 4. ค่าใช้สอย 4,521,500.00 บาท 
 5. ค่าวัสดุ 324,000.00 บาท 
 6. ค่าสาธารณูปโภค 276,000.00 บาท 
 7. บำเหน็จเจ้าหน้าที่ 2,005,684.00 บาท 
 8. ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์สำนักงาน 947,000.00 บาท 
 9. หนี้สงสัยจะสูญ 5,000,000.00 บาท 
 10. ขาดทุนจากการด้อยค่า – หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย 500,000.00 บาท 
 11. ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 46,994.03 บาท 

/12. ค่าตัดจ่าย... 
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 12. ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในโรงจอดรถและลานคอนกรีต 18,196.11 บาท 
 13. ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารสวัสดิการ        14,555.00  บาท 
 14. ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในรั้ว        49,300.00  บาท 
 15. ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารเก็บเอกสาร        86,880.00  บาท 
 16. ตัดจ่ายซอฟแวร์ 198,000.00 บาท 
     รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น                                            112,029,109.14 บาท 
 กำไรสุทธิ  247,807,890.86 บาท 
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติแผนงานและประมาณการรายได้ – รายจ่ายประจำปี 2568 โดยทุกหมวดรายจ่าย
สามารถถัวจ่ายกันได้ถ้าหมวดใดหมวดหนึ่งไม่พอจ่าย ยกเว้น  หมวดค่าครุภัณฑ์ หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระท่ี 4.5   เรื่อง พิจารณาโอนเงินค้างจ่ายเข้าทุนสำรองของ สอ.นย. 
ประธานอนุกรรมการการลงทุน  (น.อ.ไมตรี   บุตรบุรี)  เสนอต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากสมาชิก สอ.นย. ไม่มารับเงิน
ค้างจ่าย ทำให้ สอ.นย. ต้องตั้งเป็นบัญชีค้างจ่ายเป็นระยะเวลานานกว่า 5 ปี สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.67 
จำนวน 14 ราย เป็นเงิน 17,617.44 บาท ประกอบด้วย 1) เงินปันผลค้างจ่าย ประจำปี 2561 เป็นระยะเวลา 6 ปี 
จำนวน 11 ราย เป็นเงิน 327.00 บาท  2) เงินหน่วยส่งเกิน ประจำปี 2556 จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 
90.44 บาท  3) เงินรอจ่ายคืน ประจำปี 2556 จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 17,200.00 บาท   
 ตามหนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ กษ 0406/ว.25758 ลง 25 ส.ค.40 เรื่อง คำแนะนำ
วิธีปฏิบัติกรณีเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน ข้อ 3 ความว่า เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน
ค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน ส่วนที่มีรายละเอียดว่าเป็นของสมาชิกผู้ใด แต่สมาชิกไม่มาติดต่อขอรับ ทำให้สหกรณ์
ต้องตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้เป็นเวลานาน 5 ปี หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้ ให้สหกรณ์แจ้งแก่
สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่ฯ พร้อมปิดประกาศให้เป็นที่ทราบทั่วกัน ณ ที่ทำการสหกรณ์ โดยระบุให้ชัดเจน
ในประกาศด้วยว่า หากพ้นระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนดให้สมาชิกมารับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนแล้ว สหกรณ์
จะโอนเงินดังกล่าวเข้าเป็นเงินสำรองต่อไป การโอนเงินปิดบัญชีเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายจำนวนดังกล่าว 
ในบัญชีเงินสำรอง ต้องเปิดเผยข้อมูลไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินด้วย  และตามประมวลกฎหมาย 
แพ่งและพาณิชย์ หมวด 2 กำหนดอายุความ มาตรา 193/30 อายุความนั้น ถ้าประมวลกฎหมายนี้ หรือกฎหมายอ่ืน 
มิได้บัญญัติไว้โดยเฉพาะ ให้มีกำหนดสิบปี มีแนวทางปฏิบัติ คือ เงินอ่ืนใดที่ค้างจ่ายเป็นระยะเวลานานกว่า 10 ปี 
สหกรณ์จะแจ้งแก่สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่ฯ พร้อมปิดประกาศให้เป็นที่ทราบทั่วกัน ณ ที่ทำการสหกรณ์ 
 คณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. ได้พิจารณาแล้ว เพ่ือปฏิบัติตามคำแนะนำดังกล่าวและไม่ให้ 
สอ.นย.มีปัญหาต้องตั้งบัญชีค้างจ่ายเงินเป็นเวลานาน จึงขอแจ้งให้สมาชิกทราบ โดยจะได้ ปิดประกาศไว้  
ณ สำนักงาน สอ.นย. สมาชิกที่มีความประสงค์ขอรับเงินค้างจ่าย ให้มารับภายใน 28 ก.พ.68 หากพ้นกำหนดแล้ว 
จะโอนเงินค้างจ่าย เข้าเป็นทุนสำรองของ สอ.นย.ต่อไป  
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติให้โอนเงินค้างจ่ายเข้าทุนสำรองของ สอ.นย.เมื่อพ้นกำหนดตามที่แจ้งแล้ว โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระท่ี 4.6   เรื่องพิจารณากำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปี 2568 
ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  (น.อ.จงกล   หอมจันทร์)  เสนอต่อที่ประชุมว่า การประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2566 เมื่อ 23 พ.ย.66 ที่ประชุมฯ มีมติเห็นชอบกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีบัญชีสิ้นสุด 
30 ก.ย.67 จำนวน 4,500,000,000.00 บาท ในรอบปีที่ผ่านมา สอ.นย.ได้ระดมทุนดำเนินงานเพ่ิมเติมเพ่ือใช้ใน
การบริหารงาน ซึ่ง ณ วันที่ 30 ก.ย.67 มียอดคงเหลือ ดังนี้ 

/เงินรับฝาก... 
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เงินรับฝาก    
 เงินรับฝากออมทรัพย์  2,791,549,577.42 บาท 
 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ  510,525,554.99 บาท 
 เงินรับฝากสหกรณ์อ่ืน  91,055.26 บาท 
    รวมเงินรับฝากทั้งสิ้น  3,302,166,187.67 บาท 

 ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 47 การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 
ของสหกรณ์จะต้องจำกัดอยู่ภายในวงเงินที่นายทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ ซึ่งตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ.2561 ลงวันที่  
30 เม.ย.61 ได้กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาท่ัวไปในส่วนที่เกี่ยวข้องว่า “พิจารณาจากทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 
รวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่” ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์
สามารถถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ ได้ไม่เกิน 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์   
ซ่ึง ณ วันที่ 30 ก.ย.67 สอ.นย. มีทุนเรือนหุ้นและทุนสำรอง ดังนี้ 
 ทุนเรือนหุ้น 2,706,960,620.00 บาท 
 ทุนสำรอง 576,170,150.86 บาท 
     รวมเป็นเงิน  3,283,130,770.86 บาท 

 ในปี 2568 คณะกรรมการดำเนินการคาดการณ์ว่าวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเดิมครอบคลุมเพียงพอ 
จึงไม่จำเป็นต้องเพ่ิมหรือขยายวงเงินกู้ยืม จึงขอเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบกำหนดวงเงิน
กู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 จำนวน 4,500,000,000.00 บาท (สี่พันห้าร้อยล้านบาทถว้น) 
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปี 2568 ในวงเงิน 4,500,000,000.00 บาท 
(สี่พันห้าร้อยล้านบาทถ้วน) โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระที่ 4.7   เรื่อง พิจารณาทบทวนแผนกลยุทธ์ สอ.นย.ประจำปี 2568 
ประธานคณะจัดทำแผนกลยุทธ์ (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามมติคณะกรรมการ
ดำเนินการ ครั้งที่ 7/2567 เมื่อ 26 ก.ค.67 เห็นชอบให้มีการทบทวนแผนกลยุทธ์ประจำปี  2568 (ฉบับที่  
พ.ศ.2567 - 2569) ทั้งนี้เพ่ือให้เหมาะสมกับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป และสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ.2566 – 2570) ที่กำหนดเป้าหมายและทิศทางการพัฒนาการสหกรณ์  
โดยมีกรอบแนวคิดถ่ายทอดมาจากยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) รวมทั้งนำไปสู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา สอ.นย.ไม่ได้ปฏิบัติกิจกรรมและโครงการ
ที่กำหนดไว้ตามแผนกลยุทธ์ฉบับนี้เพียงแค่ 2 กิจกรรมเท่านั้น ได้แก่ กิจกรรมปรับปรุงสวัสดิการและเงินเดือน
ตามความเหมาะสม และกิจกรรมการทบทวนปรับปรุง แก้ไข/เพ่ิมเติม หรือกำหนดระเบียบ สอ.นย.ว่าด้วย
สวัสดิการสมาชิก ซึ่งปัจจุบันสวัสดิการต่าง ๆ ยังคงครอบคลุมเพียงพอ เพียงแต่ไม่ได้เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ 
และเป้าหมายที่ตั้งไว้ แต่อย่างไรก็ตามสหกรณ์ก็ยังคงปฏิบัติงานและ มุ่งมั่นที่จะดำเนินการตามแผนกลยุทธ์
รวมทั้งหลักการ อุดมการณ์  วิธีการและปรัชญาของสหกรณ์  ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้มีความมั่นคง  
สร้างความเชื่อถือและศรัทธาต่อสมาชิกและขบวนการสหกรณ์ รวมทั้งเพ่ือประโยชน์ของสมาชิกและสังคม  
อย่างยั่งยืน รายละเอียดตามเอกสารรายงานกิจการประจำปี 2567 หน้า 107 – 115 จึงขอเสนอให้ที่ประชุมใหญ่ฯ  
พิจารณาอนุมัตกิารทบทวนแผนกลยุทธ์ สอ.นย. ประจำปี 2568 
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติการทบทวนแผนกลยุทธ์ สอ.นย. ประจำปี 2568 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
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ระเบียบวาระที่ 4.8  เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2568 - 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 
เลขานุการฯ   (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์) เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก
เพ่ือดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์แล้วทำรายงานเสนอต่อที่ประชุมใหญ่  จำนวน คุณสมบัติและ 
ลักษณะต้องห้าม วิธีการรับสมัคร และการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ตลอดจนอำนาจหน้าที่ของ
ผู้ตรวจสอบกิจการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ เรื่อง การตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2563 และตามข้อบังคับ สอ.นย. พ.ศ.2564 
หมวด 10 ข้อ 92 กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่เลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์โดยมีจำนวน 3 คน และให้
คณะผู้ตรวจสอบกิจการมีประธานคณะ 1 คน และต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีด้านการเงิน 
การบัญชี การบริหารธุรกิจ และเศรษฐศาสตร์  สำหรับในปี 2568 - 2569 มีผู้เสนอขอเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
2 คณะ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่ประชุมฯ  ลงมติเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ ดังนี้ 
 1. บจ.ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท โดย น.ส.คณพิชญ์   ศรีสง่า  จำนวน   92  คน 
 2. คณะบุคคล โดย นางสุรีย์รัตน์   พ่ึงศักดิ์ศรี   จำนวน    89  คน  
  งดออกเสียง จำนวน 25 คน 
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติให้แต่งตั้งบริษัท ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จำกัด โดย น.ส.คณพิชญ์   ศรีสง่า 
เป็นประธานผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 - 2569 โดยรับค่าตอบแทนปีละ 180,000.00 บาท และให้ 
คณะบุคคล โดย นางสุรีย์รัตน์   พ่ึงศักดิ์ศรี เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง โดยรับค่าตอบแทนปีละ 180,000.00 บาท  

/ระเบียบวาระ... 

การเข้าปฏิบัติงาน การจัดท ารายงาน ค่าธรรมเนียม
ตรวจสอบ ผลการตวจสอบ การตรวจสอบกิจการ

 - เดือนละ 1 คร้ัง  - รายงานประจ าเดือน  - เข้าร่วมประชุม  - 180,000.00 บาท

 - คร้ังละ 1 - 2 วันท าการ  - รายงานประจ าปี    เดือนละคร้ัง  - แบ่งจ่ายรายงวด

 - ผู้ช่วย 2 - 3 คน  - เข้าร่วมประชุมใหญ่     งวดละ 15,000.00 บาท

 - ให้ค าแนะน าด้าน        (ท้ัง 2 ปี)

   การเงินการบัญชี

 - เดือนละ 1 คร้ัง  - รายงานประจ าเดือน  - เข้าร่วมประชุม  - 180,000.00 บาท

 - คร้ังละ 1 - 3 วันท าการ  - รายงานประจ าปี    เดือนละคร้ัง  - แบ่งจ่ายรายงวด

 - ผู้ช่วย 1 - 3 คน  - เข้าร่วมประชุมใหญ่     งวดละ 15,000.00 บาท

 - ให้ค าแนะน าด้าน        (ท้ัง 2 ปี)

   การเงินการบัญชี

บจ.ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท

น.ส.คณพิชญ์  ศรีสง่า

ผู้ตรวจสอบกิจการประจ าส านักงาน

น.ส.สันสิลา   ทองจันทร์

ผู้ตรวจสอบกิจการส ารอง

รายละเอียดเสนอบริการ
การตรวจสอบกิจการ

บริการอ่ืน ๆ

โดย

น.อ.อภินันท์   อุดมทรัพย์

ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางกัญญาวรรณ   ค าภา

ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสุรีย์รัตน์   พ่ึงศักด์ิศรี

ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

คณะบุคคล 

โดย
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ระเบียบวาระที่ 4.9  เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
เลขานุการฯ   (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์) เสนอต่อท่ีประชุมว่า ในปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.67 สอ.นย.ได้จัดจ้าง
ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน คือ น.ส.จันตา   โปทาเมือง จากบริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด 
โดยคิดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 150,000.00 บาท ต่อปี และได้พ้นหน้าที่ดังกล่าวแล้ว ดังนั้นจึงต้อง
คัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชนสำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย .68 ซึ่งในปี 2568 มีผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่
ขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์กับกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เสนอขอเป็นผู้สอบบัญชี สอ.นย. จำนวน 3 ราย 
ดังนี้ 
 

 
 ในการจัดจ้างผู้สอบบัญชี ขอเสนอที่ประชุมฯ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการทำสัญญาจ้างกับผู้ที่
ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีสำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 
ที่ประชุมฯ  ลงมติเลือกผู้สอบบัญชีดังนี้ 
 1. บจ.เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย โดย น.ส.จันตา   โปทาเมือง    จำนวน   143  คน  
 2. บจ.วรกรและสุชาดาสอบบัญชี โดย นางสุชาดา   รอดจันทร์ทอง   จำนวน     5 คน 
 3. บจ.มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย โดย น.ส.ฉัตราภรณ์   ลีลัครานนท์  จำนวน    11 คน 

 งดออกเสียง 47 คน 
เลขานุการฯ   (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
ขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 พิจารณามอบอำนาจให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาคัดเลือก
ผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทน ประจำปี 2568 

/ที่ประชุม... 

การเข้าปฏิบัติงาน การจัดท ารายงาน ค่าธรรมเนียม
ตรวจสอบ ผลการสอบบัญชี การสอบบัญชี

 - ปีละ 5 คร้ัง  - รายงานระหว่างปี  - ให้ค าแนะน าด้าน   150,000.00 บาท
(รวมการเข้าประชุม  - รายงานประจ าปี    การเงินการบัญชี (แบ่งจ่ายสามงวด)
คณะกรรมการและ  - เข้าประชุมตามท่ี งวดแรก  40,000.00 บาท
ประชุมใหญ่)    สหกรณ์ฯ ร้องขอ งวดสอง  40,000.00 บาท
 - คร้ังละ 3 - 5 วัน  - วิเคราะห์งบการเงิน งวดสาม  70,000.00 บาท
 - ผู้ช่วยไมน่้อยกว่า 5 คน

 - ปีละ 3 คร้ัง  - รายงานระหว่างปี  - ให้ค าแนะน าด้าน   150,000.00 บาท

 - คร้ังละไมน่้อยกว่า 3 วัน  - รายงานประจ าปี    การเงินการบัญชี (จ่ายงวดเดียว)

 - ผู้ช่วยไมน่้อยกว่า 5 คน  - เข้าประชุมตามท่ี

   สหกรณ์ฯ ร้องขอ

 - ปีละ 3 คร้ัง  - รายงานระหว่างปี  - ให้ค าแนะน าด้าน   150,000.00 บาท

 - คร้ังละไมน่้อยกว่า 3 วัน  - รายงานประจ าปี    การเงินการบัญชี (จ่ายงวดเดียว)

 - ผู้ช่วยไมน่้อยกว่า 5 คน  - เข้าประชุมตามท่ี

   สหกรณ์ฯ ร้องขอ

รายละเอียดการเสนอ
บริการอ่ืน ๆ

บริการสอบบัญชี

(ผู้สอบบัญชีหลัก)

บจ.มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย
นางสาวฉัตราภรณ์   ลีลัครานนท์

บจ.วรกรและสุชาดาสอบบัญชี 
นางสุชาดา   รอดจันทร์ทอง

ผู้สอบบัญชีเลขทะเบียน 6271

(ผู้สอบบัญชีหลัก)

ผู้สอบบัญชีเลขทะเบียน 10365

บจ.เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย
นางสาวจันตา   โปทาเมือง 

(ผู้สอบบัญชีหลัก)
ผู้สอบบัญชีเลขทะเบียน 11032
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ที่ประชุมฯ  มีมติเห็นชอบให้จัดจ้าง บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด โดย น.ส.จันตา   โปทาเมือง 
เป็นผู้สอบบัญชี สอ.นย.สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 150,000.00 บาท 
(หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) เห็นชอบให้ บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด โดย น.ส.ฉัตราภรณ์   
ลีลัครานนท์ เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่น
บาทถ้วน) เห็นชอบให้ทำสัญญาจ้างกับผู้สอบบัญชี สอ.นย.สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 และมอบอำนาจให้
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทน ประจำปี 2568  ในกรณีที่
ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
ระเบียบวาระท่ี 4.10   เรื่องพิจารณาการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม) เสนอต่อที่ประชุมว่าตามข้อบังคับ สอ.นย.พ.ศ.2564 หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนินการ ข้อ 73 การเลือกตั้งและการดำรงตำแหน่ง ข้อ 74 ลักษณะต้องห้ามของบุคคล
ที่จะเป็นกรรมการดำเนินการ และข้อ 75 วาระอยู่ในตำแหน่ง ได้กำหนดในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยสรุปว่า  
ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ 15 คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก การเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการให้เลือกโดยวิธีเลือกประธานกรรมการ 1 คน และกรรมการอ่ืนอีก 14 คน ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเลือกตั้งระหว่างกันเอง เป็นรองประธานกรรมการ 1 คน หรือหลายคน เลขานุการ 1 คน อาจให้มี
เหรัญญิก 1 คน และจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการ หรือผู้ช่วยเหรัญญิกด้วยก็ได้ นอกนั้นเป็นกรรมการ บุคคลที่จะเป็น
หรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ไม่น้อยกว่า 1 ปีนับถึงวันเลือกตั้ง และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามที่กำหนด คณะกรรมการอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี และอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 
วาระติดต่อกัน โดยต้องพักอย่างน้อย 1 ปีทางบัญชีจึงจะมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งใหม่ได้ 
 ตามหนังสือสำนักงานสหกรณ์จังหวัดชลบุรี ที่ ชบ 0010/64 ลง 16 ม.ค.67 เร่ือง คำแนะนำกรณี
สหกรณ์บันทึกวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการดำเนินการสหกรณ์ไม่ถูกต้อง สาระสำคัญโดยสรุปว่า วาระ
การดำรงตำแหน่งคณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย.(ชุดที่ 30) มีกรรมการดำรงตำแหน่งในปีที่ 1 จำนวน 12 คน 
และมีกรรมการดำรงตำแหน่งในปีที่ 2 จำนวน 3 คน จึงไม่เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม มาตรา 50 วรรคสอง ซึ่งได้วางหลักไว้ว่า “ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง  
ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการสหกรณ์
ทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก”และวรรคสี่ กำหนดไว้ว่า “ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์  
แทนตำแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของ
ผู้ที่ตนแทน” ในการนี้ มีคำแนะนำให้ในการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการในที่ประชุมใหญ่ครั้งถัดไป ให้กรรมการ
ที่ดำรงตำแหน่งในปีที่ 1 ในปัจจุบันจับฉลากออกจากตำแหน่งให้ไปดำรงตำแหน่งในปีที่ 2 โดยให้จำนวน
คณะกรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งในปีที่ 2 มีกรรมการเป็นหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการทั้งหมด 
ก่อนที่จะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ 
 กรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 30 ) ประจำปี 2567 ต้องพ้นจากตำแหน่งเนื่องจากดำรงตำแหน่ง
ครบวาระ ขอลาออก และจับฉลากออกจากตำแหน่งให้ไปดำรงตำแหน่งในปีที่ 2 รวมทั้งสิ้น 9 คน ดังนี้ 

ครบวาระ 1 ปีท่ี 2 ขอลาออก 
 (ย้ายไปดำรงตำแหน่งที่อ่ืน) 

จับฉลากไป 
ดำรงตำแหน่งในปีท่ี 2 

1. น.อ.สุบรร  ดีนอก 
2. น.อ.วรวิช  หิรัญสุข 
3 . น .ต .ว าจี ร ะ   เพ ช ร
วิเชียร 

1. น.อ.ไมตรี  บุตรบุรี 
2.น.อ.นพโรจน์  สิริปริยพงศ์ 
 

วาระ 1 ปีที่ 1 
วาระ 1 ปีที่ 1 
 

1. พล.ร.ต.นิสิต   ร่วมพุ่ม 
2. พล.ร.ต.ธีรนันท์   มาแดง 
3. น.อ.สุวิทย์   เวียงเจริญ 
4. น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์ 

/กรรมการ... 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
37

- 25 - 
 
 กรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 30) ประจำปี 2567 ซึ่งดำรงตำแหน่งยังไม่ครบวาระ จำนวน 6 คน ดังนี้ 
  1. น.อ.จงกล   หอมจันทร์    วาระ 1 ปีที่ 1  
  2. น.อ.วงศ์ดนัย   ปานนิ่ม  วาระ 1 ปีที่ 1 
  3. น.อ.จักร์กฤช   ศิริรักษ์  วาระ 2 ปีที่ 1 
  4. น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี  วาระ 1 ปีที่ 1  
  5. น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์    วาระ 1 ปีที่ 1 
  6. พ.จ.อ.วรวรรณ   ฉงสกุล    วาระ 1 ปีที่ 1 
 ผู้แทนสมาชิกจากหน่วยต่าง ๆ สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการแทนผู้ที่พ้นจาก
ตำแหน่ง รวมทั้งสิ้น 8 คน ดังนี้ 
  1. พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน สังกัด บก.นย. แทน พล.ร.ต.นิสิต   ร่วมพุ่ม  
  2. น.อ.ปณต   มีมอญ สังกัด บก.นย. แทน พล.ร.ต.ธีรนันท์   มาแดง 
  3. น.อ.บุญมี   แก้วสง่า สังกัด พล.นย. แทน น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์ 
  4. น.อ.สุบรร   ดีนอก สังกัด ศฝ.นย. ต่อเนื่อง วาระ 2 
  5. น.อ.เทพประทาน  เข่งเจริญ สังกัด กรม สน.พล.นย. แทน น.อ.วรวิช   หิรัญสุข 
  6. น.อ.ธนลักษณ์   นุกูลกิจ สังกัด กรม ป.พล.นย. แทน น.อ.สุวิทย์   เวียงเจริญ 
  7. ว่าที่ น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา สังกัด กรม ร.1 พล.นย. แทน น.อ.ไมตรี   บุตรบุรี 
  8. น.อ.ประดิษฐ   บางจั่น  สังกัด กรม รปภ.นย. แทน น.อ.นพโรจน์   สิริปริยพงศ์  
 ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งในสัดส่วนของกรรมการที่ต้องมีคุณวุฒิตามที่กฎกระทรวงกำหนด  
(ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่ คพช.กำหนด) 
จำนวน 1 คน แทน น.ต.วาจีระ   เพชรวิเชียร ซึ่งมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง จำนวน 2 คน ดังนี้ 
  หมายเลข 1. ร.ต.ธนากร   นาดี       สังกัด อรม.อร. 
 หมายเลข 2. น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์ สังกัด เบี้ยหวัดและบำนาญ 
 คณะกรรมการฯ ได้ตรวจสอบแล้ว ทุกคนเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ตามที่กำหนด จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ 
แทนผู้ที่พ้นจากตำแหน่ง รวมทั้งสิ้น 10 คน 
ทีป่ระชุม  ลงมติเลือกผู้สมัครเป็นคณะกรรมการ สัดส่วนของกรรมการที่ต้องมีคุณวุฒิตามที่กฎกระทรวงกำหนด 
ดังนี้ 
 หมายเลข 1  ร.ต.ธนากร   นาดี จำนวน 82 คน 
 หมายเลข 2  น.ต.เกียรติศักดิ์  ฉายชูวงษ์   จำนวน 89 คน 
 งดออกเสียง  จำนวน 35 คน 
เลขานุการฯ   (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  ผู้ที่ได้รับเลือกเป็นกรรมการในส่วนของผู้มีคุณวุฒิตามที่กำหนด ได้แก่ 
น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์ 
เลขานุการฯ   (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  เสนอต่อที่ประชุมว่า เนื่องจาก พล.ร.ต.นิสิต   ร่วมพุ่ม ประธานกรรมการ
ดำเนินการ สอ.นย. พ้นจากตำแหน่งเนื่องจากดำรงตำแหน่งครบวาระ จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน เป็นประธานกรรมการดำเนินการ 
ที่ป ระชุมฯ   มีมติ อนุ มัติ ให้  พล.ร.ต.ทวี    วงศ์ วาน เป็ นประธานกรรมการดำเนินการ โดยคะแนนเสี ยง 
เป็นเอกฉันท ์ 

 
/เลขานุการ... 
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เลขานุการฯ (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
ให้ผู้แทนสมาชิก 8 คน เป็นกรรมการดำเนินการ แทนผู้ที่พ้นจากตำแหน่ง ดังนี้ 
 1. น.อ.บุญมี   แก้วสง่า 2. น.อ.สุบรร   ดีนอก  
 3. น.อ.เทพประทาน  เข่งเจริญ 4. น.อ.ประดิษฐ   บางจั่น  
 5. น.อ.ปณต   มีมอญ 6. น.อ.ธนลักษณ์   นุกูลกิจ  
 7. ว่าที่ น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา 8. น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์  
ที่ประชุมฯ  มีมติอนุมัติให้ผู้แทนสมาชิกทั้ง 8 คน เป็นกรรมการฯ แทนผู้ที่พ้นจากตำแหน่ง โดยคะแนนเสียง
เป็นเอกฉันท ์ 
เลขานุการฯ (น.อ.พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)  เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
คณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 จำนวน 15 คน ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 1. พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน  (เสนอให้ดำรงตำแหน่ง ประธานกรรมการดำเนินการ) 
 2. น.อ.จงกล   หอมจันทร์  3. น.อ.วงศ์ดนัย   ปานนิ่ม 
 4. น.อ.บุญมี   แก้วสง่า  5. น.อ.สุบรร   ดีนอก 
 6. น.อ.เทพประทาน   เข่งเจริญ  7. น.อ.ประดิษฐ   บางจั่น 
 8. น.อ.จักร์กฤช   ศิริรักษ์  9. น.อ.ปณต   มีมอญ 
 10. น.อ.ธนลักษณ์   นุกูลกิจ  11. น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี 
 12. ว่าที่ น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา  13. น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์ 
 14. น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์  15. พ.จ.อ.วรวรรณ   ฉงสกุล  
ที่ประชุมฯ   มีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 จำนวน 15 คน 
โดยให้ พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน เป็น ประธานกรรมการดำเนินการ โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์  
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืน ๆ  
ระเบียบวาระท่ี 5.1  ข้อเสนอแนะของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
สหกรณ์จังหวัดชลบุรี   (นายนทพล  ทรงเจริญ)  แจ้งต่อที่ประชุมว่า ขอขอบคุณสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน 
จำกัด ที่ได้รับรางวัลสหกรณ์ดีเด่นระดับภาคกลาง ซึ่งได้สร้างชื่อเสียงให้กับจังหวัดชลบุรี และขอให้ทางสหกรณ์
ปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ เพ่ือก้าวไปสู่สหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติ ต่อไป 
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดชลบุรี   (นางสาวคนึงศรี   สงวนสัตย์)  แจ้งต่อที่ประชุมว่า การพิจารณา
คัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  นั้น ต้องมีมติจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
เพื่อมอบอำนาจให้คณะกรรมการดำเนินการ สามารถพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทน  
ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  และผู้ที่เสนอขอเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
ต้องมาแสดงตัวตนต่อท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปีด้วย 
ระเบียบวาระท่ี 5.2  ข้อเสนอแนะของผู้แทนสมาชิกและการตอบข้อซักถาม  
ผู้แทนสมาชิก เสนอต่อที่ประชุม ดังนี้ 
 1. ค่าหุ้นรายเดือนควรให้เพ่ิมได้เดือนละไม่เกิน 10,000.00 บาท (ปัจจุบันส่งหักค่าหุ้นสูงสุดได้ไม่เกิน
เดือนละ 6,000.00 บาท) และเงินปันผลฯ อยากให้สมทบหุ้นได้เหมือนในอดีต 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าเป็นการบริหารโครงสร้างของเงินทุนดำเนินงาน เนื่องจาก
ปัจจุบันทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์สูงกว่าเกณฑ์กำกับดูแลความมั่นคงของสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ทางชุมนุมสหกรณ์ 
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ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ได้กำหนดไว้ ซึ่งอัตราส่วนทุนเรือนหุ้นต่อสินทรัพย์รวมของสหกรณ์
ขนาดใหญ่มากทุนเรือนหุ้นอยู่ที่ 30% ของทุนดำเนินงานทั้งหมด แต่ปัจจุบันทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์อยู่ที่ 
38.93% ของทุนดำเนินงาน ถ้าหากอัตราส่วนนี้มีมากเกินไปอาจส่งผลกระทบต่อการจ่ายเงินปันผลในอนาคต 
ทำให้สหกรณ์ต้องคำนึงถึงความสามารถในการหารายได้ให้เพียงพอต่อการจ่ายเงินปันผลทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต ซึ่งปัจจุบันรายได้ของสหกรณ์ลดลงจากในอดีตเพราะสหกรณ์ได้ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ลง
ในปี 2563 และปี 2564 ทำให้รายได้ลดลงจากเดิมประมาณ 85,000,000.00 บาทต่อปี รวมทั้งสมาชิกผู้กู้เริ่ม
ลดลง ซึ่งเกิดจากสมาชิกสูงอายุมากขึ้นไม่สามารถกู้ผ่อนระยะยาวได้ หรือสมาชิกกู้เงินจากสถาบันการเงินอ่ืน 
ดังนั้นทางสหกรณ์จึงต้องควบคุมการเติบโตของทุนเรือนหุ้นไม่ให้สูงจนเกินไป 
 2. ในการกู้เงินสามัญสมาชิกจะต้องจัดทำหลักประกันเสริม ซึ่งการเลือกทำประกันชีวิต สามารถ
นำไปลดหย่อนภาษีได้หรือไม่ ติดต่อกับเจ้าหน้าที่ส่วนไหนได้ครับ 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าสมาชิกที่ทำประกันระยะเวลา 10 ปี ขึ้นไป สามารถนำ
ใบเสร็จรับเงินไปยื่นลดหย่อนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา (ภ.ง.ด.91) ได้ โดยสมาชิกสามารถดาวน์โหลดได้จาก
แอปพลิเคชันของทางบริษัทที่ทำประกันภัยหรือติดต่อเจ้าหน้าที่ของบริษัทประกันที่ทำประกันไว้ได้ที่สำนักงาน
สหกรณ ์
 3. การรับสมัครสอบเจ้าหน้าที่สหกรณ์ สมาชิกเป็นเพ่ือนใน Facebook ของสหกรณ์ เห็นว่ามีคน
คอมเม้นถามเรื่องผลคะแนนสอบ และอยากให้เปิดเผยผลคะแนนสอบ ทำไมสหกรณ์จึงไม่สามารถเปิดเผย
คะแนนสอบดังกล่าวได้ เพราะอะไรหรือการรับสมัครสอบเจ้าหน้าที่สหกรณ์ในครั้งนี้เอ้ือประโยชน์แก่บุคคลใด
หรือไม ่
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าการดำเนินการรับสมัครบุคคลพลเรือนเพื่อบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่
สหกรณ์  สหกรณ์ ได้ดำเนินการตามขั้นตอนในระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่ที่ ได้กำหนดไว้ มีการแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการสรรหาเจ้าหน้าที่ และมีการทดสอบความรู้ความสามารถของผู้สมัครสอบตามที่ระเบียบฯ 
กำหนด มีหลักเกณฑ์การตัดสินคะแนนที่ชัดเจน โดยผู้สอบแข่งขันได้ต้องได้คะแนนแต่ละวิชาไม่น้อยกว่าร้อยละ
ห้าสิบ และได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละหกสิบของคะแนนทั้งหมดจึงจะถือว่าเป็นผู้สอบได้ การดำเนินการ
ตัดสินเป็นไปด้วยความยุติธรรมและโปร่งใส ในกรณีที่ผู้สมัครสอบต้องการให้เปิดเผยคะแนนสอบ ผู้สมัครสอบ
ทุกรายสามารถขอดูคะแนนสอบของตนเองได้ที่สหกรณ์ 
 4. บุตรที่เกิดจากภรรยานอกสมรสหรือภรรยาที่ไม่ได้จดทะเบียนสมรส แต่จดทะเบียนรับรองบุตร
โดยคำสั่งศาล จะมีสิทธิรับสวัสดิการจากสหกรณ์ได้ไหม 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าในกรณีที่สมาชิกมีบุตรจะเกี่ยวข้องกับการรับสวัสดิการ 
จำนวน 2 สวัสดิการ ได้แก่ 1) สวัสดิการเพ่ือรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก กรณีที่สมาชิกไม่ได้จดทะเบียน
สมรสจะไม่สามารถรับสวัสดิการจากระเบียบนี้ได้ เนื่องจากสมาชิกต้องใช้เอกสารทะเบียนสมรสประกอบการ
ขอรับสวัสดิการ  2) สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สมาชิกสามารถใช้เอกสารที่แสดงว่าเป็นบุตรท่ีชอบ
ด้วยกฎหมายเพ่ือขอรับสวัสดิการได้ 
 5. การสมัครกรรมการ สอ.นย. ทำไมถึงกำหนดแค่คนที่มีคุณสมบัติเท่านั้น ทำให้สมาชิกส่วนใหญ่
ทั่วไปไม่สามารถสมัครเป็นกรรมการ สอ.นย.ได้ ขอทราบรายละเอียดการกำหนดคุณสมบัติของกรรมการและ
การจัดการสัดส่วนของกรรมการในปีนี้ว่า เหตุใดจึงกำหนดเฉพาะผู้มีคุณสมบัติเท่านั้น (เป็นการจำกัดเฉพาะ
กลุ่มหรือไม่) รบกวนให้ สอ.นย.อธิบายด้วย 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าตามประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด เรื่อง 
หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการดำเนินการ สอ.นย. คัดเลือกสมาชิกที่มีคุณสมบัติครบถ้วน เพ่ือเสนอรายชื่อ  
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เข้าที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. ซึ่งหลักเกณฑ์การคัดเลือก
สมาชิกมีดังนี้ 
 1. สังกัด บก.นย. จำนวน 4 คน เป็นผู้ที่ผู้บัญชาการหน่วยเห็นชอบ 
 2. สังกัด พล.นย. จำนวน 4 คน เป็นผู้ที่ผู้บัญชาการหน่วยเห็นชอบ 
 3. สังกัด ศฝ.นย. จำนวน 2 คน เป็นผู้ที่ผู้บัญชาการหน่วยเห็นชอบ 
 4. สังกัด กรม รปภ.นย. จำนวน 1 คน เป็นผู้ที่ผู้บังคับการกรมเห็นชอบ 
 5. รับสมัครสมาชิก จำนวน 4 คน ได้แก่  
  5.1 สมาชิกซึ่งพักอาศัย หรือสังกัดหน่วยในพื้นที่ จ.ชลบุรี หรือ จ.ระยอง ที่มีคุณวุฒิ
ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือสมาชิกที่ผ่านการฝึกอบรม
ตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว หรือด้านอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด จำนวน 3 คน  
 5.2 สมาชิกที่รับราชการ สังกัดหน่วยในพ้ืนที่ จ.ชลบุรี หรือ จ.ระยอง จำนวน 1 คน (ไม่มี
คุณวุฒิก็ได้) 
 ซึ่งในปี 2567 มีกรรมการตามข้อ 5.1 ครบวาระ จำนวน 1 คน สหกรณ์จึงเปิดรับสมัครเพียง 
1 ตำแหน่ง ในสัดส่วนของผู้มีคุณวุฒิ  
 6. รายละเอียดของผู้ตรวจสอบกิจการกับผู้สอบบัญชีมีน้อยมากครับ ข้อมูลไม่มีให้สมาชิกพิจารณา 
มาปฏิบัติงานตรงตามเงื่อนไขหรือไม่ครับ ขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติมครับ 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่ารายละเอียดของผู้ตรวจสอบกิจการกับผู้สอบบัญชีนั้น สหกรณ์
ได้นำเสนอข้อมูลและรูปแบบตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์แนะนำ สำหรับในด้านการตรวจสอบนั้นผู้ตรวจสอบ
กิจการและผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณท่ีมีและทำการตรวจสอบงานตรงตามเงื่อนไขอย่างครบถ้วน 
 7. ค่าใช้จ่ายของหนี้สงสัยจะสูญเกิดจากสาเหตุใด เหตุผลที่วงเงินเพ่ิมสูงขึ้นจากปีก่อน 
ผู้จัดการฯ  (น.อ.ปรัชญา   หาญเทียม)  ชี้แจงว่าหนี้สงสัยจะสูญเป็นค่าใช้จ่ายซึ่งเกิดจากการกันเงินสำรองโดย
การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้เงินกู้ในส่วนที่คาดว่าจะไม่สามารถเรียกให้ลูกหนี้ชำระหนี้ได้ 
ซึ่งสมาชิกในกลุ่มนี้ส่วนใหญ่เป็นสมาชิกที่ถูกสถาบันการเงินหรือบุคคลภายนอกฟ้องเป็นคดีล้มละลาย โดยถูก
ศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์และถูกพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย สหกรณ์ไม่สามารถส่งตัดบัญชีเงินเดือนของผู้กู้ได้ 
ปัจจุบันมีอยู่ 30 ราย เป็นเงิน 29,846,588.06 บาท สำหรับสมาชิกผู้กู้ที่ถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลายแล้ว 
ระยะเวลา 3 ปี สมาชิกได้รับสถานภาพปกติ (ปลดล้มละลาย) สามารถยื่นกู้เงินสัญญาใหม่เพ่ือชำระหนี้เงินกู้
สัญญาเดิมได้ ซึ่งทางสหกรณ์ก็จะได้รับชำระหนี้เดิมทั้งหมดและถือเป็นรายได้ของปีปัจจุบัน ทำให้จำนวนหนี้
สงสัยจะสูญสำหรับสมาชิกกลุ่มนี้ ในอนาคตลดลง (ถ้าไม่มีรายใหม่เพ่ิม) สาเหตุที่ยอดเพ่ิมขึ้นในปีนี้  
1,098,257.63 บาท นั้นป็นเพราะในระหว่างปีมีสมาชิกถูกพิทักษ์ทรัพย์เพิ่มข้ึน จำนวน 7 ราย 
 ทั้งนี้สมาชิกที่กู้เงินกับสถาบันการเงินภายนอกแล้วผิดนัดการชำระหนี้หลายงวดหรือไม่ชำระหนี้ อาจถูก
สถาบันการเงินภายนอกดำเนินการทางกฎหมายเป็นคดีล้มละลายได้ เมื่อสมาชิกมีปัญหาก่อนที่จะถูกฟ้อง
ล้มละลาย ขอให้สมาชิกเข้ามาติดต่อกับสหกรณ์เพ่ือดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินหรือหาแนวทางออกร่วมกัน 
เพ่ือสหกรณ์จะได้ไม่ตั้งเป็นค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สมาชิกก็ไม่ถูกฟ้องเป็นบุคคลล้มละลาย  
ที่ประชุมฯ  รับทราบ 
เลขานุการฯ  สรุปมติที่ประชุมฯ 
 1. รับทราบการรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
 2. รับทราบสถานภาพสมาชิก และผลการดำเนินงาน ประจำปี 2567  

/3. รับทราบ... 
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 3. รับทราบรายงานของคณะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  
 4. รับทราบการทบทวนคู่มือและแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2567 
 5. มีมติอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 ตามท่ีผู้สอบบัญชีรายงาน โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 6. มีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 7. มีมติอนุมัตินโยบายและแผนงานการลงทุน ประจำปี 2568 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 8. มีมติอนุมัติแผนงานและประมาณการรายได้ – รายจ่ายประจำปี 2568 โดยทุกหมวดรายจ่าย
สามารถถัวจ่ายกันได้ถ้าหมวดใดหมวดหนึ่งไม่พอจ่าย ยกเว้น หมวดค่าครุภัณฑ์ หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 9. มีมติอนุมัติให้โอนเงินค้างจ่ายเข้าทุนสำรองของ สอ.นย.เมื่อพ้นกำหนดตามที่แจ้งแล้วโดยคะแนนเสียง
เป็นเอกฉันท ์
 10. มีมติอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปี 2568 ในวงเงิน 4,500,000,000.00 บาท 
(สี่พันห้าร้อยล้านบาทถ้วน) โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 11. มีมติอนุมัติการทบทวนแผนกลยุทธ์ สอ.นย. ประจำปี 2568 โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 12. มีมติอนุมัติให้แต่งตั้งบริษัท ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จำกัด โดย น.ส.คณพิชญ์   ศรีสง่า 
เป็นประธานผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 - 2569 โดยรับค่าตอบแทนปีละ 180,000.00 บาท และให้ 
คณะบุคคล โดย นางสุรีย์รัตน์   พ่ึงศักดิ์ศรี เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง โดยรับค่าตอบแทนปีละ 180,000.00 บาท  
 13. มีมติเห็นชอบให้จัดจ้าง บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด โดย น.ส.จันตา   โปทาเมือง 
เป็นผู้สอบบัญชี สอ.นย.สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 150,000.00 บาท 
(หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) เห็นชอบให้ บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด โดย น.ส.ฉัตราภรณ์   
ลีลัครานนท์ เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นเงิน 150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่น
บาทถ้วน) เห็นชอบให้ทำสัญญาจ้างกับผู้สอบบัญชี สอ.นย.สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 และมอบอำนาจให้
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทน ประจำปี 2568  ในกรณี
ที่ผู้สอบบัญชีที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  
 14. มีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 จำนวน 15 คน 
โดยให้ พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน เป็น ประธานกรรมการดำเนินการ โดยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์  
พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน   ประธานกรรมการดำเนินการ สอ.นย. (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 กล่าวขอบคุณ
ผู้แทนสมาชิกที่ ได้มอบความไว้วางใจให้คณะกรรมการทั้ ง 15 คน บริหารกิจการในปีบัญชีสิ้นสุดวันที่   
30 ก.ย.68 และกล่าวต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการฯ จะทุ่มเทแรงกาย แรงใจในการบริหารจัดการสหกรณ์
ให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้คือ เป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ดีเด่นแห่งชาติ บริหารงานเชิงคุณภาพ 
ตามหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือความมั่นคงของสมาชิกและสังคมอย่างยั่งยืน และกล่าวปิดการประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2567 
เลิกประชุมเวลา   1220 

 (ลงชื่อ) น.อ. กรรมการและเลขานุการ/ 
                                                                      (พจน์รัฐ   พ่วงรักษ์)   ผู้จดรายงานการประชุม 

 (ลงชื่อ) พล.ร.ต.                         ประธานกรรมการ/ 
  (นิสิต   ร่วมพุ่ม)   ประธานในที่ประชุม 
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สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์  
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2511 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2537 เลขทะเบียนที่ อ.062637 เริ่มดำเนินงาน 
มาตั้งแต่ 11 มกราคม 2538 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ชุดที่ 31 ซึ่งได้รับเลือกตั้งจาก 
ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 ได้บริหารงานมาครบ 1 ปี การดำเนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะกรรมการดำเนินการฯ ขอแสดงผลการดำเนินงานประจำปี  
2568 ดังนี้ 

1. จำนวนสมาชิก 
จำนวนสมาชิกยกมา 1 ต.ค.67 12,542  คน      
บวก รับสมัครเพิ่มระหว่างปี     506  คน 
รวมยอดสมาชิก 13,048  คน 
หัก สมาชิกลาออกระหว่างปี  246  คน 
สมาชิกถึงแก่กรรม 68  คน 
ถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกภาพ      17  คน 
คงเหลือสมาชิก ณ 30 ก.ย.68 12,717  คน 

 ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีสมาชิกท้ังสิ้น 12,717 คน แยกเป็นสมาชิกสามัญ จำนวน 10,192 คน 
และสมาชิกสมทบ จำนวน 2,525 คน ซึ่งจำนวนสมาชิกทั้งหมด เพ่ิมข้ึนจากปี 2567 จำนวน 175 คน 

2. ทุนดำเนินงาน ประกอบด้วย 
2.1 ทุนเรือนหุ้น 2,812,301,030.00 บาท 
2.2 ทุนสำรอง 603,987,768.30 บาท 
2.3 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ 64,946,072.41 บาท 
2.4 เงินรับฝาก 3,364,393,587.38 บาท 
2.5 เงินค้างจ่าย 7,250,343.26 บาท 
2.6 เงินกู้ยืม 10,000,000.00 บาท 
2.7 เงินประกัน และสำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 18,596,258.15 บาท 
2.8 กำไรจากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น 10,160,007.60 บาท 
2.9 กำไรสุทธิ ประจำปี 2568 รอการจัดสรร  261,594,093.59 บาท 

 สิ้นปี 2568  มีทุนดำเนินงาน ทั้งสิ้น 7,153,229,160.69 บาท 
 หัก ทุนดำเนินงาน เมื่อสิ้นปี 2567 6,952,743,723.90 บาท 
 สหกรณ์ฯ มีทุนดำเนินงานสูงกว่าปีก่อน   200,485,436.79 บาท 

 
 

  

เรื่อง รบัทราบสถานภาพสมาชิก และผลการด าเนินงาน  ประจ าปี 2568 
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3. รายได้ ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีรายได้เป็นเงิน 366,487,765.99 บาท แยกได้ดังนี้ 
3.1 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้แก่สมาชิก 330,770,206.92 บาท 
3.2 ดอกเบี้ยรับจากเงินฝากธนาคาร 530,088.34 บาท 
3.3 ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 11,816,562.02 บาท 
3.4 รายได้จากการลงทุน 23,286,086.71 บาท 
3.5 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 25,300.00 บาท 
3.6 รายได้อ่ืน   59,522.00 บาท 

รวมรายได้ 366,487,765.99 บาท 
4. ค่าใช้จ่าย ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีรายจ่ายเป็นเงิน 104,893,672.40 บาท แยกได้ดังนี้ 

4.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 77,893,088.68 บาท 
4.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 1,601,580.56 บาท 
4.3 เงินเดือน และสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 12,233,259.50 บาท 
4.4 ค่าตอบแทน 2,410,437.50 บาท 
4.5 ค่าใช้สอย 2,655,129.06 บาท 
4.6 ค่าวัสดุ 250,515.32 บาท 
4.7 ค่าสาธารณูปโภค 272,367.27 บาท 
4.8 บำเหน็จเจ้าหน้าที่ 1,649,964.00 บาท 
4.9 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 118,940.00 บาท 
4.10 หนี้สงสัยจะสูญ 4,745,406.56 บาท 
4.11 ค่าเสื่อมราคา 847,058.81 บาท 
4.12 ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ 215,925.14 บาท 

รวมค่าใช้จ่าย         104,893,672.40 บาท 
5. กำไรสุทธิ 

 สหกรณ์ฯ มีกำไรสุทธิสิ้นปี 2568 261,594,093.59 บาท 
 หัก กำไรสุทธิเมื่อสิ้นปี 2567 259,230,725.80 บาท 
 สหกรณ์ฯ มีกำไรสุทธิสูงกว่าปีก่อน  2,363,367.79 บาท 

6. การให้บริการสมาชิก 
6.1 ด้านเงินรับฝาก  

 เงินรับฝาก ณ 30 ก.ย.68 3,364,393,587.38 บาท 
 หัก เงินรับฝาก ยกมา 1 ต.ค.67 3,302,166,187.67 บาท 
 เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน      62,227,399.71 บาท 
                  ณ วนัสิ้นปีมีสมาชิกฝากเงินกับสหกรณ์ฯ จำนวน 13,163 บัญช ีเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน จำนวน 331 บัญช ี
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6.2 ด้านเงินให้กู้ยืม 

 สมาชิกใช้บริการเงินกู้ในระหว่างปี 2568 จำนวน 4,370 ราย 
 ณ วันสิ้นปีสมาชิกมีหนี้สินกับสหกรณ์ฯ จำนวน 6,842 ราย และสมาชิกไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ฯ 
จำนวน 5,875 ราย 

7. การดำเนินงานทั่วไป 
 7.1 การศึกษาอบรมและพัฒนาบุคลากร 

7.1.1 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรนักบัญชีสหกรณ์มืออาชีพ  
ครั้งที่ 3 เมื่อ 21 – 22 พ.ย.67 จำนวน 2 คน 

7.1.2 สหกรณ์จัดส่งกรรมการ และฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรเสริมกลยุทธ์ 
การลงทุนด้วย AI เปลี่ยนความผันผวนให้เป็นโอกาส เมื่อ 13 ธ.ค.67 จำนวน 2 ราย 

7.1.3 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการเขียนหนังสือราชการ
สำหรับงานสหกรณ์ เมื่อ 9 ม.ค.68 จำนวน 3 คน 

7.1.4 สหกรณ์จัดส่งกรรมการ และฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรกฎหมาย 
ต้องรู้ สู่การบริหารสหกรณ์ที่ดี เมื่อ 11 – 12 ม.ค.68 จำนวน 2 คน 

7.1.5 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รุ่น 2 เมื่อ 20 ม.ค.68 จำนวน 4 คน 

7.1.6 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรหัวหน้างานยุคดิจิทัล พัฒนา
ทักษะนำทีมอย่างมืออาชีพ เมื่อ 5 ก.พ.68 จำนวน 3 คน 

7.1.7 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการประยุกต์ใช้งาน Cloud 
Base Service เพ่ือการทำงานในยุคดิจิทัล รุ่นที่ 1 เมื่อ 17 – 18 ก.พ.68 จำนวน 1 คน 
  

รายการ ประเภท 
งป.68 งป.67 

เพิ่ม / ลด สัญญา จำนวนเงิน สัญญา จำนวนเงิน 
ยอดยกมา สามัญ 8,021 5,690,366,532.23 8,051 5,484,225,507.41 206,141,024.82 
(ต.ค.67) พิเศษ 138 125,378,446.27 128 112,175,765.48 13,202,680.79 

 ฉุกเฉิน 3,001 103,855,864.50 3,047 105,996,625.97 (2,140,761.47) 
รวม  11,160 5,919,600,843.00 11,226 5,702,397,898.86 217,202,944.14 
กู ้ สามัญ 1,984 1,432,380,000.00 2,387 2,142,370,000.00 (709,990,000.00) 

ระหว่างป ี พิเศษ 8 16,327,000.00 17 27,746,000.00 (11,419,000.00) 
 ฉุกเฉิน 5,844 281,785,000.00 6,131 292,244,000.00 (10,459,000.00) 

รวม  7,836 1,730,492,000.00 8,535 2,462,360,000.00 (731,868,000.00) 
ชำระ สามัญ 1,833 1,443,189,993.08 2,051 1,936,228,975.18 (493,038,982.10) 

ระหว่างป ี พิเศษ 8 14,066,062.37 11 14,543,319.21 (477,256.84) 
 ฉุกเฉิน 5,885 284,382,010.50 5,981 294,384,761.47 (10,002,750.97) 

รวม  7,726 1,741,638,065.95 8,043 2,245,157,055.86 (503,518,989.91) 
ยอดยกไป สามัญ 8,172 5,679,556,539.15 8,021 5,690,366,532.23 (10,809,993.08) 
(ก.ย.68) พิเศษ 138 127,639,383.90 138 125,378,446.27 2,260,937.63 

 ฉุกเฉิน 2,960 101,258,854.00 3,001 103,855,864.50 (2,597,010.50) 
รวม  11,270 5,908,454,777.05 11,160 5,919,600,843.00 (11,146,065.95) 
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7.1.8 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรเทคโนโลยี AI ในการ
บริหารงานสหกรณ์ออมทรัพย์ เมื่อ 19 ก.พ.68 จำนวน 5 คน 

7.1.9 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพสำหรับ
บุคลากรด้านสหกรณ์ รุ่นที่ 1 เมื่อ 4 – 6 มี.ค.68 จำนวน 3 คน 

7.1.10 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรเทคนิคการจดรายงาน 
การประชุมของสหกรณ์ออมทรัพย์ เมื่อ 6 มี.ค.68 จำนวน 2 คน 

7.1.11 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้จัดการสหกรณ์มืออาชีพ 
รุ่น 4 เมื่อ 10 – 12 มี.ค.68 จำนวน 1 คน 

7.1.12 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรกฎหมายแรงงานและภาษี
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานสหกรณ์ เมื่อ 11 – 12 มี.ค.68 จำนวน 2 คน 

7.1.13 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรหลักการและเทคนิค 
การลงทุนของสหกรณ์ รุ่นที่ 1 เมื่อ 24 – 26 มี.ค.68 จำนวน 2 คน 

7.1.14 สหกรณ์จัดส่งกรรมการ และฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ เมื่อ 26 – 27 เม.ย.68 จำนวน 2 คน 

7.1.15 สหกรณ์จัดส่งฝ่ายจัดการฯ เข้ารับการอบรมหลักสูตรการประเมินความเสี่ยง 
และลดหนี้สงสัยจะสูญ รุ่น 1 เมื่อ 10 – 12 มิ.ย.68 จำนวน 2 คน 

7.2 การประชาสัมพันธ์ ในปี 2568 ได้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับสหกรณ์ฯ สรุปได้ ดังนี้ 
7.2.1 เผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับสหกรณ์ฯ ผ่านทางวารสารนาวิกโยธินเป็นประจำทุกเดือน 
7.2.2 เผยแพร่ข่าวสารในการประชุมประจำเดือนของสวัสดิการภายในหน่วยบัญชาการ

นาวิกโยธิน ทุกเดือน 
7.2.3 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านโทรศัพท์มือถือในรูปแบบข้อความ (SMS) 
7.2.4 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านป้ายไวนิล 
7.2.5 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านระบบ Line@ 
7.2.6 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่าน Facebook 
7.2.7 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านวีดีโอออนไลน์ (Youtube) 
7.2.8 ประชาสัมพันธ์บริการข้อมูลประจำตัวสมาชิกผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์ ณ สหกรณ์ 
7.2.9 ประชาสัมพันธ์บริการข้อมูลผ่านเว็บไซต์สหกรณ ์www.thaimarinecoop.com 
7.2.10 ประชาสัมพันธ์ผ่านบอร์ด 
7.2.11 หนังสือรายงานกิจการ 
7.2.12 ประชาสัมพันธ์ผ่านแผ่นพับ 
7.2.13 ปฏิทินสหกรณ์ 
7.2.14 ประชาสัมพันธ์ผ่านจอโทรทัศน์ภายในสำนักงาน สหกรณ์ฯ 

 7.3 คณะกรรมการดำเนินการฯ  
ในปี 2568 คณะกรรมการดำเนินการฯ ได้ประชุมรวม 12 ครั้ง มีมติให้ดำเนินการในเรื่อง

เกี่ยวกับเงินรับฝาก และแผนการดำเนินงาน สรุปได้ดังนี้ 
7.3.1 เงินรับฝาก 

7.3.1.1 เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์เพ่ิมทรัพย์ เปิดบัญชีขั้นต่ำ 50,000.00 บาท 
กำหนดวงเงินสูงสุดไม่เกิน 5,000,000.00 บาท ระยะเวลาฝาก 1 ปี อัตราดอกเบี้ย 2.25 ต่อปี หากถอน  
ก่อนกำหนดเหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.25 ต่อปี 
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7.3.1.2 ขยายวงเงินรับฝากต่อบัญชีต่อเดือน เงินฝากออมทรัพย์ 100,000.00 บาท 
จากเดิม 50,000.00 บาท เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 100,000.00 จากเดิม 50,000.00 บาท 

7.3.2 เงินให้กู้ยืม 
7.3.2.1 เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ ประจำปี 2569 วงเงิน

ให้กู้ 50,000,000.00 บาท ตั้งแต่ 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย.69 
7.3.2.2 เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือฟ้ืนฟูชีวิตสมาชิก สำหรับสมาชิกที่สหกรณ์

ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ วงเงินให้กู้ 50,000,000.00 บาท ตั้งแต่ 1 ก.ค.68 เป็นต้นไป จนกว่าวงเงินให้กู้จะหมดลง 
7.3.2.3 เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือเสริมสภาพคล่อง ครั้งที่ 7 สมาชิกกู้ได้  

ไม่เกินร้อยละ 90 ของจำนวนเงินฝากที่ใช้เป็นหลักประกัน วงเงินกู้ขั้นต่ำ 500,000.00 บาท วงเงินกู้สูงสุด 
9,000,000.00 บาท ตั้งแต่ 1 ต.ค.68 – 30 ก.ย.69 

7.3.2.4 เปิดบริการเงินกู้สามัญบำนาญมั่นคง โดยต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ที่รับ
เบี้ยหวัดและบำนาญผ่านกองทัพเรือ ซึ่งสหกรณ์สามารถส่งหัก ณ ที่จ่ายได้ และต้องไม่มีหนี้สินเงินกู้ประเภทอ่ืน
ที่ใช้บุคคลค้ำกัน จำนวนเงินกู้นั้นคำนวณจากอายุการเป็นสมาชิกปีละ 5,000.00 บาท เศษของเดือนให้ตัดออก 
แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 100,000.00 บาท หากวงเงินกู้ไม่เกินจำนวนสิทธิจะได้รับ ตามประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ 
นาวิกโยธิน จำกัด เรื่อง เงินสงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต ในขณะขอกู้ สามารถกู้ได้โดยไม่ต้องมีหลักประกัน 

7.3.3 การปรับปรุง/แก้ไข กำหนดเพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
 ในปี 2568 คณะกรรมการดำเนินการฯ ได้ร่วมกันพิจารณาปรับปรุง แก้ไขข้อบังคับฯ  
กำหนดระเบียบฯ และประกาศดังนี้ 

7.3.3.1 กำหนดระเบียบฯ ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญบำนาญมั่นคง พ.ศ.2568 
7.3.3.2 กำหนดระเบียบฯ ว่าด้วยสมาชิกสมทบ พ.ศ.2568 
7.3.3.3 กำหนดประกาศฯ เรื่อง มาตรการรักษาความปลอดภัยระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
7.3.3.4 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินฝากออมทรัพย์เพิ่มทรัพย์ 
7.3.3.5 กำหนดประกาศฯ เรื่อง แต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการดำเนินงาน 
7.3.3.6 กำหนดประกาศฯ เรื่อง มาตรการในการรับฝากเงิน การจ่ายคืนเงินฝาก 

ส่วนที่เกินและดอกเบี้ยของสมาชิกสมทบบุคคลภายนอก 
7.3.3.7 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดรับสมัครสมาชิกสมทบ สอ.นย. 
7.3.3.8 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ 

ประจำปี 2568 
7.3.3.9 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี 2568 
7.3.3.10 กำหนดประกาศฯ เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกดีเด่น ประจำปี 2568 
7.3.3.11 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือฟ้ืนฟูชีวิตสมาชิก 
7.3.3.12 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รับสมัครสมาชิกเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ดำเนินการ 
7.3.3.13 กำหนดประกาศฯ เรื่อง ผลการคัดเลือกสมาชิก กรรมการดำเนินการ  

และเจ้าหน้าที่ดีเด่น 
7.3.3.14 กำหนดประกาศฯ เรื่อง รายชื่อสมาชิกท่ีได้รับทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
7.3.3.15 กำหนดประกาศฯ เร่ือง หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการดำเนนิการ สอ.นย. 
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7.3.3.16 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ 
ประจำปี 2569 

7.3.3.17 กำหนดประกาศฯ เรื่อง เปิดโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือเสริมสภาพคล่อง ครั้งที่ 7 
 7.4 คณะอนุกรรมการบริหารทั่วไป 

7.4.1 ร่วมกันประชุมพิจารณาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศ 
ที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงานของสหกรณ์ ประจำปี 2568 

7.4.2 ร่วมกันประชุมพิจารณาจัดทำโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนกลยุทธ์ 
ของสหกรณ์ ประจำปี 2568 

7.4.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาสวัสดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน
เงินกู้ จำนวน 21 ราย เป็นเงิน 370,727.72 บาท 

7.4.4 ร่วมกันประชุมพิจารณาการใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ และงานจัดซื้อพัสดุ  
ของสหกรณ ์
 7.5 คณะอนุกรรมการเงินกู้ 
 ในปี 2568 คณะกรรมการเงินกู้ ได้ดำเนินงานในเรื่องต่าง ๆ สรุปได้ดังนี้ 

7.5.1 ร่วมกันประชุมพิจารณาอนุมัติ เงินให้กู้สามัญ จำนวน 1,984 ราย เป็นเงิน 
1,432,380,000.00 บาท 

7.5.2 ร่วมกันประชุมพิจารณาอนุมัติเงินให้กู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ จำนวน 8 ราย 
เป็นเงิน 16,327,000.00 บาท 
 7.6 คณะอนุกรรมการวางแผนและงบประมาณ 
 7.6.1 รับทราบการดำเนินการตามแผน และงบประมาณรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2568 
 7.6.2 รับทราบการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2568 ตั้งแต่ 1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.68 
ที่ไม่ได้ดำเนินการ และทบทวนแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2569 
 7.6.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 
 7.6.4 ร่วมกันประชุมพิจารณาประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2569 
 7.7 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

7.7.1 ร่วมกันประชุมพิจารณาขยายโครงการเงินรับฝากออมทรัพย์เพ่ิมทรัพย์และขยายวงเงิน 
รับฝากต่อบัญชีต่อเดือน เพ่ือระดมทุนการดำเนินงานรองรับการให้กู้ยืมเงินและการลงทุนในปีงบประมาณ 2568 

7.7.2 ร่วมกันประชุมพิจารณากำหนดมาตรการจ่ายคืนเงินฝากและดอกเบี้ยของสมาชิก
สมทบบุคลคลภายนอก เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับ
เกี่ยวกับสมาชิกสมทบของสหกรณ์ พ.ศ.2563 

7.7.3 ร่วมกันประชุมพิจารณาทบทวนแผนงานการบริหารความเสี่ยง ประจำปี 2568 
7.7.4 ร่วมกันประชุมพิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2569 

 7.8 คณะอนุกรรมการการลงทุน 
 7.8.1 ร่วมกันประชุมพิจารณาหาแนวทาง ในการนำเงินไปลงทุนตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และตามประกาศของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ  
 พ.ศ.2563 โดยพิจารณาถึงสภาพคล่อง ความเสี่ยงของแหล่งลงทุน รวมถึงผลตอบแทนที่ได้รับ และติดตามผล
การดำเนินงานตามนโยบายบริหารความเสี่ยงด้านการลงทุน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการบริหารสภาพคล่องของสหกรณ์ 
 7.8.2 ร่วมกันประชุมพิจารณานโยบาย แผนการฝากเงินและลงทุน ประจำปี 2569 
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 8. คณะผู้เยี่ยมชม, ศึกษาดูงาน 
8.1 ต้อนรับคณะกรรมการส่งเสริมสหกรณ์ทหารเรือตรวจเยี่ยม เมื่อ 18 ธ.ค.67 จำนวน 14 คน 
8.2 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการพนักงานราชการส่วนท้องถิ่น

ยโสธร จำกัด เมื่อ 7 มี.ค.68 จำนวน 41 คน 
8.3 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานฮิตาชิแห่งประเทศไทย จำกัด 

เมื่อ 1 พ.ย.67 จำนวน 30 คน 
8.4 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์บริการสื่อสารธารณะ (THAI PBS) เมื่อ 13 มิ.ย.68 

จำนวน 20 คน 
8.5 ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก สหกรณ์ออมทรัพย์กรมสรรพาวุธทหารเรือ จำกัด  

เมื่อ 16 ก.ค.68 จำนวน 6 คน 
8.6 ต้อนรับคณะกรมส่งเสริมสหกรณ์และสหกรณ์จังหวัดชลบุรีตรวจเยี่ยม เมื่อ 3 ก.ย.68 

จำนวน 30 คน 
9. การจัดการอบรมสัมมนาโดยสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 

9.1 จัดโครงการปฏิบัติงานเชิงรุกงานรับสมัครสมาชิกนอกที่ตั้งสำนักงาน กิจกรรมรับสมัคร
สมาชิก นรจ.นย. ประจำปี 2568 เมื่อ 14 มี.ค.68 มีนักเรียนจ่าสนใจเข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 158 คน 

9.2 จัดโครงการปฏิบัติงานเชิงรุกงานรับสมัครสมาชิกนอกที่ตั้งสำนักงาน  พ้ืนที่จังหวัด
จันทบุรี เมื่อ 20 – 21 มี.ค.68 มีอาสาสมัครทหารพรานและข้าราชการเข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 71 คน 

9.3 จัดโครงการปฏิบัติงานเชิงรุกงานรับสมัครสมาชิกนอกที่ตั้งสำนักงาน  พ้ืนที่จังหวัด
นราธิวาส เมื่อ 11 มิ.ย.68 มีอาสาสมัครทหารพรานและข้าราชการเข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 78 คน 

9.4 จัดโครงการส่งเสริมให้สมาชิกและครอบครัวดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กิจกรรมส่งเสริมการวางแผนทางการเงินและสนับสนุนการสร้างอาชีพ ประจำปี 2568 โดยการบรรยาย 
ให้ความรู้เรื่อง “Happy Money , Happy Retirement” เมื่อ 25 ก.ค.68 จำนวน 393 คน 

9.5 โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกประจำปี 2568 จำนวน 2 หลักสูตรหลักสูตรชั้นอาชีพ 
เพ่ือเลื่อนฐานะชั้นพันจ่าเอก นย.และหลักสูตรชั้นนายนาวา นย. จำนวน 150 คน 
 10. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 

10.1 จัดโครงการส่งเสริมการออมเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 เมื่อ 11 ม.ค.68
สำหรับสมาชิกที่นำเด็กและเยาวชนมาฝากเงินในบัญชีเงินฝาก สอ.นย.ตั้งแต่ 1,000 บาทขึ้นไป จะได้รับ 
กล่องสุ่มตุ๊กตาเป็นของที่ระลึก 

10.2 จัดโครงการส่งเสริมการออมเงินฝาก กิจกรรมส่งเสริมการออมเนื่องในวันสหกรณ์
แห่งชาติ ประจำปี 2568 สำหรับผู้ที่สมัครเป็นสมาชิกใหม่และเปิดบัญชีเงินฝาก จะได้รับกระเป๋าสะพายข้าง
เป็นของที่ระลึก ตั้งแต่ 1 ก.พ.68 หรือจนกว่าของที่ระลึกจะหมด 

10.3 จัดโครงการส่งเสริมการออมเงินฝาก กิจกรรมส่งเสริมการออมเนื่องในวันออมแห่งชาติ  
ประจำปี 2568 สำหรับสมาชิกท่ีมาฝากเงินกับ สอ.นย.ตั้งแต่ 1,000 บาทขึ้นไป จะได้รับร่มสีพาสเทลพร้อมกล่อง 
เป็นของที่ระลึก ตั้งแต่ 31 ต.ค.67 หรือจนกว่าของที่ระลึกจะหมด 

11. การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ เป็นเงินทั้งสิ้น 1,682,225.00 บาท ดังนี้ 
11.1 สนับสนุนการศึกษา เป็นเงิน 78,500 บาท 

11.1.1 สนับสนุนทุนสาธารณประโยชน์ให้กับสถานรับเลี้ยงเด็กปฐมวัย ทร.10 เป็นเงิน  
57,500.00 บาท  
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11.1.2 สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก โรงเรียนนาวิกโยธินบูรณะ เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
11.1.3 สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก โรงเรียนผาขวางวิทยา เป็นเงิน 1,000.00 บาท 
11.1.4 สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก กรมโรงงานฐานทัพเรือสัตหีบ เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
11.1.5 สนับสนุนกิจรรมวันเด็ก ประจำปี 68 สถานรับเลี้ยงเด็กปฐมวัย ทร.10  

เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
11.1.6 สนับสนุนอาหารและเครื่องดื่มในการจัดกิจกรรมกีฬาสีลูกนาวิกเกมส์ 

โรงเรียนนาวิกโยธินบูรณะ เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
11.1.7 สนับสนุนการจัดงาน วันสหกรณ์นักเรียน ประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านหนองซา 

เป็นเงิน 2,000.00 บาท 
11.2 สหกรณ์ฯ ได้สนับสนุนการกุศลและอ่ืน ๆ เป็นเงิน 1,603,725.00 บาท ดังนี้ 

11.2.1 สนับสนุนทุนโครงการซ่อมแซม และทาสีซุ้มประตูค่ายกรมหลวงชุมพรฯ 
ให้กับ หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน เป็นเงิน 1,000,000.00 บาท 

11.2.2 บริจาคเงินบำรุงสภากาชาดไทย เป็นเงิน 50,000.00 บาท 
11.2.3 สนับสนุนกิจกรรมแข่งขันมวยการกุศลกรมสารบัญทหารเรือ 2,000.00 บาท 
11.2.4 สนับสนุนเงินเพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องแสงสว่างเส้นทางบ้านพัก  

กรมทหารปืนใหญ่ กองพลนาวิกโยธิน ถึง กรมสรรพาวุธทหารเรือเป็นเงิน 38,600.00 บาท 
11.2.5 สนับสนุนเงินก่อสร้างห้องสุขาของสนามฟุตบอลหญ้าเทียมในร่มให้กับ 

กรมรักษาความปลอดภัย หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน เป็นเงิน 119,975.00 บาท 
11.2.6 สนับสนุนโครงการมอบทุนการศึกษาแก่บุตรของกำลังพลที่ทุพพลภาพ  

บุตรกำลังพลที่มีความสามารถพิเศษ กิจกรรม -กีฬา และส่งมอบสิ่งของบำรุงขวัญกำลังพล สิ่งของจำเป็น 
ให้หน่วยพื้นที่ชายแดน ให้กับ ชมรมภริยานาวิกโยธิน เป็นเงิน 200,000.00 บาท 

11.2.7 สนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้กับ  
กองพันลาดตระเวน กองพลนาวิกโยธิน เป็นเงิน 50,000.00 บาท 

11.2.8 สนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกอล์ฟการกุศลชมรม นาวิกโยธิน เป็นเงิน 
35,000.00 บาท 

11.2.9 สนับสนุนเงินจัดซื้อเครื่องมือแพทย์ หุ่นจำลอง เพ่ือมอบให้กับ ชุดควบคุม
ทหารพรานนาวิกโยธินที่ 4 เป็นเงิน 33,250.00 บาท 

11.2.10 สนับสนุนเงินจัดทำโครงการเพ่ือสาธารณประโยชน์ กิจกรรมการปันสุข 
สู่ชุมชนและสังคมที่ยั่งยืน ให้กับ สถานสงเคราะห์เด็กบ้านมิตรภาพ เป็นเงิน 10,000.00 บาท 

11.2.11 สนับสนุนกิจกรรมการแข่งขัน Mariner 3 Gun 2025 เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
11.2.12 ร่วมบริจาคการแข่งขันโบว์ลิ่งการกุศล สำนักงานตรวจสอบภายใน

ทหารเรือ เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
11.2.13 สนับสนุนงานสัปดาห์วันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2568 จังหวัดชลบุรี  

เป็นเงิน 5,000.00 บาท 
11.2.14 สนับสนุนซื้อสลากบำรุงสภากาชาดไทยของสมาคมภริยานาวิกโยธิน 

จำนวน 35 ใบ เป็นเงิน 3,500.00 บาท  
11.2.15 ร่วมบริจาคเงินโครงการ "ธารน้ำใจสหกรณ์ไทย สู่ผู้ประสบภัยน้ำท่วม"

ร่วมกับเขตพ้ืนที่สหกรณ์สมาชิก ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย ภาคตะวันออก เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
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11.2.16 ร่วมบริจาคการแข่งขันโบว์ลิ่งการกุศล การเงินทหารเรือ เป็นเงิน 3,000.00 บาท 
11.2.17 สนับสนุนซื้อบัตรมวยการกุศล เพ่ือผู้เสียสละในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้

และพ้ืนที่รับผิดชอบกองทัพเรือ เป็นเงิน 2,000.00 บาท 
11.2.18 ร่วมบริจาคโครงการ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมน้ำใจ

ช่วยเหลือสหกรณ์ประสบอุทกภัย เป็นเงิน 1,000.00 บาท 
11.2.19 ร่วมบริจาคโครงการ ธารน้ำใจสหกรณ์ไทย สู่ผู้ประสบภัยน้ำท่วมภาคใต้ 

(ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทยภาคใต้) เป็นเงิน 1,000.00 บาท  
11.2.20 สนับสนุนซื้อดอกไม้ที่ระลึกวันทหารผ่านศึก (ดอกป๊อปปี้) เพ่ือหารายได้

ช่วยเหลือครอบครัวทหารผ่านศึกของสมาคมภริยาทหารเรือ เป็นเงิน 400.00 บาท 
11.2.21 ร่วมทำบุญทอดกฐิน, ผ้าป่าสามัคคี และอ่ืนๆ เป็นเงิน 40,000.00 บาท 

 12. การใช้ทุนสวัสดิการเพื่อสงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต เป็นเงิน 6,310,000.00 บาท ดังนี้ 
12.1 จ่ายเงินสงเคราะห์แก่ครอบครัวที่สมาชิกเสียชีวิต  จำนวน 54 ราย เป็นเงิน 

5,770,000.00 บาท 
12.2 จ่ายเงินสงเคราะห์การจัดการศพสมาชิกที่ เสียชีวิต  จำนวน 54 ราย เป็น เงิน 

540,000.00 บาท 
13. การใช้ทุนสวัสดิการเพื่อส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก  จำนวน 691 ทุน เป็นเงิน

2,086,000.00 บาท ในจำนวนนี้แยกเป็นเงินทุนสวัสดิการของ สอ.นย. จำนวน 2,001,000.00 บาท เงินบริจาค
บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 30,000.00 บาท บริษัท ไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 
จำนวน 30,000.00 บาท บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 20,000.00 บาท และบริษัท กรุงไทย 
แอกซ่า ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จำนวน 5,000.00 บาท 

14. การใช้ทุนสวัสดิการเพื่อบำเหน็จสมาชิก จำนวน 174 ราย เป็นเงิน 552,550.00 บาท 
15. การใช้ทุนสวัสดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก จำนวน 196 ราย เป็นเงิน 213,600.00 บาท 
16. การใช้ทุนสวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก จำนวน 104 ราย เป็นเงิน 

156,000.00 บาท 
17. การใช้ทุนสวัสดิการกรณีบุคคลในครอบครัวสมาชิกเสียชีวิต จำนวน 178 ราย เป็นเงิน 

367,630.00 บาท 
18. การใช้ทุนสวัสดิการสำหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต จำนวน 10 ราย เป็นเงิน 15,000.00 บาท 
19. การใช้ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติ จำนวน 14 ราย เป็นเงิน 56,000.00 บาท 
20. การใช้ทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้สามัญ จำนวน 21 ราย  

เป็นเงิน 370,727.72 บาท 
21. การใช้ทุนสวัสดิการของขวัญปีใหม่สมาชิก จำนวน 9,718 ราย เป็นเงิน 1,943,600.00 บาท 
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การปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ ประจำปี 2568 
 ตามแผนกลยุทธ์ฉบับที่ 7 (ประจำปี 2567 – 2569) สหกรณ์ได้นำแผนกลยุทธ์ประจำปี 2568 จำนวน 
12 แผนงาน 22 โครงการ แต่ละโครงการมีกิจกรรมย่อย ๆ อีกหลายกิจกรรม เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์
สูงสุดกับสมาชิก ซ่ึงสรุปผลการปฏิบัติ ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ ผลการปฏิบัติงาน 
1. ด้านการเงิน 

1.1 สร้างรายได้ 
1.2 ควบคุมค่าใช้จ่าย 
1.3 ปรับโครงสร้างทางการเงิน 

2. ด้านสมาชิก 
2.1 การสร้างแรงจูงใจด้วยผลิตภัณฑ์ 
2.2 การส่งเสริมแรงจูงใจด้วยสวัสดิการ 
2.3 การสร้างแรงจูงใจด้วยการบริการ 
2.4 การสร้างกิจกรรมสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของสมาชิก 

3. ด้านกระบวนการภายใน 
3.1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
3.2 การพัฒนากระบวนการทำงาน 

4. ด้านการเรียนรู้และพัฒนา 
4.1 การอบรมและพัฒนาบุคลากร 
4.2 การเชื่อมโยงความร่วมมือและสร้างเครือข่ายทางธุรกิจ 

5. ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
5.1 การส่งเสริมกิจกรรมชุมชน สังคม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 
100% 
100% 
100% 

 
100% 

- 
 100% 
 100% 

 
88% 
100% 

 
80% 
100% 

 
100% 

 

ที่ประชุมฯ  รับทราบ 
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เรื่อง รบัทราบรายงานของคณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 
บริษัท ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท  จ ากัด 
TK Account & Associate CO.,Ltd. 
110/404 ซอยรามค าแหง 188 ถนนรามค าแหง แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร  10510 
เลขประจ าตัวผู้เสียภาษีอากร 0105556199549 โทร  065-7192893  : E-mail - Thatikarn_sr@hotmail.com  

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 
 

เรียน   ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 

ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด โดยมติตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 
เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 ได้เลือกบริษัท ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด โดย นางสาวคณพิชญ์ ศรีสง่า 
ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 นั้น 

ส าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 บริษัทฯ ได้เข้าตรวจสอบตามวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ า
ทุกเดือนในโอกาสนี้ จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2568 ต่อที่ประชุมใหญ่ ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามข้อบังคับ  

และระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
1.2 เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารสินทรัพย์

เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้  
1.3 เพ่ือให้ทราบว่าการด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และ

บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ซึ่งบังเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ์  

2. ขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบการด าเนินงานทั ้งปวงของสหกรณ์ ทั ้งด้านการปฏิบัติเกี ่ยวกับการเง ิน  

การบ ัญช ี และด ้านปฏ ิบ ัต ิก า ร ในกา รด า เ น ิน ธ ุร ก ิจ ต ามที ่ก า หนด ไว ้ใ นข ้อบ ัง ค ับ ของสหกรณ์  
รวมถึงการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ 
และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 3.2 
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2.1.1  ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการ      
ที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

2.1.2  ติดตาม ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ เพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

2.1.3  สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมถึงคำสั่งของส่วนราชการที่กำกับ ดูแล กำหนดให้ต้อง
ปฏิบัติ 

2.1.4  ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์  
วิเคราะห์และประเมินผลความมีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไป
อย่างเหมาะสมและคุ้มค่า 

2.2 ขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน ในเรื่องดังต่อไปนี้  
2.2.1  ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดตรวจสอบการ
จัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วน และได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจำทุกเดือน 
รวมทั้งได้มีการส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กำหนดในกฎกระทรวง 

2.2.2  ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวาง     
กลยุทธ์ด้านการบริหารความเส่ียงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ 
ความเสี่ยงด้านการลงทุน ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือให้การบริหาร
ความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้ 

2.2.3 ตรวจสอบการบริหารสินเชื่อ ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อ      
ที่วางไว้ สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตาม
กำหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง 

2.2.4  ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้
นโยบายที่กำหนดและเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่กำหนดในกฎกระทรวง 

2.2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยง      
ด้านสภาพคล่องของสหกรณ์ การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

กรณีพบการทุจริต การขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่อง     
ที่สำคัญในระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบ
คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการจะเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและแนะนำ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ่ 
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2.2.6  ตรวจสอบเพ่ือให้แน่ใจว่า หนังสือจากส่วนราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแล และจาก
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ท่ีแจ้งข้อสังเกตหรือข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ได้รับพิจารณาแก้ไขแล้ว 

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีควรแก้ไข 
3.1 ผลการดำเนินงาน 

 

ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนดำเนินงานทั้งสิ้น 7,153,229,160.69 บาท และในรอบปีสหกรณ์มีรายได้
ทั้งสิ้น 366,487,765.99 บาท ค่าใช้จ่าย 104,893,672.40 บาท มีกำไรสุทธิ 261,594,093.59 บาท 

3.2 การบริหารทั่วไป 
  3.2.1 การแบ่งส่วนงานและการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ สหกรณ์ฯ มีการแบ่งแยก

หน้าที่และความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ในแต่ละตำแหน่งไว้อย่างชัดเจน เจ้าหน้าที่มีความรู้ความสามารถใน
ตำแหน่งหน้าที่ สหกรณ์ฯ มีการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนาโดยการส่งเข้ารับการศึกษาอบรมตลอดจน
มีการศึกษาดูงานของสหกรณ์อ่ืนที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันเป็นครั้งคราวเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญในสายงานมากยิ่งข้ึน 

3.2.2 การกำหนดระเบียบต่าง ๆ สหกรณ์ฯ มีการกำหนดระเบียบเพ่ือถือใช้ปฏิบัติในการ
ดำเนินงานต่าง ๆ ไว้อย่างครบถ้วนและเหมาะสม 

3.2.3 มาตรฐานการบัญชี ระบบบัญชีที่สหกรณ์ใช้มีความเหมาะสมกับธุรกิจ การบันทึกบัญชี
รวมทั้งบัญชีย่อยต่าง ๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วนในสาระสำคัญ 
และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเข้าใจหน้าที่ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 

สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การจัดทำงบการเงินเป็นไปตามรูปแบบที่   
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 

รายการ สมาชิกสามัญ (ราย) สมาชิกสมทบ (ราย) รวม (ราย) 

สมาชิกคงเหลือ ต้นปี 10,081 2,461 12,542 

เพิ่มระหว่างปี  

- สมัครใหม่ 

- เปลี่ยนสถานะสมทบเป็นสามัญ 

 

381 

3 

 

125 

- 

 

506 

3 

ลดลงระหว่างปี  

- ลาออก 

- เสียชีวิต 

- ถูกให้ออก 

- เปลี่ยนสถานะสมทบเป็นสามัญ 

 

199 

57 

17 

- 

 

47 

11 

- 

3 

 

246 

68 

17 

3 

สมาชิกคงเหลือ สิ้นปี 10,192 2,525 12,717 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
57

 ปัจจุบันสหกรณ์ฯ ได้นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผลข้อมูลครอบคลุมทุกระบบ 
เช่น งานด้านเงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้นและลูกหนี้เงินให้กู้ ได้แก่ การจัดทำงบหน้าเรียกเก็บเงินประจำเดือน    
การออกใบเสร็จรับเงิน การจัดทำรายละเอียดยอดคงเหลือ และการจัดพิมพ์รายงานต่าง ๆ เป็นต้น และมีการ
สำรองข้อมูลไว้ รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลที่เหมาะสม 

3.3 ด้านการเงินและการบัญชี 
ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ - จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจำวัน พบว่า สหกรณ์ฯ 

ได้เก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ - จ่าย และเก็บรักษาเงิน พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวงเงิน วันละ 30,000.00 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ - สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกต้อง
ตรงตามบัญชีแยกประเภท สรุปประจำวัน และงบทดลอง  

3.4 ด้านสินเชื่อ 
     สหกรณ์ฯ มียอดคงเหลือเงินกู้แก่สมาชิก ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2568 ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

ประเภทเงินกู้ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

ลูกหนี้เงินกู้-ฉุกเฉิน   101,258,854.00 103,855,864.50 (2,597,010.50) 
ลูกหนี้เงินกู้-สามัญ    5,679,556,539.15 5,690,366,532.23 (10,809,993.08) 
ลูกหนี้เงินกู้-พิเศษ      127,639,383.90 125,378,446.27 2,260,937.63 
รวม 5,908,454,777.05 5,919,600,843.00 (11,146,065.95) 
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 34,592,799.62 29,846,588.06 4,746,211.56 
รวมลูกหนี้เงินให้กู้-สุทธิ 5,873,861,977.43 5,889,754,254.94 (15,892,277.51) 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการให้กู้เงินแก่สมาชิก การจ่ายเงินให้สมาชิกกู้ยืมเป็นไปตาม
ระเบียบข้อบังคับ และมติของที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ลูกหนี้แต่ละรายที่กู้เงินมีหลักฐานการเป็น
หนี้และการค้ำประกันครบตามที่กำหนดไว้ การส่งเงินชำระหนี้ส่วนใหญ่เป็นไปตามกำหนดในสัญญา 

ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการให้กู้เงิน การชำระหนี้ การบันทึกบัญชี
ด้านสินเชื่อ การพิสูจน์ยอดลูกหนี้คงเหลือ การคำนวณดอกเบี้ยรับ และความครบถ้วนสมบูรณ์ของคำขอกู้  
หนังสือสัญญาเงินกู้และหนังสือค้ำประกัน พร้อมทั้งการลงลายมือชื่อของสมาชิกผู้กู้และผู้ค้ำประกันรวมทั้ง     
คู่สมรสผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ครบถ้วนตามที่ควร  

 

3.5 ด้านลูกหนี้อื่น 
 

ชื่อบัญชี สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

ลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย 
ตามแผนฟื้นฟูกิจการ 

 
7,550,000.00 

 
0.00 

 
7,550,000.00 

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00 
ลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย 
ตามแผนฟื้นฟูกิจการ - สุทธิ 

 
5,550,000.00 

 
0.00 

 
5,550,000.00 
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สหกรณ์ได้เปลี่ยนสภาพของหุ้นกู้ บมจ.การบินไทยฯ เป็นลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทยฯ ตาม
แผนฟ้ืนฟูกิจการและระยะเวลาครบกำหนดเป็นไปตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ ซึ่งวิธีปฏิบัติทางบัญชีดังกล่าวเป็นไป
ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ กษ 0404/ว246 ลงวันที่ 30 กันยายน 2568 อีกทั้งสหกรณ์ยังได้โอนปิด
บัญชีค่าเผื่อปรับมูลเงินลงทุนหุ้นกู้บริษัท การบินไทยฯ คงเหลือทั้งจำนวน และบันทึกไว้ในบัญชีค่าเผื่อหนี้   
สงสัยจะสูญลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย ตามแผนฟื้นฟูกิจการ ทั้งนี้ ตามหลักความระมัดระวัง  

3.6 ด้านเงินรับฝาก 
ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบัญชี การรับฝากเงินทุกประเภท รวมทั้งเงินรับฝาก

จากสหกรณ์อ่ืน ตรวจสอบการรับเงิน - ถอนเงิน รวมทั้งการเปิด - ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือชื่อ   
การฝากเงิน - ถอนเงิน การเปรียบเทียบยอดเงินรับฝากระหว่างฝ่ายการเงินกับฝ่ายบัญชี การคำนวณดอกเบี้ย    
เงินรับฝาก รวมถึงการบันทึกบัญชีไปยังสมุดรายวันต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ถูกต้องตามท่ีควร  

 สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์ฯ มีเงินรับฝาก ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2568 ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

เงินรับฝาก สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

เงินรับฝากออมทรัพย์ 2,799,048,874.04 2,791,549,577.42 7,499,296.62 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 565,306,013.89 510,525,554.99 54,780,458.90 
เงินรับฝากออมทรัพย์สหกรณ์อ่ืน 38,699.45 91,055.26 (52,355.81) 

รวม 3,364,393,587.38 3,302,166,187.67 62,227,399.71 

3.7 ด้านหนี้สิน 
       สหกรณ์ฯ ออกตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารพาณิชย์ เพ่ือนำเงินกู้มาบริหารกิจการสหกรณ์ 
และการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์และตามแผนการลงทุนของสหกรณ์ ซึ่งมติที่ประชุม
ใหญ่ประจำปี 2567 ได้มีมติกำหนดวงเงินกู้ยืมและค้ำประกัน ปี 2568 เป็นจำนวน 4,500.00 ล้านบาท  
 

 สหกรณ์ฯ มีเงินกู้ยืมคงเหลือ ดังนี้  
 

รายการ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 10,000,000.00 20,000,000.00 (10,000,000.00) 

  

ระหว่างปีตรวจสอบเอกสารการกู้ยืม สัญญาเงินกู้ยืม เอกสารสัญญาครบถ้วนสมบูรณ์ 
ตรวจสอบการชำระเงินกู้พร้อมดอกเบี้ยของเงินกู้มีหลักฐานให้ตรวจสอบถูกต้องตามที่ควร การบันทึกบัญชี
รายการดังกล่าวถูกต้องตามท่ีควร 

3.8 ด้านเงินลงทุน 
  ระหว่างปีสหกรณ์ฯ นำเงินไปลงทุนใน หุ้นสามัญตราสารทุน ตราสารหนี้ และตราสาร

แสดงสิทธิในหน่วยลงทุนและใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหน่วยลงทุนและอ่ืน ๆ ซึ่งการลงทุนดังกล่าวอยู่ภายใต้
การควบคุมของคณะกรรมการดำเนินการและอยู่ในกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (มาตรา62) 
และประกาศคณะพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์  
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 สหกรณ์ฯ นำเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วันสิ้นปี  ดังนี้ 

ชื่อ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
เงินลงทุนระยะสั้น    

เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด    
   - หุ้นกู้ ทุน บมจ.การบินไทย 
     บวก ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน 

2,450,000.00 
10,160,007.60 

0.00 
0.00 

2,450,000.00 
10,160,007.60 

   - หุ้นกู้ บมจ.ปูนซีเมนต์ไทย 5,000,000.00 5,000,000.00 0.00 
รวมเงินลงทุนระยะสั้น - สุทธิ 17,610,007.60 5,000,000.00 12,610,007.60 

เงินลงทุนระยะยาว    
เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด    

   - หุ้นชุมนุมสหกรณ์ทหาร จำกัด 2,326,000.00 2,326,000.00 0.00 
  - หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จำกัด 16,663,000.00 16,663,000.00 0.00 

รวม 18,989,000.00 18,989,000.00 0.00 
  เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด    
  - หุ้นกู้ 491,000,000.00 486,000,000.00 5,000,000.00 
  - พันธบัตร 110,000,000.00 110,000,000.00 0.00 

รวม 601,000,000.00 596,000,000.00 5,000,000.00 
  เงินลงทุนตามแผนฟื้นฟูกิจการ    
  - หุ้นกู้ การบินไทย 0.00 10,000,000.00 (10,000,000.00) 
    หัก  ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน 0.00 (2,000,000.00) 2,000,000.00 

รวม 0.00 8,000,000.00 (8,000,000.00) 
รวมเงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ 619,989,000.00 622,989,000.00 (3,000,000.00) 

        สหกรณ์ได้เปลี่ยนสภาพของหุ้นกู้ บมจ.การบินไทยฯ เป็นลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทยฯ     
ตามแผนฟ้ืนฟูกิจการและระยะเวลาครบกำหนดเป็นไปตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ ซึ่งวิธีปฏิบัติทางบัญชีดังกล่าว
เป็นไปตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ กษ 0404/ว 246 ลงวันที่ 30 กันยายน 2568 อีกท้ัง สหกรณ์ยังได้
โอนปิดบัญชีค่าเผื่อปรับมูลค่าเงินลงทุนหุ้นกู้บริษัท การบินไทยฯ คงเหลือทั้งจำนวน และบันทึกไว้ในบัญชี         
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย ตามแผนฟื้นฟูกิจการ ทั้งนี้ ตามหลักความระมัดระวัง      

3.9 ด้านทุนเรือนหุ้น 
                     ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้น  ดังนี้ 

รายการ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
ทุนเรือนหุ้น 2,812,301,030.00 2,706,960,620.00 105,340,410.00 

 

         การชำระค่าหุ้น และการจ่ายคืนค่าหุ้น เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิก
เข้าใหม่ - ลาออกมีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีทุนเรือนหุ้น การผ่านรายการไปบัญชี            
แยกประเภทถูกต้องตามที่ควร 
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3.10 ด้านทุนสำรองและทุนสะสมฯ 
                ในระหว่างปีตรวจการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีและสุ่มตรวจสอบการใช้ทุนสะสมต่าง  ๆ        

การจ่ายเงินดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้น ๆ ตามที่สหกรณ์กำหนด 
ระหว่างปีมีรายการเปลี่ยนแปลง  ดังนี้ 

รายการ 
ยอดคงเหลือ เพิ่มขึ้นจาก

จัดสรรจากกำไร
สุทธิและอื่น ๆ 

ใช้ระหว่างป ี
ยอดคงเหลือ 

ต้นปีบัญช ี สิ้นปีบัญช ี

ทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผล 3,039,766.32 39,484.30 0.00 3,079,250.62 

ทุนสาธารณประโยชน ์ 7,898,554.51 1,700,000.00 1,682,225.00 7,916,329.51 

ทุนสวสัดิการเพื่อสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวติ 13,285,616.50 6,800,000.00 6,310,000.00 13,775,616.50 

ทุนเพื่อการศึกษาอบรมของสหกรณ์ 6,100,280.79 302,160.00 1,069,152.82 5,333,287.97 

ทุนขยายกิจการ 1,019,167.03 0.00 0.00 1,019,167.03 

ทุนสงเคราะห์ผูป้ระสบภัยพบิัติ 3,717,900.00 50,000.00 56,000.00 3,711,900.00 

ทุนสวสัดิการเพื่อบำเหน็จสมาชกิ 2,669,300.00 554,670.00 553,720.00 2,670,250.00 

ทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก 6,095,500.00 50,000.00 213,600.00 5,931,900.00 

ทุนสวสัดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม่ 6,222,000.00 50,000.00 156,000.00 6,116,000.00 

ทุนสวสัดิการครอบครัวสมาชิกเสียชีวิต 6,608,975.00 100,000.00 369,130.00 6,339,845.00 

ทุนสวสัดิการสำหรับสมาชิกสมทบเสียชีวติ 1,581,800.00 50,000.00 15,000.00 1,616,800.00 

ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชกิ 6,050.00 2,109,930.00 2,110,930.00 5,050.00 

ทุนส่งเสริมการศึกษาเจ้าหนา้ที่ 350,080.00 0.00 30,000.00 320,080.00 

ทุนสวสัดิการสงเคราะห์สมาชิกที่ทุพพลภาพ 2,471,667.00 50,000.00 0.00 2,521,667.00 

ทุนสวสัดิการของขวัญปีใหม่สมาชิก 108,400.00 1,950,770.00 1,944,370.00 114,800.00 

ทุนสวสัดิการเงินเยี่ยมสมาชิกทีบ่าดเจบ็ 1,224,000.00 50,000.00 0.00 1,274,000.00 
ทุนสวสัดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพื่อช่วย 
ผู้ค้ำประกนั 3,470,856.50 100,000.00 370,727.72 3,200,128.78 

รวม 65,869,913.65 13,957,014.30 14,880,855.54 64,946,072.41 
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3.11 ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  
       รายจ่ายต่าง ๆ ของสหกรณ์ ได้จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและ

ประมาณการ เป็นไปตามระเบียบการจ่ายที่ เกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายของสหกรณ์ เป็นไปตามระเบียบและ            
มติที่ประชุมส่วนใหญ่อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีกำหนดไว้ 

4. ผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน 
4.1 การบริหารความเสี่ยง 

  สหกรณ์มีคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ควบคุม กำกับดูแล และติดตามการ
ปฏิบัติงานบริหารให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับ
การกำหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ความเสี่ยงด้าน     
การลงทุน ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยง    
ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้ 

 4.2 การบริหารด้านสินเชื่อ 
สหกรณ์ฯ มีคณะกรรมการเงินกู้ทำหน้าที่พิจารณากลั่นกรอง วางแนวทางการตรวจสอบ

ติดตามรวมทั้ง การวางแนวทางต่าง ๆ เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ และวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
                        สหกรณ์ฯ ได้กำหนดนโยบายการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการด้านติดตามและดูแล
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตามกำหนดในสัญญา ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้
ในกฎกระทรวง 

4.3 การบริหารด้านการลงทุน 
สหกรณ์ฯ มีคณะอนุกรรมการการลงทุน พิจารณาและดำเนินการเกี่ยวกับการลงทุน

ตามกรอบนโยบายการลงทุน และมอบอำนาจการลงทุน ควบคุม กำกับ ดูแล การบริหาร การเงิน การลงทุน 
การฝาก การกู้ยืม การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 

4.4 การบริหารด้านสภาพคล่อง 
สหกรณ์ฯ มีการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการดำรง

สินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ พ.ศ.2550 และตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เร่ือง การกำหนด
อัตราการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2550 ซึ่งกำหนดให้สหกรณ์ต้อง       
ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเฉลี่ ย ราย เดื อน อัตราไม่ต่ ำกว่ าร้อยละหนึ่ งของยอด เงินฝากทั้ งหมด                   
โดย ณ 30 กันยายน 2568 สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องไว้ในอัตราร้อยละ 18.32 
                        ในฐานะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ได้เข้าตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานต่าง ๆ รวมถึงมติของคณะกรรมการขัดต่อข้อบังคับของสหกรณ์หรือไม่ และเอกสารทางการเงิน    
ของสหกรณ์ฯ ได้เข้าตรวจสอบเป็นประจำทุกเดือน และได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการดำเนินการทุกเดือน 
พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการได้ทราบเป็นประจำ  
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5. ด้านอ่ืน ๆ 
 หากมีข้อสังเกตหรือข้อเสนอแนะในระหว่างที่ตรวจสอบได้แจ้งให้คณะกรรมการและ        

ฝ่ายจัดการทราบ และดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องดังกล่าวแล้ว ดังนี้ 
 

รายงานติดตามผลการตรวจกิจการ ปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 

จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ  

                        

                                                           (นางสาวคณพิชญ์  ศรีสง่า) 
                                                     ผู้ตรวจสอบกิจการ 
                                                                                            29 ตุลาคม 2568 

ข้อสังเกต 

เดือน 
สิ่งที่ตรวจพบ ผลกระทบที่สำคัญ แนวทางแก้ไขและ

ข้อเสนอแนะ ติดตามผล 

พฤษภาคม 
2568 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1.อ้างถึงข้อบังคับ สอ.นย.  พ.ศ.
2564 เรื่อง การขาดจากสมาชิก
ภ าพ  ข้ อ  4 1 .ก า รข าด จ าก
สมาชิกภาพของสมาชิก สมาชิก
ย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ (1) ตาย (2) 
ลาออกจากสหกรณ์และได้รับ
อนุญ าตแล้ ว  (3 ) เป็ นคน ไร้
ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้
ความสามารถ (4) เป็นบุคคล
ล้มละลายโดยคำพิพากษาถึง
ที่สุดให้เป็นบุคคลล้มละลายฯลฯ 
พบว่าสมาชิกที่ถูกพิทักษ์ทรัพย์
และล้มละลาย สหกรณ์ ได้ให้
ออกจากสมาชิกจำนวนหนึ่งแต่
อีกจำนวนหนึ่งยังคงความเป็น
สมาชิกอยู่ ซึ่งสหกรณ์แจ้งว่าอยู่
ระหว่างดำเนินการ 
 
 

1 .ก า รบ ริ ห า ร แ ล ะ
จัดการของสหกรณ์ฯ 
ไม่เป็นไปตามข้อบังคับ
ของสหกรณ์เอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.พิจารณาการดำเนินการ
ให้สอดคล้องกับข้อบังคับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.อยู่ในกระบวน 
การแก้ไขข้อบังคับ
เสนอที่ ป ระชุ ม
ใ ห ญ่ ส า มั ญ
ประจำปี  2568 
แ ล ะ ใ ห้ น า ย
ทะเบียนสหกรณ์
รับ จดทะเบี ยน
ต่อไป 
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ตามกฎกระทรวง เรื่อง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิต 
ยูเนี่ยน พ.ศ.2564 หมวด 2 ข้อ 5 (3) “จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของ
สหกรณ์ โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ 
รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งรายงานผล 
การดำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ” 

ซึ่งในปี 2568 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ทบทวนแผนงานการบริหารความเสี่ยง ประจำปี 
2568 ให้สอดคล้องกับสภาวะปัจจุบันและครอบคลุมความเสี่ยงทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านกลยุทธ์ ด้านสินเชื่อ ด้าน
การฝากและการลงทุน ด้านสภาพคล่องและด้านปฏิบัติการ โดยจัดทำตามแบบแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณ์
ออมทรัพย์ (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2568 ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งประกอบด้วย 
วัตถุประสงค์ในการกำหนด ความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ปัจจัยความเสี่ ยงที่เป็นต้นเหตุหรือที่มาของความเสี่ยง 
โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง แนวทางหรือมาตรการในการกำจัดความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบและการติดตาม ประเมินผล ซึ่งผลของการทบทวนความเสี่ยงประจำปี 2568 ปรากฏว่าระดับ
ความเสี่ยงของสหกรณ์ลดลงจากปีก่อน โดยสมาชิกสามารถรับทราบข้อมูลได้จาก QR Code ด้านล่างนี้ 

สมาชิกสามารถสแกน QR-Code เพ่ือศึกษาข้อมูลการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงประจำปี 2568 

 

 

 

 

 

ที่ประชุมฯ รับทราบ 

เรื่อง รบัทราบการทบทวนคู่มือและแผนงานการบริหารความเส่ียง ประจ าปี 2568 

ระเบียบวาระท่ี 3.3 
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หนังสือรับรองของสหกรณ์ 

          วันที่ 29 ตุลาคม 2568 

เรียน  ผู้สอบบัญชี ของ สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 

หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์ 
นาวิกโยธิน จำกัด ปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะ
การเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 และผลการดำเนินงาน และงบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนดหรือไม่ 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การดำเนินงานของ
สหกรณ์เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบและ      
คิดว่าควรจะเป็น ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 ตามข้อตกลงในการรับงานตรวจสอบ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำงบการเงิน

โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญ ตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดและมีหน้าที่นำเสนองบการเงิน
ต่อที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย 

1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ซึ่งรวมถึง 
การละเว้นการแสดงรายการและข้อมูลต่าง ๆ 

1.3 ข้อสมมติที่สำคัญท่ีสหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.4 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม 

ในงบการเงิน เช่น รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับ
ภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 

1.5 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดให้ปรับปรุง
หรือเปิดเผยได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 

1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระสำคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะ
รายการหรือโดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดทำเป็นเอกสารแนบของ
หนังสือรับรองนี้ 

1.7 ไม่มีรายการผิดปกติที่ เกี่ยวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือ
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติ
ที่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน 

 

เรื่อง พิจารณาอนุมติังบการเงิน ประจ าปี 2568 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.1 
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1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพัน
หรือข้อผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและ
อาจเกิดข้ึนในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับ
หลักประกันทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่า  
จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากที่ได้แสดงหรือเปิดเผยไว้แล้วในงบการเงิน 

1.10  นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้น
หรือไม่ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซึ่งต้องนำมาปรับปรุงงบการเงิน 
หรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

1.11  สหกรณ์ได้ส่งมอบรายงานต่าง ๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู้ ลูกหนี้อ่ืน เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกล่าวแก่ท่านแล้วอย่างครบถ้วน หนี้สงสัยจะสูญที่เกิดขึ้น
จากการให้สินเชื่อ หนี้อย่างอ่ืน การฝากเงินสหกรณ์อ่ืน ได้ถูกคำนวณโดยถูกต้องตามระเบียบ ประกาศ หรือ
คำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์และได้นำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน 

1.12  เงินลงทุนในหลักทรัพย์ชนิดต่าง ๆ ได้มีการตีราคาหรือวัดมูลค่าโดยถูกต้องตามระเบียบ 
ประกาศ หรือคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ รายการที่เกี่ยวข้องกับเงินลงทุนในหลักทรัพย์ สหกรณ์ได้นำมาบันทึก
บัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน 

 

2. การให้ข้อมูล 
 ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 

2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชีและข้อมูลอ่ืน
ที่เก่ียวข้องทั้งหมด 

2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
2.3 ข้อมูลอื่นที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพ่ือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
2.4 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ที่ท่านระบุว่าจำเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีอย่าง  

ไม่จำกัด 
2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ

อย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงานราชการ
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริต 
ที่มีผลต่อการแสดงงบการเงินที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 

2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริต 
ที่สหกรณ์ทราบและที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่
สหกรณ์ที่มีบทบาทสำคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซึ่งการทุจริตมีผลกระทบอย่างมี
สาระสำคัญต่องบการเงิน 
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2.8 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้รับ
หนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ หรือ  
ด้านการเงินการบัญชี หรืออันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืน หรือ
ข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ซึ่ง 
ควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดข้ึน 

              ขอแสดงความนับถือ 

                        พลเรือตรี  
              (ทวี  วงศ์วาน) 
               ประธานกรรมการดำเนินการ 
 สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 

                                        นาวาเอก          
           (ชลเขตต์  หิรัญพิศ) 
          ผู้จัดการ 
 สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด 
 
 
มติที่ประชุมฯ 
 
 
 
 
 
 
 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
68



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
69



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
70



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
71



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
72

ปี 2568 ปี 2567
หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 117,823,751.33 76,660,806.49
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 3 506,001,000.37 346,000,000.00
เงินลงทนุระยะสั้น - สุทธิ 5 17,610,007.60 5,000,000.00
เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น - สุทธิ 6 724,258,231.74 707,236,293.57
ลูกหน้ีอ่ืนระยะสั้น - สุทธิ 7 6,500.00 637,046.00
ดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ - สุทธิ 9 144,796.56 146,036.72
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10 7,994,310.97 6,263,181.87

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,373,838,598.57 1,141,943,364.65
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทนุระยะยาว - สุทธิ 5 619,989,000.00 622,989,000.00
เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 6 5,149,603,745.69 5,182,517,961.37
ลูกหน้ีหุน้กู ้บมจ.การบินไทย ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ - สุทธิ 8 5,550,000.00 0.00
เคร่ืองใชส้ านกังาน - สุทธิ 11 2,447,912.29 3,277,568.60
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 1,799,904.14 2,015,829.28

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 5,779,390,562.12 5,810,800,359.25
รวมสินทรัพย์ 7,153,229,160.69 6,952,743,723.90

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568

สินทรัพย์
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ปี 2568 ปี 2567
หมายเหตุ บาท บาท

หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้น 13 10,000,000.00 20,000,000.00
เงินรับฝาก 14 3,364,393,587.38 3,302,166,187.67
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 15 6,975,443.26 5,253,036.79

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 3,381,369,030.64 3,327,419,224.46
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 16 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้น 3,400,240,188.79 3,344,512,313.59

ทุนของสหกรณ์
ทนุเรือนหุน้ (มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท) 2,812,301,030.00 2,706,960,620.00
ทนุส ารอง 603,987,768.30 576,170,150.86
ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ 17 64,946,072.41 65,869,913.65
ก าไรจากเงินลงทนุท่ียงัไม่เกิดข้ึน 18 10,160,007.60 0.00
ก าไรสุทธิประจ าปี 261,594,093.59 259,230,725.80

รวมทุนของสหกรณ์ 3,752,988,971.90 3,608,231,410.31
รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 7,153,229,160.69 6,952,743,723.90

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

พลเรือตรี

 นาวาเอก

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

( ทวี  วงศว์าน )
ประธานกรรมการด าเนินการ

( จกัร์กฤช  ศิริรักษ ์)

ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบฐานะการเงนิ (ต่อ)

กรรมการและเลขานุการ
วนัท่ี 29 ตุลาคม 2568

ปี 2568 ปี 2567
หมายเหตุ บาท บาท

หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้น 13 10,000,000.00 20,000,000.00
เงินรับฝาก 14 3,364,393,587.38 3,302,166,187.67
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 15 6,975,443.26 5,253,036.79

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 3,381,369,030.64 3,327,419,224.46
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 16 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้น 3,400,240,188.79 3,344,512,313.59

ทุนของสหกรณ์
ทนุเรือนหุน้ (มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท) 2,812,301,030.00 2,706,960,620.00
ทนุส ารอง 603,987,768.30 576,170,150.86
ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ 17 64,946,072.41 65,869,913.65
ก าไรจากเงินลงทนุท่ียงัไม่เกิดข้ึน 18 10,160,007.60 0.00
ก าไรสุทธิประจ าปี 261,594,093.59 259,230,725.80

รวมทุนของสหกรณ์ 3,752,988,971.90 3,608,231,410.31
รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 7,153,229,160.69 6,952,743,723.90

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

พลเรือตรี

 นาวาเอก

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

( ทวี  วงศว์าน )
ประธานกรรมการด าเนินการ

( จกัร์กฤช  ศิริรักษ ์)

ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบฐานะการเงนิ (ต่อ)

กรรมการและเลขานุการ
วนัท่ี 29 ตุลาคม 2568

ปี 2568 ปี 2567
หมายเหตุ บาท บาท

หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้น 13 10,000,000.00 20,000,000.00
เงินรับฝาก 14 3,364,393,587.38 3,302,166,187.67
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 15 6,975,443.26 5,253,036.79

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 3,381,369,030.64 3,327,419,224.46
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 16 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 18,871,158.15 17,093,089.13
รวมหนีสิ้น 3,400,240,188.79 3,344,512,313.59

ทุนของสหกรณ์
ทนุเรือนหุน้ (มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท) 2,812,301,030.00 2,706,960,620.00
ทนุส ารอง 603,987,768.30 576,170,150.86
ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ 17 64,946,072.41 65,869,913.65
ก าไรจากเงินลงทนุท่ียงัไม่เกิดข้ึน 18 10,160,007.60 0.00
ก าไรสุทธิประจ าปี 261,594,093.59 259,230,725.80

รวมทุนของสหกรณ์ 3,752,988,971.90 3,608,231,410.31
รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 7,153,229,160.69 6,952,743,723.90

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

พลเรือตรี

 นาวาเอก

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

( ทวี  วงศว์าน )
ประธานกรรมการด าเนินการ

( จกัร์กฤช  ศิริรักษ ์)

ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบฐานะการเงนิ (ต่อ)

กรรมการและเลขานุการ
วนัท่ี 29 ตุลาคม 2568
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ปี 2568 ปี 2567
บาท % บาท %

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน
ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 330,770,206.92 90.27 326,940,579.52 91.32
ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 530,088.34 0.14 275,152.68 0.08
ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 11,816,562.02 3.23 8,699,784.98 2.42
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 23,126,086.71 6.32 22,080,883.70 6.17
รายไดจ้ากการไถ่ถอนหุน้กูก่้อนก าหนด 160,000.00 0.04 20,000.00 0.01

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน 366,402,943.99 100.00 358,016,400.88 100.00
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 77,893,088.68 21.26 74,405,825.48 20.78
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มืระยะสั้น 1,601,580.56 0.44 1,964,982.26 0.55
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า - หุน้กู ้บมจ.การบินไทย 0.00 0.00 500,000.00 0.14

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 79,494,669.24 21.70 76,870,807.74 21.47
หัก หนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินให้กู้ 4,746,211.56 1.30 1,163,529.63 0.32
หน้ีสงสยัจะสูญ - ดอกเบ้ียเงินให้กูค้า้งรับ (805.00) (0.00) (65,272.00) (0.02)

รวมหนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ 4,745,406.56 1.30 1,098,257.63 0.30
รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธิ 282,162,868.19 77.00 280,047,335.51 78.23

บวก รายได้อ่ืน
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 25,300.00 0.01 18,700.00 0.01
ค่าธรรมเนียมท าสมุดเงินฝากใหม่ (กรณีสูญหาย) 10,050.00 0.00 10,900.00 0.00
ค่าธรรมเนียมท าสมุดเงินฝากใหม่ (ช ารุด) 150.00 0.00 250.00 0.00
ค่าธรรมเนียมถอนเงินรับฝากเกิน 1 คร้ังต่อเดือน 7,340.00 0.00 16,595.21 0.00
ค่าธรรมเนียมการขอกูเ้งินเพ่ือการเคหะฯ 6,476.00 0.00 17,486.00 0.00
ค่าธรรมเนียมช าระหน้ีก่อนครบก าหนด 0.00 0.00 37,145.51 0.02
ค่าธรรมเนียมสมคัรสอบเจา้หน้าท่ีใหม่ 0.00 0.00 5,000.00 0.00
รายไดค้่าเช่าอาคารสวสัดิการ สอ.นย. 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00
รายไดอ่ื้น ๆ 1,006.00 0.00 1,154.26 0.00
รายไดค้่าสินไหมทดแทน 28,500.00 0.01 0.00 0.00

รวมรายได้อ่ืน 84,822.00 0.02 113,230.98 0.03

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 2568
งบก าไรขาดทุน
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ปี 2568 ปี 2567
หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน บาท % บาท %

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับเจ้าหน้าที่
เงินเดือน 10,300,674.00 2.81 10,017,666.00 2.79
ค่าครองชีพและเงินประจ าต  าแหน่ง 1,187,100.00 0.32 1,129,200.00 0.32
ค่าล่วงเวลา 205,279.50 0.06 235,780.50 0.07
บ าเหน็จเจา้หน้าท่ี 1,649,964.00 0.45 1,636,297.00 0.45
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนและประกนัสงัคม 233,950.00 0.06 250,894.00 0.07
ค่าเบ้ียเล้ียง - พาหนะและท่ีพกั 106,801.50 0.03 181,339.09 0.05
ค่าตอบแทนเจา้หน้าท่ี 436,025.00 0.12 445,050.00 0.12
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติังานสหกรณ์ 159,600.00 0.04 159,600.00 0.04
ค่าตอบแทนเจา้หน้าท่ีสาขายอ่ย 136,800.00 0.04 136,800.00 0.04
ค่ารักษาพยาบาลเจา้หน้าท่ี 175,539.50 0.05 126,373.00 0.04
ค่าการศึกษาบุตรเจา้หน้าท่ี 56,500.00 0.02 60,700.00 0.02
ค่าเคร่ืองแต่งกายเจา้หน้าท่ี 200,000.00 0.05 204,000.00 0.06
ค่าสวสัดิการเจา้หน้าท่ี 7,500.00 0.00 1,500.00 0.00
ค่าเบ้ียขยนั 16,000.00 0.00 20,000.00 0.01
เงินเพ่ิมพิเศษฯ 10,000.00 0.00 15,000.00 0.00
ค่าเบ้ียประกนัเจา้หน้าท่ี 74,613.00 0.02 99,042.00 0.03
ค่าตอบแทนพิเศษ 45,996.00 0.01 42,576.00 0.01
     รวมค่าใช้จ่ายเกีย่วกับเจ้าหน้าที่ 15,002,342.50 4.08 14,761,817.59 4.12

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์
ค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ส านกังาน 72,083.80 0.02 30,310.00 0.01
ค่าปรับปรุงส านกังาน 147,760.00 0.04 92,195.19 0.03
ค่าเบ้ียประกนัภยัอาคาร 31,468.70 0.01 31,468.70 0.01
ค่าบ ารุงรักษารายปี 260,277.50 0.07 216,140.00 0.06
ค่าใชจ่้ายยานพาหนะ 740.00 0.00 1,710.00 0.00
ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใชส้ านกังาน 579,965.31 0.16 902,119.27 0.26
ขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 40.00 0.00 4,114.00 0.00
ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าพร้อมโรงเรือน 117,293.50 0.03 117,293.50 0.03

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 2568
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ปี 2568 ปี 2567
บาท % บาท %

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์
ค่าเส่ือมราคา - Solar Rooftop (ไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย)์ 149,800.00 0.04 410.41 0.00
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 46,994.03 0.01 357,351.13 0.10
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคารสวสัดิการฯ 14,555.00 0.00 14,555.00 0.00
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคารเก็บเอกสาร 86,880.00 0.02 86,880.00 0.02
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในโรงจอดรถฯ 18,196.11 0.00 114,510.00 0.03
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในงานร้ัว 49,300.00 0.01 49,300.00 0.01
     รวมค่าใช้จ่ายเกีย่วกับที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 1,575,353.95 0.41 2,018,357.20 0.56

ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับสมาชิก
ค่าของสมนาคุณ 118,940.00 0.03 168,670.00 0.05
     รวมค่าใช้จ่ายเกีย่วกับสมาชิก 118,940.00 0.03 168,670.00 0.05

ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน
ค่าเบ้ียประชุม 638,200.00 0.17 551,000.00 0.15
ค่ารับรอง 343,113.87 0.09 313,996.50 0.09
ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 150,000.00 0.04 150,000.00 0.04
ค่าตรวจสอบกิจการ 180,000.00 0.05 180,000.00 0.05
ค่าตอบแทนหน่วย 175,305.00 0.05 274,160.00 0.08
ค่าตอบแทนกรรมการ 179,228.00 0.05 157,008.00 0.04
ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา 150,000.00 0.04 150,000.00 0.04
ค่าเคร่ืองแต่งกายคณะกรรมการฯ 75,000.00 0.02 75,000.00 0.02
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 250,515.32 0.07 272,625.30 0.08
ค่าท าบุญอาคารส านกังาน 123,161.00 0.03 147,434.50 0.04
ค่าโทรศพัท์ 90,647.35 0.02 87,144.16 0.02
ค่าไฟฟ้า 181,719.92 0.05 248,019.92 0.07
ค่าบริหารจดัการความเส่ียง 42,372.00 0.01 42,372.00 0.01
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 48,000.00 0.01 48,000.00 0.01
ค่าเช่ารถยนต์ 48,000.00 0.01 48,000.00 0.01
ค่าใชจ่้ายพิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 30,463.00 0.01 30,498.00 0.01
ค่าเบ้ียเล้ียง - พาหนะและท่ีพกั 44,588.00 0.01 62,922.00 0.02

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 2568
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ปี 2568 ปี 2567
บาท % บาท %

ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน (ต่อ)
ค่าธรรมเนียมธนาคารและอากร 53,397.12 0.01 42,352.92 0.01
ค่าไปรษณีย์ 157,992.00 0.04 128,305.00 0.04
ค่าน ้ามนัเช้ือเพลิง 225,133.00 0.06 220,094.60 0.06
ค่าใชจ่้ายเบด็เตล็ด 175,063.95 0.05 193,629.87 0.05
ค่าใชจ่้ายจากการปัดเศษสตางค์ 6.02 0.00 5.67 0.00
ค่าประชาสมัพนัธ์ 66,372.00 0.02 57,986.50 0.02
ค่าใชจ่้ายประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 505,997.00 0.14 477,390.56 0.13
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินคดี 1,200.00 0.00 1,800.00 0.00
ค่าเบ้ียประกนัเงินสูญหาย 21,485.60 0.01 21,485.60 0.01
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ สงสยัจะสูญ 0.00 0.00 (235.20) (0.00)
     รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 3,956,960.15 1.08 3,980,995.90 1.11
     รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 20,653,596.60 5.64 20,929,840.69 5.85

ก าไรสุทธิประจ าปี 261,594,093.59 71.40 259,230,725.80 72.41

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน 2568
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ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน
ก าไรสุทธิประจ าปี 261,594,093.59 259,230,725.80
รายการปรับปรุงเพ่ือการกระทบก าไรสุทธิเป็นเงนิสดสุทธิจากกจิกรรมด าเนนิงาน

ค่าเส่ือมราคา 847,058.81 1,019,823.18
สิทธิการใชป้ระโยชนต์ดัจ่าย 215,925.14 622,596.13
หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินกู้ 4,746,211.56 1,163,529.63
หน้ีสงสยัจะสูญ - ดอกเบ้ียเงินใหกู้้ (805.00) (65,272.00)
หน้ีสงสยัจะสูญ - เงินฝากสหกรณ์ 0.00 (235.20)
บ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 1,649,964.00 1,636,297.00
ดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ (222,007.56) (224,052.72)
ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ (138,889.50) (64,072.55)
ดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ์อ่ืนคา้งรับ (1,653,734.24) (673,939.72)
ผลตอบแทนเงินลงทนุคา้งรับ (5,953,431.77) (5,216,352.31)
เคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 250,515.32 285,785.46
ดอกเบ้ียเงินรับฝากออมทรัพยค์า้งจ่าย 500,181.49 787,910.42
ดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งินคา้งจ่าย 630.14 27,945.15
ค่าธรรมเนียมสอบบญัชีคา้งจ่าย 70,000.00 70,000.00
ค่าตรวจสอบกิจการคา้งจ่าย 15,000.00 15,000.00
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 52,367.46 53,963.73
ขาดทนุจากการเลิกใชท้รัพยสิ์น 40.00 4,114.00
ขาดทนุจากการดอ้ยค่าเงินลงทนุการบินไทย 0.00 500,000.00

ก าไรจากการด าเนนิงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนนิงาน 261,973,119.44 259,173,766.00
สินทรัพย์ด าเนนิงาน 

เงินสดรับเงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จ ากดั 0.00 235.20
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน (281,785,000.00) (292,244,000.00)
เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 284,382,010.50 294,384,761.47
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูส้ามญั (1,432,380,000.00) (2,142,370,000.00)
เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 1,443,189,993.08 1,936,228,975.18

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบกระแสเงนิสด
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ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

สินทรัพย์ด าเนนิงาน  (ต่อ)
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ (16,327,000.00) (27,746,000.00)
เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ 14,066,062.37 14,543,319.21
เงินสดรับจากดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ 224,052.72 300,451.62
เงินสดรับจากดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ 64,072.55 49,896.26
เงินสดรับจากดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ์อ่ืนคา้งรับ 673,939.72 1,729,461.27
เงินสดรับจากผลตอบแทนเงินลงทนุคา้งรับ 5,216,352.31 5,079,983.83
เงินสดจ่ายเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ (190,153.49) (315,192.49)
เงินทดรองจ่าย (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 630,546.00 (537,046.00)
เงินรอจ่ายตามระบบหกับญัชีของ ธปท. (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 200.00 689,400.00

หนีสิ้นด าเนนิงาน
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียคา้งจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ (787,910.42) (106,655.61)
เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมสอบบญัชีคา้งจ่าย (70,000.00) (120,000.00)
เงินสดจ่ายค่าตรวจสอบกิจการคา้งจ่าย (15,000.00) (8,000.00)
เงินสดรับเงินรับบริจาคเพ่ือทนุการศึกษาบตุรสมาชิก 85,000.00 80,000.00
เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย (53,963.73) (71,275.17)
ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย คา้งจ่าย เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (27,036.00) 27,956.56
ประกนัสงัคมคา้งจ่าย เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 1,500.00 46.00
เงินประกนัเจา้หนา้ท่ี เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 128,105.02 (40,719.13)
เงินรอตรวจสอบ เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 31,872.00 33,956.00
เงินหน่วยส่งเกิน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (180,651.19) 136,284.05
เงินรอจ่ายคืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 1,360,943.81 (4,525,700.77)
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียตัว๋สญัญาใชเ้งินคา้งจ่าย (27,945.15) 0.00
เงินสดจ่ายส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 0.00 (1,457,469.00)
เงินรับฝากเกินบญัชีรอโอน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 0.00 (235,883.28)
เงินสดรับเงินประกนัสญัญา 0.00 274,900.00

เงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมด าเนนิงาน 280,183,109.54 42,955,451.20

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
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ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายซ้ือเคร่ืองใชส้ านกังาน (17,442.50) (1,851,935.99)
เงินสดจ่ายซ้ือซอฟตแ์วร์ระหว่างพฒันา 0.00 (1,284,000.00)
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทนุในหุน้กู้ (85,000,000.00) (130,000,000.00)
เงินสดรับจากการไถ่ถอนเงินลงทนุในหุน้กู้ 80,000,000.00 102,000,000.00
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทนุในพนัธบตัร 0.00 (10,000,000.00)

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (5,017,442.50) (41,135,935.99)
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

เงินสดรับจากการออกตัว๋สญัญาใชเ้งิน 438,000,000.00 716,000,000.00
เงินสดจ่ายไถ่ถอนตัว๋สญัญาใชเ้งิน (448,000,000.00) (696,000,000.00)
เงินสดรับจากเงินรับฝาก 709,709,610.57 923,319,189.04
เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก (647,482,210.86) (836,558,384.15)
เงินสดจ่ายเงินปันผล (169,692,619.25) (163,403,516.50)
เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน (39,220,586.75) (38,216,779.00)
เงินสดจ่ายโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี (7,778,000.00) (7,400,000.00)
เงินสดจ่ายค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์ (30,000.00) (30,000.00)
เงินสดรับจากทนุเรือนหุน้ 159,866,920.00 155,247,890.00
เงินสดจ่ายคืนทนุเรือนหุน้ (54,526,510.00) (56,446,530.00)
เงินสดจ่ายทนุสาธารณประโยชน์ (1,682,225.00) (1,514,500.00)
เงินสดจ่ายเงินทนุสงเคราะห์เก่ียวกบัสมาชิกท่ีเสียชีวิต (6,310,000.00) (5,175,000.00)
เงินสดจ่ายทนุเพ่ือการศึกษาอบรมของสหกรณ์ (1,066,992.82) (1,163,186.60)
เงินสดจ่ายทนุสงเคราะห์ผูป้ระสบภยัพิบติั (56,000.00) (20,000.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการเพ่ือบ าเหน็จสมาชิก (549,050.00) (668,750.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก (213,600.00) (199,500.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการเพ่ือรับขวญัทายาทใหม่ของสมาชิก (156,000.00) (198,000.00)

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
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ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ (ต่อ)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการกรณีบคุคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต (369,130.00) (368,000.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการส าหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต (15,000.00) (12,500.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือผูค้  ้าประกนั (370,727.72) (310,934.00)
เงินสดจ่ายทนุส่งเสริมการศึกษาบตุรสมาชิก (2,086,000.00) (2,076,000.00)
เงินสดจ่ายทนุส่งเสริมการศึกษาเจา้หนา้ท่ี (30,000.00) 0.00
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการด ารงชีพฯ 0.00 (30,000.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดิการเงินเยีย่มสมาชิกท่ีบาดเจ็บจากการปฏิบติัหนา้ท่ีฯ 0.00 (2,000.00)
เงินสดจ่ายกองทนุสวสัดิการของขวญัปีใหม่สมาชิก (1,943,600.00) (1,917,000.00)

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (74,001,721.83) (17,143,501.21)
เงนิสดสุทธิ เพิ่มขึน้ (ลดลง) 201,163,945.21 (15,323,986.00)
เงนิสด ณ วนัต้นปี 422,660,806.49 437,984,792.49
เงนิสด ณ วนัส้ินปี 623,824,751.70 422,660,806.49

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
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1. สรุปนโยบายบัญชีที่ส าคญั
- สหกรณ์บนัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้ง เวน้แต่ รายไดด้อกเบ้ียคา้งรับของลูกหน้ีเงินกูท่ี้ไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้จะรับรู้เม่ือไดรั้บเงิน
- สหกรณ์รับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑส์ัดส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายไดจ้ะเท่ากบัอตัราดอกเบ้ียคูณดว้ยจ านวนเงินตน้

ท่ีคา้งช าระตามระยะเวลาท่ีกูย้ืม
- สหกรณ์ตั้งคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าดว้ยการบญัชีของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ.2563 และตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เร่ือง การประมาณการคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ ส าหรับ
สหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนท่ีเรียกเกบ็เงินงวดช าระหน้ีจากสมาชิกโดยการหกัจากเงินได ้ณ ท่ีจ่าย พ.ศ.2567
โดยคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญท่ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อนบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนตามจ านวนท่ีค  านวณได ้ซ่ึงสหกรณ์ทยอยตั้ง
ใหเ้ป็นไปตามระเบียบฯ ภายในระยะเวลา 5 ปี ของคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญท่ีเพ่ิมข้ึน

นโยบายการประมาณการคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ สหกรณ์ไดมี้มติการทยอยตั้งคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ ดงัน้ี
- ปีท่ี 1 (ปี 2567)   ตั้งหน้ีสงสัยจะสูญไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 20  ของจ านวนท่ีค  านวณได้
- ปีท่ี 2  (ปี 2568)  ตั้งหน้ีสงสัยจะสูญไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 40  ของจ านวนท่ีค  านวณได้
- ปีท่ี 3  (ปี 2569)  ตั้งหน้ีสงสัยจะสูญไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 60  ของจ านวนท่ีค  านวณได้
- ปีท่ี 4  (ปี 2570)  ตั้งหน้ีสงสัยจะสูญไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  ของจ านวนท่ีค  านวณได้
- ปีท่ี 5  (ปี 2571)  ตั้งหน้ีสงสัยจะสูญไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 100  ของจ านวนท่ีค  านวณได้

ทั้งน้ีเวน้แต่กฎกระทรวงท่ีเก่ียวกบัการจดัชั้นสินทรัพยแ์ละการกนัเงินส ารองมีผลบงัคบัใช ้ซ่ึงตอ้งปฏิบติัตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด
- สหกรณ์จดัประเภทเงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด

โดยพิจารณาจากเงินลงทุนซ่ึงไม่มีสภาพคล่องในตลาดซ้ือง่ายขายคล่อง
- สหกรณ์จดัประเภทเงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์อยูใ่นความตอ้งการของตลาด

โดยพิจารณาจากเงินลงทุนซ่ึงมีสภาพคล่องในตลาดซ้ือง่ายขายคล่อง 
- เงินลงทุนในตราสารทุนระยะสั้น/เงินลงทุนในตราสารทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไม่อยูใ่นความตอ้งการ

ของตลาดแสดงดว้ยราคาทุน 
- เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบก าหนดช าระแสดงดว้ยราคาทุนหรือราคาทุนตดัจ าหน่ายแลว้แต่กรณี ส่วนเกิน / 

ส่วนต ่ามูลคา่เงินลงทุนตดัจ าหน่ายโดยวิธีเส้นตรง
- ตามท่ีบริษทั การบินไทยฯ มีหนงัสือช้ีแจงว่า เม่ือศาลลม้ละลายกลางมีค  าสั่งเห็นชอบดว้ยแผนฟ้ืนฟกิูจการท่ีแกไ้ข

เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2564 แลว้ ภาระหน้ีต่าง ๆ ของเจา้หน้ียอ่มถูกปรับโครงสร้างหน้ีและผกูพนัตามขอ้ก าหนดและ
เง่ือนไขของแผนฟ้ืนฟกิูจการแลว้ซ่ึงรวมถึงหุน้กู ้ดงันั้น ภาระหน้ี ในส่วนดงักล่าวจึงไม่มีลกัษณะเป็นหุน้กูอี้กต่อไป ขอ้ก าหนด
สิทธิหุน้กูแ้ละการท าหนา้ท่ีของตวัแทนผูถื้อหุน้กู ้ตลอดจนสิทธิ และหนา้ท่ีต่าง ๆ ตามสิทธิของหุน้กูจึ้งไม่มีอีกต่อไปดว้ยเช่นกนั
(หนงัสือบริษทั การบินไทยฯ ท่ี กบ 04/037 ลงวนัท่ี 17 กนัยายน 2568) การจดัท างบการเงินของสหกรณ์ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี
30 กนัยายน 2568  มีการปรับเปล่ียนนโยบายการบญัชีเก่ียวกบัหุน้กูบ้ริษทัการบินไทยฯ (โดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป) ดงัน้ี

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568
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1. สรุปนโยบายบัญชีที่ส าคญั (ต่อ)
- หุน้กูท่ี้ไดม้าจากตลาดรองซ่ึงแสดงอยูใ่นราคาทุนตดัจ าหน่ายท่ีสูงกว่าราคาตามมูลคา่  สหกรณ์โอนปิดส่วนท่ีสูงกว่า

ดงักล่าว (ส่วนเกินมูลคา่หุน้กู)้ ไปยงับญัชีส่วนเกินมูลคา่หุน้กูบ้ริษทัการบินไทยฯ ตดัจ าหน่ายทั้งจ  านวน โดยน าไปปรับ
ลดบญัชีเงินลงทุน หุน้กูบ้ริษทั การบินไทยฯ บญัชีตดัจ าหน่ายดงักล่าวถือเป็นรายการคา่ใชจ่้าย

- สหกรณ์โอนปิดบญัชีเงินลงทุนในหุน้กูบ้ริษทั การบินไทยฯ ไปยงับญัชีลูกหน้ีหุน้กู ้บริษทั การบินไทยฯ ตามแผนฟ้ืนฟู
กิจการ

- สหกรณ์โอนปิดบญัชีคา่เผ่ือการปรับมูลคา่ (หรือคา่เผ่ือการดอ้ยคา่) เงินลงทุน หุน้กูบ้ริษทั การบินไทยฯ คงเหลือทั้งจ  านวน 
ไปยงัคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีหุน้กู ้บริษทัการบินไทยฯ แทน  เพ่ือเป็นบญัชีปรับมูลคา่ลูกหน้ีหุน้กูบ้ริษทัการบินไทยฯ
แทนท่ีจะบนัทึกเป็นคา่เผ่ือการปรับมูลคา่หุน้กูบ้ริษทัการบินไทยฯ เกินความตอ้งการทนัทีในปี 2568 โดยหากในปี 2569 
ไม่มีสถานการณ์ความไม่แน่นอนในการไดรั้บช าระหน้ี อาจใชวิ้ธีบนัทึกลดหน้ีสงสัยจะสูญลงแทน ทั้งน้ีตามหลกัความ
ระมดัระวงัท่ียิง่กว่าท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด

- ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ท่ีไดม้าก่อนระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าดว้ยการบญัชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ.2563
แสดงดว้ยมูลคา่คงเหลือตามบญัชีหลงัหกัคา่เส่ือมราคาประจ าปี ส่วนเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีไดม้าภายหลงั แสดงดว้ยราคาทุนหกั
คา่เส่ือมราคาสะสม  คา่เส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงในอตัราตามท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด

- สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเก่ียวกบัซอฟทแ์วร์ต่าง ๆ ตดัจ าหน่ายเป็นระยะเวลา 5 ปี หรือตดัจ าหน่ายตามอายกุารใชสิ้ทธิท่ีไดรั้บ 
ส าหรับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเก่ียวกบัอาคารและอุปกรณ์  ตดัจ าหน่ายไม่นอ้ยกว่าจ  านวนท่ีค  านวณตามอตัราคา่เส่ือมราคา
อาคารและอุปกรณ์  และส าหรับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใชป้ระโยชน์ไม่จ  ากดั ตดัจ าหน่ายไม่เกิน 10 ปี

- สหกรณ์ตีราคาวสัดุคงเหลือ/ของใชส้ิ้นเปลืองตามราคาทุน
- คา่ซ่อมบ ารุง คา่ซ่อมแซม รวมทั้งการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพยร์ายการยอ่ย ๆ ถือเป็นคา่ใชจ่้ายหกัจากรายได ้

การต่อเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์
- เงินส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีค  านวณข้ึนโดยน าเงินเดือน ๆ สุดทา้ยของเจา้หนา้ท่ีคูณดว้ยจ านวนปีเตม็แห่งเวลาการท างาน

เศษของปีถา้ถึงคร่ึงหน่ึงใหน้บัเศษเป็นหน่ึงปี แต่ละปีผลต่างระหว่างยอดคงเหลือเงินส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีปีปัจจุบนักบัปีก่อน
บนัทึกเป็นคา่บ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีในงบก าไรขาดทุนจนกว่าเจา้หนา้ท่ีจะมีสิทธิไดรั้บเงินบ าเหน็จ ตามระเบียบสหกรณ์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณ์ทุกประเภทเวน้
แต่เงินฝากสหกรณ์อ่ืนท่ีประสบปัญหาการฝากถอนหรืออยูร่ะหว่างผอ่นผนัการช าระคืนเงินฝาก  ทั้งน้ีรวมถึงเงินฝากธนาคาร 
และเงินฝากสหกรณ์ท่ีน าไปเป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัหน้ีสินดว้ย

- สหกรณ์ไดจ้ดัประเภทรายการของงบการเงินปี 2567 ในบางรายการเพ่ือประโยชน์ในการเปรียบเทียบกบัปี 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568
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2. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงินสด 29,605.75 26,277.75
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวนั 1,892,734.50 1,449,841.00
ออมทรัพย์ 115,563,768.18 75,154,687.74
ออมทรัพยพิ์เศษ 337,642.90 30,000.00

รวม 117,823,751.33 76,660,806.49

3. เงนิฝากสหกรณ์อ่ืน ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงินฝากออมทรัพย ์- ชุมนุมสหกรณ์ทหาร จ ากดั 1,000.37 0.00
เงินฝากออมทรัพยพิ์เศษ - สอ.กรมอู่ทหารเรือ จ ากดั 80,000,000.00 0.00
เงินฝากประจ า - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 426,000,000.00 346,000,000.00

รวม 506,001,000.37 346,000,000.00

4. เงนิฝากสหกรณ์เครดติยูเนีย่นคลองจั่น จ ากดั -สุทธิ ประกอบดว้ย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ 15,443.53 24,113.99 14,235.71 25,321.81
หัก คา่เผ่ือเงินฝากสหกรณ์สงสัยจะสูญ 15,443.53 24,113.99 14,235.71 25,321.81

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00

       ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพยน์าวิกโยธิน จ ากดั มียอดเงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จ ากดั  คงเหลือจ านวน
39,557.52 บาท สหกรณ์ดงักล่าว อยูร่ะหวา่งปฏิบติัตามแผนฟ้ืนฟกิูจการของสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จ ากดั ฉบบัท่ีศาลลม้ละลายกลาง
มีค  าสั่งเห็นชอบดว้ย ซ่ึงก าหนดใหส้หกรณ์ช าระเงินตน้คืนทุกคร่ึงปี  เป็นเวลา 26 ปี (ปี 2559-2584) โดยไม่มีดอกเบ้ีย

ต่อมาศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค  าสั่งยกเลิกการฟ้ืนฟกิูจการของสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่  ตั้งแต่วนัท่ี  25 มิถุนายน 2564 ดงันั้น
สิทธิหนา้ท่ีของสหกรณ์จึงเปล่ียนแปลงไป คณะกรรมการควรติดตามอยา่งใกลชิ้ด และในการตั้งค่าเผ่ือเงินฝากสงสัยจะสูญ กรณีลูกหน้ี
ตามแเผนฟ้ืนฟขูา้งตน้  เม่ือวนัท่ี  12  พฤศจิกายน 2564  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดมี้หนงัสือ ท่ี กษ 0404/ว76 ก าหนดวิธีปฏิบติัทางบญัชี
ส าหรับสหกรณ์ท่ีไดน้ าเงินไปฝากไวก้บัสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จ ากดั โดยมีสาระส าคญัคือ ใหส้หกรณ์ตั้งค่าเผ่ือเงินฝาก
สหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จ ากดั สงสัยจะสูญตามจ านวนเงินท่ีผิดนดัช าระหน้ีตามแผนฟ้ืนฟกิูจการฉบบัเดิมก่อนมีค าสั่งยกเลิก
การฟ้ืนฟกิูจการเป็นอยา่งนอ้ย

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

บาท
ปี 2568 ปี 2567

บาท
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4. เงนิฝากสหกรณ์เครดติยูเนีย่นคลองจั่น จ ากดั -สุทธิ ประกอบดว้ย (ต่อ)
       ช่วงเวลาตั้งแต่ปี 2559 - 2568  สหกรณ์ฯ จะตอ้งไดรั้บคืนเงินฝาก ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการทั้งส้ิน จ านวน 49,909.93 บาท
แต่ในช่วงระยะเวลาดงักล่าว สหกรณ์ไดรั้บคืนมาเพียง 10,352.41 บาท  คงคา้งช าระไม่เป็นไปตามแผนฟ้ืนฟกิูจการเดิม
จ านวน  13,077.80 บาท ทั้งน้ี สหกรณ์ไดต้ั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญไวเ้ตม็จ านวนท่ีผิดนดัแลว้  

5. เงนิลงทุน - สุทธิ  ประกอบดว้ย

เงนิลงทุนระยะส้ัน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน
เงนิลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด
หุ้นสามัญ

หุ้นสามญั บมจ.การบินไทย 12,610,007.60 2,450,000.00 0.00 0.00
รวม 12,610,007.60 2,450,000.00 0.00 0.00

บวก (หัก)  ค่าเผ่ือการปรับมูลค่าเงินลงทุน 10,160,007.60 0.00
รวม 12,610,007.60 0.00

หุ้นกู้
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั 

- (บมจ.ปูนซิเมนตไ์ทย คร้ังท่ี 2/64) 5,000,000.00 5,000,000.00
รวม 5,000,000.00 5,000,000.00
เงนิลงทุนระยะส้ัน - สุทธิ 17,610,007.60 5,000,000.00

ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงนิลงทุนระยะยาว ราคาทุน ราคาทุน
เงนิลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ซีพีเอฟ ประเทศไทย คร้ังท่ี 2/59 ชุดท่ี 5) 30,000,000.00 30,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/59) 20,000,000.00 20,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/60 ชุดท่ี 4) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/60 ชุดท่ี 5) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ทางด่วนและรถไฟฟ้าฯ คร้ังท่ี 3/59 ชุดท่ี 3) 10,000,000.00 10,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.เบอร์ล่ี ยคุเกอร์ คร้ังท่ี 2/62 ชุดท่ี 5) 0.00 20,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ คร้ังท่ี 1/61 ชุดท่ี 5) 0.00 60,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท
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5. เงนิลงทุน - สุทธิ  ประกอบดว้ย (ต่อ) ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงนิลงทุนระยะยาว ราคาทุน ราคาทุน
เงนิลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/61 ชุดท่ี 6) 30,000,000.00 30,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล คร้ังท่ี 1/63 ชุดท่ี 4) 50,000,000.00 50,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ซีพีออลล ์คร้ังท่ี 1/63 ชุดท่ี 3) 26,000,000.00 26,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ซีพีเอฟ ประเทศไทย คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 1) 20,000,000.00 20,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ซีพีออลล ์คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 3) 6,000,000.00 6,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.เอเซียเสริมกิจลิสซ่ิง คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4) 16,000,000.00 16,000,000.00
พนัธบตัรออมทรัพยพิ์เศษยิง่ออมยิง่ไดก้ระทรวงการคลงั 100,000,000.00 100,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ คร้ังท่ี 2/66 ชุดท่ี 3) 8,000,000.00 8,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4) 20,000,000.00 20,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 3) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ทรู คอร์ปอเรชัน่ คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 3) 20,000,000.00 20,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ผลิตไฟฟ้า คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 3) 25,000,000.00 25,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 5,000,000.00 5,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 45,000,000.00 45,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 4) 10,000,000.00 10,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 40,000,000.00 40,000,000.00
พนัธบตัรออมทรัพยก์ระทรวงการคลงั งป.67 คร้ังท่ี 2 10,000,000.00 10,000,000.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/68 ชุดท่ี 2) 25,000,000.00 0.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/68 ชุดท่ี 3) 25,000,000.00 0.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 2/68 ชุดท่ี 1) 10,000,000.00 0.00
หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ปตท คร้ังท่ี 1/68 ชุดท่ี 1) 25,000,000.00 0.00

รวม 601,000,000.00 596,000,000.00
เงนิลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด - ตามแผนฟ้ืนฟูกจิการ

หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.การบินไทย คร้ังท่ี 1/54) 0.00 10,000,000.00
หกั ค่าเผ่ือการปรับมูลค่าเงินลงทุน - หุ้นกู ้บมจ.การบินไทย 0.00 (2,000,000.00)

รวม 0.00 8,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568
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5. เงนิลงทุน - สุทธิ  ประกอบดว้ย (ต่อ) ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงนิลงทุนระยะยาว ราคาทุน ราคาทุน
เงนิลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ทหาร จ ากดั 2,326,000.00 2,326,000.00
หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 16,663,000.00 16,663,000.00

รวม 18,989,000.00 18,989,000.00
เงนิลงทุนระยะยาว - สุทธิ 619,989,000.00 622,989,000.00

ค ้าประกนัธนาคาร
บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา วงเงินกู้ยืมที่ใช้ได้  282,600,000.00 บาท   

- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส) คร้ังท่ี 1/59 20,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส) คร้ังท่ี 1/60 ชุดท่ี 4 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส) คร้ังท่ี 1/60 ชุดท่ี 5 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล) คร้ังท่ี 1/63 ชุดท่ี 4 50,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส) คร้ังท่ี 1/66 20,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ) คร้ังท่ี 2/66 8,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล) คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 3 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล) คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ผลิตไฟฟ้า) คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ) คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 3 25,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 5,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 45,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 4) 10,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/67 ชุดท่ี 5) 40,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/68 ชุดท่ี 2) 25,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.บา้นปู คร้ังท่ี 1/68 ชุดท่ี 3) 25,000,000.00 บมจ.ธนาคารกรุงศรีฯ

บมจ.ธนาคารทหารไทยธนชาต วงเงินกู้ยืมที่ใช้ได้  27,000,000.00 บาท
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.เอเซียเสริมกิจลิสซ่ิง) คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 4 16,000,000.00 บมจ.ธ.ทหารไทยธนชาต
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ทรู คอร์ปอเรชัน่) คร้ังท่ี 1/66 ชุดท่ี 3 20,000,000.00 บมจ.ธ.ทหารไทยธนชาต

บมจ.ธนาคารกรุงไทย วงเงินกู้ยืมที่ใช้ได้  45,000,000.00 บาท
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.ซีพีเอฟ ประเทศไทย) คร้ังท่ี 2/59 ชุดท่ี 5 30,000,000.00 บมจ.ธ.กรุงไทย
- หุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั (บมจ.อินโดรามา เวนเจอร์ส) คร้ังท่ี 1/61 ชุดท่ี 6 60,000,000.00 บมจ.ธ.กรุงไทย

รายช่ือเงินลงทนุ

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ได้น าเงนิลงทุนไปค า้ประกนัเงนิกู้ยืม ดงันี้
มูลค่า (บาท)
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5. เงนิลงทุน - สุทธิ  ประกอบดว้ย (ต่อ)
ขอ้มูลเพ่ิมเติม

1. หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย
- สหกรณ์ไดเ้ปล่ียนสภาพของหุน้กู ้บมจ.การบินไทยฯ เป็นลูกหน้ีหุน้กู ้บมจ.การบินไทยฯ ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ

และระยะเวลาครบก าหนดเป็นไปตามแผนฟ้ืนฟกิูจการขา้งตน้  ซ่ึงวิธีปฏิบติัทางบญัชีดงักล่าวเป็นไปตามหนงัสือกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์ท่ี กษ 0404/ว 246 ลงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568
2. หุ้นสามัญ บมจ.การบินไทย

- เม่ือปลายปี 2567 สหกรณ์ไดมี้การแปลงหุน้กูเ้ป็นหุน้ทุน ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการของ บมจ.การบินไทย
ซ่ึงขณะนั้นอยูร่ะหว่างการปฏิบติัตามแผนพ้ืนฟกิูจการ โดยหุน้กูข้องสหกรณ์สามารถแปลงเป็นหุน้ทุนไดด้ว้ยมูลคา่ 2.5452 บาท
โดยสหกรณ์ไดแ้ปลงเป็นหุน้ทุน จ านวน 2,450,000.00 บาท จากจ านวน หุน้กู ้ทั้งส้ิน 10,000,000.00 บาท

- ต่อมา บมจ.การบินไทย ไดจ้ดทะเบียนลดทุนโดยลดมูลคา่ต่อหุน้ลงเหลือหุน้ละ 1.30 บาท หลงัจากนั้น เม่ือวนัท่ี
16 มิถุนายน 2568  ศาลลม้ละลายกลางมีค  าสั่งยกเลิกการฟ้ืนฟกิูจการของบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ภายหลงับริษทั
ประสบความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ

- เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2568 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดอ้นุมติัใหหุ้น้ของบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน)
พน้จากเหตุอาจถูกเพิกถอน และสามารถกลบัเขา้ท าการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) ไดต้ั้งแต่วนัท่ี
4 สิงหาคม 2568 เป็นตน้ไป เน่ืองจากบริษทัไดแ้กไ้ขปัญหาสถานะทางการเงินจนเป็นไปตามเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยฯ์
หลงัจากท่ีก่อนหนา้น้ีหุน้ของบริษทัฯ เคยถูกประกาศว่าอาจถูกเพิกถอนหุน้ เน่ืองจากงบการเงินปี 2563 แสดงส่วนของ
ผูถื้อหุน้ติดลบ บริษทัไดย้ืน่ค  าขอพน้สถานะดงักล่าวและด าเนินการตามขอ้ก าหนด รวมถึงขอ้ก าหนดหา้มผูถื้อหุน้กลุ่มบริหาร
ท่ีถือหุน้รวมร้อยละ 55 ของทุนช าระแลว้ขายหุน้ภายใน 1 ปี

- ณ วนัท่ี 4 สิงหาคม 2568 หุน้สามญัของบริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ไดก้ลบัเขา้ท าการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย (SET)  และในวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 หุน้มีราคาปิดท่ี 13.10 บาทต่อหุน้ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
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6. เงนิให้กู้ยืม - สุทธิ  ประกอบดว้ย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว
เงนิให้กู้ยืม - ปกติ

ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 100,551,224.00 0.00 103,159,802.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 605,643,358.82 5,032,854,335.38 587,937,150.61 5,067,616,512.05
ลูกหน้ีเงินกู ้- พิเศษ 10,889,973.59 116,749,410.31 10,476,996.95 114,901,449.32

รวม 717,084,556.41 5,149,603,745.69 701,573,949.56 5,182,517,961.37
เงนิให้กู้ยืม - ไม่ก่อให้เกดิรายได้

ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 677,921.00 0.00 666,353.50 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 41,058,844.95 0.00 34,812,869.57 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ขาดสมาชิกภาพ 29,709.00 0.00 29,709.00 0.00

รวม 41,766,474.95 0.00 35,508,932.07 0.00
รวมเงนิให้กู้ยืม 758,851,031.36 5,149,603,745.69 737,082,881.63 5,182,517,961.37

หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ
ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 612,385.47 0.00 570,318.45 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 33,950,705.15 0.00 29,246,560.61 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ขาดสมาชิกภาพ 29,709.00 0.00 29,709.00 0.00

รวม 34,592,799.62 0.00 29,846,588.06 0.00
เงนิให้กู้ยืม - สุทธิ 724,258,231.74 5,149,603,745.69 707,236,293.57 5,182,517,961.37

7. ลูกหนีอ่ื้นระยะส้ัน - สุทธิ    ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง 6,500.00 637,046.00
ลูกหน้ีรอเรียกคืน 109,356.25 109,356.25

รวม 115,856.25 746,402.25
หกั คา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 109,356.25 109,356.25

ลูกหนีอ่ื้น - สุทธิ 6,500.00 637,046.00

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

ปี 2567
บาท บาท

ปี 2568
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8. ลูกหนีหุ้้นกู้ บมจ.การบินไทย ตามแผนฟ้ืนฟูกจิการ  - สุทธิ  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ลูกหน้ีหุน้กู ้บมจ.การบินไทย ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ 7,550,000.00 0.00
หกั คา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 2,000,000.00 0.00

ลูกหนีหุ้้นกู้ บมจ.การบินไทย ตามแผนฟ้ืนฟูกจิการ - สุทธิ 5,550,000.00 0.00

ขอ้มูลเพ่ิมเติม
- สหกรณ์ไดเ้ปล่ียนสภาพของหุน้กู ้บมจ.การบินไทยฯ เป็นลูกหน้ีหุน้กู ้บมจ.การบินไทยฯ ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการและ

ระยะเวลาครบก าหนดเป็นไปตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ  ซ่ึงวิธีปฏิบติัทางบญัชีดงักล่าวเป็นไปตามหนงัสือกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ท่ี กษ 0404/ว 246 ลงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 อีกทั้ง สหกรณ์ยงัไดโ้อนปิดบญัชีคา่เผ่ือการปรับมูลคา่เงินลงทุน
หุน้กูบ้ริษทั การบินไทยฯ คงเหลือทั้งจ  านวน และบนัทึกไวใ้นบญัชีคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีหุน้กู ้บมจ.การบินไทย 
ตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ ทั้งน้ี ตามหลกัความระมดัระวงั

9. ดอกเบีย้เงนิให้กู้ค้างรับ - สุทธิ  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ดอกเบ้ียเงินใหส้มาชิกกูค้า้งรับ 222,007.56 224,052.72
หกั คา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 77,211.00 78,016.00

ดอกเบีย้เงนิให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 144,796.56 146,036.72

10. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน    ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ 138,889.50 64,072.55
ดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ์อ่ืนคา้งรับ 1,653,734.24 673,939.72
ผลตอบแทนเงินลงทุนคา้งรับ 5,953,431.77 5,216,352.31
เงินรอจ่ายตามระบบหกับญัชีของ ธปท. 0.00 200.00
เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 248,255.46 308,617.29

รวม 7,994,310.97 6,263,181.87

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
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11. เคร่ืองใช้ส านักงาน - สุทธิ   ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ส่วนที่ไม่แสดงค่าเส่ือมราคาสะสม
เคร่ืองใชส้ านกังาน 626.00 658.00

รวม 626.00 658.00
ส่วนที่แสดงค่าเส่ือมราคาสะสม

เคร่ืองใชส้ านกังาน 7,804,555.00 7,896,642.50
หกั คา่เส่ือมราคาสะสม 5,357,268.71 4,619,731.90

รวม 2,447,286.29 3,276,910.60
เคร่ืองใช้ส านักงาน - สุทธิ 2,447,912.29 3,277,568.60

12. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคารรอตดัจ่าย 0.00 46,994.03
สิทธิการใชป้ระโยชน์อาคารเกบ็เอกสารรอตดัจ่าย 355,612.93 442,492.93
สิทธิการใชป้ระโยชน์ในโรงจอดรถและลานคอนกรีตรอตดัจ่าย 0.00 18,196.11
สิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคารสวสัดิการรอตดัจ่าย 22,251.21 36,806.21
สิทธิการใชป้ระโยชน์ในงานร้ัวรอตดัจ่าย 138,040.00 187,340.00
ซอฟทแ์วร์ระหว่างพฒันา 1,284,000.00 1,284,000.00

รวม 1,799,904.14 2,015,829.28

13. เงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยืมระยะส้ัน ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน - ธ.ทหารไทยธนชาต จ ากดั (มหาชน) 0.00 20,000,000.00
ตัว๋สัญญาใชเ้งิน - ธ.กรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 10,000,000.00 0.00

รวม 10,000,000.00 20,000,000.00

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568
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13. เงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยืมระยะส้ัน ประกอบดว้ย (ต่อ)
รายละเอยีดเงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคาร และตั๋วสัญญาใช้เงนิ  ณ วันที่ 30 กนัยายน 2568  และ 2567 ปรากฏดงันี้

เงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคาร
บมจ.ธ.ทหารไทยธนชาต   5.00       5.00 MOR   0.00       0.00 คณะกรรมการและผูจ้ดัการ

บมจ.ธ.กรุงไทย   5.00       5.00 MOR   0.00       0.00 คณะกรรมการและผูจ้ดัการ

ตั๋วสัญญาใช้เงนิ
บมจ.ธ.กรุงไทย 116.00    116.00 MMR   10.00       0.00 หลกัทรัพย์

บมจ.ธ.กรุงไทย 200.00    200.00 MOR-1.75   0.00       0.00 คณะกรรมการและผูจ้ดัการ

บมจ.ธ.กรุงศรีอยธุยา 282.60    268.35 ไม่ต  ่ากวา่ BR-0.25 0.00       0.00 หลกัทรัพย์

บมจ.ธ.ทหารไทยธนชาต 27.00      27.00 MMR     0.00     20.00 หลกัทรัพย์

14. เงนิรับฝาก  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

 เงนิรับฝาก - สมาชิก
เงินรับฝากออมทรัพย์ 2,799,048,874.04 2,791,549,577.42
เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 565,306,013.89 510,525,554.99

รวม 3,364,354,887.93 3,302,075,132.41
 เงนิรับฝาก - สหกรณ์อ่ืน

เงินรับฝากออมทรัพย์ 38,699.45 91,055.26
รวม 38,699.45 91,055.26
รวมเงนิรับฝาก 3,364,393,587.38 3,302,166,187.67

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

(ร้อยละ) หลกัประกนั
วงเงนิกู้ยืม

(หน่วย : ลา้นบาท)
ปี 2568       ปี 2567 ปี 2568       ปี 2567

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั

เงนิกู้คงเหลือ
(หน่วย : ลา้นบาท)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

รายการ
ปี 2568       ปี 2567

อตัราดอกเบีย้
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15. หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

คา่ธรรมเนียมสอบบญัชีคา้งจ่าย 70,000.00 70,000.00
คา่ตรวจสอบกิจการคา้งจ่าย 15,000.00 15,000.00
คา่ไฟฟ้าคา้งจ่าย 16,174.66 13,522.66
คา่โทรศพัทค์า้งจ่าย 3,937.30 6,025.07
คา่น ้ามนัเช้ือเพลิงคา้งจ่าย 17,300.00 18,100.00
คา่ล่วงเวลาคา้งจ่าย 10,615.50 8,946.00
เงินปันผลคา้งจ่าย 1,698,855.50 862,888.75
เงินเฉล่ียคืนคา้งจ่าย 134,584.00 100,842.25
เงินโอนระหว่างตรวจสอบ 199,978.00 168,106.00
เงินหน่วยส่งเกิน 180,293.00 361,034.63
เงินรอจ่ายคืน 4,072,448.11 2,728,704.30
ภาษีเงินได ้หกั ณ ท่ีจ่าย 7,605.56 34,641.56
เงินสมทบประกนัสังคม 43,500.00 42,000.00
คา่เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสารคา้งจ่าย 4,000.00 4,000.00
คา่ใชจ่้ายคา้งจ่าย 340.00 3,370.00
ดอกเบ้ียคา้งจ่าย - เงินรับฝากออมทรัพย์ 500,181.49 787,910.42
ดอกเบ้ียคา้งจ่ายตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.ทหารไทยธนชาต 0.00 27,945.15
ดอกเบ้ียคา้งจ่ายตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.กรุงไทย 630.14 0.00

รวม 6,975,443.26 5,253,036.79

16. หนีสิ้นไม่หมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

เงินประกนัเจา้หนา้ท่ี 1,777,199.15 1,649,094.13
เงินส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 16,819,059.00 15,169,095.00
เงินประกนัสัญญา 274,900.00 274,900.00

รวม 18,871,158.15 17,093,089.13

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568
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17. ทุนสะสมตามข้อบังคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ  ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 3,079,250.62 3,039,766.32
ทุนสาธารณประโยชน์ 7,916,329.51 7,898,554.51
ทุนสงเคราะห์เก่ียวกบัสมาชิกท่ีเสียชีวิต 13,775,616.50 13,285,616.50
ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมของสหกรณ์ 5,333,287.97 6,100,280.79
ทุนขยายกิจการ 1,019,167.03 1,019,167.03
ทุนสงเคราะห์ผูป้ระสบภยัพิบติั 3,711,900.00 3,717,900.00
ทุนสวสัดิการเพ่ือบ าเหน็จสมาชิก 2,670,250.00 2,669,300.00
ทุนสวสัดิการคา่รักษาพยาบาลสมาชิก 5,931,900.00 6,095,500.00
ทุนสวสัดิการเพ่ือรับขวญัทายาทใหม่ของสมาชิก 6,116,000.00 6,222,000.00
ทุนสวสัดิการกรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต 6,339,845.00 6,608,975.00
ทุนสวสัดิการส าหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต 1,616,800.00 1,581,800.00
ทุนสวสัดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพ่ือช่วยเหลือผูค้  ้าประกนั 3,200,128.78 3,470,856.50
ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 5,050.00 6,050.00
ทุนส่งเสริมการศึกษาเจา้หนา้ท่ี  320,080.00             350,080.00             
ทุนสวสัดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการด ารงชีพฯ 2,521,667.00 2,471,667.00
ทุนสวสัดิการเงินเยีย่มสมาชิกท่ีบาดเจ็บจากการปฏิบติัหนา้ท่ีฯ 1,274,000.00 1,224,000.00
กองทุนสวสัดิการของขวญัปีใหม่สมาชิก 114,800.00 108,400.00

รวม 64,946,072.41 65,869,913.65

18. ก าไรจากเงนิลงทุนที่ยังไม่เกดิขึน้   ประกอบดว้ย ปี 2568 ปี 2567
บาท บาท

ยอดยกมา ตน้ปี 0.00 0.00
การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี 10,160,007.60 0.00
ยอดคงเหลือ ปลายปี 10,160,007.60 0.00

19. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียเดือนกนัยายน 2568 ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดใหส้หกรณ์

ตอ้งด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนไม่ต  ่ากว่าร้อยละหน่ึงของยอดเงินฝากทั้งหมด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2568

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวกิโยธิน จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
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 ในปี  2568 สหกรณ์มีก าไรสุทธิหลังจากหักค่าใช้จ่ ายในการด าเนินงาน เป็นเงินจ านวน  
261,594,093.59 บาท คณะกรรมการด าเนินการเห็นควรเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะการจัดสรรก าไรสทุธิ
ร้อยละ

 1. เป็นทนุส ารอง ไมน่้อยกว่าร้อยละ 10  ของก าไรสุทธิ 28,500,000.00 10.89

 2. เป็นค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณแ์หง่ประเทศไทย 30,000.00 0.01

    ไมเ่กินร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ แต่ไมเ่กิน 30,000.00 บาท

 3. เป็นเงนิปันผลตามหุน้ ไมเ่กินร้อยละ 10 ต่อปี ของมลูค่าหุ้นที่ช าระแล้ว 6.25 170,360,104.75 65.12
 4. เป็นเงนิเฉลีย่คืนตามส่วนจ านวนรวมของดอกเบี้ยเงินกู้ที่สมาชิกช าระระหว่างปี 12.60 41,240,522.75 15.77
 5. เป็นเงนิโบนัสแก่กรรมการและเจา้หน้าที่ ไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 7,800,000.00 2.98

 6. เป็นทนุรักษาระดับอัตราเงนิปันผล ไมเ่กินร้อยละ 2 ของมลูค่าหุ้น ณ วันส้ินปี 26,466.09 0.01

 7. เป็นทนุสาธารณประโยชน์ ไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 1,600,000.00 0.61

 8. เป็นทนุเพ่ือการศึกษาอบรมของสหกรณ ์ไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 322,000.00 0.12

 9. เป็นทนุสวัสดิการแก่สมาชิก ครอบครัวสมาชิกและสมาชิกสมทบ
     ไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ

     9.1 เป็นทุนสวัสดิการเพือ่สงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต 6,600,000.00 2.53

     9.2 เป็นทุนสวัสดิการเพือ่ส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 2,000,000.00 0.77

     9.3 เป็นทุนสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยพบิัติต่าง ๆ 50,000.00 0.02

     9.4 เป็นทุนสวัสดิการเพือ่บ าเหน็จสมาชิก 555,000.00 0.21

     9.5 เป็นทุนสวัสดิการเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก 90,000.00 0.03

     9.6 เป็นทุนสวัสดิการเพือ่รับขวัญทายาทใหมข่องสมาชิก 60,000.00 0.02

     9.7 เป็นทุนสวัสดิการกรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต 150,000.00 0.06

     9.8 เป็นทุนสวัสดิการส าหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต 30,000.00 0.01

     9.9 เป็นทุนสวัสดิการของขวัญปีใหมส่มาชิก 2,040,000.00 0.78

     9.10 เป็นทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์สมาชิกที่ทุพพลภาพฯ 20,000.00 0.01

     9.11 เป็นทุนสวัสดิการเงินเย่ียมสมาชิกที่บาดเจบ็ฯ 20,000.00 0.01

     9.12 เป็นทุนสวัสดิการเงินสงเคราะห์พเิศษเพือ่ช่วยเหลือผู้ค้ าประกันฯ 100,000.00 0.04

 รวม 261,594,093.59 100

รายการจัดสรร ร้อยละของ
ก าไรสทุธิจ านวนเงนิ/บาท

 

เรื่อง พิจารณาจดัสรรก าไรสทุธิ ประจ าปี 2568 
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บาท ร้อยละ
1. เป็นของสมาชิก (เงินปันผล และเงินเฉล่ียคืน) 211,600,627.50 80.89    

2. เป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก (ทุนส ารอง, ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล, 42,163,466.09 16.12

   ทุนสาธารณประโยชน์, ทุนขยายกิจการ, ทุนเพือ่การศึกษาอบรม,

   ทุนสวัสดิการแก่สมาชิก ครอบครัวสมาชิกและสมาชิกสมทบ )

3. เป็นของกรรมการ และเจา้หน้าที่ 7,800,000.00 2.98

4. เป็นของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 30,000.00 0.01
261,594,093.59 100

มติที่ประชุมฯ

การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2568  ตามที่เสนอจะมผีลดังน้ี

                                                                      

     %

     %

2. 8%     %
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ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ ข้อ 5 (7) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืม
จากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ำประกันเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 

นโยบายการลงทุน เน้นความม่ันคงและปลอดภัยของเงินลงทุนเป็นหลัก ภายใต้การบริหารจัดการ
ความเสี่ยงให้ได้รับผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสม และถูกต้องตามกฎหมาย เพ่ือประโยชน์สูงสุดของสมาชิก 

แนวทางการบริหารเงินลงทุนตามกฎหมายสหกรณ์ ประจำปี 2569 มีดังนี ้

1. พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 62 กำหนดให้เงินของสหกรณ์นั้น  
สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 

1.1 ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
1.2 ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือ 

ทางการเงินแก่สหกรณ์  
1.3 ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
1.4 ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
1.5 ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน  
1.6 ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวก หรือส่งเสริมความเจริญ 

แก่กิจการของสหกรณ์ โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
1.7 ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

2. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืน
ของสหกรณ์ พ.ศ.2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ออกตามความใน พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 62 (7) 
ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจนำไปฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 

2.1 บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผู้ออก 
2.2 ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลัง หรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใช้เงินที่ธนาคาร

เป็นผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
2.3 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก 

(ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ หมายความว่า ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงิน หุ้นกู้) 
2.4 บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน  หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์  

ซึ่งสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
2.5 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออก ภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์

เป็นหลักทรัพย์ ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลงสินทรัพย์ เป็นหลักทรัพย์ 
พ.ศ.2540 ตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ
ความน่าเชื่อถือ ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

เรื่อง พิจารณาอนุมติันโยบายและแผนงานการลงทุน ประจ าปี 2569 
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2.6 หุ้นกู้ที่ ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ  A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ 
ความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(หุ้นกู้ หมายความว่า หุ้นกู้ที่มีหลักประกันหรือหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ทั้งนี้ ไม่รวมถึงหุ้นกู้ที่มี
อนุพันธ์แฝง และหุ้นกู้ไม่กำหนดอายุไถ่ถอน) 

2.7 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
และอยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2.8 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 

เพ่ือเพ่ิมช่องทางการสร้างรายได้และบริหารสภาพคล่องให้เกิดประโยชน์สูงสุดในทุกช่วงเวลา  
โดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับนโยบายความเสี่ยงด้านการลงทุน จึงขอเสนอให้พิจารณาอนุมัตินโยบาย  
และแผนการลงทุนตามกฎหมายสหกรณ์ ประจำปี 2569 ดังนี้ 

 

รายการ 
งบประมาณ 

ปี 2568 
(ล้านบาท) 

ดำเนนิงานจริง 
ปี 2568 

(ล้านบาท) 

งบประมาณ 
ปี 2569 

(ล้านบาท) 
ลงทุนในตราสารแสดงสิทธิในหนี้และตราสารทุนเพ่ิม 200 85 200 
ฝากเงินชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืนและให้สหกรณ์อ่ืน
กู้ยืมเงิน 

1,500 180 1,000 

ลงทุนในหุ้นสามัญของ บมจ.การบินไทย (ตามคำสั่งศาลฯ) 2.45 2.45 - 
ลงทุนในหุ้นสามัญของ บมจ.การบินไทย (ภาคสมัครใจ) 7.55 - - 

 

มติที่ประชุมฯ 
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         แผนงานประจ าปี 2569
งบประมาณปี ด าเนินงานจริง งบประมาณปี

2568 2568 2569
  1. รับสมาชิกเพิม่ (คน) 200 506 300
  2. จา่ยเงินกู้ให้สมาชิก 850,000,000.00 811,258,599.88 850,000,000.00
  3. รับฝากเงินจากสมาชิกและสหกรณ์อื่น 20,000,000.00 (54,516,547.55) 500,000,000.00
  4. สนับสนุนทุนสาธารณประโยชน์ 1,426,100.00 1,509,325.00 1,384,700.00

รายการ

ประมาณการรายได้ ประจ าปี 2569

งบประมาณปี รายได้ปี งบประมาณปี ค าช้ีแจง
2568 2568 2569 ประกอบ

  1. ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ 324,000,000.00 330,770,206.92 336,000,000.00 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้
  2. ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก 12,414,000.00 12,346,650.36 9,561,700.00 ดอกเบี้ยเงินฝาก

ธนาคารและ
สหกรณ์อื่น ๆ

  3. รายได้จากการลงทุน 23,358,000.00 23,126,086.71 24,610,000.00 ดอกเบี้ยหุ้นกู้, 
ผลตอบแทนจากการ
ลงทุนซ้ือหุ้น ฯลฯ

  4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00 25,300.00 15,000.00 คาดว่ามสีมาชิกใหม ่
300 คน

  5. รายได้อื่น ๆ 55,000.00 219,522.00 30,000.00 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ
359,837,000.00 366,487,765.99 370,216,700.00

รายการ

รวมรายได้  

เรื่อง พิจารณาอนุมติัแผนงานประมาณการรายได้-รายจ่าย ประจ าปี 2569 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.4 
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งบประมาณปี รายจ่ายปี งบประมาณปี ค าช้ีแจง
2568 2568 2569 ประกอบ

1. งบการด าเนินงาน
1.1 หมวดดอกเบ้ียจ่าย

  1.1.1 ดอกเบี้ยจา่ยเงินรับฝาก 78,463,000.00 77,864,945.67 80,374,000.00 เงินฝากออมทรัพย์พเิศษ,  เงินฝาก
ออมทรัพย์ , เงินฝากระหว่างสหกรณ์

  1.1.2 ดอกเบี้ยจา่ยเงินประกัน จนท . 60,000.00 28,143.01 61,000.00 ดอกเบี้ยเงินประกันเจา้หน้าที่
  1.1.3 ดอกเบี้ยจา่ยเงินเบิกเกินบัญชี 33,000.00 0.00 21,000.00 ดอกเบี้ยเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
  1.1.4 ดอกเบี้ยจา่ย - เงินกู้ยืม 4,110,000.00 1,601,580.56 600,000.00 ดอกเบี้ยจา่ยต๋ัวสัญญาใช้เงินและเงินกู้ยืม

82,666,000.00 79,494,669.24 81,056,000.00
2. งบการบริหาร
2.1 หมวดเงนิเดือนและสวัสดิการ  

  2.1.1 เงินเดือนและค่าตอบแทนพเิศษ 10,498,000.00 10,346,670.00 10,419,000.00 อัตราเงินเดือนเจา้หน้าที่ 28 อัตรา
ค่าตอบแทนพเิศษเจา้หน้าที่ที่เงินเดือน
เต็มขั้น

  2.1.2 ค่าครองชีพและค่าต าแหน่ง 1,189,000.00 1,187,100.00 1,196,000.00 ค่าครองชีพเจา้หน้าที่และค่าต าแหน่ง
  2.1.3 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 259,000.00 233,950.00 301,000.00 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนและ
          และประกันสังคม ประกันสังคมส่วนของนายจา้งตาม พรบ .

ประกันสังคม ร้อยละ 5 ของเงินเดือน
  2.1.4 กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 0.00 0.00 263,000.00 กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ตามกฎหมาย 

ขั้นต่ าร้อยละ 2 ของเงินเดือน
  2.1.5 ค่าเคร่ืองแต่งกาย 208,000.00 200,000.00 220,000.00 ค่าเคร่ืองแต่งกาย 
  2.1.6 ค่ารักษาพยาบาล 160,000.00 175,539.50 200,000.00 ค่ารักษาพยาบาลและตรวจสุขภาพ 
  2.1.7 ค่าการศึกษาบุตรเจา้หน้าที่ 95,000.00 56,500.00 98,600.00 ค่าการศึกษาบุตรเจา้หน้าที่
  2.1.8 ค่าเบี้ยขยัน 45,000.00 16,000.00 46,000.00 ค่าเบี้ยขยันเจา้หน้าที่
  2.1.9 ค่าเงินเพิม่พเิศษ 10,000.00 10,000.00 20,000.00 ค่าเงินเพิม่พเิศษเนื่องจากปฏิบัติหน้าที่

เป็นเวลานาน
  2.1.10 สวัสดิการทั่วไป 25,000.00 7,500.00 38,500.00 เงินช่วยเหลือการอุปสมบท, 

งานสมรส, ค่าเย่ียมกรณีเจบ็ป่วยฯ ,
ค่าจดัการศพ, ค่าคลอดบุตร

7,370,200.00 12,233,259.50 12,802,100.00
2.2 หมวดค่าตอบแทน

  2.2.1 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 717,000.00 638,200.00 736,600.00 คณะกรรมการด าเนินการ, 
คณะอนุกรรมการบริหารทั่วไป , 
คณะอนุกรรมการการลงทุน ,
คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง , 
คณะอนุกรรมการวางแผนและ 
งบประมาณ, คณะอนุกรรมการเงินกู้, 
คณะอนุกรรมการย่อย คณะท างานอื่น
และผู้เข้าร่วมประชุม

  2.2.2 ค่าล่วงเวลา 578,000.00 205,279.50 635,800.00 ปิดงบ, ทดสอบระบบโปรแกรมใหม่
  2.2.3 ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่ 577,000.00 572,825.00 577,000.00 จนท.ช่วยปฏิบัติงาน, จนท.สาขาย่อย
  2.2.4 ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 160,000.00 159,600.00 206,000.00 ผู้ปฏิบัติงานสหกรณ์ประจ าพืน้ที่
         สหกรณ์ฯ นอกพืน้ที่สัตหีบ

รายการ

รวม

รวม

ประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2569
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งบประมาณปี รายจ่ายปี งบประมาณปี ค าช้ีแจง
2568 2568 2569 ประกอบ

  2.2.5 ค่าตอบแทนกรรมการ 180,000.00 179,228.00 180,000.00 ค่าตอบแทนกรรมการที่ปฏิบัติงาน 
ณ ที่ต้ังส านักงานสหกรณ์

  2.2.6 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 150,000.00 150,000.00 150,000.00 ค่าตอบแทนคณะที่ปรึกษา
  2.2.7 ค่าตรวจสอบกิจการ 180,000.00 180,000.00 180,000.00 คณะผู้ตรวจสอบกิจการ
  2.2.8 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 150,000.00 150,000.00 150,000.00 จา้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตฯ 
  2.2.9 ค่าตอบแทนหน่วย 194,000.00 175,305.00 197,000.00 กง.หน่วยสมาชิก
  2.2.10 ค่าตอบแทนจดัท าแผนกลยุทธ์ 0.00 0.00 330,000.00 ค่าตอบแทนจดัท าแผนกลยุทธ์

2,886,000.00 2,410,437.50 3,342,400.00
2.3 หมวดค่าใช้สอย

  2.3.1 ค่ารับรอง 570,000.00 343,113.87 484,000.00 ค่ารับรองคณะกรรมการด าเนินการ
ผู้ตรวจบัญชี และแขกของสหกรณ์

  2.3.2 ค่าเบี้ยเล้ียง  - พาหนะและที่พกั 271,000.00 151,389.50 191,000.00 ค่าเบี้ยเล้ียง - พาหนะ และค่าที่พกั
ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับสหกรณ์

  2.3.3 ค่าธรรมเนียม 180,000.00 211,389.12 250,000.00 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 50,000.00 บาท,
ค่าไปรษณีย์ - อากร 150,000.00 บาท,
สอบทานหนี้ 50,000.00 บาท

  2.3.4 ค่าน้ ามนัเชื้อเพลิง 330,000.00 225,133.00 291,000.00 เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของสหกรณ์
  2.3.5 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 48,000.00 48,000.00 48,000.00 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร
  2.3.6 ค่าของสมนาคุณ 200,000.00 118,940.00 275,000.00 ค่าของสมนาคุณสมาชิก
  2.3.7 ค่าใช้จา่ยประชุมใหญ่สามญั 559,500.00 505,997.00 564,200.00 ค่าพมิพห์นังสือรายงานกิจการประจ าปี ,
         ประจ าปี ค่าใช้จา่ยต่าง ๆ ในการจดัประชุมใหญ่ฯ
  2.3.8 ค่าใช้จา่ยมอบทุนการศึกษาบุตร 50,000.00 30,463.00 50,000.00 ค่าใช้จา่ยมอบทุนการศึกษาบุตร
  2.3.9 ค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ สนง. 55,000.00 72,083.80 80,000.00 เคร่ืองคอมฯ , เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ
  2.3.10 ค่าปรับปรุงส านักงาน 845,000.00 147,760.00 730,000.00 ค่าปรับปรุง สนง .ใหญ่ 
  2.3.11 ค่าใช้จา่ยยานพาหนะ 10,000.00 740.00 10,000.00 ค่าต่อทะเบียนและค่าซ่อมแซม
  2.3.12 ค่าเช่ารถยนต์ 48,000.00 48,000.00 48,000.00 ค่าเช่ารถยนต์ประจ าเดือน
  2.3.13 ค่าพฒันาระบบบริหารงาน 0.00 0.00 100,000.00 ค่าพฒันาระบบบริหารงาน 
           คุณภาพฯ ISO 9001:2015 ISO 9001:2015
  2.3.14 ค่าบ ารุงรักษารายปี 333,000.00 260,277.50 333,000.00 ค่าบ ารุงรักษาเคร่ืองพมิพค์วามเร็วสูง,

ค่าบ ารุงรักษาซอฟแวร์รายปี ฯลฯ
  2.3.15 ค่าบริหารจดัการความเส่ียง 170,000.00 42,372.00 690,000.00 แอนต้ีไวรัส,  Software license
  2.3.16 ค่าเบี้ยประกัน 208,000.00 127,567.30 208,000.00 ค่าเบี้ยประกัน จนท., กรรมการ และ

ส านักงานสหกรณ์
  2.3.17 ค่าเคร่ืองแต่งกาย 83,000.00 75,000.00 83,000.00 ค่าเคร่ืองแต่งกายกรรมการ
  2.3.18 ค่าประชาสัมพนัธ์ 81,000.00 66,372.00 180,000.00 ค่าประชาสัมพนัธ์
  2.3.19 ค่าท าบุญส านักงานประจ าปี 200,000.00 123,161.00 200,000.00 ค่าท าบุญเล้ียงพระและของที่ระลึก
  2.3.20 ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับคดีสมาชิก 50,000.00 1,200.00 50,000.00 ค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับคดีสมาชิก
  2.3.21 ค่าใช้จา่ยเบ็ดเตล็ด 230,000.00 175,069.97 215,000.00 คชจ. เบ็ดเตล็ด (สนง.ใหญ่, สาขา)

4,521,500.00 2,774,029.06 5,080,200.00
2.4 หมวดค่าวัสดุ

  2.4.1 ค่าเคร่ืองเขียนแบบพมิพ์ 324,000.00 250,515.32 334,000.00 ค่าแบบพมิพแ์ละวัสดุส้ินเปลือง
324,000.00 250,515.32 334,000.00

รายการ

รวม

รวม

รวม

ประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2569
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2.5 หมวดสาธารณปูโภค
  2.5.1 ค่าไฟฟา้ 180,000.00 181,719.92 180,000.00 ค่าไฟฟา้ (สนง.ใหญ่)
  2.5.2 ค่าโทรศัพท์/รายเดือน/เติมเงิน 96,000.00 90,647.35 102,000.00 ค่าโทรศัพท์ (สนง.ใหญ่, สาขา)

276,000.00 272,367.27 282,000.00
3. งบการลงทนุ
3.1 หมวดค่าครุภัณฑ์

  3.1.1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 90,000.00 0.00 252,000.00 เคร่ืองคอมฯ 6 เคร่ืองๆ ละ 32,000.00 
บาท,  โน๊ตบุ๊ค 2 เคร่ือง ๆ ละ 
30,000.00 บาท 

  3.1.2 เคร่ืองพมิพ ์ 42,000.00 16,160.00 42,000.00 เคร่ืองพมิพ ์Laser , เคร่ืองพมิพอ์ิงค์เจท็
รวม 5 เคร่ืองๆ ละ 6,500.00 บาท 
และ เคร่ืองพมิพร์ะบบหัวเข็ม 1 เคร่ือง
9,500.00 บาท

  3.1.3 เคร่ืองพมิพส์มดุเงินฝาก 45,000.00 0.00 45,000.00 เคร่ืองพมิพฯ์ 1  เคร่ือง
  3.1.4 เคร่ืองพมิพค์วามเร็วสูง 600,000.00 0.00 600,000.00 เคร่ืองพมิพฯ์ 1 เคร่ือง (Pintronix)
  3.1.5 เคร่ืองส ารองไฟ (UPS) 15,000.00 0.00 125,000.00 เคร่ืองส ารองไฟฟา้ 5 เคร่ือง 

ขนาด 1000 Va. และ 600 Va. รวม
3 เคร่ือง (เคร่ืองละ 5,000.00 บาท)
และ UPS server 2 เคร่ือง
(เคร่ืองละ 55,000 บาท)

  3.1.6 เคร่ือง Scanner 0.00 0.00 40,000.00 เคร่ือง Scanner  1 เคร่ือง   
  3.1.7 เคร่ือง Server 0.00 0.00 720,000.00 เคร่ือง Server 2 เคร่ือง 

(เคร่ืองละ 360,000.00 บาท )
  3.1.8 กระติกน้ าร้อน 10,000.00 0.00 6,000.00 กระติกน้ าร้อน 2 เคร่ือง

(เคร่ืองละ 3,000.00 บาท)
  3.1.9 โทรศัพท์ 5,500.00 0.00 27,500.00 โทรศัพท์เคล่ือนที่ 4 เคร่ือง 

( เคร่ืองละ 5,000.00 บาท 1 เคร่ือง,  
 เคร่ืองละ 2,500.00 บาท 1 เคร่ือง,
เคร่ืองละ 10,000.00 บาท 2 เคร่ือง)

  3.1.10 เคร่ืองนับธนบัตร 50,000.00 0.00 50,000.00 เคร่ืองนับธนบัตรแบบต้ังโต๊ะ 1 เคร่ือง 
  3.1.11 เคร่ืองค านวณ 7,500.00 1,282.50 20,000.00 เคร่ืองค านวณ 8 เคร่ือง

(เคร่ืองละ 2,500.00 บาท)
  3.1.12 เก้าอี้ส านักงาน 20,000.00 0.00 84,000.00 เก้าอี้ส านักงาน 14 ตัว 

( ตัวละ 6,000.00 บาท)
  3.1.13 กล้องวงจรปิด (CCTV) 25,000.00 0.00 25,000.00 กล้องวงจรปิด 5 กล้อง 

( กล้องตัวละ 5,000.00 บาท)
  3.1.14 โต๊ะท างานส าหรับวางคอมฯ 20,000.00 0.00 0.00 โต๊ะท างานส าหรับวางคอมฯ 2 ตัว

(ตัวละ 10,000.00 บาท)
  3.1.15 ตู้เก็บเอกสาร 20,000.00 0.00 0.00 ตู้เก็บเอกสาร 2 ตู้ 

(ตู้ละ 10,000.00 บาท)
  3.1.16 พมิพดี์ดไฟฟา้ 22,500.00 0.00 30,000.00 เคร่ืองพมิพดี์ดไฟฟา้ 1 เคร่ือง 
  3.1.17 เคร่ืองปรับอากาศ 240,000.00 0.00 240,000.00 เคร่ืองปรับอากาศ 36000 BTU จ านวน

4 เคร่ือง (เคร่ืองละ 60,000.00 บาท)

รายการ

รวม

ประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2569
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งบประมาณปี รายจ่ายปี งบประมาณปี ค าช้ีแจง
2568 2568 2569 ประกอบ

  3.1.18 ปั๊มน้ าอัตโนมติั 20,000.00 0.00 30,000.00 ปั๊มน้ าอัตโนมติั 1 เคร่ือง
  3.1.19 เคร่ืองตัดกิ่งไม้ 0.00 0.00 8,000.00 เคร่ืองตัดกิ่งไม ้1 เคร่ือง
  3.1.20 เคร่ืองเป่าลม 0.00 0.00 9,000.00 เคร่ืองเป่าลมใบไม ้1 เคร่ือง
  3.1.21 ระบบ Solar Rooftop#2 0.00 0.00 2,996,000.00 พฒันา/ปรับปรุงระบบ Solar Rooftop 
  3.1.22 ซอฟต์แวร์ 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00 พฒันาระบบ Program (MPC)

4,232,500.00 17,442.50 8,349,500.00
102,456,200.00 97,452,720.39 111,246,200.00

                   หมายเหตุ  ทกุหมวดรายจ่ายสามารถถัวจ่ายกันได้ ถ้าหมวดใดหมวดหน่ึงไม่พอจ่าย ยกเว้นหมวดครุภัณฑ์
และหมวดทีดิ่นและสิง่ก่อสร้าง

  1. ส ารองบ าเหน็จเจา้หน้าที่ 2,071,939.00
  2. ค่าเส่ือมราคาอุปกรณ์ส านักงาน 1,090,000.00
  3. หนี้สงสัยจะสูญ 6,600,000.00
  4. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารสวัสดิการ 14,555.00
  5. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยชน์ในร้ัว 49,300.00
  6. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคารเก็บเอกสาร 86,880.00
  7. ตัดจา่ยซอฟต์แวร์ 425,000.00
                         รวมยอด 10,337,674.00

รวมงบประมาณรายจ่ายทัง้สิน้
รวม

รายการ

ประมาณการรายจ่ายทางบัญชี

ประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2569
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รายการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ
ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569

รายได้
  1. ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ 324,000,000.00 330,770,206.92 336,000,000.00
  2. ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก 12,414,000.00 12,346,650.36 9,561,700.00
  3. รายได้จากการลงทุน 23,358,000.00 23,126,086.71 24,610,000.00
  4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 10,000.00 25,300.00 15,000.00
  5. รายได้อื่น ๆ 55,000.00 219,522.00 30,000.00

                  รวมรายได้ทัง้สิน้ 359,837,000.00 366,487,765.99 370,216,700.00
ค่าใช้จ่าย
   1. ดอกเบี้ยจา่ย 82,666,000.00 79,494,669.24 81,056,000.00
   2. เงินเดือนและสวัสดิการเจา้หน้าที่ 12,489,000.00 12,233,259.50 12,802,100.00
   3. ค่าตอบแทน 2,886,000.00 2,410,437.50 3,342,400.00
   4. ค่าใช้สอย 4,521,500.00 2,774,029.06 5,080,200.00
   5. ค่าวัสดุ 324,000.00 250,515.32 334,000.00
   6. ค่าสาธารณูปโภค 276,000.00 272,367.27 282,000.00
   7. บ าเหน็จเจา้หน้าที่ 2,005,684.00 1,649,964.00 2,071,939.00
   8. ค่าเส่ือมราคา 947,000.00 847,058.81 1,090,000.00
  9. ขาดทุนจากการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ 0.00 40.00 0.00
 10. หนี้สงสัยจะสูญ 5,000,000.00 4,745,406.56 6,600,000.00
 11. เงินฝากสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจัน่ สงสัยจะสูญ 0.00 0.00 0.00
 12. ขาดทุนจากการด้อยค่า-หุ้นกู้ บมจ.การบินไทย 500,000.00 0.00 0.00
 13. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร 46,994.03 46,994.03 0.00
 14. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยชน์ในโรงจอดรถและลานคอนกรีต 18,196.11 18,196.11 0.00
 15. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยขน์ในอาคารสวัสดิการ 14,555.00 14,555.00 14,555.00
 16. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยขน์ในงานร้ัว 49,300.00 49,300.00 49,300.00
 17. ตัดจา่ยสิทธิการใช้ประโยขน์ในอาคารเก็บเอกสาร 86,880.00 86,880.00 86,880.00
 18. ตัดจา่ยซอฟต์แวร์ 198,000.00 0.00 425,000.00

                 รวมค่าใช้จ่ายทัง้สิน้ 112,029,109.14 104,893,672.40 113,234,374.00
     ก าไรสทุธิ 247,807,890.86 261,594,093.59 256,982,326.00

สหกรณ์ออมทรัพยน์าวกิโยธิน จ ากัด
ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่าย และก าไรสุทธิ ประจ าปี 2569

ฯมุชะรป่ีทติม
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เนื่องจากสมาชิก สอ.นย. ไม่มารับเงินปันผลค้างจ่าย ประจำปี 2562 ทำให้ สอ.นย.ต้องตั้งเป็น
บัญชีค้างจ่ายระยะเวลานานกว่า 5 ปี สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 จำนวน 12 ราย เป็นเงิน 1,037.00 บาท 
ดังต่อไปนี ้

 

 ตามหนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ กษ 0406/ว.25758 ลง 25 ส.ค.40 เรื่อง คำแนะนำ
วิธีปฏิบัติกรณีเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน ข้อ 3 ความว่า “เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน
ค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน ส่วนที ่มีรายละเอียดว่าเป็นของสมาชิกผู ้ใด แต่สมาชิกไม่มาติดต่อขอรับ 
ทำให้สหกรณ์ต้องตั ้งบัญชีค้างจ่ายไว้เป็นเวลานาน 5 ปี  หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะตั ้งบัญชีค้างจ่ายไว้  
ให้สหกรณ์แจ้งแก่สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่ฯ พร้อมปิดประกาศให้เป็นที่ทราบทั่วกัน ณ ที่ทำการสหกรณ์
โดยระบุให้ชัดเจนในประกาศด้วยว่าหากพ้นระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนดให้สมาชิกมารับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน
แล้วสหกรณ์จะโอนเงินดังกล่าวเข้าเป็นเงินสำรองต่อไป การโอนเงินปิดบัญชีเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย
จำนวนดังกล่าวในบัญชีเงินสำรอง ต้องเปิดเผยข้อมูลไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินด้วย” 

คณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. ได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว เพื่อเป็นการปฏิบัติตามคำแนะนำ
ดังกล่าว และไม่ให้ สอ.นย. มีปัญหาต้องตั้งบัญชีค้างจ่ายเงินเป็นเวลานาน จึงขอแจ้งให้สมาชิกทราบโดยจะได้
ป ิดประกาศไว ้ ณ สำนักงาน สอ.นย. สมาช ิกที ่ม ีความประสงค์ขอร ับ เง ินค้างจ ่ายให ้มาร ับภายใน 
28 ก.พ.69 หากพ้นกำหนดแล้ว จะโอนเงินค้างจ่ายเข้าเป็นทุนสำรองของ สอ.นย. 

มติที่ประชุมฯ 

 

ลำดับ หมายเลข รายช่ือ สังกัด ปีบัญชี จำนวนเงิน 
1 9942 นายประคอง ไทยพิบูลย์ สมทบ นย. 2562 71.00 
2 10364 นางแก้วใจ เกตุจรัส สมทบ นย. 2562    71.00 
3 10605 ด.ญ.จิราวรรณ สิทธิสวนจิก สมทบภายนอก 2562  14.25 
4 12849 นางภิรมย์ สวัสดิ์มงคล สมทบ นย. 2562  14.25 
5 13339 นางสุกฤตา เฉยพันธ์ สมทบภายนอก 2562 71.00 
6 13411 นางจินดารัตน์ อินทรประชา สมทบภายนอก 2562 710.00 
7 13560 ด.ญ.ชัญญา วิเศษวงษา สมทบ รร.นย. 2562 14.25 
8 13682 นางสกาวรัตน์ เทียนศิริ สมทบ รพ.สิริกิติ์ฯ 2562 14.25 
9 13765 น.ส.ประภัสสร ทองคำ สมทบ นย. 2562 14.25 
10 13883 นางอาสะญา เจริญผล สมทบ นย. 2562 14.25 
11 14980 นางชูจิต ปีจัตุรัส สมทบภายนอก 2562 14.25 
12 15343 พล.ร.ท.สุรินทร์ อรรฆย์วัชร สมทบ รพ.สิริกิติ์ฯ 2562 14.25 

รวมเป็นเงินจำนวน 1,037.00 

เรื่อง พิจารณาโอนเงินค้างจ่ายเข้าทุนส ารองของ สอ.นย. 

ระเบียบวาระท่ี 4.5 
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สหกรณ์ขอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 พิจารณาอนุมัติตัดจำหน่ายหนี้สูญออกจาก 
บัญชีลูกหนี้ของสหกรณ์ จำนวน 2 ราย คือ หนี้เงินกู้ฉุกเฉินรวมดอกเบี้ยค้างรับ รวมเป็นเงิน 37,110.00 บาท 
(สามหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสิบบาทถ้วน) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
 1. ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ.2563  
ข้อ 30 ลูกหนี้ที่สามารถตัดจำหน่ายหนี้สูญได้ ต้องเป็นหนี้ที่ เกิดจากการประกอบกิจการ หรือเนื่องจาก  
การประกอบกิจการของสหกรณ์และมีลักษณะ ดังนี้ 
 (1) ต้องมีหลักฐานการติดตามทวงถามให้ชำระหนี้ตามสมควรแก่กรณี หรือมีการฟ้องคดีแล้ว 
แต่ไม่ได้รับการชำระหนี้ หรือ 
 (2) ลูกหนี้ถึงแก่ความตาย หรือศาลมีคำพิพากษาว่าเป็นคนสาบสูญ และไม่มีทรัพย์สินหรือ
สิทธิใด ๆ จะเรียกร้องให้ชำระหนี้ได้ หากฟ้องคดีไปก็ทำให้เสียค่าใช้จ่ายมากยิ่งขึ้นไม่คุ้มกับหนี้ที่จะได้รับชำระ หรือ 
 (3) ลูกหนี้เลิกกิจการ และมีหนี้ของเจ้าหนี้รายอ่ืนมีบุริมสิทธิเหนือทรัพย์สินทั้งหมดของลูกหนี้ 
และอยู่ในลำดับที่จะได้รับชำระหนี้ก่อนเป็นจำนวนมากกว่าทรัพย์สินของลูกหนี้ หรือ 
 (4) ได้ดำเนินการฟ้องลูกหนี้ในคดีแพ่งหรือได้ยื่นคำขอเฉลี่ยหนี้ในคดีที่ลูกหนี้ถูกเจ้าหนี้ รายอื่น
ฟ้องในคดีแพ่ง และในกรณีนั้น ๆ ได้มีคำบังคับหรือคำสั่งของศาลแล้ว แต่ลูกหนี้ไม่มีทรัพย์สินใด ๆ จะชำระหนี้ได้ หรือ 
 (5) ได้ดำเนินการฟ้องลูกหนี้ในคดีล้มละลายหรือได้ยื่นคำขอรับชำระหนี้ในคดีที่ลูกหนี้  
ถูกเจ้าหนี้ รายอ่ืนฟ้องในคดีล้มละลาย และในกรณีนั้น ๆ ได้มีการประนอมหนี้กับลูกหนี้ โดยศาลมีคำสั่ง
เห็นชอบด้วย กับการประนอมหนี้นั้น หรือ 
 (6) ลูกหนี้ถูกศาลพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย และได้มีการแบ่งทรัพย์สินของลูกหนี้  
ครั้งแรกแล้ว 
 (7) ลูกหนี้แต่ละรายที่มีจำนวนหนี้รวมกันไม่เกินสามหมื่นบาท หากสหกรณ์มีหลักฐาน  
การติดตามทวงถามให้ชำระหนี้ตามสมควรแก่กรณีแล้วแต่ไม่ได้รับชำระหนี้ และหากจะฟ้องลูกหนี้ ก็จะต้องเสีย
ค่าใช้จ่ายไม่คุ้มกับหนี้ที่จะได้รับชำระ 

 2. สอ.นย.มีสมาชิกที่เข้าหลักเกณฑ์ตามในข้อ 1. (7) จำนวน 2 ราย เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 
37,110.00 บาท ดังนี้ 
  2.1 จ.อ.วิโรจน์ ประวะเสนัง สมาชิกหมายเลข 16018 สมาชิกพ้นสภาพ คณะกรรมการ
ดำเนินการได้มีมติครั้งที่ 11/61 เมื่อ 27 พ.ย.61 ให้สมาชิกออกจากการเป็นสมาชิก โดยใช้ทุนเรือนหุ้นหักชำระ
หนี้เงินกู้ เงินกู้สามัญส่วนเหลือโอนให้ผู้ค้ำประกัน ณ 31 ส.ค.68 มีหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน (สัญญาตกเป็นโมฆะ)  
ค้างชำระ 17,731.00 บาท ดอกเบี้ยค้างรับ 4,241.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 21,972.00 บาท  

เรื่อง พิจารณาขออนุมติัการตดัจ าหน่ายหน้ีสญูออกจากบญัชีลูกหน้ีสหกรณ์ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.6 
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 2.2 จ.อ.วิโรจน์  จันทร์ทวี สมาชิกหมายเลข 17209 สมาชิกพ้นสภาพ คณะกรรมการ
ดำเนินการได้มีมติครั้งที่ 11/61 เมื่อ 27 พ.ย.61 ให้สมาชิกออกจากการเป็นสมาชิก โดยใช้ทุนเรือนหุ้นหักชำระ
หนี้เงินกู้ เงินกู้สามัญส่วนที่เหลือโอนให้ผู้ค้ำประกัน ณ 31 ส.ค.68 มีหนี้เงินก็ฉุกเฉิน (สัญญาตกเป็นโมฆะ)  
ค้างชำระ 11,978.00 บาท ดอกเบี้ย 3,160.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,138.00 บาท 

3. สหกรณ์ได้พิจารณาแล้วว่ามูลหนี้ดังกล่าวของแต่ละรายรวมกันไม่ถึงสามหมื่นบาทและสหกรณ์  
ได้ติดตามทวงถามให้ชำระหนี้ตั้งแต่ปี พ.ศ.2561 แต่ไม่ได้รับการชำระหนี้แต่อย่างใด ซึ่งสาเหตุมาจากเป็นลูกหนี้ 
ถูกศาลพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย เงินกู้ฉุกเฉินไม่มีหลักประกัน โดยสหกรณ์ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  
ไว้เต็มจำนวนแล้ว ได้แก่ เงินต้นจำนวน 29,709.00 บาท (สองหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยเก้าบาทถ้วน) และดอกเบี้ย 
ค้างรับจำนวน 7,401.00 บาท (เจ็ดพันสี่ร้อยเอ็ดบาทถ้วน) รวมตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญทั้งสิ้น 37,110.00 บาท
(สามหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสิบบาทถ้วน) 

4. ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ สอ.นย. ชุดที่ 31 ครั้งที่ 9/2568 เมื่อ 24 ก.ย.68 เห็นชอบให้
ตัดจำหน่ายหนี้เงินกู้ฉุกเฉินรวมดอกเบี้ยค้างรับ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 37,110.00 บาท (สามหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อย
สิบบาทถ้วน) และให้เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 เพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป 

5. การขออนุมัติตัดจำหน่ายเป็นหนี้สูญของสมาชิกทั้ง 2 รายในครั้งนี้ เป็นเพียงการปฏิบัติทางบัญชี
เท่านั้น มิได้เป็นการระงับซึ่งสิทธิเรียกร้องที่ สอ.นย. มีต่อลูกหนี้แต่อย่างใด 

ข้อเสนอ อนุมัติให้ตัดจำหน่ายหนี้เงินกู้ฉุกเฉินรวมดอกเบี้ยค้าง รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 37,110.00 บาท 
(สามหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสิบบาทถ้วน) ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 27 พ.ย.68 

 

มติที่ประชุมฯ 
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การประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567 ของ สอ.นย. เมื่อ 28 พฤศจิกายน 2567 ที่ประชุมฯ
กำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีบัญชี สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 จำนวน 4,500,000,000.00 บาท
ในรอบปีที่ผ่านมา สอ.นย.ได้ระดมทุนดำเนินงานเพ่ิมเติมเพ่ือใช้ในการบริหารงาน ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 
มียอดคงเหลือ ดังนี้ 

   เงินรับฝาก 

     เงินรับฝากออมทรัพย์     2,799,048,874.04 บาท 

 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ     565,306,013.89 บาท 

 เงินรับฝากสหกรณ์อ่ืน  38,699.45 บาท 

  รวมเงินรับฝาก      3,364,393,587.38 บาท 

ตามพระราชบัญญั ติสหกรณ์  พ.ศ.2542 และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม มาตรา 47 การกู้ยืมเงินหรือ 
การค้ำประกันของสหกรณ์จะต้องจำกัดอยู่ภายในวงเงินที่นายทะเบียนสหกรณ์ เห็นชอบ  ซึ่งตามระเบียบ 
นายทะเบียนสหกรณ์  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของ
สหกรณ์ พ.ศ.2561 ลงวันที่ 30 เม.ย.61 ได้กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาทั่วไปในส่วนที่เกี่ยวข้องว่า “พิจารณาจาก 
ทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้วรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่” 
ซ่ึง ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 สอ.นย.มีทุนเรือนหุ้นและทุนสำรอง ดังนี้ 

      ทุนเรือนหุ้น เป็นเงิน      2,812,301,030.00 บาท 

 ทุนสำรอง เป็นเงิน    603,987,768.30 บาท 

  รวมเป็นเงิน 3,416,288,798.30 บาท 

สหกรณ์ออมทรัพย์สามารถถือใช้วงเงินการกู้ยืมเงินฯ ได้ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับ 
ทุนสำรองของสหกรณ์  ซึ่ ง สอ.นย.สามารถถือใช้ วงเงินกู้ ยื มหรือค้ ำประกันของสหกรณ์ ได้  จำนวน
5,124,433,197.45 บาท ดังนั้น คณะกรรมการดำเนินการฯ คาดการณ์ว่าแผนงานการให้สมาชิกกู้ยืมและ 
แผนการลงทุนในปีงบประมาณ 2569 นั้น วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันเดิมครอบคลุมเพียงพอ จึงไม่จำเป็นต้อง 
เพ่ิมหรือขยายวงเงินกู้ยืมฯ จึงเสนอให้พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีบัญชี สิ้นสุดวันที่  
30 กันยายน 2569 จำนวน 4,500,000,000.00 บาท (สี่พันห้าร้อยล้านบาทถ้วน)  

มติที่ประชุมฯ 
 

เรื่อง พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค า้ประกนั ประจ าปี 2569 
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 ในคราวประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.นย.(ชุดที่ 31) ประจ าปี 2568 ครั้งที่ 8/2568  
เมื่อวันที่ 28 ส.ค.2568 ที่ประชุมฯ มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบร่างข้อบังคับ สอ.นย.แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2568 เห็นชอบมอบหมายให้ผู้จัดการเป็นผู้ประสานงานในการพิจารณาแก้ไขหรือเพ่ิมเติมข้อความ 
เฉพาะกรณีท่ีมีความผิดพลาดเล็กน้อย และให้เสนอขอความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 

 การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ในครั้งนี้เป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับบางข้อ เพ่ือก าหนด
หลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม หรือมีแนวโน้มขาดทุนสะสม รวมถึง
ก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการจ่ายคืนค่าหุ้น และการค านวณมูลค่าต่อหุ้น แก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์  
อ านาจกระท าการ และคุณสมบัติของสมาชิก แก้ไขเพ่ิมเติมลักษณะการขาดจากสมาชิกภาพกรณีเป็น  
บุคคลล้มละลาย และแก้ไขเพ่ิมเติมให้มีการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ เพ่ือให้เกิดความคล่องตัว 
ในการบริหารจัดการกิจการสหกรณ์ โดยให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎกระทรวง และเพ่ือแก้ไขความให้
สอดคล้องกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

 ร่างข้อบังคับ สอ.นย.แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2568 นั้น สหกรณ์ฯ ได้แจกจ่ายให้กับผู้แทน
สมาชิก และผู้เกี่ยวข้องที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 ได้พิจารณาก่อนล่วงหน้าแล้ว ในส่วนที่แก้ไข
เพ่ิมเติมรายละเอียดตามตารางเปรียบเทียบข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ (แบบ ท.ข.2)  
 จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับ 
สอ.นย.แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2568 ให้ความเห็นชอบมอบหมายผู้จัดการ สอ.นย.เป็นผู้ประสานงาน 
ในการพิจารณาแก้ไขหรือเพ่ิมเติมข้อความ เฉพาะกรณีที่มีความผิดพลาดเล็กน้อย และเสนอนายทะเบียน
สหกรณ์รับจดทะเบียนข้อบังคับไว้ถือใช้เป็นข้อบังคับของสหกรณ์ต่อไป 
 

มติท่ีประชุมฯ 

 

 

เรื่อง พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัสหกรณ์ 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๑ - 

 
 
 
 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๖๘ 

........................................... 

 ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด เมื่อวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๘  
มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์ 
ได้จดทะเบียนแล้ว ซ่ึงมีความดังนี้ 
 ข้อ ๑. ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๔) 
พ.ศ.๒๕๖๘” 
 ข้อ ๒. ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
 ข้อ ๓. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในหมวด ๒ ตั้งแต่ข้อ ๓ - ๔  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
นาวิกโยธิน จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

“หมวด ๒ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ 

   ข้อ ๓. วัตถุประสงค์  สหกรณ์มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
      (๑) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
      (๒) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
      (๓) ปกป้องรักษา และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก 
      (๔) ส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
      (๕) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร
ภาคเอกชน ชุมชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ ์
   ข้อ ๔. ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์ 
มีขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการดังต่อไปนี้ 
      (๑) จัดหาทุนเพ่ือด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ โดยวิธีขายหุ้น การรับฝากเงิน 
และการกู้ยืมเงิน 
    (๒) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนมาตรา ๖๒  
      (๓) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อแก่สมาชิกเพ่ือการด ารงชีพและเพ่ือการเคหะ หรือให้
สหกรณอ่ื์นกู้ยืมเงิน 
       (๔) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 
      (๕) ด าเนินการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์หรือการให้บริการแก่สมาชิก
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์” 
 

- ร่าง -  

(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๑ - 

 
 
 
 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๖๘ 

........................................... 

 ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด เมื่อวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๘  
มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์ และนายทะเบียนสหกรณ์ 
ได้จดทะเบียนแล้ว ซ่ึงมีความดังนี้ 
 ข้อ ๑. ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๔) 
พ.ศ.๒๕๖๘” 
 ข้อ ๒. ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
 ข้อ ๓. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในหมวด ๒ ตั้งแต่ข้อ ๓ - ๔  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
นาวิกโยธิน จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

“หมวด ๒ 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ 

   ข้อ ๓. วัตถุประสงค์  สหกรณ์มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
      (๑) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
      (๒) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
      (๓) ปกป้องรักษา และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก 
      (๔) ส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
      (๕) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร
ภาคเอกชน ชุมชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ ์
   ข้อ ๔. ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์ 
มีขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการดังต่อไปนี้ 
      (๑) จัดหาทุนเพ่ือด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ โดยวิธีขายหุ้น การรับฝากเงิน 
และการกู้ยืมเงิน 
    (๒) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนมาตรา ๖๒  
      (๓) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อแก่สมาชิกเพ่ือการด ารงชีพและเพ่ือการเคหะ หรือให้
สหกรณอ่ื์นกู้ยืมเงิน 
       (๔) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 
      (๕) ด าเนินการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์หรือการให้บริการแก่สมาชิก
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์” 
 

- ร่าง - 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๒ - 

 ข้อ ๔. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๘ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
                          “ข้อ ๘. การช าระหุ้นรายเดือน การช าระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินได้     
รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุราชการ 
หรือ ออกจากราชการ หรือ งานประจ าโดยไม่มีความผิด หรือสมาชิกที่โอนย้ายสังกัด และสมาชิกตามข้อ๓๐ (๔) 
(ก)ที่เป็นบุคคลล้มละลายโดยมิใช่บุคคลล้มละลายทุจริต ซึ่งไม่สามารถหักเงินได้รายเดือนได้ ให้สมาชิกรายนั้น    
น าเงินส่งสหกรณ์ทุกวันสิ้นเดือน  
                           ในการช าระค่าหุ้น สมาชิกจะน าค่าหุ้นหักกลบลบหนี้กับสหกรณ์ไม่ได้ และสมาชิกมี
ความรับผิดชอบเพียงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
                           ในกรณีที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง สหกรณ์ไม่ต้องส่งเงินค่าหุ้นของสมาชิก
เพ่ือช าระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้อง
ช าระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 
                           เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า
สมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่
สุจริตของตนคณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกน้ัน มิต้องช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลา
ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก็ได้” 
 ข้อ ๕. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๓๔ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน  
      “ข้อ ๓๔. คุณสมบัติสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
      (๑) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
       (๒) เป็นบุคคลธรรมดาซึ่งบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย 
      (๓) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
      (๔) (ก) เป็นข้าราชการและลูกจ้างประจ าสังกัดกองทัพเรือ  
             (ข) เป็นนักเรียนนายเรือ หรือนักเรียนจ่าทหารเรือ หรือ 
               (ค) เป็นอาสาสมัครทหารพรานนาวิกโยธิน หรือ 
               (ง) เป็นพนักงานราชการสังกัดหน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน หรือ 
     (จ) เป็นเจ้าหน้าที่ และลูกจ้างของสหกรณ์นี้ 
      (๕) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งอ่ืน หรือหากเป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งอ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงินหรือค้ าประกันต้องมีการเปิดเผยข้อมูลสินเชื่อสมาชิก ในกรณีที่สมาชิก      
มีความประสงค์ขอกู้ยืมเงิน สามารถขอกู้ยืมเงินได้จากสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งใดแห่งหนึ่งเท่านั้น 
      (๖) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือน หรือเงินได้ประจ าที่หน่วยงานต้นสังกัด สามารถหักเงิน ณ ที่
จ่ายส่งให้แก่สหกรณ์ได้” 
 ข้อ ๖. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๔๑ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๓ - 

 “ข้อ ๔๑. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิก สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้   
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
 (๓) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๔) เป็นบุคคลล้มละลาย เว้นแต่สมาชิกตามข้อ ๓๔ (๔) (ก) ที่เป็นบุคคลล้มละลายโดยมิใช่
บุคคลล้มละลายทุจริต  
 (๕) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 (๖) ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๓๔ เว้นแต่สมาชิกตามข้อ ๓๔ (๔) ที่เกษียณอายุราชการ หรือ 
ออกจากราชการ หรือ งานประจ าโดยไม่มีความผิด” 
               ข้อ ๗. ให้ยกเลิกความตามท่ีก าหนดในข้อ ๔๕ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
                        “ข้อ ๔๕. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าโดยไม่มี
ความผิด สมาชิกที่โอนย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ ๓๔ (๔) โดยไม่มีความผิด หรือ
สมาชิกตามข้อ ๓๔ (๔) (ก) ที่เป็นบุคคลล้มละลายโดยมิใช่บุคคลล้มละลายทุจริต ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ ให้ถือว่า
คงเป็นสมาชิกอยู่ และจะงดช าระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินร้อยละเก้าสิบของจ านวนเงินค่าหุ้นที่มีอยู่ใน
สหกรณ์ โดยได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินงาน และสมาชิกเช่นว่าน้ันอาจกู้เงินได้ตามระเบียบของ
สหกรณ์ ทั้งนี้หากจ านวนเงินกู้เกินจ านวนร้อยละเก้าสิบของเงินค่าหุ้น สมาชิกจะต้องช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน
ใหม่ และให้ถือปฏิบัติตามแนวทางข้อ ๙ วรรคสอง โดยอนุโลม” 
                ข้อ ๘. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๔๖ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด      
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

            “ข้อ ๔๖. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก 
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๔๑ (๑) (๒) (๓) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมี
อยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มี
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับ
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้วก็
ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์  

             ถ้าในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ
แห่ง ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้น
ของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิก
ภาพเนื่องจากตนได้ออกจากงานประจ าตามข้อ ๓๔ (๔) โดยไม่มีความผิดน้ัน คณะกรรมการด าเนินการอาจ
ผ่อนผันเป็นพิเศษ 

              ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๔๑ (๔) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงิน
รับฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๔ - 

             ในกรณีที่ขาดสมาชิกภาพตามข้อ ๔๑ (๕) และ (๖) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มี 
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี 
โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้  
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์” 

    ข้อ ๙. ให้เพ่ิมความดังต่อไปนี้เป็นข้อ ๔๖/๑, ๔๖/๒, ๔๖/๓, ๔๖/๔ ไว้ท้ายข้อ ๔๖ แห่งข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓  

             “ข้อ ๔๖/๑ หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการด าเนินงานขาดทุน
สะสมหรือสหกรณ์ ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

      (๑) สหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจ าปีที่เกินกว่า
ทุนส ารอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นไว้แล้ว 

      (๒) สหกรณ์มีผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และ
ปรากฏรายการ ผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิ จนท าให้ทุนส ารองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนส ารอง
จากปีก่อน ในงบการเงิน ที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 

      (๓) สหกรณ์ที่ปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการด าเนินงานเกี่ยวกับการเงิน 
การบัญชี หรือ กิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืน ๆ เกินกว่าทุนส ารองของสหกรณ์  

      ทัง้นี้หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (๑) หรือ (๒) หรือ (๓) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นใน
ระหว่างปีบัญชี ให้แก่สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปี
ทางบัญชีสหกรณ ์ในปีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และ
ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว  

      ข้อ ๔๖/๒ การค านวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม
หรือสหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์ค านวณมูลค่าต่อหุ้นโดยน าสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น 
แล้วหารด้วยจ านวน หุ้นทั้งสิ้นที่ช าระเต็มมูลค่าแล้ว  

     ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่ค านวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผย
ไว้ในหมายเหตุ ประกอบงบการเงินประจ าปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่ก าหนดไว้เดิมตาม
ข้อบังคับ 

              ข้อ ๔๖/๓ การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุน
สะสม หรือสหกรณ์ที่มี แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของจ านวนหุ้นทั้งสิ้น          
ที่ช าระเต็มมูลค่าแล้ว ณ วันสิ้นปี ทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ล าดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ 
ดังนี้ 

   (๑) ตาย  
   (๒) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ  



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
115

 

(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๕ - 

   (๓) เหตุอื่นตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับ  
           กรณีสหกรณ์ค านวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกที่

ขาดจากสมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน  
     กรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ ๔๖/๓ (๑) (๒) โดยเมื่อค านวณมูลค่าต่อหุ้นตาม       

ข้อ ๔๖/๒ แล้ว มีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความ
ประสงค์จะรับค่าหุ้นคืน ในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจ านวนหุ้นทั้งจ านวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์
ซึ่งจะต้องเป็นสมาชิกหรือ สมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

      ข้อ ๔๖/๔ สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นด้วยวิธีการโอนจ านวนหุ้นทั้งจ านวนให้แก่ทายาท
หรือผู้รับโอนประโยชน์ ตามข้อ ๔๖/๓ วรรคท้ายได้โดยเงื่อนไขดังต่อไปนี้  

   (๑) ผู้รับโอนจะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์แล้วแต่กรณี  
   (๒) หุ้นที่จะโอนให้แก่ผู้รับโอน จะต้องเป็นหุ้นซึ่งช าระเต็มมูลค่าแล้วเท่านั้น  
      การโอนหุ้นต้องท าเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์ก าหนดไว้ โดยลงลายมือชื่อระหว่าง

สหกรณ์และผู้รับโอน โดยมีพยานอย่างน้อยสองคนรับรองลายมือชื่อนั้น ๆ  
      เมื่อสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่า การโอนหุ้นได้กระท าโดยถูกต้องและ

ครบถ้วนตาม เงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และได้จดแจ้งการโอนทั้งชื่อและที่อยู่ของผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ 
จึงเป็นอันรับรองการโอนหุ้นนั้น ๆ” 
                ข้อ ๑๐. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๕๕ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด   
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
 “ข้อ ๕๕. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจาก 
สมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้   
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
 (๓) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๔) เป็นบุคคลล้มละลาย  
 (๕) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ ๕๐ (๓) (ข) โดยมีความผิด 
 (๖) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 (๗) ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๕๐” 
 ข้อ ๑๑. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๖๐ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 

   “ข้อ ๖๐ การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่
สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๕๕ (๑) (๒) และ (๓) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิก
สมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ย
คืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะ
เรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
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หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่
มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืน
ให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

             ถ้าในปีใด จ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อย
ละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นของสมาชิกสบทบที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

             ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๕๕ (๔) สหกรณ์จะจ่ายค่า
หุ้น เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๕๕ (๕) (๖) และ (๗) นั้น สหกรณ์ 
จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ภายในเวลาอันสมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบ
ขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่
ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของ
สหกรณ”์ 

ข้อ ๑๒. ให้เพ่ิมความดังต่อไปนี้เป็นข้อ ๖๐/๑, ๖๐/๒, ๖๐/๓, ๖๐/๔ ไว้ท้ายข้อ ๖๐ แห่งข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ 

         “ข้อ ๖๐/๑ หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเม่ือสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้  

  (๑) สหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจ าปีที่เกินกว่าทุน
ส ารอง ซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีลา่สุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไวแ้ล้ว 

  (๒) สหกรณ์มีผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และปรากฏ
รายการ ผลการด าเนินงานขาดทุนสุทธิ จนท าให้ทุนส ารองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบของทุนส ารองจากปีก่อน ใน
งบการเงิน ที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว  

  (๓) สหกรณ์ที่ปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการด าเนินงานเกี่ยวกับการเงิน การ
บัญชี หรือ กิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืน ๆ เกินกว่าทุนส ารองของสหกรณ์  

  ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (๑) หรือ (๒) หรือ (๓) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นใน
ระหว่างปีบัญชี ให้แก่สมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวัน
สิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ ในปีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดง
ความเห็น และที่ประชุมใหญ่ ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 

    ข้อ ๖๐/๒ การค านวณมูลค่าต่อหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมหรือ
สหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์ค านวณมูลค่าต่อหุ้นโดยน าสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหาร
ด้วยจ านวน หุ้นทั้งสิ้นที่ช าระเต็มมูลค่าแล้ว  

             ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่ค านวณได้ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ใน
หมายเหตุ ประกอบงบการเงินประจ าปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่ก าหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ  
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๗ - 
             ข้อ ๖๐/๓ การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์

ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม หรือ
สหกรณ์ที่มี แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของจ านวนหุ้นทั้งสิ้นที่ช าระเต็มมูลค่าแล้ว 
ณ วันสิ้นปี ทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ล าดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

   (๑) ตาย 
   (๒) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ  
   (๓) เหตุอ่ืนตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ  
    กรณีสหกรณ์ค านวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกสมทบ

ที่ขาดจาก สมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน  
    กรณีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพตาม ข้อ ๖๐/๓ (๑) (๒) โดยเมื่อค านวณมูลค่าต่อหุ้น

ตาม ข้อ ๖๐/๒ แล้วมีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความ
ประสงค์จะรับค่าหุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจ านวนหุ้นทั้งจ านวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่ง
จะต้อง เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

        ข้อ ๖๐/๔ สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นด้วยวิธีการโอนจ านวนหุ้นทั้งจ านวนให้แก่ทายาทหรือ
ผู้รับโอนประโยชน์ ตามข้อ ๖๐/๓ วรรคท้ายได้โดยเงื่อนไขดังต่อไปนี้  

   (๑) ผู้รับโอนจะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์แล้วแต่กรณี  
   (๒) หุ้นที่จะโอนให้แก่ผู้รับโอน จะต้องเป็นหุ้นซึ่งช าระเต็มมูลค่าแล้วเท่านั้น  
    การโอนหุ้นต้องท าเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์ก าหนดไว้ โดยลงลายมือชื่อระหว่างสหกรณ์

และผู้รับโอน โดยมีพยานอย่างน้อยสองคนรับรองลายมือชื่อนั้น ๆ  
        เม่ือสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่า การโอนหุ้นได้กระท าโดยถูกต้องและครบถ้วน

ตาม เงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และได้จดแจ้งการโอนทั้งชื่อและที่อยู่ของผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ จึงเป็น
อันรับรองการโอนหุ้นนั้น ๆ 

 ข้อ ๑๓. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๗๘ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด และใช้ความต่อไปนี้แทน 
 “ข้อ ๗๘. การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกันตามคราวที่มี
กิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  ทั้งนี้ สหกรณ์อาจจัดให้มีการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  
            ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายนัดเรียกประชุมคณะกรรมการได้ ในกรณี
ที่เป็นการประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับ ระเบียบ และเรื่องที่ส าคัญอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ให้แจ้ง
เจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ และเจ้าหน้าที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
             ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมี  กรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม” 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๘ - 

            ข้อ ๑๔. ให้เพ่ิมหมวด ๑๑/๑ ข้อ ๑๐๓/๑  ไว้ท้ายหมวด ๑๑ ข้อ ๑๐๓ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์    
นาวิกโยธิน จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓  

“ หมวด ๑๑/๑ 
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ ๑๐๓/๑ การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(๑) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้ง             

ไปยังสมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ การเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติม
หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับจะกระท าได้ก็ต่อเมื่อได้แจ้งข้อความที่เสนอให้พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนใช้
ข้อบังคับจะกระท าได้ก็ต่อเมื่อได้แจ้งข้อความที่ เสนอพิจารณานั้นโดยเต็มจ านวนไปให้สมาชิกทราบล่วงหน้า
พร้อมกับหนังสือแจ้งนัดประชุมไม่น้อยกว่า ๗ วัน 

(๒) คณะกรรมการด า เ นินการจะ เสนอวาระแก้ ไข เ พ่ิม เติ มข้ อบั ง คับ ได้  เมื่ อมี                       
การพิจารณาเรื่องท่ีจะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้นซึ่งลง
ลายมือเข้าประชุม    

กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน 
ลงลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไข
เพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมท าได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล 

(๓) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่
ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่
กรณี โดยมีมติแห่งที่ประชุมใหญ่ ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนสมาชิกที่มาประชุมและ   
ให้สหกรณ์เสนอขอจดทะเบียนการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนข้อบังคับต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภานในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ  

(๔) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้วจึงจะมีผลบังคับใช้ได้ และหากยัง
ไม่ได้ก าหนดระเบียบ หรือค าสั่งให้สอดคล้องกัน ก็ให้น าความที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ 
และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ” 

             ข้อ ๑๕. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ ๑๑๕ แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด  
เลขทะเบียนข้อบังคับท่ี ๒๐๐๐๐๐๐๑๒๕๖๕๓ เสียทั้งหมด 
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(ลงชื่อ) พล.ร.ท. สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการ 

(ลงชื่อ) น.อ. สมชาย   สีส าลี           เลขานุการ 
 

- ๙ - 

 
บทเฉพาะกาล 

  สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อนวันที่กฎกระทรวงก าหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขต
แห่งการด าเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. ๒๕๖๗ มีผลบังคับใช้ในวันที่ ๒๕ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘ หากปรากฏว่าสมาชิกรายใดมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามกฎกระทรวง แต่มีคุณสมบัติเป็นไป
ตามข้อบังคับสหกรณ์ที่ใช้อยู่ในวันก่อนวันที่กฎกระทรวงใช้บังคับให้ยังคงเป็นสมาชิกต่อไปได้ 
  
 

(ลงชื่อ) พลเรือโท สรไกร   สิริกรรณะ  ประธานกรรมการด าเนินการ 
                                                           ( สรไกร   สิริกรรณะ  ) 
 

(ลงชื่อ) นาวาเอก สมชาย   สีส าลี        เลขานุการ 
                                                          ( สมชาย         สีส าลี  ) 

 
 
 
 
เหตุผล  ที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับฯ 

๑. เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์มีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม หรือมี
แนวโน้มขาดทุนสะสม รวมถึงก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการจ่ายคืนค่าหุ้น และการค านวณมูลค่าต่อหุ้น  
ให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสกรณ์ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มีผลการด าเนินงาน
ขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒. เพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ อ านาจกระท าการ และคุณสมบัติของสมาชิก ให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของกฎกระทรวงก าหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ.๒๕๖๗  

๓. เพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมลักษณะการขาดจากสมาชิกภาพกรณีเป็นบุคคลล้มละลาย โดยแก้ไขให้สอดคล้อง
กับมติสภากลาโหม หากไม่เป็นบุคคลล้มละลายทุจริต ยังคงรับราชการ ไม่ถูกให้ออกจากราชการ ซึ่งเมื่อปลด
จากการเป็นบุคคลล้มละลายแล้ว ก็สามารถบริหารจัดการทรัพย์สินของตนเองได้อีกครั้ง  

๔. เพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมให้มีการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการบริหาร
จัดการกิจการสหกรณ์ โดยใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ 
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ี่ขอ
จด

ทะ
เบ

ียน
แก

้ไขเ
พิ่ม

เติม
ข้อ

บัง
คับ

 
ขอ

งส
หก

รณ
์ออ

มท
รัพ

ย์น
าว

ิกโ
ยธ

ิน 
จํา

กัด
 

 
ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

หม
วด

 2 
วัต

ถุป
ระส

งค
์แล

ะอ
 าน

าจ
กร

ะท
 าก

าร 
ข้อ

 3.
 วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

 สห
กร

ณ์น
ี้มีว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์เพื่
อส

่งเส
ริม

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ทา
งเศ

รษ
ฐก

ิจแ
ละ

สัง
คม

ขอ
งบ

รรด
าส

มา
ชิก

 โด
ยว

ิธี
ช่ว

ยต
นเอ

งแ
ละ

ช่ว
ยเห

ลือ
ซึ่ง

กัน
แล

ะก
ัน 

ตา
มห

ลัก
กา

รส
หก

รณ
์

ด้ว
ยก

ารร
่วม

กัน
ดํา

เนิน
ธุร

กิจ
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
   (

1) 
ส่ง

เส
ริม

ให
้สม

าช
ิกอ

อม
ทร

ัพย
์ โด

ยช
่วย

ให
้สา

มา
รถ

สง
วน

ส่ว
นแ

ห่ง
รา

ยไ
ด้ข

อง
ตน

ไว้ใ
นท

าง
อัน

มั่น
คง

 แ
ละ

ได
้รับ

ปร
ะโย

ชน
์ตา

มส
มค

วร
 

   
  (

2) 
ส่ง

เสร
ิมก

าร
ช่ว

ยต
นเ

อง
แล

ะช
่วย

เห
ลือ

ซึ่ง
กัน

แล
ะก

ัน 
ใน

หม
ู่สม

าช
ิก 

   
  (3

) ใ
ห้บ

ริก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

แก
่สม

าช
ิก 

   
  (

4) 
จัด

หา
ทุน

แล
ะบ

ริก
าร

สิน
เชื่อ

เพื่
อก

าร
ปร

ะก
อบ

อา
ชีพ

แล
ะก

าร
ดํา

รงช
ีพข

อง
สม

าช
ิก 

   
  (5

) ร
่วม

มือ
กับ

สห
กร

ณ์อื่
น 

สัน
นิบ

าต
สห

กร
ณ์แ

ห่ง
ปร

ะเท
ศ

ไท
ย ช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ อง
ค์ก

รช
ุมช

นภ
าค

เอก
ชน

 แล
ะห

น่ว
ยง

าน
ขอ

งรัฐ
เพื่

อส
่งเส

ริม
แล

ะป
รับ

ปร
ุงก

ิจก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
   

  (
6)

 ส
่งเ

สร
ิมก

าร
เรีย

นร
ู้ แ

ละ
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พช

ีวิต
ขอ

ง
สม

าช
ิกแ

ละ
ชุม

ชน
 

 

หม
วด

 2 
วัต

ถุป
ระส

งค
์แล

ะข
อบ

เขต
แห

่งก
ารด

 าเน
ินก

ิจก
าร 

ข้อ
 3.

 วัต
ถุป

ระส
งค

์  ส
หก

รณ
์มีว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

ด์ัง
ต่อ

ไปน
ี้ 

    
 (1

) ส
่งเส

ริม
กา

รอ
อม

ขอ
งส

มา
ชิก

 
    

 (2
) ให

้บร
ิกา

รท
างก

ารเ
งิน

แก
่สม

าช
ิก 

    
 (3

) ป
กป

้อง
รัก

ษา
 แล

ะส
ร้า

งโอ
กา

สท
างเ

ศร
ษฐ

กิจ
แล

ะส
ังค

ม
ให

้แก
่สม

าช
ิก 

    
 (4

) ส
่งเส

ริม
กา

รเร
ียน

รู้ แ
ละ

กา
รพั

ฒน
าค

ุณภ
าพ

ชีว
ิตข

อง
สม

าช
ิกแ

ละ
ชุม

ชน
 

    
 (5

) ร
่วม

มือ
กับ

สห
กร

ณ์อื่
น ส

ันน
ิบา

ตส
หก

รณ
์แห

่งป
ระ

เทศ
ไท

ย 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์ 

อง
ค์ก

รภ
าค

เอก
ชน

 ช
ุมช

น แ
ละ

หน
่วย

งาน
ขอ

งรัฐ
 

เพื่อ
ส่ง

เสร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

 

เพื่
อแ

ก้ไข
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
สห

กร
ณ์ใ

ห้
เป

็นไ
ปต

าม
กฎ

กร
ะท

รว
งก

ําห
นด

ลัก
ษณ

ะ 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

ขอ
บเ

ขต
 

แห
่งก

าร
ดํา

เน
ินก

ิจก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
แต

่ละ
ปร

ะเภ
ทท

ี่จะ
รับ

จด
ทะ

เบ
ียน

 
พ.ศ

.25
67

 
 

 
 

แบ
บ 

ท.ข
.๒ 

แบ
บ 

ท.ข
.๒ 

แบ
บ 

ท.ข
.๒ 

แบ
บ 

ท.ข
.๒ 

แบ
บ 

ท.ข
.2 
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
ข้อ

 4.
 อ า

นา
จก

ระ
ท า

กา
ร 

  
เพื่

อใ
ห้บ

รร
ลุว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
ง

สห
กร

ณ์ 
ให

้สห
กร

ณ์มี
อํา

นา
จก

ระ
ทํา

กา
ร 

   (
1) 

รับ
เงิน

ฝา
กจ

าก
สม

าช
ิก 

หร
ือส

หก
รณ์

อื่น
 ห

รือ
สม

าค
ม

ฌา
ปน

กิจ
สง

เคร
าะ

ห ์
   

  (2
) จ

ัดห
าท

ุนเพ
ื่อก

ิจก
าร

ตา
มว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
งส

หก
รณ

์ 
   

  (3
) ใ

ห้เ
งิน

กู้แ
ก่ส

มา
ชิก

 
   

  (4
) ใ

ห้ส
หก

รณ
์อื่น

กู้ย
ืมเง

ิน 
   

  (
5)

 ซ
ื้อห

ุ้นข
อง

ธน
าค

าร
ซึ่ง

มีว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์เพื่

อใ
ห้ 

คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งก
าร

เงิน
แก

่สห
กร

ณ์ 
   

  (6
) ซ

ื้อห
ุ้นข

อง
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์ 

หร
ือส

หก
รณ

์อื่น
 

   
  (

7)
 ซ

ื้อห
ุ้นข

อง
สถ

าบ
ันท

ี่ปร
ะก

อบ
ธุร

กิจ
อัน

ทํา
ให

้เก
ิด 

คว
าม

สะ
ดว

ก ห
รือ

ส่ง
เสร

ิมค
วา

มเจ
ริญ

แก
่กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

   
  (8

) ซ
ื้อห

ลัก
ทร

ัพย
์รัฐ

บา
ล ห

รือ
รัฐ

วิส
าห

กิจ
 

   
  (9

) อ
อก

ตั๋ว
สัญ

ญา
ใช้เ

งิน
 ห

รือ
ตร

าส
าร

กา
รเง

ิน 
   

  (
10

) ฝ
าก

หร
ือล

งท
ุนอ

ย่า
งอื่

นต
าม

กฎ
หม

าย
แล

ะต
าม

ที่
คณ

ะก
รร

มก
าร

พัฒ
นา

กา
รส

หก
รณ

์แห
่งช

าต
ิกํา

หน
ด 

   
  (1

1) 
ดํา

เนิน
กา

รให
้กู้ย

ืมเพื่
อก

าร
เคห

ะ 
   

  (
12

) ใ
ห้ส

วัส
ดิก

าร
แล

ะก
าร

สง
เค

รา
ะห

์ตา
มส

มค
วร

 
แก่

สม
าช

ิกแ
ละ

คร
อบ

คร
ัว 

   
  (1

3) 
ให

้คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งว
ิชา

กา
รแ

ก่ส
มา

ชิก
 

   
  (

14
) ข

อรั
บค

วา
มช

่วย
เห

ลือ
ทา

งว
ิชา

กา
รจ

าก
ทา

งร
าช

กา
ร 

หน
่วย

งาน
ขอ

งต
่างป

ระ
เท

ศ 
หร

ือบ
ุคค

ลอ
ื่นใ

ด 
 

ข้อ
 4

. ข
อบ

เข
ตแ

ห่ง
กา

รด
 าเ

นิน
กิจ

กา
ร 

  เ
พื่อ

ให
้บร

รล
ุ

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

สห
กร

ณ์ 
ให

้สห
กร

ณ์ม
ีขอ

บเข
ตแ

ห่ง
กา

รด
ําเน

ิน
กิจ

กา
รด

ังต
่อไป

นี้ 
   (

1) 
จัด

หา
ทุน

เพื่
อด

ําเน
ินก

ิจก
ารต

าม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
สห

กร
ณ์ 

โดย
วิธ

ีขา
ยห

ุ้น ก
ารร

ับฝ
าก

เงิน
 แล

ะก
าร

กู้ย
ืมเง

ิน 
   

  (2
) ฝ

าก
เงิน

หร
ือล

งท
ุนอ

ย่า
งอื่

นม
าต

รา 
62

  
   

  (
3) 

จัด
ให

้มีเ
งิน

กู้ห
รือ

สิน
เชื่

อแ
ก่ส

มา
ชิก

เพื่
อก

าร
ดํา

รง
ชีพ

แล
ะเพื่

อก
าร

เคห
ะ ห

รือ
ให

้สห
กร

ณ์อื่
นก

ู้ยืม
เงิน

 
   

  (4
) ส

่งเส
ริม

กิจ
กร

รม
กล

ุ่มข
อง

สม
าช

ิก 
   

  (
5)

 ด
ําเ

นิน
กา

รอื่
นใ

ดท
ี่เก

ี่ยว
กับ

กา
รด

ําเ
นิน

ธุร
กิจ

ขอ
ง

สห
กร

ณ์ห
รือ

กา
รใ

ห้บ
ริก

าร
แก

่สม
าช

ิก เ
พื่อ

ให้
เป

็นไ
ปต

าม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ใ

นก
าร

ดํา
เนิน

งาน
ขอ

งส
หก

รณ
อ์อ

มท
รัพ

ย์ 
 

เพื่
อแ

ก้ไ
ขข

อบ
เขต

แห
่งก

าร
ดํา

เน
ิน

กิจ
กา

รให
้เป

็นไ
ปต

าม
กฎ

กร
ะท

รว
ง

กํา
หน

ดล
ักษ

ณะ
 ว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ 
ขอ

บเ
ขต

แห
่งก

าร
ดํา

เน
ินก

ิจก
าร

ขอ
ง

สห
กร

ณ์แ
ต่ล

ะป
ระ

เภ
ทท

ี่จะ
รับ

จด
ทะ

เบีย
น พ

.ศ.
25

67
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
   

  (
15

) ก
ระ

ทํา
กา

รต
่าง

 ๆ
 ต

าม
ที่อ

นุญ
าต

ไว้
ใน

กฎ
หม

าย
 

ว่า
ด้ว

ยส
หก

รณ
์ เพ

ื่อให
้เป

็นไ
ปต

าม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ท

ี่กล
่าว

ข้า
งต

้น 
รว

มถ
ึง ซ

ื้อ 
ถือ

กร
รม

สิท
ธิ์ ห

รือ
ทร

ัพย
์สิท

ธิ ค
รอ

บค
รอ

ง ก
ู้ ยื

ม 
เช่

าห
รือ

ให
้เช

่า เ
ช่า

ซื้อ
หร

ือใ
ห้เ

ช่า
ซื้อ

 โอ
นห

รือ
รับ

โอ
น 

สิท
ธิ 

กา
รเ

ช่า
หร

ือส
ิทธ

ิกา
รเ

ช่า
ซื้อ

 ข
าย

หรื
อจํ

าห
น่า

ย 
จํา

นอ
ง 

หร
ือร

ับจ
ําน

อง
 จํา

นํา
หร

ือร
ับจ

ําน
ําด

้วย
วิธ

ีอื่น
ใด

ซึ่ง
ทร

ัพย
์สิน

แก่
สม

าช
ิกห

รือ
สม

าช
ิกส

มท
บ 

   
  (

16
) ด

ําเน
ินธ

ุรก
ิจ ห

รือ
กิจ

กา
รอ

ย่า
งอื่

นบ
รร

ดา
ที่เ

กี่ย
วก

ับ
หร

ือเ
นื่อ

งใ
นก

าร
จัด

กา
รใ

ห้ส
ําเ

ร็จ
ตา

มว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์ขอ

ง
สห

กร
ณ ์

  ข้อ
 8 

กา
รช

 าร
ะค

่าห
ุ้นร

าย
เดื

อน
 ก

าร
ชํา

ระ
ค่า

หุ้น
รา

ยเด
ือน

นั้น
 ให

้ชํา
ระ

โด
ยว

ิธีห
ักจ

าก
เงิน

ได
้รา

ยเด
ือน

ขอ
งส

มา
ชิก

ใน
วัน

จ่า
ยเง

ินไ
ด้ร

าย
เดือ

นป
ระ

จํา
เดือ

นน
ั้น 

ๆ 
ทุก

เดือ
น 

ใน
กา

รช
ําร

ะ
ค่า

หุ้น
 ส

มา
ชิก

จะ
นํา

ค่า
หุ้น

หัก
กล

บล
บห

นี้ก
ับส

หก
รณ

์ไม
่ได

้ 
แล

ะส
มา

ชิก
มีค

วา
มร

ับผ
ิดช

อบ
เพี

ยง
ไม

่เก
ินจ

ําน
วน

เงิน
ค่า

หุ้น
 

ที่ย
ังส

่งใช
้ไม

่คร
บม

ูลค
่าห

ุ้นท
ี่ตน

ถือ
   

   
 ใน

กร
ณีท

ี่สม
าช

ิกภ
าพ

ขอ
งส

มา
ชิก

ยัง
ไม

่สิ้น
สุด

ลง
 ส

หก
รณ

์
ไม

่ต้อ
งส

่งเง
ินค

่าห
ุ้นข

อง
สม

าช
ิกเพื่

อช
ําร

ะห
นี้ใ

ห้แ
ก่เจ

้าห
นี้ 

   
เมื่อ

สม
าช

ิกภ
าพ

ขอ
งส

มา
ชิก

สิ้น
สุด

ลง
 ส

หก
รณ

์มีส
ิทธ

ินํา
เงิน

ตา
มม

ูลค
่าห

ุ้นท
ี่สม

าช
ิกม

ีอย
ู่มา

หัก
กล

บล
บห

นี้ท
ี่สม

าช
ิกผ

ูกพั
น

ต้อ
งช

ําร
ะห

นี้แ
ก่ส

หก
รณ

์ได
้ แล

ะให
้สห

กร
ณ์ม

ีฐา
นะ

เป
็นเ

จ้า
หน

ี้
บุร

ิมส
ิทธ

ิพิเ
ศษ

เห
นือ

เงิน
ค่า

หุ้น
นั้น

 
 

            
ข้อ

 8 
กา

รช
 าร

ะค
่าห

ุ้นร
าย

เดือ
น 

กา
รช

ําร
ะค

่าห
ุ้นร

าย
เดือ

นน
ั้น 

ให
้ชํา

ระ
โด

ยว
ิธีห

ักจ
าก

เงิน
ได

้รา
ยเ

ดือ
นข

อง
สม

าช
ิกใ

นว
ัน

จ่า
ยเง

ินไ
ด้ร

าย
เดือ

นป
ระ

จํา
เดือ

นน
ั้น 

ๆ 
ทุก

เดือ
น 

กร
ณีส

มา
ชิก

ที่เ
กษ

ียณ
อา

ยุร
าช

กา
ร ห

รือ
 ออ

กจ
าก

รา
ชก

าร
 ห

รือ
 งา

นป
ระ

จํา
 

โด
ยไม

่มีค
วา

มผ
ิด 

หร
ือส

มา
ชิก

ที่โ
อน

ย้า
ยส

ังก
ัด 

แล
ะส

มา
ชิก

 
ตา

มข
้อ3

0 
(4

) (
ก)

ที่เ
ป็น

บุค
คล

ล้ม
ละ

ลา
ยโ

ดย
มิใ

ช่บ
ุคค

ล
ล้ม

ละ
ลา

ยท
ุจร

ิต 
ซึ่ง

ไม
่สา

มา
รถ

หัก
เงิ

นไ
ด้ร

าย
เด

ือน
ได

้  
ให

้สม
าช

ิกร
าย

นั้น
นํา

เงิน
ส่ง

สห
กร

ณ์ทุ
กว

ันส
ิ้นเด

ือน
 

   
 ใน

กา
รช

ําร
ะค

่าห
ุ้น 

สม
าช

ิกจ
ะน

ําค
่าห

ุ้นห
ักก

ลบ
ลบ

หน
ี้กับ

สห
กร

ณ์ไ
ม่ไ

ด้ 
แล

ะส
มา

ชิก
มีค

วา
มร

ับผ
ิดช

อบ
เพี

ยง
ไม

่เก
ิน

จํา
นว

นเง
ินค

่าห
ุ้นท

ี่ยัง
ส่ง

ใช้ไ
ม่ค

รบ
มูล

ค่า
หุ้น

ที่ต
นถ

ือ 
 

            
เพื่อ

ให
้สม

าช
ิกซ

ึ่งไม
่สา

มา
รถ

หัก
เงิน

ได้
ราย

เดือ
นไ

ด้ ก
ําห

นด
ให

้มีห
น้า

ที่น
ําส

่ง
เงิน

ให
้แก

่สห
กร

ณ์เ
พื่อ

ชํา
ระ

ค่า
หุ้น

เอง
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
   

 เม
ื่อส

มา
ชิก

มีค
ําข

อเ
ป็น

หน
ังสื

อแ
ละ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ได

้สอ
บส

วน
พิจ

าร
ณา

เห
็นว

่าส
มา

ชิก
นั้น

ตก
อย

ู่ใน
พฤ

ติก
าร

ณ์อั
นท

ําให
้ไม

่สา
มา

รถ
ชํา

ระ
เงิน

ค่า
หุ้น

รา
ยเ

ดือ
นไ

ด้ 
โด

ยม
ิใช

่เกิด
ขึ้น

ด้ว
ยเจ

ตน
าอั

นไ
ม่สุ

จร
ิตข

อง
ตน

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

รจ
ะอ

นุญ
าต

ให
้สม

าช
ิกน

ั้น 
มิต

้อง
ชํา

ระ
เงิน

ค่า
หุ้น

รา
ย

เด
ือน

ชั่ว
ระ

ยะ
เว

ลา
ตา

มท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

เห
็นส

มค
วร

ก็ได
้  

      ข้อ
 34

. ค
ุณส

มบ
ัติข

อง
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

ต้อ
งม

ีคุณ
สม

บัต
ิดัง

นี้ 
   

  (1
) เป

็นผ
ู้เห

็นช
อบ

ใน
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
สห

กร
ณ์ 

   
  (2

) เป
็นบ

ุคค
ลธ

รรม
ดา

ซึ่ง
บร

รล
ุนิต

ิภา
วะ

แล
ะม

ีสัญ
ชา

ติไท
ย 

   
  (3

) เป
็นผ

ู้มีค
วา

มป
ระ

พฤ
ติแ

ละ
นิส

ัยด
ีงาม

 
   

  (4
) (

ก)
 

เป
็นข

้าร
าช

กา
รแ

ละ
ลูก

จ้า
งป

ระ
จํา

สัง
กัด

 
หน่

วย
บัญ

ชา
กา

รน
าว

ิกโ
ยธ

ิน 
หร

ือเ
ป็น

เจ้า
หน

้าท
ี่ แ

ละ
ลูก

จ้า
ง

ขอ
งส

หก
รณ

์นี้ 
หร

ือ 
   

   
   

 (ข
) 

เป
็นข

้าร
าช

กา
รแ

ละ
ลูก

จ้า
งป

ระ
จํา

สัง
กัด

กอ
งท

ัพเ
รือ

 ห
รือ

 
   

   
   

 (ค
) 

เป
็นน

ักเร
ียน

นา
ยเร

ือ 
หร

ือน
ักเร

ียน
จ่า

ทห
าร

เรือ
หร

ือ 
   

   
   

 (ง
) เป

็นอ
าส

าส
มัค

รท
หา

รพ
รา

นน
าว

ิกโย
ธิน

 ห
รือ

 
   

   
   

 (จ
) 

เป
็นพ

นัก
งา

นร
าช

กา
รส

ังก
ัดห

น่ว
ยบ

ัญช
าก

าร
นา

วิก
โยธ

ิน 

   
 ใน

กร
ณีท

ี่สม
าช

ิกภ
าพ

ขอ
งส

มา
ชิก

ยัง
ไม

่สิ้น
สุด

ลง
 ส

หก
รณ

์ 
ไม

่ต้อ
งส

่งเง
ินค

่าห
ุ้นข

อง
สม

าช
ิกเ

พื่อ
ชํา

ระ
หน

ี้ให
้แก

่เจ
้าห

นี้ 
สห

กร
ณ์ม

ีสิท
ธิน

ําเง
ินต

าม
มูล

ค่า
หุ้น

ที่ส
มา

ชิก
มีอ

ยู่ม
าห

ักก
ลบ

 
ลบ

หน
ี้ที่ส

มา
ชิก

ผูก
พัน

ต้อ
งช

ําร
ะห

นี้แ
ก่ส

หก
รณ

์ได
้ แ

ละ
ให

้
สห

กร
ณ์มี

ฐา
นะ

เป
็นเจ

้าห
นี้บ

ุริม
สิท

ธิพิ
เศษ

เห
นือ

เงิน
คา่

หุ้น
นั้น

 
   

 เม
ื่อส

มา
ชิก

มีค
ําข

อเ
ป็น

หน
ังส

ือแ
ละ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ได

้สอ
บส

วน
พิจ

าร
ณา

เห
็นว

่าส
มา

ชิก
นั้น

ตก
อย

ู่ใน
พฤ

ติก
าร

ณ์อั
นท

ําใ
ห้ไ

ม่ส
าม

าร
ถช

ําร
ะเง

ินค
่าห

ุ้นร
าย

เดื
อน

ได
้ 

โด
ยม

ิใช
่เกิด

ขึ้น
ด้ว

ยเจ
ตน

าอั
นไ

ม่ส
ุจร

ิตข
อง

ตน
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

จะ
อน

ุญา
ตใ

ห้ส
มา

ชิก
นั้น

 ม
ิต้อ

งช
ําร

ะเง
ินค

่าห
ุ้น 

รา
ยเ

ดือ
นช

ั่วร
ะย

ะเ
วล

าต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
ร

เห
็นส

มค
วร

ก็ได
้  

 ข้อ
 34

. ค
ุณส

มบ
ัติข

อง
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

ต้อ
งม

ีคุณ
สม

บัต
ิดัง

นี้ 
    

 (1
) เป

็นผ
ู้เห็น

ชอ
บใ

นว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์ขอ

งส
หก

รณ
์ 

    
 (2

) เป
็นบ

ุคค
ลธ

รรม
ดา

ซึ่ง
บร

รล
ุนิต

ิภา
วะ

แล
ะม

ีสัญ
ชา

ติไ
ทย

 
    

 (3
) เป

็นผ
ู้มีค

วาม
ปร

ะพ
ฤต

ิแล
ะน

ิสัย
ดีง

าม
 

    
 (4

) (ก
) เป

็นข
้ารา

ชก
ารแ

ละ
ลูก

จ้า
งป

ระ
จํา

สัง
กัด

กอ
งท

ัพเร
ือ  

    
    

  (ข
) เป

็นน
ักเร

ียน
นา

ยเร
ือ ห

รือ
นัก

เรีย
นจ

่าท
หา

รเร
ือห

รือ
 

    
    

  (ค
) เป

็นอ
าส

าส
มัค

รท
หา

รพ
ราน

นา
วิก

โยธ
ิน 

หร
ือ 

   
   

   
 (ง

) 
เป

็นพ
นัก

งา
นร

าช
กา

รส
ังก

ัดห
น่ว

ยบ
ัญช

าก
าร

 
นา

วิก
โยธ

ิน 
    

    
  (จ

) เป
็นเจ

้าห
น้า

ที่ 
แล

ะล
ูกจ

้างข
อง

สห
กร

ณ์น
ี้ 

    

             เพื่
อแ

ก้ไ
ขค

ุณส
มบ

ัติข
อง

สม
าช

ิกใ
ห้

เป
็นไ

ปต
าม

กฎ
กร

ะท
รว

งก
ําห

นด
ลัก

ษณ
ะ 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ 
ขอ

บเ
ขต

แห่
งก

าร
ดํา

เน
ินกิ

จก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์
แต

่ละ
ปร

ะเภ
ทท

ี่จะ
รับ

จด
ทะ

เบ
ียน

 
พ.

ศ.
25

67
 แ

ละ
กํา

หน
ดแ

นว
ทา

ง
ปฏ

ิบัต
ิใน

กา
รให

้กู้ย
ืมเ

งิน
กร

ณีเ
ป็น

สม
าช

ิกส
หก

รณ
์ออ

มท
รัพ

ย์แ
ห่ง

อื่น
ที่

มีว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์ใน

กา
รก

ู้ยืม
หร

ือค
้ํา

ปร
ะกั

น 
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
   

  (5
) ม

ิได
้เป

็นส
มา

ชิก
ใน

สห
กร

ณ์
ออ

มท
รัพ

ย์อื่
นท

ี่มี
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ใ

นก
าร

ให
้กู้ย

ืมเง
ิน 

     ข้อ
 4

1. 
กา

รข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พ 

สม
าช

ิกย่
อม

 ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพ
รา

ะเห
ตุใ

ด ๆ
 ดัง

ต่อ
ไป

นี้ 
    

 (1
) ต

าย
 

    
 (2

) ล
าอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์แล

ะได
้รับ

อน
ุญา

ตแ
ล้ว

 
    

 (3
) เป็

นค
นไ

ร้ค
วาม

สา
มา

รถ
 ห

รือ
คน

เสมื
อน

ไร้ค
วา

มส
าม

ารถ
 

    
 (4

) เ
ป็น

บุค
คล

ล้ม
ละ

ลา
ย โ

ดย
คํา

พิพ
าก

ษา
ถึง

ที่ส
ุดใ

ห้เ
ป็น

บุค
คล

ล้ม
ละ

ลา
ย 

    
 (5

) ถู
กอ

อก
จา

กร
าช

กา
ร ห

รือ
งา

นป
ระ

จํา
ตา

มข
้อ 

34
 (4

) 
โดย

มีค
วาม

ผิด
 

    
 (6

) ถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

    
 (7

) ข
าด

คุณ
สม

บัต
ิตา

มข
้อ 3

4 
 

    
 (5

) ม
ิได

้เป
็นส

มา
ชิก

ใน
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์แห

่งอื่
น 

หร
ือ 

หา
กเป

็นส
มา

ชิก
ใน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์แห
่งอื่

นท
ี่มีว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ 
ใน

กา
รก

ู้ยืม
เงิน

หร
ือค

้ําป
ระ

กัน
ต้อ

งม
ีกา

รเป
ิดเผ

ยข
้อม

ูลส
ินเช

ื่อ 
สม

าช
ิก 

ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกมี

คว
าม

ปร
ะส

งค
์ขอ

กู้ย
ืมเง

ิน 
สา

มา
รถ

ขอ
กู้ย

ืมเง
ินไ

ด้จ
าก

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์แห
่งใด

แห
่งห

นึ่ง
เท่า

นั้น
 

    
 (6

) เป
็นผ

ู้มีเ
งิน

ได
้รา

ยเด
ือน

 ห
รือ

เงิน
ได

้ปร
ะจ

ําท
ี่หน

่วย
งาน

ต้น
สัง

กัด
 สา

มา
รถ

หัก
เงิน

 ณ
 ท

ี่จ่า
ยส

่งให
้แก

่สห
กร

ณ์ไ
ด้ 

ข้อ
 4

1. 
กา

รข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พ 

สม
าช

ิกย
่อม

 ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพ
รา

ะเห
ตุใ

ด ๆ
 ดัง

ต่อ
ไป

นี้ 
    

 (1
) ต

าย
 

    
 (2

) ล
าอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์แล

ะได
้รับ

อน
ุญา

ตแ
ล้ว

 
    

 (3
) เป

็นค
นไ

ร้ค
วาม

สา
มา

รถ
 ห

รือ
คน

เสม
ือน

ไร้ค
วา

มส
าม

ารถ
 

    
 (4

) เป
็นบ

ุคค
ลล

้มล
ะล

าย
 เว

้นแ
ต่ส

มา
ชิก

ตา
มข้

อ 3
4 (

4) 
(ก)

 ที่
เป็น

บุค
คล

ล้ม
ละ

ลา
ยโด

ยม
ิใช่บ

ุคค
ลล

้มล
ะล

าย
ทุจ

ริต
  

    
 (5

) ถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

    
 (6

) ข
าด

คุณ
สม

บัต
ิตา

มข้
อ 3

4 เ
ว้น

แต
่สม

าช
ิกต

าม
ข้อ

 34
 (4

) 
ที่เก

ษีย
ณอ

าย
ุราช

กา
ร ห

รือ
 ออ

กจ
าก

ราช
กา

ร ห
รือ

 งา
นป

ระ
จํา

โดย
ไม่มี

คว
าม

ผิด
 

 

       
เพื่

อให
้สอ

ดค
ล้อ

งก
ับม

ติส
ภา

กล
าโห

ม  
ซึ่ง

เกี่
ยว

กับ
กา

รก
ําห

นด
คุณ

สม
บัต

ิ 
แล

ะล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห
้าม

ขอ
งข

้าร
าช

กา
ร 

ใน
กร

ณีเ
ป็น

บุค
คล

ล้ม
ละ

ลา
ย ซ

ึ่งห
าก

ไม
่เป

็นบ
ุคค

ลล
้มล

ะล
าย

ทุจ
ริต

 ยัง
คง

รับ
ราช

กา
ร ไ

ม่ถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
ราช

กา
ร 

ซึ่ง
เม

ื่อป
ลด

จา
กก

าร
เป

็นบ
ุคค

ล
ล้ม

ละ
ลา

ยแ
ล้ว

 ก
็สา

มา
รถ

บร
ิหา

ร
จัด

กา
รท

รัพ
ย์ส

ิ นข
อง

ตน
เอง

ได้
อีก

คร
ั้ง 

ข้อ
ดีค

ือห
าก

ยัง
เป

็นส
มา

ชิก
อย

ู่ 
แล

ะช
ําระ

หน
ี้ให

้สห
กร

ณ์ 
ภา

ระ
หน

ี้สิน
ไม

่ตก
แก

่ผู้ค
้ําป

ระ
กัน

 ท
ั้งน

ี้ ส
มา

ชิก
ยัง

คง
มีส

ิทธ
ิได

้รับ
สว

ัสด
ิกา

รต
่าง

 ๆ 
 

เพื่
อเป

็นก
าร

บร
รเท

าค
วา

มเด
ือด

ร้อ
น

อีก
ทา

งห
นึ่ง

 เช
่น 

สว
ัสด

ิกา
รเง

ินเย
ี่ยม

สม
าช

ิกท
ี่บา

ดเ
จ็บ

จา
กก

าร
ปฏ

ิบัต
ิ

หน
้าท

ี่ใน
เว

ลา
เห

ตุฉ
ุกเ

ฉิน
 เง

ิน
ช่ว

ยเห
ลือ

ค่า
รัก

ษา
พย

าบ
าล

แก
่สม

าช
ิก 

สว
ัสด

ิกา
รส

่งเส
ริม

ทุน
กา

รศ
ึกษ

าบ
ุตร

สม
าช

ิก ฯ
ลฯ
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
ข้อ

 45
. ส

มา
ชิก

ที่โ
อน

 ห
รือ

ย้า
ย ห

รือ
ออ

กจ
าก

รา
ชก

าร
 ห

รือ
งา

นป
ระ

จ า
โด

ยไ
ม่มี

คว
าม

ผิด
 ส

มา
ชิก

ที่โ
อน

ย้า
ย 

หร
ืออ

อก
จา

กร
าช

กา
ร ห

รือ
งาน

ปร
ะจ

ําต
าม

ข้อ
 34

 (4
) โ

ดย
ไม

่มีค
วา

มผ
ิด 

ถ้า
มิได

้ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ ์
ให

้ถือ
ว่า

คง
เป็น

สม
าช

ิกอ
ยู่ แ

ละ
จะ

งด
ชํา

ระ
ค่า

หุ้น
ได

้ก็ต
่อเ

มื่อ
มีห

นี้ส
ินไ

ม่เ
กิน

ร้อ
ยล

ะเ
ก้า

สิบ
ขอ

ง
จํา

นว
นเ

งิน
ค่า

หุ้น
ที่ม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ 
โด

ยไ
ด้ร

ับอ
นุญ

าต
จา

ก
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

 แล
ะอ

าจ
กู้เง

ินไ
ด้ต

าม
ระ

เบ
ียบ

ขอ
ง

สห
กร

ณ์ 
ทั้ง

นี้ห
าก

จํา
นว

นเ
งิน

กู้เก
ินก

ว่า
ร้อ

ยล
ะเก

้าส
ิบข

อง
เงิน

ค่า
หุ้น

 สม
าช

ิกจ
ะต้

อง
ชํา

ระ
เงิน

ค่า
หุ้น

รา
ยเด

ือน
ให

ม่ 
แล

ะให
้ถือ

ปฏ
ิบัต

ิตา
มแ

นว
ทา

งข
้อ 9

 วร
รค

สอ
ง โ

ดย
อน

ุโลม
 

   
ข้อ

 4
6. 

กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเ
งิน

ขอ
งส

มา
ชิก

ที่ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

 สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
คืน

จํา
นว

นเง
ินใ

ห้ด
ังน

ี้ 
   

 (1
) ใ

นก
รณ

ีที่ 
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพ
รา

ะเห
ตุต

าม
ข้อ

 4
1 

(1)
 (2

) (3
) ส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยเง
ินค

่าห
ุ้น 

เงิน
ปัน

ผล
 เง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืน

ค้า
งจ่

าย
 แ

ละ
บร

รด
าเง

ินท
ี่สม

าช
ิกม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ใ
ห้แ

ก่ผ
ู้มี

สิท
ธิได

้รับ
 โด

ยเฉ
พา

ะเง
ินค

่าห
ุ้นน

ั้น 
ผู้ม

ีสิท
ธิได

้รับ
จะ

เรีย
กใ

ห้
สห

กร
ณ์จ

่าย
คืน

ทัน
ทีโ

ดย
ไม

่มีเ
งิน

ปัน
ผล

หร
ือเ

งิน
เฉ

ลี่ย
คืน

สํา
หร

ับป
ีที่อ

อก
นั้น

 ห
รือ

จะ
เรีย

กใ
ห้จ

่าย
คืน

หล
ังจ

าก
วัน

สิ้น
ปี

ทา
งบ

ัญช
ีที่อ

อก
โด

ยไ
ด้ร

ับเ
งิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปี
ที่อ

อก
นั้น

ด้ว
ยเ

มื่อ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให

้จัด
สร

รก
ําไ

รส
ุทธ

ิ
ปร

ะจ
ําป

ีนั้น
แล

้วก
็ได

้สุด
แต

่จะ
เลื

อก
 ส

่วน
เงิน

รับ
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเบ

ี้ยน
ั้นส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยค
ืนใ

ห้ต
าม

ระ
เบ

ียบ
ขอ

งส
หก

รณ
์  

 

ข้อ
 45

. ส
มา

ชิก
ที่โ

อน
 ห

รือ
ย้า

ย ห
รือ

ออ
กจ

าก
รา

ชก
าร

 ห
รือ

งา
นป

ระ
จ า

โด
ยไม

่มีค
วา

มผ
ิด ส

มา
ชิก

ที่โ
อน

ย้า
ย ห

รือ
ออ

กจ
าก

รา
ชก

าร
 ห

รือ
งา

นป
ระ

จํา
ตา

มข
้อ 

34
 (4

) โ
ดย

ไม
่มีค

วา
มผ

ิด 
หร

ือส
มา

ชิก
ตา

มข
้อ 3

4 (
4) 

(ก)
 ท

ี่เป
็นบ

ุคค
ลล

้มล
ะล

าย
โด

ยม
ิใช

่
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลา

ยท
ุจร

ิต 
ถ้า

มิไ
ด้ล

าอ
อก

จา
กส

หก
รณ

์ ให
้ถือ

ว่า
คง

เป็น
สม

าช
ิกอ

ยู่ แ
ละ

จะ
งด

ชํา
ระ

ค่า
หุ้น

ได
้ก็ต

่อเม
ื่อม

ีหน
ี้สิน

ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะเก
้าส

ิบข
อง

จํา
นว

นเ
งิน

ค่า
หุ้น

ที่ม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์ 

โด
ย

ได
้รับ

อน
ุญา

ตจ
าก

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นง

าน
 แล

ะส
มา

ชิก
เช่น

ว่า
นั้น

อา
จก

ู้เงิน
ได

้ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ ท
ั้งน

ี้หา
กจ

ําน
วน

เงิน
กู้เก

ินจ
ําน

วน
ร้อ

ยล
ะเก

้าส
ิบข

อง
เงิน

ค่า
หุ้น

 ส
มา

ชิก
จะ

ต้อ
ง

ชํา
ระ

เงิน
ค่า

หุ้น
รา

ยเด
ือน

ให
ม่ 

แล
ะให

้ถือ
ปฏ

ิบัต
ิตา

มแ
นว

ทา
ง

ข้อ
 9 

วร
รค

สอ
ง โ

ดย
อน

ุโลม
 

 
ข้อ

 4
6. 

กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเ
งิน

ขอ
งส

มา
ชิก

ที่ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิก ข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เห

ตุ
ตา

มข้
อ 4

1 (
1) 

(2)
 (3

) ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นท
ี่สม

าช
ิกม

ีอย
ู่

ใน
สห

กร
ณ์ค

ืนใ
ห้ก

่อน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
ซึ่ง

ออ
กเพ

รา
ะเห

ตุอื่
น 

พร
้อม

ด้ว
ยเง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนค

้างจ
่าย

บร
รด

าท
ี่สม

าช
ิก

นั้น
มีอ

ยู่ใน
สห

กร
ณ์คื

นใ
ห้แ

ก่ผ
ู้มีส

ิทธ
ิได

้รับ
 โด

ยเฉ
พา

ะค
่าห

ุ้นน
ั้น

ผู้ม
ีสิท

ธิได
้รับ

จะ
เรีย

กใ
ห้ส

หก
รณ

์จ่า
ยค

ืนท
ันท

ีโด
ยไ

ม่ม
ีเงิน

ปัน
ผล

หร
ือเง

ินเฉ
ลี่ย

คืน
สํา

หร
ับป

ีที่อ
อก

นั้น
 ห

รือ
จะ

เรีย
กใ

ห้จ
่าย

คืน
หล

ังจ
าก

วัน
สิ้น

ปีท
าง

บัญ
ชีท

ี่ออ
ก โ

ดย
ได

้รับ
เงิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ิน
เฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปีท
ี่ออ

กน
ั้นด

้วย
ใน

เมื่
อท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่มีม
ติใ

ห้
จัด

สร
รก

ําไร
สุท

ธิป
ระ

จํา
ปีน

ั้นแ
ล้ว

ก็ไ
ด้ส

ุดแ
ต่จ

ะเล
ือก

 ส่ว
นเ

งิน
รับ

ฝา
กแ

ละ
ดอ

กเบ
ี้ยน

ั้นส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยค

ืนใ
ห้ต

าม
ระ

เบ
ียบ

ขอ
ง

สห
กร

ณ ์
 

เพื่
อแ

ก้ไ
ขใ

ห้ส
อด

คล
้อง

กับ
กา

รข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พต

าม
ข้อ

 41
 

           
เพื่

อก
ําห

นด
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร

จ่า
ยค

ืน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
กร

ณีส
หก

รณ
์มีผ

ล
กา

รด
ําเน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

ม 
หร

ือม
ี

แน
วโ

น้ม
ขา

ดท
ุนส

ะส
ม 

รว
มถึ

ง
กํา

หน
ดแ

นว
ทา

งก
าร

ปฏ
ิบัต

ิใน
กา

ร
จ่า

ยค
ืนค

่าห
ุ้น 

แล
ะก

าร
คํา

นว
ณ

มูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

ให
้เป

็นไ
ปต

าม
ระ

เบ
ียบ

นา
ยท

ะเ
บีย

นส
กร

ณ์
ว่า

ด้ว
ย

หล
ักเ

กณ
ฑ์ก

าร
จ่า

ยค
ืนค

่าห
ุ้นก

รณ
ี

สห
กร

ณ์
ที่ม

ีผล
กา

รด
ําเ

นิน
งา

น
ขา

ดท
ุนส

ะส
มห

รือ
สห

กร
ณ์

ที่ม
ี

แน
วโน

้มข
าด

ทุน
สะ

สม
 พ

.ศ.
25

66
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
   

 (2
) ถ

้าใน
ปีใ

ดจ
ําน

วน
ค่า

หุ้น
ที่ถ

อน
คืน

เน
ื่อง

จา
กส

มา
ชิก

ขา
ด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พม

ีจํา
นว

นเง
ินเก

ินร
้อย

ละ
สิบ

แห
่งท

ุนเร
ือน

หุ้น
ที่ม

ี
อย

ู่ใน
วัน

ต้น
ปีน

ั้น 
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
รม

ีอํา
นา

จให
้รอ

กา
ร

จ่า
ยค

ืนเ
งิน

ค่า
หุ้น

ขอ
งส

มา
ชิก

ที่ข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พร

าย
ต่อ

ไป
ใน

ปีน
ั้นจ

นถ
ึงป

ีทา
งบ

ัญช
ีให

ม่ 
    

(3)
 ใน

กร
ณีที่

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
ตา

มข
้อ 4

1 (
4) 

สห
กร

ณ์จ
ะ

จ่า
ยเง

ินค
่าห

ุ้น 
เงิน

รับ
ฝา

ก 
เงิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืน 

กับ
ดอ

กเบ
ี้ยค

้าง
จ่า

ยแ
ละ

บร
รด

าเง
ินท

ี่สม
าช

ิกน
ั้นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์
คืน

ให
้ตา

มก
ฎห

มา
ยล

้มล
ะล

าย
 

   
 (4

) ใ
นก

รณ
ีที่ข

าด
สม

าช
ิกภ

าพ
ตา

มข
้อ 

41
 (5

) (
6)

 (7
) 

สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
เงิน

ค่า
หุ้น

 เง
ินป

ันผ
ลแ

ละ
เงิน

เฉ
ลี่ย

คืน
กับ

ดอ
กเบ

ี้ยค
้างจ

่าย
 แล

ะบ
รร

ดา
เงิน

ที่ส
มา

ชิก
นั้น

มีอ
ยู่ใ

นส
หก

รณ
์

คืน
ให

้ภา
ยใ

นเ
วล

าอั
นส

มค
วร

 โด
ยไ

ม่ม
ีเงิน

ปัน
ผล

หร
ือเง

ินเ
ฉล

ี่ย
คืน

ตั้ง
แต

่ปีท
ี่ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
หร

ือห
าก

สม
าช

ิกข
อใ

ห้จ
่าย

ค่า
หุ้น

ภา
ยห

ลัง
วัน

สิ้น
ปีท

าง
บัญ

ชี 
โด

ยข
อร

ับเ
งิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ิน
เฉล

ี่ยค
ืนใ

นป
ีนั้น

ภา
ยห

ลัง
ที่ท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ได
้พิจ

าร
ณา

จัด
สร

ร
กํา

ไร
สุท

ธิป
ระ

จํา
ปีก

็ได
้  ส

่วน
เงิน

รับ
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเ

บี้ย
นั้น

สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
ให

้ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
   

 (5
) ใ

นก
รณ

ีสห
กร

ณ์ข
าด

ทุน
สะ

สม
หร

ือม
ีแน

วโ
น้ม

จะ
ขา

ดท
ุนส

ะส
ม 

ให
้ชะ

ลอ
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
แก

่สม
าช

ิกท
ี่พ้น

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

ใน
ระ

หว
่าง

ปีจ
นก

ว่า
จะ

ปิด
บัญ

ชีป
ระ

จํา
ปี 

แล
ะ

คํา
นว

ณเ
งิน

ค่า
หุ้น

จ่า
ยค

ืนต
่อห

ุ้นท
ี่จะ

จ่า
ยค

ืนแ
ก่ส

มา
ชิก

 โด
ยน

ํา
ทุน

เรือ
นห

ุ้นท
ั้งห

มด
หัก

ด้ว
ยข

าด
ทุน

สะ
สม

คง
เห

ลือ
แล

ะห
นี้ส

ิน
ทั้ง

สิ้น
แล

้วน
ําม

าเฉ
ลี่ย

โด
ยใ

ช้จ
ําน

วน
หุ้น

ทั้ง
สิ้น

เป
็นฐ

าน
ใน

กา
ร

คํา
นว

ณ 
  

   
 ถ้า

ใน
ปีใ

ดจ
ําน

วน
ค่า

หุ้น
ที่ถ

อน
คืน

เน
ื่อง

จา
กส

มา
ชิก

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
จะ

เกิ
นร

้อย
ละ

สิบ
แห

่ง ท
ุนเร

ือน
หุ้น

ขอ
งส

หก
รณ

์
ตา

มท
ี่มีอ

ยู่ใ
นว

ันต
้นป

ีนั้น
 ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

มีอํ
าน

าจ
ให

้รอ
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
ที่ข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พร
าย

ต่อ
ไป

ใน
ปีน

ั้นไ
ว้จ

นถ
ึงป

ีทา
งบ

ัญช
ีให

ม่ 
แต

่เฉพ
าะ

สม
าช

ิกท
ี่ขา

ด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
นื่อ

งจ
าก

ตน
ได

้ออ
กจ

าก
งา

นป
ระ

จํา
ตา

มข
้อ 

34
 (4

) โ
ดย

ไม่
มีค

วา
มผ

ิดน
ั้น 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
อา

จ
ผ่อ

นผ
ันเป

็นพ
ิเศษ

 
   

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เหต

ุตา
มข

้อ 4
1 

(4)
 สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ค่า
หุ้น

 เง
ินร

ับฝ
าก

 เง
ินป

ันผ
ลแ

ละ
เงิน

เฉล
ี่ย

คืน
กับ

ดอ
กเบ

ี้ยค
้างจ

่าย
บร

รด
าท

ี่สม
าช

ิกน
ั้นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ค
ืน

ให
้ตา

มก
ฎห

มา
ยล

้มล
ะล

าย
 

   
 ใน

กร
ณีท

ี่ขา
ดส

มา
ชิก

ภา
พต

าม
ข้อ

 4
1 

(5)
 แ

ละ
 (6

) น
ั้น 

สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
ค่า

หุ้น
 เง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนก

ับด
อก

เบ
ี้ย

ค้า
งจ

่าย
บร

รด
าท

ี่สม
าช

ิกน
ั้นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ค
ืนใ

ห้ภ
าย

ใน
เวล

า
อัน

สม
คว

ร โ
ดย

ไม
่มีเ

งิน
ปัน

ผล
หร

ือเ
งิน

เฉล
ี่ยค

ืนต
ั้งแ

ต่ป
ีที่อ

อก
จา

กส
หก

รณ
์ ห

รือ
หา

กส
มา

ชิก
ขอ

ให
้จ่า

ยค
่าห

ุ้นภ
าย

หล
ังว

ันส
ิ้น

ปีท
าง

บัญ
ชี 

โด
ยข

อร
ับเ

งิน
ปัน

ผล
แล

ะเ
งิน

เฉ
ลี่ย

คืน
ใน

ปีน
ั้น

ภา
ยห

ลัง
ที่ที่

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ได
้พิจ

าร
ณา

จัด
สร

รก
ําไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปี
ก็ไ

ด้ 
 ส่

วน
เงิน

รับ
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเบ

ี้ยน
ั้นส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยใ
ห้ต

าม
ระ

เบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
(6)

 เม
ื่อส

หก
รณ

์มีก
าร

คํา
นว

ณม
ูลค

่าเง
ินค

่าห
ุ้นจ

่าย
คืน

ต่อ
หุ้น

แล
้ว ใ

นป
ีต่อ

 ๆ
 ไป

 ส
หก

รณ
์ต้อ

งค
ําน

วณ
มูล

ค่า
เงิน

ค่า
หุ้น

จ่า
ย

คืน
ต่อ

หุ้น
ให

้เป
็นป

ัจจ
ุบัน

ทุก
ปี 

แล
ะม

ูลค
่าด

ังก
ล่า

วจ
ะต

้อง
ไม

่สูง
กว

่าม
ูลค

่าต
่อห

ุ้นท
ี่กํา

หน
ดไ

ว้ใน
ข้อ

บัง
คับ

 จน
กว

่าส
หก

รณ
์ไม

่มี
ยอ

ดข
าด

ทุน
สะ

สม
 

 
- ไ

ม่มี
 - 

          
ข้อ

 46
/1

 
หล

ักเก
ณฑ์

กา
รพ

ิจา
รณ

าส
หก

รณ
์ที่เ

ข้า
ข่า

ย 
มีผ

ลก
าร

ด า
เนิ

นง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

มห
รือ

สห
กร

ณ์ 
ที่มี

แน
วโน

้ม
ขา

ดท
ุนส

ะส
มใ

นก
ารจ

่าย
คืน

ค่า
หุ้น

เมื่อ
สม

าชิ
กข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พ 
ดัง

นี้ 
(1)

 ส
หก

รณ์
ที่ม

ีผล
กา

รด
ําเน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

ม 
หร

ือผ
ล

ขา
ดท

ุนส
ุทธ

ิปร
ะจ

ําป
ีที่เก

ินก
ว่า

ทุน
สํา

รอ
ง ซ

ึ่งจ
ะแ

สด
งต

ัวเล
ขไว

้ใน
วงเ

ล็บ
 โด

ยป
รา

กฏ
รา

ยก
าร

ใน
งบ

กา
รเง

ินป
ีล่า

สุด
ที่ไ

ด้ต
รว

จส
อบ

แล
ะแ

สด
งค

วาม
เห็น

ไว้แ
ล้ว

 
( 2)

 สห
กร

ณ์มี
ผล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ุทธ
ิติด

ต่อ
กัน

ใน
รอ

บ
สอ

งป
ีบัญ

ชีย
้อน

หล
ัง แ

ละ
ปร

าก
ฏร

าย
กา

ร 
ผล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ุทธ
ิ จน

ทํา
ให

้ทุน
สํา

รอ
งค

งเห
ลือ

น้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะส

ิบข
อง

ทุน
สํา

รอ
งจ

าก
ปีก

่อน
 ใน

งบ
กา

รเง
ิน 

ที่ไ
ด้ต

รว
จส

อบ
แล

ะแ
สด

ง
คว

าม
เห็น

ไว้แ
ล้ว

 
(3)

 สห
กร

ณ์ท
ี่ปร

าก
ฏว

่าใน
ระ

หว
่างป

ีมีค
วาม

เสีย
หา

ยจ
าก

กา
ร

ดํา
เนิ

นง
าน

เกี่ย
วก

ับก
ารเ

งิน
 กา

รบ
ัญช

ี ห
รือ

 
กิจ

กา
รห

รือ
ฐา

นะ
กา

รเง
ิน ห

รือ
อื่น

 ๆ 
เกิน

กว
่าท

ุนส
ํารอ

งขอ
งส

หก
รณ

์  
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
 

ทั้ง
นี้ห

าก
สห

กร
ณ์เ

ข้า
หล

ักเก
ณฑ

์ตา
ม (

1) 
หร

ือ (
2) 

หร
ือ (

3) 
ให

้ชะ
ลอ

กา
รจ

่าย
คืน

ค่า
หุ้น

ใน
ระ

หว
่างป

ีบัญ
ชี ใ

ห้แ
ก่ส

มา
ชิก

ที่ข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พห

รือ
ผู้ท

ี่มีส
ิทธ

ิได
้รับ

คืน
ค่า

หุ้น
 โด

ยจ
ะจ

่าย
ได

้
หล

ังจา
กว

ันส
ิ้นป

ีทา
งบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ 

ใน
ปีท

ี่สม
าช

ิกข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พ ซ

ึ่งงบ
กา

รเง
ินได

้รับ
กา

รต
รวจ

สอ
บแ

ละ
แส

ดง
คว

าม
เห็น

 แล
ะท

ี่
ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ ์
ได้อ

นุม
ัติง

บก
ารเ

งิน
แล

้ว  
    ข

้อ 4
6/2

 ก
ารค

 าน
วณ

มูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

กร
ณีส

หก
รณ

์ที่มี
ผล

กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

มห
รือ

สห
กร

ณ์ท
ี่มีแ

นว
โน

้มข
าด

ทุน
สะ

สม
 ให

้สห
กร

ณ์ค
ําน

วณ
มูล

ค่า
ต่อ

หุ้น
โด

ยน
ําส

ินท
รัพ

ย์ท
ั้งส

ิ้น 
หัก

หน
ี้สิน

ทั้ง
สิ้น

 แล
้วห

าร
ด้ว

ยจ
ําน

วน
 

หุ้น
ทั้ง

สิ้น
ที่ช

ําร
ะเต

็ม 
มูล

ค่า
แล

้ว ใ
ห้ส

หก
รณ

์แส
ดง

มูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

ที่ค
ําน

วณ
ได

้ตา
มว

รร
ค

แร
ก 

ให
้เป

็นป
ัจจ

ุบัน
ทุก

ปี 
โด

ยเ
ปิด

เผ
ยไ

ว้ใ
นห

มา
ยเ

หต
ุ 

ปร
ะก

อบ
งบ

กา
รเง

ินป
ระ

จํา
ปีน

ั้น 
ๆ 

โด
ยม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นจ

ะต
้อง

ไม
่

เกิน
กว

่าม
ูลค

่าท
ี่กํา

หน
ดไ

ว้เด
ิมต

าม
ข้อ

บัง
คับ

 
   

 ข้
อ 

46
/3

 
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
กร

ณีส
หก

รณ
์ที่มี

ผล
กา

ร
ด า

เน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ะส
มห

รือ
สห

กร
ณ์ท

ี่มีแ
นว

โน
้มข

าด
ทุน

สะ
สม

 ก
าร

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นใ
นแ

ต่ล
ะป

ีบัญ
ชีข

อง
สห

กร
ณ์ท

ี่มีผ
ล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ะส
ม 

หร
ือส

หก
รณ

์ที่ม
ี 

แน
วโ

น้ม
ขา

ดทุ
นส

ะส
ม ใ

ห้จ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ได

้ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
จํา

นว
น

หุ้น
ทั้ง

สิ้น
ที่ช

ําร
ะเต

็มม
ูลค

่าแ
ล้ว

 ณ
 วัน

สิ้น
ปี 

ทา
งบ

ัญช
ีขอ

งป
ี

ก่อ
น 

โด
ยใ

ห้ล
ําด

ับก
าร

จ่า
ยต

าม
เห

ตุก
าร

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
 

ดัง
นี้ (1)

 ตา
ย  

(2)
 เป

็นค
นไ

ร้ค
วา

มส
าม

าร
ถ ห

รือ
เสม

ือน
ไร้ค

วา
มส

าม
าร

ถ  
(3)

 เห
ตุอ

ื่นต
าม

ที่ก
ําห

นด
ไว้ใ

นข
้อบ

ังค
ับ 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

 
    

กร
ณีส

หก
รณ

์คํา
นว

ณม
ูลค

่าต
่อห

ุ้นแ
ล้ว

พบ
ว่า

 มู
ลค

่าต
่อห

ุ้น 
เป็

นศ
ูนย

์ ห
รือ

ติด
ลบ

 สม
าช

ิกที่
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

ใน
ขณ

ะน
ั้น 

จะ
ได้ร

ับค
ืนค

่าห
ุ้นท

ี่มีมู
ลค

่าเท
่าก

ับศ
ูนย

์ หร
ือไม

่ได้ร
ับเง

ินค
่าห

ุ้นค
ืน 

   
 กร

ณีส
มา

ชิก
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

ตา
ม 

ข้อ
 4

6/
3 

(1)
 (

2) 
โดย

เมื่อ
คํา

นว
ณม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นต

าม
 ข้อ

 46
/2 

แล
้ว ม

ีมูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

 
ลด

ลง
 ห

รือ
เป

็นศ
ูนย

์ ห
รือ

ติด
ลบ

 แ
ละ

ทา
ยา

ทห
รือ

ผู้ร
ับโ

อน
ปร

ะโย
ชน

์ยัง
ไม

่มีค
วา

มป
ระ

สง
ค์จ

ะร
ับค

่าห
ุ้นค

ืน 
ใน

ขณ
ะน

ั้น 
สห

กร
ณ์อ

าจ
โอ

นจ
ําน

วน
หุ้น

ทั้ง
จํา

นว
นใ

ห้แ
ก่ท

าย
าท

หร
ือผ

ู้รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ซึ่ง

จะ
ต้อ

งเป
็นส

มา
ชิก

หร
ือ ส

มา
ชิก

สม
ทบ

แล
้วแ

ต่
กร

ณีต
าม

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

งส
หก

รณ
 ์

    
ข้อ

 46
/4 

สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
คืน

ค่า
หุ้น

ด้ว
ยวิ

ธีก
าร

โอน
จ า

นว
น

หุ้น
ทั้ง

จ า
นว

นใ
ห้แ

ก่ท
าย

าท
หร

ือผ
ู้รับ

โอ
นป

ระ
โยช

น์ 
ตา

มข้
อ 

46
/3 

วร
รค

ท้า
ยได

้โดย
เงื่อ

นไ
ขด

ังต
่อไป

นี้ 
 

(1)
 

ผู้ร
ับโ

อน
จะ

ต้อ
งเป

็นส
มา

ชิก
หร

ือส
มา

ชิก
สม

ทบ
ขอ

ง
สห

กร
ณ์แ

ล้ว
แต

่กร
ณี 

 
(2)

 ห
ุ้นท

ี่จะ
โอน

ให
้แก

่ผู้ร
ับโ

อน
 จะ

ต้อ
งเป

็นห
ุ้นซ

ึ่งช
ําร

ะเต
็ม

มูล
ค่า

แล
้วเท

่าน
ั้น 

 
    

กา
รโอ

นห
ุ้นต

้อง
ทํา

เป็
นห

นัง
สือ

ตา
มแ

บบ
ที่ส

หก
รณ

์กํา
หน

ดไว
้ 

โด
ยล

งล
าย

มือ
ชื่อ

ระ
หว

่าง
สห

กร
ณ์แ

ละ
ผู้ร

ับโ
อน

 
โด

ยม
ีพย

าน
อย

่างน
้อย

สอ
งค

นร
ับร

อง
ลา

ยม
ือช

ื่อน
ั้น 

ๆ  
    

เมื่อ
สห

กร
ณ์ไ

ด้ส
อบ

สว
นพิ

จา
รณ

าแ
ล้ว

ปร
าก

ฏว
่า ก

าร
โอน

หุ้น
ได้

กร
ะท

ําโด
ยถ

ูกต
้อง

แล
ะค

รบ
ถ้ว

นต
าม

 เง
ื่อน

ไขด
ังก

ล่า
วข

้างต
้น 

แล
ะไ

ด้จ
ดแ

จ้ง
กา

รโ
อน

ทั้ง
ชื่อ

แล
ะท

ี่อย
ู่ขอ

งผ
ู้รับ

โอ
นล

งใน
ทะ

เบีย
นห

ุ้นแ
ล้ว

เสร
็จ จ

ึงเป
็นอั

นร
ับร

อง
กา

รโอ
นห

ุ้นน
ั้น 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

ข้อ
 55

. ก
าร

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
ขอ

งส
มา

ชิก
สม

ทบ
 สม

าช
ิก

สม
ทบ

ย่อ
ม ข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เห

ตุใ
ด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

    
 (1

) ต
าย

 
    

 (2
) ล

าอ
อก

จา
กส

หก
รณ

์แล
ะได

้รับ
อน

ุญา
ตแ

ล้ว
 

    
 (3

) เป็
นค

นไ
ร้ค

วาม
สา

มา
รถ

 ห
รือ

คน
เสมื

อน
ไร้ค

วา
มส

าม
ารถ

 
    

 (4
) เ

ป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลา

ย โ
ดย

คํา
พิพ

าก
ษา

ถึง
ที่ส

ุดใ
ห้เ

ป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลา

ย 
    

 (5
) ถ

ูกอ
อก

จา
กร

าช
กา

ร ห
รือ

งาน
ปร

ะ จ
ําต

าม
ข้อ

 50
 (3

) (ข
) 

โดย
มีค

วาม
ผิด

 
    

 (6
) ถ

ูกให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
    

 (7
) ข

าด
คุณ

สม
บัต

ิตา
มข

้อ 5
0 

 ข้อ
 60

 กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเ
งิน

ขอ
งส

มา
ชิก

สม
ทบ

ที่ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

 สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
คืน

จํา
นว

นเง
ินใ

ห้ด
ังน

ี้ 
   

 (1
) ใ

นก
รณี

ทีส่
มา

ชิก
สม

ทบ
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพ
รา

ะเห
ตุ

ตา
มข

้อ 5
5 (

1) 
(2)

 (3
) น

ั้น 
สห

กร
ณ์จ

ะจ่
าย

เงิน
ค่า

หุ้น
 เง

ินป
ัน

ผล
 เง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืนค

้าง
จ่า

ย 
แล

ะบ
รร

ดา
เงิน

ที่ส
มา

ชิก
มีอ

ยู่ใ
น

สห
กร

ณ์ใ
ห้แ

ก่ผ
ู้มีส

ิทธ
ิได

้รับ
 โด

ยเฉ
พา

ะเง
ินค

่าห
ุ้นน

ั้นผ
ู้มีส

ิทธ
ิ

ได
้รับ

จะ
เรีย

กใ
ห้ส

หก
รณ

์จ่า
ยค

ืนท
ันท

ีโด
ยไ

ม่ม
ีเงิน

ปัน
ผล

หร
ือ

เงิน
เฉ

ลี่ย
คืน

สํา
หร

ับป
ีที่อ

อก
นั้น

 ห
รือ

จะ
เรี

ยก
ให

้จ่า
ยค

ืน
หล

ังจ
าก

วัน
สิ้น

ปีท
าง

บัญ
ชีท

ี่ออ
กโ

ดย
ได

้รับ
เงิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ิน
เฉ

ลี่ย
คืน

สํา
หร

ับป
ีที่อ

อก
นั้น

ด้ว
ยเ

มื่อ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให

้
จัด

สร
รก

ําไร
สุท

ธิป
ระ

จํา
ปีน

ั้นแ
ล้ว

ก็ไ
ด้ส

ุดแ
ต่จ

ะเล
ือก

 ส่ว
นเ

งิน
รับ

ฝา
กแ

ละ
ดอ

กเ
บี้ย

นั้น
 ส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยค
ืนใ

ห้ต
าม

ระ
เบ

ียบ
ขอ

งส
หก

รณ
์  

 

ข้อ
 55

. ก
าร

ขา
ดจ

าก
สม

าชิ
กภ

าพ
ขอ

งส
มา

ชิก
สม

ทบ
 สม

าช
ิก

สม
ทบ

ย่อ
ม ข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เห

ตุใ
ด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

    
 (1

) ต
าย

 
    

 (2
) ล

าอ
อก

จา
กส

หก
รณ

์แล
ะได

้รับ
อน

ุญา
ตแ

ล้ว
 

    
 (3

) เป
็นค

นไ
ร้ค

วาม
สา

มา
รถ

 ห
รือ

คน
เสม

ือน
ไร้ค

วา
มส

าม
ารถ

 
    

 (4
) เป

็นบ
ุคค

ลล
้มล

ะล
าย

  
    

 (5
) ถ

ูกอ
อก

จา
กร

าช
กา

ร ห
รือ

งาน
ปร

ะจ
ําต

าม
ข้อ

 50
 (3

) (ข
) 

โดย
มีค

วาม
ผิด

 
    

 (6
) ถ

ูกให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
    

 (7
) ข

าด
คุณ

สม
บัต

ิตา
มข

้อ 5
0 

 
 

ข้อ
 60

 กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเ
งิน

ขอ
งส

มา
ชิก

สม
ทบ

ที่ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พ
เพ

รา
ะเห

ตุต
าม

ข้อ
 55

 (1
) (2

) แ
ละ

 (3
) ส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยค
ืนค

่า
หุ้น

ที่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
มีอ

ยู่ใ
นส

หก
รณ

์ให
้ก่อ

นค
่าห

ุ้นข
อง

สม
าช

ิก
สม

ทบ
ซึ่ง

ออ
กเ

พร
าะ

เห
ตุอื่

น 
พร

้อม
ด้ว

ยเ
งิน

ปัน
ผล

แล
ะเ

งิน
เฉล

ี่ยค
ืนค

้างจ
่าย

บร
รด

าท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บน

ั้นม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์ค

ืน
ให

้แก
่ผู้ม

ีสิท
ธิได

้รับ
 โด

ยเฉ
พา

ะค
่าห

ุ้นน
ั้นผ

ู้มีส
ิทธ

ิได
้รับ

จะ
เรีย

ก
ให

้สห
กร

ณ์จ
่าย

คืน
ทัน

ทีโ
ดย

ไม
่มีเ

งิน
ปัน

ผล
หร

ือเ
งิน

เฉ
ลี่ย

คืน
สํา

หร
ับป

ีที่อ
อก

นั้น
 ห

รือ
จะ

เรีย
กใ

ห้จ
่าย

คืน
หล

ังจ
าก

วัน
สิ้น

ปี
ทา

งบ
ัญช

ีที่อ
อก

โด
ยไ

ด้ร
ับเ

งิน
ปัน

ผล
แล

ะเง
ินเ

ฉล
ี่ยค

ืนส
ําห

รับ
ปี

ที่อ
อก

นั้น
ด้ว

ยใ
นเ

มื่อ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให

้จัด
สร

รก
ําไร

สุท
ธิ

ปร
ะจ

ําป
ีนั้น

แล
้วก

็ได
้สุด

แต
่จะ

เลื
อก

 ส
่วน

เงิน
รับ

ฝา
กแ

ละ
ดอ

กเบ
ี้ยน

ั้นส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยค

ืนใ
ห้ต

าม
ระ

เบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
 

เพื่
อใ

ห้ส
อด

คล
้อง

กับ
กา

รข
าด

สม
าช

ิกภ
าพ

ขอ
งส

มา
ชิก

ตา
มข

้อ 4
1 

          
เพื่

อก
ําห

นด
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร

จ่า
ยค

ืน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
สม

ทบ
กร

ณี
สห

กร
ณ์มี

ผล
กา

รด
ําเน

ินง
าน

ขา
ดท

ุน
สะ

สม
 ห

รือ
มีแ

นว
โน

้มข
าด

ทุน
สะ

สม
 

รว
มถ

ึงก
ําห

นด
แน

วท
าง

กา
รป

ฏิบ
ัติ

ใน
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
 แ

ละ
กา

ร
คํา

นว
ณม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

ม
ระ

เบ
ียบ

นา
ยท

ะเบ
ียน

สก
รณ

์ว่า
ด้ว

ย
หล

ักเ
กณ

ฑ์ก
าร

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นก
รณ

ี
สห

กร
ณ์

ที่ม
ีผล

กา
รด

ําเ
นิน

งา
น

ขา
ดท

ุนส
ะส

มห
รือ

สห
กร

ณ์
ที่ม

ี
แน

วโน
้มข

าด
ทุน

สะ
สม

 พ
.ศ.

25
66
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

   
 (2

) ถ
้าใ

นป
ีใด

จํา
นว

นค
่าห

ุ้นท
ี่ต้อ

งจ
่าย

คืน
กร

ณีส
มา

ชิก
สม

ทบ
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

มีจ
ําน

วน
เงิน

เกิน
ร้อ

ยล
ะส

ิบแ
ห่ง

ทุน
เรือ

นห
ุ้นท

ี่มีอ
ยู่ใ

นว
ันต

้นป
ีนั้น

 ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
รม

ี
อํา

นา
จใ

ห้ร
อก

าร
จ่า

ยค
ืนเ

งิน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
สม

ทบ
ที่ข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พร
าย

ต่อ
ไป

ใน
ปีน

ั้นจ
นถ

ึงป
ีทา

งบ
ัญช

ีให
ม่ 

    
(3)

 ใน
กร

ณีที่
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

ตา
มข

้อ 5
5 (

4) 
สห

กร
ณ์จ

ะ
จ่า

ยเง
ินค

่าห
ุ้น 

เงิน
รับ

ฝา
ก 

เงิน
ปัน

ผล
แล

ะเง
ินเ

ฉล
ี่ยค

ืน 
กับ

ดอ
กเ

บี้ย
ค้า

งจ
่าย

แล
ะบ

รร
ดา

เงิน
ที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

นั้น
มีอ

ยู่ใ
น

สห
กร

ณ์คื
นใ

ห้ต
าม

กฎ
หม

าย
ล้ม

ละ
ลา

ย 
   

 (4
) ใ

นก
รณ

ีที่ข
าด

สม
าช

ิกภ
าพ

ตา
มข

้อ 
55

 (5
) (

6)
 (7

) 
สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

เงิน
ค่า

หุ้น
 เง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉ

ลี่ย
คืน

กับ
ดอ

กเบ
ี้ยค

้างจ
่าย

 แล
ะบ

รร
ดา

เงิน
ที่ส

มา
ชิก

นั้น
มีอ

ยู่ใ
นส

หก
รณ

์
คืน

ให
้ภา

ยใ
นเ

วล
าอั

นส
มค

วร
 โด

ยไ
ม่ม

ีเงิน
ปัน

ผล
หร

ือเง
ินเ

ฉล
ี่ย

คืน
ตั้ง

แต
่ปีท

ี่ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

หร
ือห

าก
สม

าช
ิกส

มท
บข

อใ
ห้

จ่า
ยค

่าห
ุ้นภ

าย
หล

ังว
ันส

ิ้นป
ีทา

งบ
ัญช

ี โด
ยข

อร
ับเ

งิน
ปัน

ผล
แล

ะ
เงิน

เฉ
ลี่ย

คืน
ใน

ปีน
ั้นภ

าย
หล

ังท
ี่ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ไ

ด้พิ
จา

รณ
า

จัด
สร

รก
ําไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปีก
็ได

้  ส
่วน

เงิน
รับ

ฝา
กแ

ละ
ดอ

กเบ
ี้ย

นั้น
สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ให
้ตา

มร
ะเบ

ียบ
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

   
 (5

) ใ
นก

รณ
ีสห

กร
ณ์ข

าด
ทุน

สะ
สม

หร
ือม

ีแน
วโ

น้ม
จะ

ขา
ดท

ุนส
ะส

ม 
ให

้ชะ
ลอ

กา
รจ

่าย
คืน

ค่า
หุ้น

แก
่สม

าช
ิกส

มท
บท

ี่
พ้น

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พใ

นร
ะห

ว่า
งป

ีจน
กว

่าจ
ะป

ิดบ
ัญช

ีปร
ะจํ

าป
ี 

แล
ะค

ําน
วณ

เงิน
ค่า

หุ้น
จ่า

ยค
ืนต

่อห
ุ้นท

ี่จะ
จ่า

ยค
ืนแ

ก่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 โด

ยน
ําท

ุนเ
รือ

นห
ุ้นท

ั้งห
มด

หัก
ด้ว

ยข
าด

ทุน
สะ

สม
คง

เห
ลือ

แล
ะห

นี้ส
ินท

ั้งส
ิ้นแ

ล้ว
นํา

มา
เฉ

ลี่ย
โด

ยใ
ช้จ

ําน
วน

หุ้น
ทั้ง

สิ้น
เป

็นฐ
าน

ใน
กา

รค
ําน

วณ
 

  

   
 ถ้า

ใน
ปีใ

ด 
จํา

นว
นค

่าห
ุ้นท

ี่ถอ
นค

ืนเ
นื่อ

งจ
าก

สม
าช

ิกส
มท

บ
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

จะ
เกิ

นร
้อย

ละ
สิบ

แห
่งท

ุนเ
รือ

นห
ุ้นข

อง
สห

กร
ณ์ต

าม
ที่ม

ีอย
ู่ใน

วัน
ต้น

ปีน
ั้น 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
 

มีอํ
าน

าจ
ให

้รอ
กา

รจ่
าย

คืน
ค่า

หุ้น
ขอ

งส
มา

ชิก
สบ

ทบ
ที่ข

าด
จา

ก
สม

าช
ิกภ

าพ
รา

ยต
่อไป

ใน
ปีน

ั้นไ
ว้จ

นถ
ึงป

ีทา
งบ

ัญช
ีให

ม่ 
   

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เห

ตุ 
ตา

มข
้อ 

55
 (4

) ส
หก

รณ์
จะ

จ่า
ยค

่าห
ุ้น 

เงิน
รับ

ฝา
ก 

เงิน
ปัน

ผล
แล

ะเง
ินเ

ฉล
ี่ยค

ืนก
ับด

อก
เบ

ี้ยค
้าง

จ่า
ยบ

รร
ดา

ที่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
นั้น

มีอ
ยู่ใน

สห
กร

ณ์คื
นใ

ห้ต
าม

กฎ
หม

าย
ล้ม

ละ
ลา

ย 
   

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เห

ตุ 
ตา

มข
้อ 5

5 (
5) 

(6)
 แล

ะ (
7) 

นั้น
 สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ค่า
หุ้น

 เง
ินป

ันผ
ล 

แล
ะเง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืนก

ับด
อก

เบ
ี้ยค

้าง
จ่า

ยบ
รร

ดา
ที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

นั้น
มีอ

ยู่ใ
นส

หก
รณ

์คืน
ให

้ภา
ยใ

นเ
วล

าอั
นส

มค
วร

โด
ยไ

ม่ม
ี 

เงิน
ปัน

ผล
หร

ือเ
งิน

เฉ
ลี่ย

คืน
ตั้ง

แต
่ปีท

ี่ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

หร
ือ

หา
กส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขอ
ให

้จ่า
ยค

่าห
ุ้นภ

าย
หล

ังว
ันส

ิ้นป
ีทา

งบ
ัญช

ี 
โด

ยข
อร

ับเ
งิน

ปัน
ผล

แล
ะเ

งิน
เฉ

ลี่ย
คืน

ใน
ปีน

ั้นภ
าย

หล
ังท

ี่ 
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ไ

ด้พิ
จา

รณ
าจ

ัดส
รร

กํา
ไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปีก
็ได

้  
ส่ว

นเ
งิน

รับ
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเ

บี้ย
นั้น

สห
กร

ณ์
จะ

จ่า
ยใ

ห้ 
ตา

มร
ะเบ

ียบ
ขอ

งส
หก

รณ
์ 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

   
 (6

) เ
มื่อ

สห
กร

ณ์ม
ีกา

รค
ําน

วณ
มูล

ค่า
เงิน

ค่า
หุ้น

จ่า
ยค

ืนต
่อ

หุ้น
แล

้ว ใ
นป

ีต่อ
 ๆ

 ไป
 ส

หก
รณ

์ต้อ
งค

ําน
วณ

มูล
ค่า

เงิน
ค่า

หุ้น
จ่า

ยค
ืนต

่อห
ุ้นใ

ห้เ
ป็น

ปัจ
จุบ

ันท
ุกป

ี แล
ะม

ูลค
่าด

ังก
ล่า

วจ
ะต

้อง
ไม

่สูง
กว

่าม
ูลค

่าต
่อห

ุ้นท
ี่กํา

หน
ดไ

ว้ใน
ข้อ

บัง
คับ

 จน
กว

่าส
หก

รณ์
ไม

่มีย
อด

ขา
ดท

ุนส
ะส

ม 
 

- ไ
ม่มี

 - 

      ข้อ
 60

/1 
หล

ักเก
ณฑ์

กา
รพ

ิจา
รณ

าส
หก

รณ
์ที่เ

ข้า
ข่า

ยมี
ผล

กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

มห
รือ

สห
กร

ณ์ 
ที่มี

แน
วโ

น้ม
ขา

ดท
ุน

สะ
สม

ใน
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
เมื่อ

สม
าช

ิกส
มท

บข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พ 

ดัง
นี้ 

 
    

 (1
) ส

หก
รณ

์ที่ม
ีผล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ะส
ม 

หร
ือผ

ล
ขา

ดทุ
นส

ุทธ
ิปร

ะจ
ําป

ีที่เ
กิน

กว
่าท

ุนส
ําร

อง
 ซึ่ง

จะ
แส

ดง
ตัว

เลข
ไว้

ในว
งเล

็บ โ
ดย

ปร
าก

ฏร
าย

กา
รใน

งบ
กา

รเง
ินป

ีล่า
สุด

ที่ไ
ด้ต

รว
จส

อบ
แล

ะแ
สด

งค
วาม

เห็น
ไว้แ

ล้ว
 

    
 (2

) ส
หก

รณ
์มีผ

ลก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ุทธ

ิติด
ต่อ

กัน
 

ใน
รอ

บส
อง

ปีบ
ัญช

ีย้อ
นห

ลัง
 แ

ละ
ปร

าก
ฏร

าย
กา

ร ผ
ลก

าร
ดํา

เน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ุทธ
ิ จ

นท
ําให

้ทุน
สํา

รอ
งค

งเห
ลือ

น้อ
ยก

ว่า
 

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
ทุน

สํา
รอ

งจ
าก

ปีก
่อน

 ใน
งบ

กา
รเง

ิน ท
ี่ได้ต

รว
จส

อบ
แล

ะแ
สด

งค
วาม

เห็น
ไว้แ

ล้ว
  

(3)
 ส

หก
รณ

์ที่ป
รา

กฏ
ว่า

ใน
ระ

หว
่าง

ปีม
ีคว

าม
เสี

ยห
าย

 
จา

กก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

เกี่
ยว

กับ
กา

รเง
ิน 

กา
รบ

ัญช
ี ห

รือ
 กิ

จก
าร

 
หร

ือฐ
าน

ะก
ารเ

งิน
 ห

รือ
อื่น

 ๆ 
เกิน

กว
่าท

ุนส
ํารอ

งข
อง

สห
กร

ณ์ 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

 
ทั้ง

นี้ 
หา

กส
หก

รณ
์เข้า

หล
ักเก

ณฑ
์ตา

ม (
1) 

หร
ือ (

2) 
หร

ือ (
3) 

ให
้ชะ

ลอ
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ใน

ระ
หว

่าง
ปีบ

ัญช
ี ให

้แก
่สม

าช
ิก

สม
ทบ

ที่ข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พห

รือ
ผู้ท

ี่มีส
ิทธ

ิได
้รับ

คืน
ค่า

หุ้น
  

โดย
จะ

จ่า
ยได

้หล
ังจ

าก
วัน

สิ้น
ปีท

างบ
ัญช

ีสห
กร

ณ์ 
ใน

ปีท
ี่สม

าช
ิก

สม
ทบ

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
 ซึ่

งงบ
กา

รเง
ินไ

ด้ร
ับก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
แล

ะแ
สด

งค
วา

มเห
็น 

แล
ะท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ ขอ
งส

หก
รณ

์ได
้อน

ุมัต
ิ

งบ
กา

รเง
ินแ

ล้ว
 

ข้อ
 60

/2
 ก

าร
ค า

นว
ณม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นก

รณ
ีสห

กร
ณ์ท

ี่มีผ
ลก

าร
ด า

เน
ินง

าน
ขา

ดท
ุนส

ะส
มห

รือ
สห

กร
ณ์ท

ี่มีแ
นว

โน
้มข

าด
ทุน

สะ
สม

 ให
้สห

กร
ณ์ค

ําน
วณ

มูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

โด
ยน

ําส
ินท

รัพ
ย์ท

ั้งส
ิ้น 

หัก
หน

ี้สิน
ทั้ง

สิ้น
 แ

ล้ว
หา

รด
้วย

จํา
นว

น 
หุ้น

ทั้ง
สิ้น

ที่ช
ําร

ะเต
็ม 

มูล
ค่า

แล
้ว  

    
ให

้สห
กร

ณ์แ
สด

งม
ูลค

่าต
่อห

ุ้นท
ี่คํา

นว
ณไ

ด้ต
าม

วร
รค

แร
ก  

ให
้เป

็นป
ัจจ

ุบัน
ทุก

ปี 
โด

ยเ
ปิด

เผ
ยไ

ว้ใ
นห

มา
ยเ

หต
ุ ป

ระ
กอ

บ 
งบ

กา
รเง

ินป
ระ

จํา
ปีน

ั้น 
ๆ 

โด
ยม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นจ

ะต
้อง

ไม
่เกิ

นก
ว่า

 
มูล

ค่า
ที่กํ

าห
นด

ไว้เ
ดิม

ตา
มข

้อบ
ังค

ับ 
 

ข้อ
 6

0/
3 

กา
รจ

่าย
คืน

ค่า
หุ้น

กร
ณีส

หก
รณ

์ที่มี
ผล

กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

มห
รือ

สห
กร

ณ์ท
ี่มีแ

นว
โน

้มข
าด

ทุน
สะ

สม
 กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ใน

แต
่ละ

ปีบ
ัญช

ีขอ
งส

หก
รณ

์ที่ม
ีผล

กา
ร

ดํา
เน

ินง
าน

ขา
ดท

ุนส
ะส

ม 
หร

ือส
หก

รณ
์ที่ม

ี แ
นว

โน
้มข

าด
ทุน

สะ
สม

 ให
้จ่า

ยค
ืนค

่าห
ุ้นไ

ด้ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
จํา

นว
นห

ุ้นท
ั้งส

ิ้น
ที่ช

ําร
ะเต

็มมู
ลค

่าแ
ล้ว

 ณ
 วัน

สิ้น
ปี 

ทา
งบ

ัญช
ีขอ

งป
ีก่อ

น 
โด

ยให
้

ลํา
ดับ

กา
รจ

่าย
ตา

มเห
ตุก

ารข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พ 

ดัง
นี้ 

(1)
 ตา

ย 
(2)

 เป
็นค

นไ
ร้ค

วาม
สา

มา
รถ

 ห
รือ

เสม
ือน

ไร้ค
วาม

สา
มา

รถ
  

(3)
 เห

ตุอื่
นต

าม
ที่กํ

าห
นด

ไว้ใ
นข

้อบ
ังค

ับ 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

 
    

กร
ณีส

หก
รณ

์คํา
นว

ณม
ูลค

่าต
่อห

ุ้นแ
ล้ว

พบ
ว่า

 ม
ูลค

่าต
่อห

ุ้น
เป

็นศ
ูนย

์ ห
รือ

ติด
ลบ

 สม
าช

ิกส
มท

บท
ี่ขา

ดจ
าก

 สม
าช

ิกภ
าพ

ใน
ขณ

ะน
ั้น 

จะ
ได

้รับ
คืน

ค่า
หุ้น

ที่ม
ีมูล

ค่า
เท

่าก
ับศ

ูนย
์ ห

รือ
ไม

่ได
้รับ

เงิน
ค่า

หุ้น
คืน

  
    

กร
ณีส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
ตา

ม ข
้อ 6

0/
3 

(1)
 

(2)
 โด

ยเม
ื่อค

ําน
วณ

มูล
ค่า

ต่อ
หุ้น

ตา
ม ข

้อ 6
0/2

 แ
ล้ว

มีม
ูลค

่าต
่อ

หุ้น
ลด

ลง
 ห

รือ
เป

็นศ
ูนย

์ ห
รือ

ติด
ลบ

 แล
ะท

าย
าท

หร
ือผ

ู้รับ
โอ

น
ปร

ะโ
ยช

น์ย
ังไ

ม่ม
ีคว

าม
ปร

ะส
งค

์จะ
รับ

ค่า
หุ้น

คืน
ใน

ขณ
ะน

ั้น 
สห

กร
ณ์อ

าจ
โอน

จํา
นว

นห
ุ้นท

ั้งจ
ําน

วน
ให

้แก
่ทา

ยา
ทห

รือ
ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ซึ่ง

จะ
ต้อ

ง เ
ป็น

สม
าช

ิกห
รือ

สม
าช

ิกส
มท

บแ
ล้ว

แต
่กร

ณี
ตา

มข
้อบ

ังค
ับข

อง
สห

กร
ณ์ 

ข้อ
 60

/4 
สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ด้ว

ยวิ
ธีก

าร
โอน

จ า
นว

นห
ุ้น

ทั้ง
จ า

นว
นใ

ห้แ
ก่ท

าย
าท

หร
ือผ

ู้รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ ตา

มข้
อ 6

0/3
 

วร
รค

ท้า
ยได

้โดย
เงื่อ

นไ
ขด

ังต
่อไป

นี้ 
 

(1)
 ผ

ู้รับ
โอน

จะ
ต้อ

งเป
็นส

มา
ชิก

หร
ือส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขอ
งสห

กร
ณ์ 

แล
้วแ

ต่ก
รณ

 ี 
(2)

 ห
ุ้นท

ี่จะ
โอน

ให
้แก่

ผู้ร
ับโ

อน
 จะ

ต้อ
งเป

็นห
ุ้นซ

ึ่งช
ําร

ะเต
็ม

มูล
ค่า

แล
้วเท

่าน
ั้น 

 
กา

รโอ
นห

ุ้นต
้อง

ทํา
เป

็นห
นัง

สือ
ตา

มแ
บบ

ที่ส
หก

รณ
์กํา

หน
ด

ไว้ 
โด

ยล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ระ

หว
่างส

หก
รณ

์แล
ะผ

ู้รับ
โอน

 โด
ยม

ีพย
าน

อย
่างน

้อย
สอ

งค
นร

ับร
อง

ลา
ยม

ือช
ื่อน

ั้น 
ๆ  

เมื่
อส

หก
รณ

์ได
้สอ

บส
วน

พิจ
าร

ณา
แล

้วป
รา

กฏ
ว่า

 กา
รโอ

น
หุ้น

ได
้กร

ะท
ําโด

ยถ
ูกต

้อง
แล

ะค
รบ

ถ้ว
นต

าม
 เง

ื่อน
ไข

ดัง
กล

่าว
ข้า

งต
้น แ

ละ
ได้

จด
แจ

้งก
ารโ

อน
ทั้ง

ชื่อ
แล

ะท
ี่อย

ู่ขอ
งผ

ู้รับ
โอน

ลง
ใน

ทะ
เบีย

นห
ุ้นแ

ล้ว
เสร

็จ จ
ึงเป

็นอั
นร

ับร
อง

กา
รโอ

นห
ุ้นน

ั้น 
ๆ 
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ข้อ

คว
าม

เดิม
 

ข้อ
คว

าม
ที่ข

อแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม 
เห

ตุผ
ล 

ข้อ
 7

8. 
กา

รป
ระ

ชุม
แล

ะอ
งค

์ปร
ะช

ุม 
ให

้คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ปร

ะช
ุมก

ันต
าม

คร
าว

ที่ม
ีกิจ

ธุร
ะ แ

ต่จ
ะต

้อง
มีก

าร
ปร

ะช
ุมก

ันเด
ือน

ละ
หน

ึ่งค
รั้งเ

ป็น
อย

่างน
้อย

   
 

ให
้ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ห

รือ
ผู้ท

ี่ได
้รับ

มอ
บห

มา
ยน

ัดเ
รีย

ก
ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รได
้ ใน

กร
ณีท

ี่เป็
นก

ารป
ระ

ชุม
เกี่ย

วก
ับก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งแ

ก้ไ
ขข

้อบ
ังค

ับ 
ระ

เบ
ียบ

 แล
ะเร

ื่อง
ที่ส

ําค
ัญอื่

น 
ๆ 

ขอ
งส

หก
รณ

์ ให
้แจ

้งเ
จ้า

หน
้าท

ี่กร
มส

่งเ
สร

ิมส
หก

รณ
์ แ

ละ
เจ้า

หน
้าท

ี่กร
มต

รว
จบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ท

ราบ
ด้ว

ยท
ุกค

ราว
 

ใน
กา

รป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 ต้
อง

มีก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

มา
ปร

ะช
ุมไ

ม่น
้อย

กว
่าก

ึ่งห
นึ่ง

ขอ
งจ

ําน
วน

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
รท

ั้งห
มด

จึง
จะ

เป็น
อง

ค์ป
ระ

ชุม
 

       
    

    
    

    
    

    
    

- ไ
ม่มี

 - 
          

 

ข้อ
 7

8. 
กา

รป
ระ

ชุม
แล

ะอ
งค

์ปร
ะชุ

ม 
ให้

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ปร

ะช
ุมก

ันต
าม

คร
าว

ที่ม
ีกิจ

ธุร
ะ 

แต
่จะ

ต้อ
งม

ี 
กา

รป
ระ

ชุม
กัน

เดือ
นล

ะห
นึ่ง

คร
ั้งเป

็นอ
ย่า

งน
้อย

 ท
ั้งน

ี้ ส
หก

รณ
์

อา
จจ

ัดใ
ห้ม

ีกา
รป

ระ
ชุม

ผ่า
นส

ื่ออิ
เล็ก

ทร
อน

ิกส
์ก็ไ

ด้ 
 

ให
้ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ห

รือ
ผู้ท

ี่ได
้รับ

มอ
บห

มา
ยน

ัดเ
รีย

ก
ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รได
้ ใน

กร
ณีท

ี่เป็
นก

ารป
ระ

ชุม
เกี่ย

วก
ับก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งแ

ก้ไ
ขข

้อบ
ังค

ับ 
ระ

เบ
ียบ

 แล
ะเร

ื่อง
ที่ส

ําค
ัญอื่

น 
ๆ 

ขอ
งส

หก
รณ

์ ให
้แจ

้งเ
จ้า

หน
้าท

ี่กร
มส

่งเ
สร

ิมส
หก

รณ
์ แ

ละ
เจ้า

หน
้าท

ี่กร
มต

รว
จบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ท

ราบ
ด้ว

ยท
ุกค

ราว
 

ใน
กา

รป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 ต้
อง

มีก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

มา
ปร

ะช
ุมไ

ม่น
้อย

กว
่าก

ึ่งห
นึ่ง

ขอ
งจ

ําน
วน

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
รท

ั้งห
มด

จึง
จะ

เป็น
อง

ค์ป
ระ

ชุม
 

 

หม
วด

 11
/1 

กา
รแ

ก้ไข
เพ

ิ่มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับ 
ข้อ

 10
3/

1 ก
าร

แก
้ไข

เพ
ิ่มเต

มิข
้อบ

ังค
ับ 

จะ
กร

ะท
ําได

้ก็แ
ต่โด

ย
หล

ักเก
ณฑ

์แล
ะว

ิธีก
าร

ดัง
ต่อ

ไป
นี้ 

   
  (

1) 
ต้อ

งก
ําห

นด
ใน

ระ
เบ

ียบ
วา

ระ
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่เ
ป็น

เรื่อ
ง

หน
ึ่งโด

ยเฉ
พา

ะ แ
ละ

ให
้แจ

้งไป
ยัง

สม
าช

ิกพ
ร้อ

มห
นัง

สือ
แจ

้ง
ระ

เบ
ียบ

วา
ระ

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

กา
รเส

นอ
ให

้ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่
พิจ

าร
ณา

แก
้ไข

เพิ่
มเ

ติม
หร

ือเ
ปล

ี่ยน
ใช

้ข้อ
บัง

คับ
จะ

กร
ะท

ําได
้ก็

ต่อ
เมื่

อไ
ด้แ

จ้ง
ข้อ

คว
าม

ที่เ
สน

อใ
ห้พิ

จา
รณ

าแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเ

ติม
 ห

รือ
เป

ลี่ย
นใ

ช้ข
้อบ

ังค
ับจ

ะก
ระ

ทํา
ได

้ก็ต
่อเ

มื่อ
ได

้แจ
้งข

้อค
วา

มท
ี่

เสน
อพิ

จา
รณ

าน
ั้นโ

ดย
เต็ม

จํา
นว

นไ
ปใ

ห้ส
มา

ชิก
ทร

าบ
ล่ว

งห
น้า

พร
้อม

กับ
หน

ังส
ือแ

จ้ง
นัด

ปร
ะช

ุมไ
ม่น

้อย
กว

่า 7
 วัน

 

เพื่อ
ให

้เกิด
คว

าม
คล

่องต
ัวใน

กา
รบ

ริห
าร 

จัด
กา

รก
ิจก

าร
สห

กร
ณ์

 โด
ยใ

ช้
เทค

โนโ
ลย

ีให
้เกิด

ปร
ะโย

ชน
์ 

           เพื่
อกํ

าห
นด

แน
วท

าง
กา

รป
ฏิบ

ัติ 
ใน

กา
รแ

ก้ไ
ขเ

พิ่ม
เติ

มข
้อบ

ังค
ับข

อง
สห

กร
ณ์ใ

ห้เ
กิด

คว
าม

ชัด
เจ

นม
าก

ยิ่ง
ขึ้น
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ข้อ
คว

าม
เดิม

 
ข้อ

คว
าม

ที่ข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิม 

เห
ตุผ

ล 
  

   
  (

2) 
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

จะ
เสน

อว
าร

ะแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิม
ข้อ

บัง
คับ

ได
้ เม

ื่อม
ีกา

รพิ
จา

รณ
าเร

ื่อง
ที่จ

ะข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเ
ติม

นั้น
ใน

ที่ป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
ร โ

ดย
มต

ิให
้แก

้ไข
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ตามมติคณะกรรมการด าเนินการ ครั้งที่ 8/2568 เมื่อ 28 ส.ค.68 เห็นชอบให้มีการทบทวน 
แผนกลยุทธ์ ประจ าปี 2569 (ฉบับที่ พ.ศ.2567-2569) ทั้งนี้เพ่ือให้เหมาะสมกับสถานการณ์และสภาพแวดล้อม
ที่เปลี่ยนแปลงไป และสอดคล้องกับแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ.2566 - 2570) ที่ก าหนดเป้าหมาย
และทิศทางการพัฒนาการสหกรณ์  โดยมีกรอบแนวคิดถ่ายทอดมาจากยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  
(พ.ศ.2561-2580) รวมทั้งน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา 
สอ.นย.ไม่ได้ปฏิบัติกิจกรรมและโครงการที่ก าหนดไว้ตามแผนกลยุทธ์ฉบับนี้เพียงแค่ 2 กิจกรรมเท่านั้น ได้แก่ 
กิจกรรมปรับปรุง สวัสดิการและเงินเดือนตามความเหมาะสม และกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาเจ้าหน้าที่  
ซึ่งปัจจุบันสวัสดิการต่าง ๆ ยังคงครอบคลุมเพียงพอเพียงแต่ไม่ได้เป็นไปตามแผนกลยุทธ์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  
แต่อย่างไรก็ตามสหกรณ์ก็ยังคงปฏิบัติงาน  และมุ่งมั่นที่จะด าเนินการตามแผนกลยุทธ์รวมทั้งหลักการ 
อุดมการณ์ วิธีการและปรัชญาของสหกรณ์ ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้มีความมั่นคง สร้างความเชื่อถือ  
และศรัทธาต่อสมาชิกและขบวนการสหกรณ์ รวมทั้งเพ่ือประโยชน์ของสมาชิกและสังคมอย่างยั่งยืน 

 

มติที่ประชุมฯ 

เรื่อง พิจารณาทบทวนแผนกลยทุธ ์สอ.นย. ประจ าปี 2569 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.9 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
139

 

   
 1.

1 แ
ผน

งา
นก

าร
สร

้าง
รา

ยได
แ้ก่

สห
กร

ณ์ 
ปร

ะจ
 าป

 ี25
69

 

ผู้ป
ฏบิ

ตัิ
เริ่ม

ตน้
สิน้

สดุ
แห

ลง่
ทีม่

า
ป ี

25
69

(คณ
ะก

รร
มก

าร
)

1.
 โค

รงก
าร

เสร
ิมส

ร้า
งรา

ยได
อ้ย

่างย
ั่งย

ืน
1.1

 กา
รรัก

ษา
แล

ะเพ
ิม่ป

ริม
าณ

กา
รให

้เงิน
กู้

สม
าช

ิกแ
ละ

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ปริ
มา

ณก
ารใ

ห้เ
งิน

กู้
   

 ให
้อย

ู่ภา
ยใ

ต้เก
ณฑ์

ก า
กับ

ดูแ
ลก

ิจก
ารท

างก
ารเ

งิน
สห

กร
ณ์อ

ื่น
งบ

ปร
ะม

าณ
เงิน

กู้ แ
ละ

คง
ที่ห

รือ
เพ

ิม่ข
ึ้น

   
 ขอ

งส
หก

รณ์
ออ

มท
รัพ

ย์แ
ละ

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

   
 สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

บริ
หา

รค
วา

ม เสี่
ยง

1.2
 กา

รรัก
ษา

แล
ะเพ

ิม่ป
ริม

าณ
เงิน

ฝา
กแ

ละ
สห

กร
ณ์แ

ละ
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ไม

ใ่ช
้


คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผล

ตอ
บแ

ทน
เงิน

ฝา
ก

   
  เ

งิน
ลง

ทุน
ภา

ยน
อก

ภา
ยใ

ต้เก
ณฑ์

ก า
กับ

ดูแ
ล

สถ
าบ

ันก
ารเ

งิน
อื่น

งบ
ปร

ะม
าณ

ลง
ทุน

แล
ะ

แล
ะเงิ

นล
งท

ุนค
งท

ี่หรื
อเพ

ิม่ข
ึ้น

   
 กิจ

กา
รท

างก
ารเ

งิน
ขอ

งส
หก

รณ์
ออ

มท
รัพ

ย์
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ภา

ยใ
ต้เก

ณฑ์
ก า

กับ
ฯ

   
 แล

ะส
หก

รณ์
เคร

ดิต
ยูเน

ี่ยน
บริ

หา
รค

วา
มเสี่

ยง

   
 1.

2 แ
ผน

งา
นก

าร
คว

บคุ
มค่

าใช
จ้่า

ย ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ป

ฏบิ
ตัิ

ตวั
ชี้ว

ัด
(พื้

นท
ี/่คน

)
เริ่ม

ตน้
สิน้

สดุ
แห

ลง่
ทีม่

า
ป ี

25
69

(คณ
ะก

รร
มก

าร
)

1.
โคร

งกา
รค

วบ
คุม

ค่า
ใช

้จ่า
ย

1.1
 มกี

ารบ
ริห

ารจ
ดัก

ารต้
นท

ุนท
างก

ารเ
งิน

เงิน
รับ

ฝา
ก/

เงิน
กู้ย

ืม/
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ไม

ใ่ช
้


คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ต้น

ทุน
ทา

งก
ารเ

งิน
ได้

รับ
   

 อย
่างม

ปีร
ะสิ

ทธ
ิภา

พ
ทุน

เรือ
นห

ุ้น
งบ

ปร
ะม

าณ
วา

งแ
ผน

แล
ะ

กา
รติ

ดต
าม

ทุก
ไต

รม
าส

งบ
ปร

ะม
าณ

1.2
 มกี

ารบ
ริห

ารจ
ดัก

ารค่
าใช

้จา่
ยด

 าเน
ินง

าน
ค่า

ใช
้จา่

ยด
 าเน

ินง
าน

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ค่า
ใช

้จา่
ยด

 าเน
ินง

าน
ได้

รับ
   

 อย
่างม

ปีร
ะสิ

ทธ
ิภา

พ
งบ

ปร
ะม

าณ
วา

งแ
ผน

แล
ะ

กา
รติ

ดต
าม

ทุก
ไต

รม
าส

งบ
ปร

ะม
าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ระ

ยะ
เวล

าท
ีป่ฏ

บิตั
ิ

ปที
ีด่ า

เนิน
กา

รแ
ละ

งบ
ปร

ะม
าณ

ตวั
ชี้ว

ัด

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

1. 
กล

ยทุ
ธ์ด

า้น
กา

รเง
ิน



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
140

 
 

 

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ป

ฏบิ
ตัิ

ตวั
ชี้ว

ัด
(พื้

นท
ี/่คน

)
เริ่ม

ตน้
สิน้

สดุ
แห

ลง่
ทีม่

า
ป ี

25
69

(คณ
ะก

รร
มก

าร
)

1.
 โค

รงก
าร

สห
กร

ณเ์
ข้ม

แข
็งก

าร
เงนิ

มั่น
คง

1.1
 กา

รค
วบ

คุม
อัต

ราส่
วน

ทา
งก

ารเ
งิน

ภา
ยใ

ต้
สอ

.นย
.

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

อัต
ราส่

วน
ทา

งก
ารเ

งิน
ได้

รับ
   

 เก
ณฑ์

ก า
กับ

ดูแ
ลก

ิจก
ารท

างก
ารเ

งิน
ขอ

งส
หก

รณ์
งบ

ปร
ะม

าณ
บริ

หา
รค

วา
มเสี่

ยง
กา

รติ
ดต

าม
ทุก

ไต
รม

าส
   

 ออ
มท

รัพ
ย์แ

ละ
สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

1.2
 อัต

ราส่
วน

ทา
งก

ารเ
งิน

ตา
มเก

ณฑ์
ก า

กับ
สอ

.นย
.

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะก

รรม
กา

ร
อัต

ราส่
วน

ทา
งก

ารเ
งิน

ได้
รับ

   
 ดูแ

ลค
วา

มม
ัน่ค

งข
อง

สห
กร

ณ์อ
อม

ทรั
พย

์ ป
ี 25

60
งบ

ปร
ะม

าณ
ด า

เน
ินก

าร
กา

รติ
ดต

าม
ทุก

ไต
รม

าส
   

 (ช
สอ

.)

2.
กล

ยุท
ธ์ด

้าน
สม

าช
กิ

2.1
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ด้ว

ยผ
ลิต

ภัณ
ฑ์ 

ปร
ะจ

 าป
ี 25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
กา

รอ
อม

เงนิ
ฝา

ก
1.1

 ส่ง
เสริ

มก
ารอ

อม
เน

ื่อง
ใน

วัน
ออ

มแ
ห่ง

ชา
ติ

สม
าช

ิก
1 ค

รั้ง
ต.ค

.
ก.ย

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
10

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
แล

ะส
มา

ชิก
สม

ทบ
(ค่า

ขอ
ง

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
30

0 ค
น

สม
นา

คุณ
)

1.2
 ส่ง

เสริ
มก

ารอ
อม

เน
ื่อง

ใน
วัน

สห
กร

ณ์แ
ห่ง

ชา
ติ

ข้า
ราช

กา
รแ

ละ
1 ค

รั้ง
ก.พ

.
พ.ค

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
10

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
ลูก

จา้
งก

อง
ทัพ

เรือ
(ค่า

ขอ
ง

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ  

80
 20

0 ค
น

สม
นา

คุณ
)

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

1.3
 แผ

นง
าน

กา
รป

รับ
โค

รง
สร

้าง
ทา

งก
าร

เงิน
 ป

ระ
จ า

ป ี
25

69
โค

รง
กา

รแ
ละ

กิจ
กร

รม
ปร

ะก
อบ

แผ
นง

าน
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
น์า

วกิ
โยธ

ิน 
จ า

กัด

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์นา
วกิ

โย
ธิน

 จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
141

 

2.1
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ดว้

ยผ
ลิต

ภณั
ฑ์ 

ปร
ะจ

 าป
 ี2

56
9

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
2.

โคร
งกา

รให
บ้ร

ิกา
รเง

นิกู้
ทีห่

ลา
กห

ลา
ย

2.1
 กา

รท
บท

วน
บริ

กา
รเงิ

นก
ู้

สม
าช

ิก
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ไม

ใ่ช
้


คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
กา

รบ
ริก

ารเ
งิน

กู้
สม

าช
ิกส

มท
บ

งบ
ปร

ะม
าณ

เงิน
กู้แ

ละ
ได้

รับ
กา

รท
บท

วน
ไม

ต่่ า
กว

่า
แล

ะส
หก

รณ์
อื่น

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

1 ค
รั้ง

บริ
หา

รค
วา

มเสี่
ยง

2.2
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ดว้

ยส
วสั

ดกิ
าร

 ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รจ
ัดส

วัส
ดกิ

าร
ใหก้ั

บส
มา

ชิก
แล

ะ
คร

อบ
คร

ัวอ
ย่า

งเห
มา

ะส
ม

สม
าช

ิกม
คีว

าม
พงึ

พอ
ใจ

1.1
 กา

รส
 ารว

จค
วา

มพ
งึพ

อใ
จก

ารรั
บส

วัส
ดิก

าร
สม

าช
ิก

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

สว
ัสดิ

กา
รไม

ต่่ า
กว

่า
แล

ะส
มา

ชิก
สม

ทบ
งบ

ปร
ะม

าณ
บริ

หา
รท

ั่วไป
ร้อ

ยล
ะ 6

0 (
30

0 ค
น)

2.3
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ดว้

ยก
าร

บร
ิกา

ร ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รพั
ฒน

าก
าร

บร
ิกา

ร
1.1

 กา
รพ

ฒัน
าศั

กย
ภา

พใ
นก

ารใ
ห้บ

ริก
ารข

อง
เจา้

หน
้าท

ี่
 1 

ครั้
ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

10
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
สม

าช
ิกม

คีว
าม

พงึ
พอ

ใจ
เจา้

หน
้าท

ี่
(ทุน

เพ
ือ่

บริ
หา

รท
ั่วไป

งาน
บริ

กา
รใน

ระ
ดับ

ดีข
ึ้นไ

ป
กา

รศึ
กษ

าฯ
)

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 5

0
( 2

00
 คน

)

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ
โค

รง
กา

รแ
ละ

กิจ
กร

รม
ปร

ะก
อบ

แผ
นง

าน
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
น์า

วกิ
โยธ

ิน 
จ า

กัด



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
142

 

2.3
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ดว้

ยก
าร

บร
ิกา

ร ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
2.

โคร
งกา

รป
ฏบิ

ตังิ
าน

เชิ
งรุก

2.1
 กา

รรับ
สม

คัร
สม

าช
ิก

นร
จ.น

ย.
ข้า

ราช
กา

ร ลู
กจ

า้ง
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
20

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
กอ

งท
ัพเ

รือ
 แล

ะ 
(ทุน

เพ
ือ่

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
อส

.ทพ
.นย

.  
กา

รศึ
กษ

าฯ
)

25
0 ค

น

2.4
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งกิ

จก
รร

มส
ัมพั

นธ
์แล

ะก
าร

มสี
่วน

ร่ว
มข

อง
สม

าช
กิ ป

ระ
จ า

ป ี
25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
คว

าม
เป

น็เจ
้าข

อง
1.1

 กา
รอ

บร
มใ

ห้ค
วา

มรู้
แก

่สม
าช

ิก 
สม

าช
ิก 2

50
 คน

1 ค
รั้ง

พ.ย
.

พ.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

70
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

(ท
ุนเพ

ื่อก
ารศึ

กษ
าฯ

)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

1.2
 สอ

.นย
.พบ

สม
าช

ิก
สม

าช
ิก 1

00
 คน

ไม
ต่่่า

กว
่า 1

 ครั้
ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

10
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

จิก
รรม

(ท
ุนเพ

ื่อก
ารศึ

กษ
าฯ

)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

2.
โคร

งกา
รส

ง่เส
ริม

ใหส้
มา

ชิก
แล

ะค
รอ

บค
รัว

 
ด า

เนิน
ชีว

ิตต
าม

หล
กัป

รัช
ญา

ขอ
ง

เศร
ษฐ

กิจ
พอ

เพี
ยง

2.1
 งา

นว
ันเ

ด็ก
แห

่งช
าติ

เด็ก
แล

ะเย
าว

ชน
1 ค

รั้ง
ม.ค

.
ม.ค

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
75

,00
0

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
ที่เ

ป็น
คร

อบ
ครั

วข
อง

(ค่า
ขอ

ง
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

สม
าช

ิกแ
ละ

สม
าช

ิกส
มท

บ
สม

นา
คุณ

)
 12

0 ค
น

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
143

 
 

2.4
 แผ

นง
าน

กา
รส

ร้า
งกิ

จก
รร

มส
ัมพั

นธ
์แล

ะก
าร

มสี
่วน

ร่ว
มข

อง
สม

าช
กิ ป

ระ
จ า

ป ี
25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
2.2

 ส่ง
เสริ

มก
ารว

างแ
ผน

ทา
งก

ารเ
งิน

แล
ะ

สม
าช

ิกแ
ละ

คร
อบ

ครั
ว

ไม
ต่่่า

กว
่า 1

 ครั้
ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

16
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

สน
ั บส

นนุ
กา

รส
ร้าง

อ า
ชพี

 15
0 ค

น
(ท

ุนเพ
ื่อก

ารศึ
กษ

าฯ
)

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0

3.
กล

ยทุ
ธ์ด

า้น
กร

ะบ
วน

กา
รภ

าย
ใน

3.1
 แผ

นง
าน

กา
รพั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รพั
ฒน

าร
ะบ

บบ
ริห

าร
จัด

กา
ร

1.1
 สร้

างม
าต

รฐ
าน

ระ
บบ

บริ
หา

รงา
นคุ

ณภ
าพ

สอ
.นย

.
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ค่า

พฒั
นา

ระ
บบ

10
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
สห

กร
ณ์ไ

ด้รั
บใ

บป
ระ

กา
ศ

   
 ระ

ดับ
สา

กล
 (IS

O 
90

01
:20

15
)

บริ
หา

รงา
น

บริ
หา

รท
ั่ว ไป

รับ
รอ

งระ
บบ

งาน
มา

ตร
ฐา

น
คุณ

ภา
พ

ISO
 90

01
:20

15
ISO

 90
01

:20
15

2.
โคร

งกา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เสีย่
ง

2.1
 กา

รต
รว

จห
ลัก

ทรั
พย

์ที่จ
 าน

อง
ค้ า

ปร
ะก

ัน
หลั

กท
รัพ

ย์ส
มา

ชิก
15

 รา
ย

ก.พ
.

ก.ย
.

ค่า
ใช

้จา่
ย

10
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
หลั

กท
รัพ

ย์ไ
มต่่

 าก
ว่า

   
 เงิ

นก
ู้พเิ

ศษ
เพ

ือ่ก
ารเ

คห
ะส

งเค
ราะ

ห์
กู้พ

เิศษ
ที่จ

 าน
อง

(ค่า
เบ

ี้ยเลี้
ยง

ฯ
เงิน

กู้
ร้อ

ยล
ะ 9

0 เ
ป็น

ไป
ตา

ม
กับ

สห
กร

ณ์
 ค่า

น้ า
มนั

)
เงื่อ

นไ
ขข

อง
หลั

กป
ระ

กัน
เงิน

กู้พ
เิศษ

เคห
ะส

งเค
ราะ

ห์
2.2

 กา
รบ

ริห
ารจ

ดัก
าร

ลูก
หน

ี้จดั
ชั้น

สง
สัย

จะ
สูญ

ลูก
หน

ี้จดั
ชั้น

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

จ า
นว

นลู
กห

นี้จ
ดัช

ั้นส
งสั

ย
สง

สัย
จะ

สูญ
งบ

ปร
ะม

าณ
เงิน

กู้แ
ละ

จะ
สูญ

 มา
ช า

ระ
หน

ี้
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ไม

น่้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 5

0
บริ

หา
รค

วา
มเสี่

ยง

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
144

 
 

3.1
 แผ

นง
าน

กา
รพั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
3.

โคร
งกา

รป
ระ

ชา
สมั

พัน
ธเ์ช

ิงรุ
ก

3.1
 กา

รป
ระ

ชา
สัม

พนั
ธ์ผ่

าน
สื่อ

ต่า
ง ๆ

สม
าช

ิก
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
18

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

สม
าช

ิกไ
ด้รั

บข
่าว

สา
ร

สม
าช

ิกส
มท

บ
(ค่า

ปร
ะช

าสั
มพ

ันธ
์)

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
3.2

 บ
รรย

าย
ตา

มห
ลัก

สูต
รต่

าง 
ๆ

สม
าช

ิก 1
50

 คน
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
40

,00
0

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
พงึ

พอ
ใจ

(ทุน
เพ

ือ่
บริ

หา
รท

ั่วไป
กิจ

กร
รม

ใน
ระ

ดับ
ดีข

ึ้นไ
ป

กา
รศึ

กษ
าฯ

)
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

4.
โคร

งกา
รส

ร้า
งข

วัญ
แล

ะก
 าล

งัใจ
เจ้า

หน้
าท

ี่
4.1

 กา
รป

รับ
ปรุ

งส
วัส

ดิก
ารแ

ละ
เงิน

เดือ
นต

าม
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
15

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

สว
ัสดิ

กา
รแ

ละ
เงิน

เดือ
น

   
   

คว
าม

เห
มา

ะส
ม

(ค่า
สว

สัดิ
กา

ร จ
นท

.
บริ

หา
รท

ั่วไป
เจา้

หน
้าท

ี่ได้
รับ

กา
รท

บท
วน

 เงิ
นเ

ดือ
น, 

ค่า
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
คร

อง
ชีพ

 ,เงิ
น

ปร
ะจ

า่ต่
าแ

หน
่ง)

4.2
 กา

รส
ร้าง

คว
าม

มัน่
คง

ส่า
หรั

บพ
นัก

งาน
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ค่า

ใช
้จา่

ย
30

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

สห
กร

ณ์จ
ดัส

รรง
บป

ระ
มา

ณ
(กอ

งท
ุน

บริ
หา

รท
ั่วไป

เข้า
กอ

งท
ุนฯ

 ไม
ต่่่า

กว
่า

สง
เคร

าะ
ห์

ร้อ
ยล

ะ 2
เลี้ย

งช
ีพ)

4.3
 กา

รส
ร้าง

ขว
ัญแ

ละ
ก่า

ลัง
ใจใ

นก
ารท

่างา
น 

ฝ่า
ยจ

ดัก
าร

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ค่า
ใช

้จา่
ย

50
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

งบ
รับ

รอ
งฯ

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม่
ต่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
5.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
กา

รท
 างา

นเป
น็ท

มี
5.1

 กา
รจ

ดัก
ิจก

รรม
สัม

พนั
ธ์ร

ะห
ว่า

ง
คณ

ะก
รรม

กา
รแ

ละ
 1 

ครั้
ง

ธ.ค
.

เม.
ย.

ค่า
ใช

้จา่
ย 

50
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

กร
รม

กา
รแ

ละ
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
(ค่า

รับ
รอ

ง)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
145

 

3.1
 แผ

นง
าน

กา
รพั

ฒน
าร

ะบ
บก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

 ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
5.2

 กา
รสั

นท
นา

กา
รระ

หว
่างก

รรม
กา

ร
คณ

ะก
รรม

กา
รแ

ละ
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
พ.ย

.
ก.ย

.
ค่า

ใช
้จา่

ย 
10

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
แล

ะฝ่
าย

จดั
กา

ร
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
(ค่า

รับ
รอ

ง)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

6.
โคร

งกา
รส

ร้า
งท

ีท่ า
งาน

ใหเ้
ปน็

เสม
ือน

บา้
น

6.1
 กา

รท
่าค

วา
มส

ะอ
าด

 5 
ส.

ฝ่า
ยจ

ดัก
าร

4 ค
รั้ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ค่า
ใช

้จา่
ย

15
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

(เบ
็ดเต

ล็ด
 

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
ค่า

รับ
รอ

ง)

3.2
 แผ

นง
าน

กา
รพั

ฒน
าร

ะบ
บง

าน
 ป

ระ
จ า

ป ี
25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รท
บท

วน
ระ

บบ
กา

รท
 างา

น
1.1

 กา
รป

รับ
ปรุ

ง/แ
ก้ไ

ข เ
พิม่

เติม
ระ

เบ
ียบ

 
ผู้ม

สี่ว
นเ

กี่ย
วข

้อง
กับ

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะก

รรม
กา

ร
ระ

เบ
ียบ

/ข
้อบ

ังคั
บ 

ได้
รับ

   
  ข

้อบ
ังคั

บ
สห

กร
ณ์ท

ั้งห
มด

งบ
ปร

ะม
าณ

ด า
เน

ินก
าร

กา
รท

บท
วน

ไม
ต่่ า

กว
่า 2

 ครั้
ง

1.2
 กา

รท
บท

วน
ระ

บบ
งาน

ฝ่า
ยจ

ดัก
าร

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ค่า
เครื่

อง
เขีย

น
10

,00
0

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

คุรุ
ภัณ

ฑ์ส
หก

รณ์
   

  ก
ารค

วบ
คุม

พสั
ดุค

รุภ
ัณฑ์

ด้ว
ย Q

R-C
od

e
แบ

บพ
มิพ

์
บริ

หา
รท

ั่วไป
ได้

รับ
กา

รจ
ดัก

ารด้
วย

ระ
บบ

 Q
R-C

od
e ไ

มน่
้อย

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
2.

โคร
งกา

รพั
ฒน

าร
ะบ

บส
าร

สน
เทศ

2.1
 กา

รพ
ฒัน

าระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

เพ
ือ่

ผู้ม
สี่ว

นเ
กี่ย

วข
้อง

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ไม
ใ่ช

้


คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

กิจ
กร

รม
ใช

้
   

   
กา

รด
 าเน

ินง
าน

กับ
สห

กร
ณ์ท

ั้งห
มด

งบ
ปร

ะม
าณ

บริ
หา

รท
ั่วไป

ระ
บบ

สา
รส

นเ
ทศ

ไม
ต่่ า

กว
่า 2

  ก
ิจก

รรม

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
146

 
 4.

กล
ยทุ

ธ์ด
า้น

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
กา

รพั
ฒน

า
4.1

 แผ
นง

าน
กา

รอ
บร

มแ
ละ

พัฒ
นา

บคุ
ลา

กร
 ป

ระ
จ า

ป ี
25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
กา

รเร
ียน

รู้
1.1

 กา
รศึ

กษ
าดู

งาน
คณ

ะก
รรม

กา
ร

ไม
ต่่่า

กว
่า 1

 ครั้
ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

70
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

แล
ะฝ่

าย
จดั

กา
ร

(ท
ุนเพ

ื่อก
ารศึ

กษ
าฯ

)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่าร้อ
ยล

ะ 8
0

1.2
 กา

รศึ
กษ

าอ
บร

มภ
าย

นอ
ก

คณ
ะก

รรม
กา

ร
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
50

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

เข้า
ร่ว

มก
ิจก

รรม
ไม

ต่่่า
กว

่า
แล

ะฝ่
าย

จดั
กา

ร
(ท

ุนเพ
ื่อก

ารศึ
กษ

าฯ
)

บริ
หา

รท
ั่วไป

5 ค
รั้ง

1.3
 กา

รศึ
กษ

าอ
บร

มเรื่
อง

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

กับ
คณ

ะก
รรม

กา
ร

1 ค
รั้ง

ธ.ค
.

ธ.ค
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

10
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

   
  ก

ารบ
ริห

ารง
าน

สห
กร

ณ์
แล

ะฝ่
าย

จดั
กา

ร
(ท

ุนเพ
ื่อก

ารศึ
กษ

าฯ
)

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
1.4

 กา
รพ

ฒัน
าศั

กย
ภา

พเ
จา้

หน
้าท

ี่
ฝ่า

ยจ
ดัก

าร
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
ธ.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
25

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
(ท

ุนเพ
ื่อก

ารศึ
กษ

าฯ
)

บริ
หา

รท
ั่วไป

ไม
ต่่่า

กว
่าร้อ

ยล
ะ 8

0
2.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
คว

าม
เชี่ย

วช
าญ

เฉพ
าะ

ดา้
น

2.1
 ส่ง

เสริ
มก

ารศึ
กษ

าเจ
า้ห

น้า
ที่

ฝ่า
ยจ

ดัก
าร

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

30
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

(ท
ุนเพ

ื่อก
ารศึ

กษ
าฯ

)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ส่า

เร็จ
กา

รศึ
กษ

า
4.2

 แผ
นง

าน
กา

รเช
ือ่ม

โยง
คว

าม
ร่ว

มม
อืแ

ละ
สร

้าง
เคร

ือข
า่ย

ทา
งธ

ุรกิ
จ ป

ระ
จ า

ป ี
25

69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รส
ง่เส

ริม
คว

าม
ร่ว

มม
ือท

างธ
รุกิ

จ
1.1

 กา
รอ

บร
มสั

มม
นา

ร่ว
ม 

(สห
กร

ณ์ใ
น

คณ
ะก

รรม
กา

ร
ไม

ต่่่า
กว

่า  
1 ค

รั้ง
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
20

0,0
00

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

ผู้เข
้าร่ว

มก
ิจก

รรม
กอ

งท
ัพเ

รือ
)

แล
ะฝ่

าย
จดั

กา
ร

(ท
ุนเพ

ื่อก
ารศึ

กษ
าฯ

)
บริ

หา
รท

ั่วไป
ไม

ต่่่า
กว

่า 2
0 ค

น

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
147

 

4.2
 แผ

นง
าน

กา
รเช

ือ่ม
โยง

คว
าม

ร่ว
มม

อืแ
ละ

สร
้าง

เคร
ือข

า่ย
ทา

งธ
ุรกิ

จ ป
ระ

จ า
ป ี

25
69

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.2

 กา
รร่ว

มป
ระ

ชุม
/สั

มม
นา

กับ
อง

ค์ก
รภ

าย
นอ

ก
คณ

ะก
รรม

กา
ร

ตล
อด

เวล
า

ต.ค
.

ก.ย
.

ค่า
ใช

้จา่
ย

20
0,0

00
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
เข้า

ร่ว
มก

ิจก
รรม

ไม
ต่่่า

กว
่า

แล
ะฝ่

าย
จดั

กา
ร

(ค่า
เบ

ี้ยเลี้
ยง

ฯ 
บริ

หา
รท

ั่วไป
8 ค

รั้ง
ค่า

น้่า
มนั

 
ค่า

รับ
รอ

ง)

   
 5.

1 แ
ผ น

งา
นก

า ร
ส่ง

เ สริ
มกิ

จก
รรม

ชมุ
ชน

 สัง
ค ม

 อนุ
รัก

ษ์ท
รัพ

ยา
ก ร

ธร
รม

ชา
ต แิ

ละ
สิ่ง

แ ว
ด ล

้ อม
 ป

ระ จ
 า ป

 ี 2
56

9

ที่
โคร

งกา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

กล
ุม่เป

า้ห
มา

ย
ปร

ิมา
ณง

าน
ผู้ร

ับผิ
ดช

อบ
ตวั

ชี้ว
ัด

(พื้
นท

ี/่คน
)

เริ่ม
ตน้

สิน้
สดุ

แห
ลง่

ทีม่
า

ป ี
25

69
1.

โคร
งกา

รเพื่
อส

าธา
รณ

ปร
ะโย

ชน์
1.1

 กา
รป

ันสุ
ขสู่

ชุม
ชน

แล
ะสั

งค
มท

ี่ยั่ง
ยืน

หน
่วย

งาน
ตล

อด
เวล

า
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
1,5

00
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
เข้า

ร่ว
มก

ิจก
รรม

ไม
ต่่่า

กว
่า

อง
ค์ก

รท
ั้งภ

าค
รัฐ

(ทุน
สา

ธา
รณ

บริ
หา

รท
ั่วไป

3 ค
รั้ง

แล
ะเอ

กช
น

ปร
ะโย

ชน
์)

1.2
 กา

รจ
ดัซื้

อเค
รื่อ

งม
อืแ

พท
ย์

หน
่วย

งาน
ไม

ต่่่า
กว

่า 1
 ครั้

ง
ต.ค

.
ก.ย

.
ทุน

สะ
สม

ฯ
50

,00
0

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร

เข้า
ร่ว

มก
ิจก

รร ม
ไม

ต่่่า
กว

่า
อง

ค์ก
รท

ั้งภ
าค

รัฐ
(ทุน

สา
ธา

รณ
บริ

หา
รท

ั่วไป
1 ค

รั้ง
แล

ะเอ
กช

น
ปร

ะโย
ชน

์)

1.3
 กา

รอ
นุรั

กษ
์ทรั

พย
าก

รธ
รรม

ชา
ติแ

ละ
หน

่วย
งาน

ไม
ต่่่า

กว
่า 1

 ครั้
ง

ต.ค
.

ก.ย
.

ทุน
สะ

สม
ฯ

50
,00

0
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

ร
ผู้เข

้าร่ว
มก

ิจก
รรม

   
  สิ่

งแ
วด

ล้อ
ม

อง
ค์ก

รท
ั้งภ

าค
รัฐ

(ทุน
สา

ธา
รณ

บริ
หา

รท
ั่วไป

มคี
วา

มพ
งึพ

อใ
จใน

ระ
ดับ

แล
ะเอ

กช
น

ปร
ะโย

ชน
์)

ดีข
ึ้นไ

ปไ
มต่่่

าก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 6
0

5. 
กล

ยทุ
ธ์ด

า้น
สัง

คม
แล

ะส
ิ่งแ

วด
ล้อ

ม

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ

โค
รง

กา
รแ

ละ
กิจ

กร
รม

ปร
ะก

อบ
แผ

นง
าน

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

น์า
วกิ

โยธ
ิน 

จ า
กัด

ระ
ยะ

เวล
าท

ีป่ฏ
บิตั

ิ
ปที

ีด่ า
เนิน

กา
รแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
148

ในปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.68 สอ.นย.จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน ได้แก่ นางสาวจันตา  โปทาเมือง 
จากบริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด ในอัตราค่าบริการ 150,000.00 บาท ต่อป ี

ในปีบัญชีสิ้นสุด 30 ก.ย.69 มีผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์  
เสนอเป็นผู้สอบบัญชี สอ.นย. จำนวน 4 ราย ดังนี้ 

 
ตารางเปรียบเทียบผู้สอบบัญชี ประจำปี งป.69 

รายละเอียด 1. บริษัท เอ็น.เอส.เค 
สอบบัญชีและกฎหมาย จำกดั 

2. บริษัท ผ่องใส 
ชาญเชี่ยวออดิท จำกดั 

3. บริษัท วรกรและ
สุชาดาสอบบัญชี จำกดั 

4. บริษัท ตรวจสอบและ 
ที่ปรึกษาไทย จำกดั 

1. ชื่อผู้สอบบัญช ี น.ส.จันตา  โปทาเมือง 
ทะเบียนเลขท่ี 11032 

นางผ่องใส ชาญเช่ียว 
ทะเบียนเลขท่ี 2668 

นางสุชาดา รอดจันทร์ทอง 
ทะเบียนเลขท่ี 6271 

น.ส.กุลธดิา กุลบุปผา 
ทะเบียนเลขท่ี 10379 

2. การเข้าปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ 

ปีละ 5 ครั้ง 
ครั้งละ 3 - 5 วัน 

(รวมเข้าร่วมประชุม
เพื่อรับรอง 

งบการเงิน และ
ประชุมใหญ่) 

อย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง
ครั้งละไม่น้อยกว่า  

2 - 3 วัน (รวมเข้าร่วม
ประชุมเพื่อรับรอง 
งบการเงิน และ 
ประชุมใหญ่) 

อย่างน้อยปีละ 5 ครั้ง 
ครั้งละไม่น้อยกว่า  

2 - 3 วัน (รวมเข้าร่วม
ประชุมเพื่อรับรอง 
งบการเงิน และ 
ประชุมใหญ่) 

ปีละ 6 ครั้ง 
ครั้งละ 3 - 5 วัน  

(รวมเข้าร่วมประชุม 
เพื่อรับรองงบการเงิน 

และประชุมใหญ่) 

3. จำนวนผู้ช่วย 
ผู้สอบบัญช ี

ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี 
อย่างน้อย 5 คน 

ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี  
อย่างน้อย 4 คน 

ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี  
ไม่น้อยกว่า 5 - 6 คน 

ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี  
อย่างน้อย 6 คน 

4. ค่าธรรมเนียม 150,000.00 บาท 150,000.00 บาท 150,000.00 บาท 115,000.00 บาท 

5. เง่ือนไขการ
ชำระเงิน 

งวดที่ 1 - 2 
งวดละ 40,000 บาท 
ชำระเมื่อเสรจ็สิ้นการ
ปฏิบัติงาน ภายใน 
3 วันทำการ 
งวดที่ 3 70,000 บาท
เมื่อรายงานการสอบ
บัญชีให้ทางสหกรณ์
เรียบร้อยแล้วภายใน 
3 วันทำการ 
 

จ่ายครั้งเดียวเมื่อมีการ
ประชุมรับรองงบ
เรียบร้อยแล้ว 
 
 

จ่ายครั้งเดียวเมื่อมีการ
ประชุมรับรองงบ
เรียบร้อยแล้ว 
 
 

งวดที ่1 25,000 บาท
เมื่อเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานภายใน 5 วัน 
งวดที ่2 30,000 บาท
เมื่อเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานภายใน 5 วัน
งวดที ่3 25,000 บาท
เมื่อเสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงานภายใน 5 วัน 
งวดที ่4 35,000 บาท
เมื่อรายงานการสอบบญัชี
ให้ทางสหกรณเ์รียบร้อย
แล้วภายใน 5 วัน 

 
 

เรื่อง พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.10 
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ตารางเปรียบเทียบผู้สอบบัญชี ประจำปี งป.69 
รายละเอียด 1. บริษัท เอ็น.เอส.เค 

สอบบัญชีและกฎหมาย จำกดั 
2. บริษัท ผ่องใสชาญ

เชี่ยวออดิท จำกัด 
3. บริษัท วรกรและ

สุชาดาสอบบัญชี จำกดั 
4. บริษัท ตรวจสอบและ 

ที่ปรึกษาไทย จำกดั 
6. การรายงานผล
การตรวจสอบ
บัญช ี
 

*รายงานผลการสอบ
บัญชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบทุกครั้ง
และรายงานให้กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
 

* รายงานผลประจำปี
ให้สหกรณ์เพื่อนำเสนอ
ต่อที่ประชุมใหญ่และ
รายงานให้กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ด้วย 

*รายงานผลการสอบ
บัญชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบจำนวน 
1 ครั้ง และรายงานให้
กรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบด้วย 
 

* รายงานผลประจำปี
ให้สหกรณ์เพื่อนำเสนอ
ต่อที่ประชุมใหญ่และ
รายงานให้กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ด้วย 

*รายงานผลการสอบ
บัญชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบ จำนวน 
2 ครั้ง และรายงานให ้
กรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบด้วย 
 

* รายงานผลประจำปี
ให้สหกรณ์เพื่อนำเสนอ
ต่อที่ประชุมใหญ่และ
รายงานให้กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ด้วย 

*รายงานผลการสอบบัญชี
ระหว่างปีให้สหกรณ์
ทราบทุกครั้งและรายงาน
ให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วย 
 
 
 
 
 

* รายงานผลประจำป ี
ให้สหกรณ์เพื่อนำเสนอ 
ต่อที่ประชุมใหญ่และ
รายงานให้กรมตรวจ 
บัญชีสหกรณ์ด้วย 

7. ประสบการณ์ 
การสอบบัญช ี
ที่ผ่านมา 
 

จำนวน 7 ปี  
ตรวจสอบทุนดำเนินงาน 
1,000 ล้านบาทขึ้นไป 
* สอ.ปตท.จำกดั (ปี 68) 
* สอ.ครูนครราชสีมา 
จำกัด (ปี 65) 
* สอ.จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั จำกัด  
(ปี 65) 
* สหกรณ์กทม.จำกัด 
(ปี 65) 
* สอ.ครูสรุินทร์ จำกัด 
(ปี 68) 
(ตามหนังสือเสนอ
บริการสอบบัญชี 
จำนวน 46 สหกรณ์) 

* สอ.ครูอุบลราชธานี 
จำกัด 
* สอ.ครูสรุินทร์ จำกัด 
* สอ.สาธารณสุข
ชลบุรี จำกัด 
* สอ.ธุรกิจก๊าซ ปตท. 
จำกัด 
* สอ.สาธารณสุขระยอง 
จำกัด 
(ตามหนังสือเสนอ
บริการสอบบัญชี
จำนวน 36 สหกรณ์) 

* สอ.โรงพยาบาล
ตำรวจ จำกัด (ปี 66) 
* สอ.รพช จำกัด  
(ปี 66 - 68) 
* สอ.ไทยแอร์เอเชีย 
จำกัด (ปี 67 - 68) 
* สอ.ออมทรัพย์
ผู้ปฏิบัติงาน ทศท 
คอร์ปอเรชั่น จำกัด  
(ปี 67 - 68) 
* ชุมนุมสหกรณ์
เครดติยูเนี่ยนแห่ง
ประเทศไทย จำกัด  
(ปี 67) 
(ตามหนังสือเสนอ
บริการสอบบัญชี
จำนวน 34 สหกรณ์) 

* สอ.โรงพยาบาลร้อยเอด็ 
จำกัด (ปี 60,61) 
* สอ.เสมาหนองคาย 
จำกัด (ปี 60,61) 
* สอ.เครดติยูเนยีนบ้าน
ดุงสามัคคี (ปี 60,61) 
(ตามหนังสือเสนอบริการ 
สอบบัญชี จำนวน 3 
สหกรณ์) 
**ต้ังแต่ ปี 62 - ปี 67 
งดการดำเนินงาน 
ปี 68 เร่ิมจัดทีม 
เพ่ือดำเนินงาน 
และมีคณุสมบัต ิ
เป็นผู้สอบบญัชีสหกรณ์
ทุกขนาดสินทรัพย์  
เมื่อ 29 ก.ย.68 

มติที่ประชุมฯ 
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 ตามข้อบังคับ สอ.นย.พ.ศ.2564 หมวด 8 คณะกรรมการดำเนินการ ข้อ 73 การเลือกตั้ง 
และการดำรงตำแหน่ง ข้อ 74 ลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะเป็นกรรมการดำเนินการ และข้อ 75  
วาระอยู่ในตำแหน่ง ได้กำหนดในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยสรุปว่า ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ 15 คน  
ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการให้เลือกโดยวิธีเลือกประธานกรรมการ  
1 คน และกรรมการอ่ืนอีก 14 คน ให้คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งระหว่างกันเอง เป็นรองประธาน
กรรมการ 1 คน หรือหลายคน เลขานุการ 1 คน อาจให้มีเหรัญญิก 1 คน และจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการ  
หรือผู้ช่วยเหรัญญิกด้วยก็ได้ นอกนั้นเป็นกรรมการ บุคคลที่จะเป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการต้องเป็น
สมาชิกสหกรณ์ไม่น้อยกว่า 1 ปีนับถึงวันเลือกตั้ง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนด คณะกรรมการ 
อยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี และอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน โดยต้องพักอย่างน้อย 
1 ปทีางบัญชีจึงจะมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งใหม่ได้ 
 กรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 ต้องพ้นจากตำแหน่งเนื่องจากดำรงตำแหน่งครบวาระ 
และขอลาออก รวมทั้งสิ้น 13 คน ดังนี้ 

ครบวาระ ขอลาออก  
1. พล.ร.ต.วงศ์ดนัย   ปานนิ่ม 
2. น.อ.จงกล   หอมจันทร์ 
3. น.อ.ประดิษฐ   บางจั่น 
4. น.อ.จักร์กฤช   ศิริรักษ์   
5. น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี  
6. น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา   
7. น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์  
8. พ.จ.อ.วรวรรณ   ฉงสกุล  

วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 2 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 
วาระ 1 ปีที่ 2 

1. พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน 
2. พล.ร.ต.สุบรร   ดีนอก 
3. น.อ.เทพประทาน   เข่งเจริญ 
4. น.อ.ปณต   มีมอญ 
5. น.อ.ธนลักษณ์   นุกูลกิจ 
 

วาระ 1 ปีที่ 1 
วาระ 2 ปีที่ 1 
วาระ 1 ปีที่ 1 
วาระ 1 ปีที่ 1 
วาระ 1 ปีที่ 1 

 กรรมการดำเนินการ (ชุดที่ 31) ประจำปี 2568 ซึ่งดำรงตำแหน่งยังไมค่รบวาระ จำนวน 2 คน ดังนี้ 
 1. น.อ.บุญมี   แก้วสง่า    วาระ 1 ปีที่ 1  
 2. น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์  วาระ 1 ปีที่ 1 
 ผู้แทนสมาชิกจากหน่วยต่าง ๆ สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการแทนผู้ที่พ้นจาก
ตำแหน่ง รวมทั้งสิ้น 10 คน ดังนี้ 
 1. พล.ร.ต.ขวัญชัย   ขำสม สังกัด บก.นย. แทน พล.ร.ต.ทวี   วงศ์วาน 
 2. น.อ.บุญเกิด   มูลละกัน สังกัด บก.นย. แทน พล.ร.ต.วงศ์ดนัย   ปานนิ่ม 
 3. น.อ.สุวิทย์   เวียงเจริญ สังกัด บก.นย. แทน น.อ.จักร์กฤช   ศิริรักษ์   
 4. น.อ.ศราวุธ   บุตรเสรีชัย สังกัด บก.นย. แทน น.อ.ปณต   มีมอญ 
 5. น.อ.ศุภชัย   พ้ืนพรม สังกัด กรม สน.พล.นย. แทน น.อ.เทพประทาน   เข่งเจริญ 
 6. น.อ.พานิช   ศิริสัมปทา    สังกัด กรม ป.พล.นย.    แทน น.อ.ธนลักษณ์   นุกูลกิจ 
 7. ว่าที่ น.อ.มนัส   เฝ้าถนอม สังกัด กรม ร.1 พล.นย. แทน น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา   

เรื่อง พิจารณาเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการ (ชุดท่ี 32) ประจ าปี 2569 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 ระเบียบวาระท่ี 4.11 
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 7. ว่าที่ น.อ.มนัส   เฝ้าถนอม สังกัด กรม ร.1 พล.นย. แทน น.อ.สุรชัย   เบ้ารักษา   
 8. น.อ.เศรษฐา   โกศัยสุข สังกัด ศฝ.นย. แทน น.อ.จงกล   หอมจันทร์ 
 9. น.อ.ไมตรี   บุตรบุรี สังกัด ศฝ.นย. แทน พล.ร.ต.สุบรร   ดีนอก 
 10. น.อ.ภริศวร์   วงษ์เพ็ญศรี  สังกัด กรม รปภ.นย. แทน น.อ.ประดิษฐ   บางจั่น 
 ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งในสัดส่วนของกรรมการที่ต้องมีคุณวุฒิตามที่กฎกระทรวงก าหนด  
(ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่ คพช.ก าหนด) 
จ านวน 2 คน แทน น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี และ น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์ ซึ่งมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 
จ านวน 5 คน ดังนี้ 
 1. น.อ.ชาญ   แตงเกตุ       
 2. น.อ.กองมี   ขุนแข็ง 
 3. น.ท.ประกาย   ภู่ระหงษ์   
 4. น.อ.ณัฐภณ   เวียงอุโฆษณ์ 
 5. น.อ.ประสิทธิ์ชัย   แก้วมณี  
 ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งในสัดส่วนของกรรมการที่สังกัดหน่วยในพ้ืนที่ จ.ชลบุรี หรือ จ.ระยอง 
จ านวน 1 คน แทน พ.จ.อ.วรวรรณ   ฉงสกุล ซึ่งมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง จ านวน 2 คน ดังนี้ 
 1. ร.ต.ธนากร   นาดี สังกัด กรม รปภ.นย.  
 2. พ.จ.อ.ประภาส   ถ้วยทอง สังกัด รพ.อาภากรเกียรติวงศ์ ฐท.สส.  
 คณะกรรมการฯ ได้ตรวจสอบแล้ว ทุกคนเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามที่ก าหนด จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการ
แทนผู้ที่พ้นจากต าแหน่ง รวมทั้งสิ้น 13 คน 
 ให้ความเห็นชอบคณะกรรมการด าเนินการ (ชุดที่ 32) ประจ าปี 2569 จ านวน 15 คน และเลือกตั้ง
ประธานกรรมการด าเนินการตามล าดับต่อไป 
 รายชื่อคณะกรรมการด าเนินการ (ชุดที่ 32) ประจ าปี 2569 จ านวน 15 คน 
 1. พล.ร.ต.ขวัญชัย   ข าสม  (เสนอให้ด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการด าเนินการ) 
 2. น.อ.บุญเกิด   มูลละกัน  3. น.อ.บุญมี   แก้วสง่า   
 4. น.อ.เศรษฐา   โกศัยสุข  5. น.อไมตรี   บุตรบุรี. 
 6. น.อ.สุวิทย์   เวียงเจริญ  7. น.อ.ภริศวร์   วงษ์เพ็ญศรี  
 8. น.อ.ศุภชัย   พ้ืนพรม  9. น.อ.พานิช   ศิริสัมปทา 
 10. น.อ.ศราวุธ   บุตรเสรีชัย  11. ว่าที่ น.อ.มนัส   เฝ้าถนอม 
 12. น.ต.เกียรติศักดิ์   ฉายชูวงษ์  13. ผู้ได้รับการเลือกตั้งฯ 
 14. ผู้ได้รับการเลือกตั้งฯ  15. ผู้ได้รับการเลือกตั้งฯ 

มติที่ประชุมฯ 
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ด้านการถือหุ้น 

1. การถือหุ้นสมาชิกทุกคนจะต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนตามเกณฑ์เงินได้รายเดือนของสมาชิก   
  ไม่เกิน 5,000.00 บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 15 หุ้น เป็นเงิน 150.00 บาท 
  เกินกว่า 5,000.00 – 7,000.00 บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 20 หุ้น เป็นเงิน 200.00 บาท 
  เกินกว่า 7,000.00 – 9,000.00 บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 25 หุ้น เป็นเงิน 250.00 บาท 
  เกินกว่า 9,000.00 – 12,000.00 บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 30 หุ้น เป็นเงิน 300.00 บาท 
  เกินกว่า 12,000.00 – 15,000.00 บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 40 หุ้น เป็นเงิน 400.00 บาท 
  เกินกว่า 15,000.00 – 18,000.00  บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 50 หุ้น เป็นเงิน 500.00 บาท 
  เกินกว่า 18,000.00 – 20,000.00  บาท ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 70 หุ้น เป็นเงิน 700.00 บาท 
  เกินกว่า20,000.00 บาท   ถือหุ้นไม่ต่่ากว่า 100 หุ้น เป็นเงิน 1,000.00 บาท 

2. ส่งค่าหุ้นเป็นรายเดือนได้สูงสุดไม่เกิน 1 ใน 4 ของเงินได้รายเดือน สูงสุดไม่เกินเดือนละ 600 หุ้น (6,000.00 บาท) 
 3. ยื่นเรื่องพร้อมส่าเนาใบจ่ายเงินเดือน ขอเพ่ิม - ลดหุ้นได้ทุกเดือน  
 4. งดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ เมื่อส่งไม่น้อยกว่า 120 งวด หรือเป็นเงินไม่น้อยกว่า 200,000.00 บาท 
และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์ ทั้งในฐานะผู้กู้และ/หรือผู้ค้่าประกัน หรือมีหนี้สินไม่เกินร้อยละ 90 ของจ่านวน 
ค่าหุ้นที่มีในสหกรณ ์
  5. การให้ออกจากสหกรณ์ฯ ต้องมีเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

5.1 ขาดส่งค่าหุ้นรายเดือน 3 งวดติดต่อกัน หรือ 6 งวดไม่ติดต่อกัน 
5.2 น่าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
5.3 ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันที่เกิดบกพร่อง  ให้คืนดีภายในระยะเวลาที่ก่าหนด 
5.4 ค้างส่งเงินต้นหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึง 2 งวด หรือ 3 งวดไม่ติดต่อกันส่าหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ   
5.5 ไม่ให้ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์ 
5.6 จงใจฝ่าฝืนกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติของสหกรณ์ 

 6. การสมัครกลับเข้าเป็นสมาชิกใหม่ ต้องรอ 1 ปี นับจากวันลาออกหรือให้ออกจากสหกรณ์ และต้อง
เป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 1 ปี จึงจะมีสิทธิขอกู้เงินได้ 
ด้านสินเชื่อ 

สหกรณ์ให้บริการเงินกู้  3 ประเภท คือ เงินกู้ฉุกเฉิน, เงนิกู้สามัญและเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห ์
 1. เงินกู้ฉุกเฉิน ให้กู้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้น (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.65 ต่อปี) 
 1.1 สมาชิกสามัญ 

ระยะเวลา 
การเป็นสมาชิก 

เท่าของ 
เงินได้รายเดือน* 

วงเงินไม่เกิน 
(บาท) งวดผ่อนไม่เกิน 

เงินคงเหลือ 
หลังหักงวดแรก 

(ร้อยละ) 
6 เดือน – 2 ปี 1 50,000.00 12 

12 
2 ปีขึ้นไป 2 100,000.00 12 

 
* เงินไดร้ายเดือน = เงินเดือน + พ.ส.ร. + เงินเพิ่มพิเศษรายเดือน 
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  1.2 สมาชิกสามัญ อส.ทพ.นย. และพนักงานราชการ สังกัด นย. 
 

ระยะเวลา 
การเป็นสมาชิก 

เท่าของ 
เงินได้รายเดือน* 

วงเงินไม่เกิน 
(บาท) งวดผ่อนไม่เกิน 

เงินคงเหลือ 
หลังหักงวดแรก 

(ร้อยละ) 
6 เดือน – 2 ปี 0.5 10,000.00 12 

12 
2 ปีขึ้นไป 1 20,000.00 12 

  สามารถยื่นกู้ใหม่ได้ เม่ือผ่อนช าระมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของระยะเวลาผ่อนช าระ หรือ 
ไม่น้อยกว่า 4 งวด  
 1.3 สมาชิกสมทบ 
  - สามารถกู้ฉุกเฉินได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้น และ/หรือเงินฝากสหกรณ์ โดยกู้สูงสุด  
ได้ไม่เกิน 100,000.00 บาท 

2. เงินกู้สามัญ (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.65 ต่อปี) 
2.1 สมาชิกสามัญ  

 ผู้กู้ 
 ต้องมีระยะเวลาการเป็นสมาชิกติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
 ผ่อนช่าระเงินกู้ได้ไม่เกินอายุ 65 ปี เว้นแต่กู้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้น และ/หรือเงินฝาก

ของผู้กูไ้ม่จ่ากัดอายุ   
 สมาชิกที่เป็นสมาชิกกองทุนบ่าเหน็จบ่านาญข้าราชการ(กบข.) และสมาชิกที่เป็นลูกจ้างประจ่า 

สังกัดกองทัพเรือ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ท่ีจัดจ้าง ผ่อนช่าระเงินกู้ได้ไม่เกินอายุ 60 ปีบริบูรณ์ 
 สมาชิกที่เป็นสมาชิกกองทุนบ่าเหน็จบ่านาญข้าราชการ(กบข.) หากต้องการผ่อนช่าระเงินกู้ได้    

ไม่เกินอายุ 65 ปีบริบูรณ์ ต้องช่าระเงินงวดช่าระหนี้แบบคงต้น 
 สมาชิกที่กู้เงินประเภทสามัญไปแล้ว จะยื่นกู้สามัญใหม่ได้ จะต้องช่าระหนี้ไปแล้วเป็นระยะเวลา 

ไม่น้อยกว่า 12 เดือน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสัญญา 
 ผู้ค้่าประกัน 

 ต้องมีระยะเวลาการเป็นสมาชิกติดต่อกันไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
 เป็นข้าราชการประจ่าการ ลูกจ้างประจ่า สังกัด กองทัพเรือ หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่จัดจ้าง 

หรือข้าราชการนอกประจ่าการ ผู้รับเบี้ยหวัด บ่านาญ สังกัด กองทัพเรือ หรือตามที่คณะอนุกรรมการเงินกู้ 
สอ.นย. เห็นสมควร 

 ค้่าประกันเงินกู้ได้ไม่เกินอายุ 65 ปีบริบูรณ์ ยกเว้น สมาชิกที่เป็นลูกจ้างประจ่าสังกัด 
กองทัพเรือ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ท่ีจัดจ้าง ค้่าประกันเงินกู้ได้ไม่เกินอายุ 60 ปีบริบูรณ์ 

 กู้ไม่เกิน 800,000.00 บาท ต้องมผีู้ค้่าประกันอย่างน้อย 1 คน 
 กูเ้กินกว่า 800,000.00 บาท ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 2 คน 
 กูเ้กินกว่า 1,600,000.00 บาท ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 3 คน 
 กูเ้กินกว่า 2,400,000.00 บาท ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 4 คน 

 
* เงินได้รายเดือน = เงินเดือน + พ.ส.ร. + เงินเพิ่มพิเศษรายเดือน 
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สิทธิการกู้เงินสามัญ 
 

ระยะเวลา 
การเป็นสมาชิก 

เท่าของ 
เงินได้รายเดือน* 

วงเงินไม่เกิน 
(บาท) 

งวดผ่อน   
ไม่เกิน 

เงินคงเหลือ 
หลังหักงวดแรก 

(ร้อยละ) 
6 เดือน 70  + หุ้น 3,000,000.00 240 30 

 
2.2 สมาชิกสามัญ อส.ทพ.นย. และพนักงานราชการ สังกัด นย. 

 ผู้กู้ 
 มีระยะเวลาปฏิบัติงานมาแล้ว 5 ปี เว้นผู้กู้ท่ีใช้ทุนเรือนหุ้นและ/หรือเงินฝากค้่าประกัน 

 ถือหุ้นไม่ต่่ากว่าร้อยละ 20 ของจ่านวนเงินที่ขอกู้ และมีสิทธิซื้อหุ้นเพ่ิมได้ตามจ่านวนที่ขาด 
 ผ่อนช่าระเงินกู้ได้ไม่เกินอายุการปฏิบัติงานที่เหลืออยู่เว้นแต่กู้ไม่เกินร้อยละ 90 ของทุนเรือนหุ้น 

และ/หรือเงินฝากของผู้กูไ้ม่จ่ากัดอายุ 
ผู้ค้่าประกัน 
 เป็นข้าราชการประจ่าการ ลูกจ้างประจ่าสังกัด ทร. หรือเป็นเจ้าหน้าที่ สอ.นย. หรือข้าราชการ

นอกประจ่าการผู้รับเบี้ยหวัด บ่านาญ หรือเป็น อส.ทพ.นย. หรือเป็นพนักงานราชการสังกัด นย.  
 หากเป็น อส.ทพ.นย. หรือพนักงานราชการสังกัด นย. ต้องมีระยะเวลาปฏิบัติงานมาแล้ว 5 ปี  
 ค้่าประกันเงินกู้ได้ไม่เกินอายุ 65 ปีบริบูรณ์ เว้นแต่ อส.ทพ.นย. หรือพนักงานราชการสังกัด 

นย. ค้่าประกันได้ไม่เกินอายุการปฏิบัติงานที่เหลืออยู่ 
 กู้ตั้งแต่ 50,000.00 บาท ขึ้นไป ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 2 คน 
 กู้ตั้งแต่ 75,000.00 บาท ขึ้นไป ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 3 คน 
 กู้ตั้งแต่ 100,000.00 บาท ขึ้นไป ต้องมีผู้ค้่าประกันอย่างน้อย 3 คน 

และต้องเป็นข้าราชการประจ่าการ หรือลูกจ้างประจ่าสังกัด ทร. หรือ เจ้าหน้าที่ สอ.นย. หรือ
เป็นข้าราชการนอกประจ่าการผู้รับเบี้ยหวัดและบ่านาญอย่างน้อย 1 คน  

 
 

สิทธิการกู้เงินสามัญ อส.ทพ.นย. และพนักงานราชการ สังกัด นย. 
ระยะเวลา 

การเป็นสมาชิก 
เท่าของ 

เงินได้รายเดือน* วงเงินไม่เกิน(บาท) งวดผ่อนไม่เกิน 

6 เดือน – 2 ปี 5 50,000.00 36 
2 ปี – 5 ปี 10 100,000.00 60 
5 ปีขึ้นไป 15 150,000.00 84 

 

2.3 การค่้าประกันเงินกู้สามัญ 
2.3.1 บุคคลค้่าประกัน คิดสิทธิการค้่าเท่ากับสิทธิการกู้ แต่ไม่รวมค่าหุ้น 
2.3.2 กู้ไม่เกินร้อยละ 90 ของหุ้นและ/หรือเงินฝากสหกรณ์ ไม่ต้องมีบุคคลค้่าประกัน 

2.4 ต้องมีเงินได้คงเหลือสุทธิหลังจากหักหนี้สินทุกประเภทแล้ว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของเงินได้รายเดอืน 
 

2.5 หลักประกันเสริม (กรณีใช้บุคคลค้่าประกัน) 
 

* เงินไดร้ายเดือน = เงินเดือน + พ.ส.ร. + เงินเพิ่มพิเศษรายเดือน 
 

* เงินไดร้ายเดือน = เงินเดือน + พ.ส.ร. + เงินเพิ่มพิเศษรายเดือน 
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2.5 หลักประกันเสริม (กรณีใช้บุคคลค้่าประกัน) 
 2.5.1 ประกันชีวิตคุ้มครองเงินกู้ คิดทุนประกัน ดังนี้ 
   2.5.1.1 วงเงินกู้ – ค่าหุ้น – เงินสวัสดิการช่วยเหลือผู้ค้่าประกัน – เงินสงเคราะห์เมื่อเสียชีวิต 
         =   วงเงินที่จะต้องท่าประกัน 
  2.5.1.2 ระยะเวลาคุ้มครองร้อยละ 90 ของระยะเวลาผ่อนช่าระ 
 หรือ 2.5.2 สมัครเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร (สสอท.)
และหรือ สมัครเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (สส.ชสอ.) โดยหากเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกฌาปนกิจสงเคราะห์ที่จะได้รับมีจ่านวน        
ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก่าหนดสมาชิกต้องท่าประกันชีวิตเพ่ิมเติมตามจ่านวนที่ขาด 

* เงินไดร้ายเดือน = เงินเดือน + พ.ส.ร. + เงินเพิ่มพิเศษรายเดือน 
 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
160

หล
ักป

ระ
กัน

เสร
มิ (

กร
ณีก

ู้สา
มัญ

ใช
้บุค

คล
ค้ า

ปร
ะก

ัน)
 

 

 
  

  
 

*  สว
ัสด

ิกา
รเง

ินส
งเค

รา
ะห

์พิเ
ศษ

เพื่
อช

่วย
เห

ลือ
ผู้ค

้่าป
ระ

กัน
เงิน

กู้ =
 ร้อ

ยล
ะ 5

0 ข
อง

ทุน
เรือ

นห
ุ้นข

อง
ผู้ก

ู้ (ส
ูงส

ุดไ
ม่เก

ิน 
50

,00
0.0

0 บ
าท

) 
**
 สว

ัสด
ิกา

รเพ
ื่อส

งเค
รา

ะห
์กร

ณีส
มา

ชิก
เสีย

ชีว
ิต ต

าม
อา

ยุก
าร

เป
็นส

มา
ชิก

ไม
่เกิน

 12
0,0

00
.00

 บ
าท

 (ส
ูงส

ุดเป
็นส

มา
ชิก

 24
 ป

ีขึ้น
ไป

 ไม
่เกิน

 12
0,0

00
.00

 บ
าท

) 
**

*  เป
็นส

มา
ชิก

สม
าค

มฌ
าป

นก
ิจส

งเค
รา

ะห
์ สส

อท
. ค

ุ้มค
รอ

ง 5
00

,00
0.0

0 บ
าท

 แล
ะ ส

ส.ช
สอ

. ค
ุ้มค

รอ
ง 5

50
,00

0.0
0 บ

าท
 (เร

ิ่ม 1
 พ

.ย.
62

) 
ระ

ยะ
เวล

าค
ุ้มค

รอ
ง 9

0%
 ขอ

งระ
ยะ

เวล
าก

าร
ผ่อ

นช
่าร

ะเงิ
นก

ู้ เช
่น 

ผ่อ
นช

่าร
ะ 2

40
 งว

ด (
20

 ป
ี) ท

่าป
ระ

กัน
คุ้ม

คร
อง

ระ
ยะ

เวล
าข

ั้นต
่่า 1

8 ป
ี 

หล
ักป

ระ
กัน

เสร
ิม

วง
เงิน

คุ้ม
คร

อง
เงิน

กู้
กา

รช
 าร

ะเง
ิน

คว
าม

คุ้ม
คร

อง
เมือ่

เสีย
ชีว

ิต
(1)

 สม
าค

มฌ
าป

นกิ
จส

งเค
รา

ะห
*์*

*
สส

อท
. =

 50
0,0

00
.00

 บ
าท

ค่า
สม

คัร
 4,

50
0.0

0 บ
าท

/ส
มา

คม
 (โ

ดย
ปร

ะม
าณ

)
   

  1
.1 

สห
กร

ณ์อ
อม

ทรั
พย์

ทห
าร

 (ส
สอ

ท.)
สส

.ชส
อ. 

= 
55

0,0
00

.00
 บ

าท
1. 

ช า
ระ

เป็น
เงิน

สด
   

  1
.2 

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์อ
อม

ทรั
พย์

แห
่งป

ระ
เทศ

ไท
ย

 (ส
ส.ช

สอ
.)

(2 
สม

าค
ม =

 1,
05

0,0
00

.00
 บ

าท
)

2. 
กูฉ้

ุกเฉ
ินเพ

ือ่ส
มคั

รฌ
าป

นก
จิ 

(จะ
หัก

ช า
ระ

คืน
จา

ก
เงิน

กูส้
าม

ญั)
 ต้อ

งต่
อส

มา
ชิก

ภา
พร

าย
ปี 

โดย
จะ

หัก
เงิน

ปัน
ผล

ฯ ส่
งส

มา
คม

ทุก
ปี

(2)
 ป

ระ
กัน

ชีว
ิต (

เลอื
กท

 า 1
 บ

ริษั
ท)

   
  2

.1 
บริ

ษทั
 กรุ

งไท
ย –

 แอ
กซ่

า จ
 าก

ดั (
มห

าช
น)

เบีย้
ปร

ะก
นั

ตา
มท

ุนป
ระ

กัน
ที่ท

 า
   

  2
.2 

บริ
ษทั

 ไท
ยป

ระ
กนั

ชีว
ติ จ

 าก
ดั (

มห
าช

น)
หัก

จา
กเงิ

นก
ูส้า

มญั
ครั้

งเดี
ยว

 ณ
 วนั

จ่า
ยเงิ

นก
ูส้า

มญั
ซึ่ง

จะ
ลด

ลง
ตา

มห
นีเ้งิ

นก
ู้ที่ล

ดล
ง

   
  2

.3 
บริ

ษทั
 เม

อืง
ไท

ยป
ระ

กนั
ชีว

ติ จ
 าก

ดั (
มห

าช
น)

   
  2

.4 
บริ

ษทั
 สห

ปร
ะก

นัช
ีวติ

 จ า
กดั

 (ม
หา

ชน
)

ได้
รับ

 60
0,0

00
.00

 บ
าท

/ส
มา

คม
ตล

อด
สม

าช
ิกภ

าพ
สม

าค
ม

ทุน
ปร

ะก
นัต

าม
จริ

ง (
1)

ทุน
ปร

ะก
ัน 

(1)
 = 

จ า
นว

นเง
ินก

ู้ – 
ทุน

เรือ
นห

ุ้น 
– ส

วัส
ดิก

าร
ช่ว

ยเห
ลือ

ผู้ค
้ าป

ระ
กัน

* –
 สวั

สด
ิกา

รส
มา

ชิก
เสีย

ชีวิ
ต*

* –
 สม

าค
มฌ

าป
นก

ิจส
งเค

รา
ะห์

**
*(ถ

้าม
ี) 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
161

2.6
 เง

ินก
ู้สา

มัญ
 แล

ะเง
ินก

ู้สา
มัญ

เพื่
อว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ต่า
ง ๆ

  

ปร
ะเภ

ทเง
ินก

ู้สา
มัญ

 
ระ

ยะ
เวล

า 
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

 
จ า

นว
นเง

ินก
ู้ 

วง
เงิน

กู้ส
ูงส

ุด  
(บ

าท
) 

กา
รผ

่อน
ช า

ระ
สูง

สุด
 

(งว
ด)

 
ดอ

กเบ
ี้ย 

 (ร
้อย

ละ
) 

เงิน
คง

เหล
ือ 

หล
ังห

ักง
วด

แร
ก

(ร้อ
ยล

ะ) 
1. 

กู้ส
าม

ัญ 
(ต้อ

งช
่าร

ะส
ัญญ

าเด
ิมค

รบ
 12

 งว
ด) 

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

 6 
เดือ

น 
 

70
 เท

่า +
 ห

ุ้น 
3,0

00
0,0

00
.00

 
24

0 
5.6

5 
30

 
2. ก

ู้สา
มัญ

ช่า
ระ

หน
ี้ธน

าค
าร

  
   

(ไม
่จ่า

กัด
งวด

กา
รช

่าร
ะส

ัญญ
าเด

ิม) 

3. 
กู้ส

าม
ัญเ

พื่อ
กา

รด
่าร

งช
ีพ 

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

 6 
เดือ

น 
- 

   
   

  6
00

,00
0.0

0 
18

0 
5.6

5 
30

 
4. 

กู้ส
าม

ัญช
่วย

เห
ลือ

ผู้ค
้่าป

ระ
กัน

 
   

กร
ณีร

ับโ
อน

หน
ี้ค้่า

ปร
ะก

ันจ
าก

ผู้ก
ู้ 

ตา
มห

นี้ค
้่าป

ระ
กัน

คง
เห

ลือ
 + 

เบ
ี้ยป

ระ
กัน

 
30

0 
1 

เห
ลือ

พอ
ช่า

ระ
 

5. 
กู้ส

าม
ัญเ

พื่อ
ซื้อ

คอ
มพิ

วเต
อร

์ 
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
 6 

เดือ
น 

ตา
มร

าค
าจ

ริง 
80

,00
0.0

0 
60

 
4.6

5 
30

 
6. 

กู้ส
าม

ัญเ
พื่อ

ซื้อ
จัก

รย
าน

 
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
 6 

เดือ
น 

ตา
มร

าค
าจ

ริง 
60

,00
0.0

0 
60

 
4.6

5 
30

 

7. 
กู้ส

าม
ัญเ

พื่อ
ส่ง

เสร
ิมก

าร
ศึก

ษา
 

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

 6 
เดือ

น 
ตา

มค่
าใช

้จ่า
ย 

ตล
อด

หล
ักส

ูตร
 

ไม
่เกิน

 50
,00

0.0
0 

60
 

4.6
5 

30
 

ไม
่เกิน

 10
0,0

00
.00

 
84

 
10

0,0
00

.00
 ขึ้น

ไป
 

12
0 

8. 
กู้ส

าม
ัญเ

พื่อ
ติด

ตั้ง
โซล

าร
์เซล

ล์ 
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
 6 

เดือ
น 

ตา
มร

าค
าต

ิดต
ั้ง 

 
   

   
 60

0,0
00

.00
 

12
0 

4.6
5 

30
 

9. 
กู้ส

าม
ัญเ

พื่อ
ฟื้น

ฟูช
ีวิต

สม
าช

ิก 
ตา

มห
นี้ท

ี่ต้อ
งต

ั้งค
่าเผ

ื่อฯ
 คง

เห
ลือ

ทุก
สัญ

ญา
 +

 เบ
ี้ยป

ระ
กัน

 
30

0 
4.1

5 
เห

ลือ
พอ

ช่า
ระ

 
10

. ก
ู้สาม

ัญบ
่าน

าญ
มั่น

คง 
เฉพ

าะส
มา

ชิก
ที่ร

ับเบ
ี้ยห

วัด
แล

ะบ
่าน

าญ
ผ่า

น ท
ร. 

ตา
มจ

่าน
วน

ปีท
ี่เป

็นส
มา

ชิก
   

   
   

   
   

   
 

ปีล
ะ 5

,00
0.0

0 บ
าท

 
10

0,0
00

.00
 

12
0 

5.6
5 

30
 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
162

2.7 มาตรการสมาชิกหลักประกันเงินกู้สามัญบกพร่อง 
2.7.1 งดให้เงินกูป้ระเภทกู้ฉุกเฉิน 
2.7.2  งดให้สิทธิการค้่าประกันเงินกู้สามัญทุกประเภท เว้นแต่จะขอกู้ใหม่ 
2.7.3  ชะลอการจ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนจนกว่าจะแก้ไขหลักประกัน 
2.7.4  ต้องถือหุ้นตามเกณฑ์โดยยึดถือตามเงินได้รายเดือน 

2.7.5  หาคนค้่ารายใหม่ได้แต่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ให้สิทธิค้่าเป็นกรณีพิเศษได้เป็นการชั่วคราว 
2.8  มาตรการสมาชิกที่ไม่จัดท่าหลักประกันเสริม 

2.8.1 งดให้เงินกู้ทุกประเภท 
2.8.2 งดให้สิทธิการค่้าประกันเงินกู้สามัญทุกประเภท เว้นแต่จะขอกู้ใหม่ 
2.8.3 หากสมาชิกประสงค์จะท่าหลักประกันเสริม สอ.นย.จะจ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนที่ 

ชะลอการจ่ายให้แก่สมาชิก เพ่ือจัดท่าหลักประเสริมไม่เกินจ่านวนเงินที่ต้องช่าระ 

3. เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์ (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.40 ต่อปี) 
 ผู้กู้ 

1. เป็นสมาชิกมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี   
2. ผ่อนช่าระเงินกู้ได้ไม่เกิน 360 งวด และผ่อนได้ถึงอายุ 70 ปี เว้นแต่กู้ไม่เกินร้อยละ 90 ของ 

ทุนเรือนหุ้น และหรือเงินฝากของผู้กู้ไม่จ่ากัดอายุ 
 หลักประกัน  

1. ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง ใช้เป็นหลักประกันได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของราคาประเมิน 
2. หุ้น ใช้เป็นหลักประกันได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของหุ้นที่มีอยู่, เงินฝาก ใช้เป็นหลักประกันได้ไม่เกิน 

ร้อยละ 90 ของเงินฝากที่มีอยู่ 
 วัตถุประสงค์ เพ่ือซื้อที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง หรือไถ่ถอนที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างจากสถาบันการเงิน 
 หลักเกณฑ์และสิทธิประโยชน์ 

1. วงเงินกู้ได้ไม่เกิน 4,000,000.00 บาท  
2. ไม่เสียค่าธรรมเนียมการจดจ่านองร้อยละ 1 
3. เบิกค่าเช่าซื้อได้ (เฉพาะผู้มีสิทธิ) 
4. พ้ืนทีใ่ห้บริการ ทุกจังหวัดในประเทศไทย 
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4. การส่งเงินงวดช าระหนี้เงินกู้สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด 
การส่งเงินงวดช่าระหนี้ของ สอ.นย.มี 2 แบบ คือ แบบคงต้น และแบบคงยอด มีลักษณะที่แตกต่างกัน 

ดังนี้ 
1. แบบคงต้น คือ การส่งช่าระหนี้เงินกู้เป็นเงินต้นคงที่พร้อมด้วยดอกเบี้ยที่ลดลงทุกเดือน  

เป็นผลให้เงินที่ส่งช่าระลดลงทุกเดือน  
ข้อดี คือ เงินต้นจะลดลงมากกว่า และดอกเบี้ยรวมทั้งสัญญาจะน้อยกว่า การส่งช่าระหนี้แบบคงยอด 
2. แบบคงยอด คือ การส่งช่าระหนี้เงินกู้เป็นเงินต้นและดอกเบี้ยรวมเท่ากันทุกเดือน โดยเงินต้น

จะลดลงน้อยในระยะแรกท่ีส่งช่าระ  
ข้อดี คือ การส่งช่าระหนี้เงินกู้รายเดือนจะน้อยกว่า ท่าให้ค่านวณวงเงินกู้ได้มากกว่าแบบคงต้น 
ทั้งนี้ ไม่ว่าสมาชิกจะเลือกการส่งเงินงวดช่าระหนี้เงินกู้แบบคงต้นหรือแบบคงยอด สหกรณ์จะคิด

ดอกเบี้ยเงินกู้ แบบลดต้นลดดอก (Effective Rate) เท่านั้น 
ดอกเบี้ยลดต้นลดดอก คือ ดอกเบี้ยที่เปลี่ยนแปลงไปตามจ่านวนเงินต้นคงเหลือในแต่ละเดือน 

โดยดอกเบี้ยจะลดลงตามจ่านวนเงินต้นที่ลดลง 
วิธีค านวณดอกเบี้ย = (เงินต้นคงเหลือ x อัตราดอกเบี้ยต่อปี x จ านวนวันในงวด)/365 วัน 
ดังนั้น หากเราจ่ายเงินต้นมากเท่าไร หรือมีการช่าระหนี้เงินต้นเพ่ิมเติมระหว่างเดือนมากเท่าไร 

จ่านวนดอกเบี้ยที่ต้องจ่ายจะลดลงมากเท่านั้น 
ตัวอย่าง  สมาชิกกู้สามัญ จ่านวน 500,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 5.65% ต่อปี ผ่อนช่าระ 10 ปี 

(120 งวด) การคิดเงินงวดช่าระหนี้เดือน มิ.ย. ซึ่งมีระยะเวลา 30 วัน เป็นดังนี้ 
 ดอกเบี้ยงวดแรกทั้งแบบคงต้น และคงยอด    
 (500,000.00 x 5.65% x 30) /365 = 2,322.00 บาท 

การส่งเงินงวดช าระหนี้แบบคงต้น (เงินต้นคงท่ี + ดอกเบี้ย) 
วิธีค านวณเงินต้นคงท่ี = จ านวนเงินกู้/จ านวนงวด (ปัดเศษเป็นจ านวนเต็มสิบ) 

เงินต้นคงท่ี 
500,000.00/120 = 4,167.00 บาท (งวดละ 4,170.00 บาท เว้นงวดสุดท้าย 3,770.00 บาท) 

ดังนั้น เงินงวดช่าระหนี้ (เงินต้น + ดอกเบี้ย) คือ 4,170.00 + 2,322.00 = 6,492.00 บาท 

*ดอกเบี้ยเงินกู้งวดถัดไปจะค่านวณจากเงินต้นคงเหลือ คือ 500,000.00 – 4,170.00 = 495,830.00 บาท 
การส่งเงินงวดช าระหนี้แบบคงยอด 
จ่านวนเงินช่าระต่องวดจะใช้โปรแกรมในการค่านวณ หรือ 

วิธีค านวณเงินงวดแบบคงยอด = จ านวนเงินกู้/((1-(1/(1+(อัตราดอกเบี้ยต่อปี/12)) 
ยกก าลังด้วยระยะเวลาผ่อนช าระ))/(อัตราดอกเบี้ยต่อปี/12)) (ปัดเศษเป็นจ านวนเต็มห้าหรือสิบ) 

เงินงวดคงยอด 
500,000.00/((1-(1/(1+(5.65%/12))^120))/(5.65%/12)) = 5,463.55 บาท (งวดละ 5,465.00 บาท) 

ดังนั้น สมาชิกจะส่งเงินงวดช่าระหนี้เป็นเงินต้นและดอกเบี้ย รวมเท่ากันทุกเดือน คือ 5,465.00 บาท 

เงินต้นที่หักช่าระในงวดแรก คือ 5,465.00 – 2,322.00 = 3,143.00 บาท 
*ดอกเบี้ยเงินกู้งวดถัดไปจะค่านวณจากเงินต้นคงเหลือ คือ 500,000.00 – 3,143.00 = 496,857.00 บาท 
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ด้านการเงิน 
สหกรณ์ให้บริการเงินรับฝากสมาชิก  ดังนี้ 

1. เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.50 ต่อปี)  
1.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 1,000.00 บาท 
1.2 จ่ากัดวงเงินรับฝาก 100,000.00 บาท/เดือน/บัญชี ฝากสูงสุดไม่เกิน 5 ล้านบาท/บัญชี 
1.3 จ่ากัดการถอนเงินเดือนละ 1 ครั้ง หากถอนมากกว่า 1 ครั้งภายในเดือน สหกรณ์คิดค่าธรรมเนียม

ร้อยละ 2 ของจ่านวนเงินที่ถอน ขั้นต่่า 100.00 บาท 
1.4 สามารถเข้าร่วมโครงการแผนการออมเพ่ืออนาคต (ตัดจากเงินเดือนเข้าบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 

200.00 บาท และสูงสุดไม่เกิน 10,000.00 บาท/เดือน/บัญชี ไม่นับรวมกับข้อ 1.2) 
1.5 ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากทบเป็นเงินต้นทุกสิ้นเดือน (ต้องมีเงินคงเหลือในบัญชีขั้นต่่า 1,000.00 บาท 

สหกรณ์จึงจะค่านวณดอกเบี้ยเงินรับฝากให้) 
2. เงินรับฝากออมทรัพย ์(อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.50 ต่อปี) 

2.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 100.00 บาท 
2.2 จ่ากัดวงเงินรับฝาก 100,000.00 บาท/เดือน/บัญชี ฝากสูงสุดไม่เกิน 5 ล้านบาท/บัญชี 
2.3 สามารถเข้าร่วมโครงการเงินฝากเกษียณเปี่ยมสุข (ตัดจากเงินเดือนเข้าบัญชีเงินรับฝากขั้นต่่า 

200.00 บาท/เดือน/บัญชี ไม่นับรวมกับข้อ 2.2) 
2.4 ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากทบเป็นเงินต้นทุก 6 เดือน (สิ้นเดือนมีนาคม และสิ้นเดือนกันยายนของ

ทุกปี และต้องมียอดเงินคงเหลือในบัญชีขั้นต่่า 100.00 บาท สหกรณ์จึงจะค่านวณดอกเบี้ยเงินรับฝากให้) 
3. เงินรับฝากออมทรัพย์สินทวี  (อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.00 ต่อปี)  

3.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 100.00 บาท 
3.2 ไม่จ่ากัดเงินรับฝาก/เดือน/บัญชี ฝากสูงสุดไม่เกิน 20 ล้านบาท/บัญชี  
3.3 ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากทบเป็นเงินต้นทุก 6 เดือน (สิ้นเดือนมีนาคม และสิ้นเดือนกันยายนของ

ทุกปี และต้องมียอดเงินคงเหลือในบัญชีขั้นต่่า 100.00 บาท สหกรณ์จึงจะค่านวณดอกเบี้ยเงินรับฝากให้) 
 4. โครงการเงินรับฝากออมทรัพย์เพิ่มทรัพย์ (ก าหนดวงเงินทั้งโครงการไม่เกิน 100 ล้านบาท) 
  4.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท 
  4.2 เงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท ฝากสูงสุดไม่เกิน 5 ล้านบาท/บัญชี 
  4.3 ระยะเวลาฝากเงิน 1 ปี 
  4.4 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.25 ต่อปี (หากถอนเงินก่อนครบก่าหนด สหกรณ์จ่ายดอกเบี้ยในอัตรา
ร้อยละ 0.25 ต่อปี)  
  4.5 ต้องมีบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวี จ่านวน 1 บัญชี เพ่ือรองรับดอกเบี้ยและเงินต้นครบ
ก่าหนด 
  4.6 ค่านวณดอกเบี้ยเป็นรายวันและจ่ายตามอัตราที่ระบุ ณ วันครบก่าหนด สหกรณ์จ่ายดอกเบี้ย
และคืนเงินต้นครบก่าหนด โดยน่าเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวีของสมาชิกก่อน ยกเว้นเงินฝากสูงสุดต่อ
บัญชีของสมาชิกเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สหกรณ์ก่าหนด สหกรณ์จะจ่ายโดยน่าเข้าบัญชีธนาคารพาณิชย์ของ
สมาชิกตามที่ได้แจ้งไว้ 
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 5. โครงการเงินรับฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ (ก าหนดวงเงินทั้งโครงการไม่เกิน 150 ล้านบาท) 
  5.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท 
  5.2 เงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท ฝากสูงสุดไม่เกิน 10 ล้านบาท/บัญชี 
  5.3 ระยะเวลาฝากเงิน 2 ปี 
  5.4 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.50 ต่อปี (หากถอนเงินก่อนครบก่าหนด สหกรณ์จ่ายดอกเบี้ยในอัตรา
ร้อยละ 0.25 ต่อปี)  
  5.5 ต้องมีบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวี จ่านวน 1 บัญชี เพ่ือรองรับดอกเบี้ยและเงินต้นครบ
ก่าหนด 
  5.6 ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากทุก 6 เดือน (สิ้นเดือนมีนาคม และสิ้นเดือนกันยายนของทุกปี) สหกรณ์
จ่ายดอกเบี้ยและคืนเงินต้นครบก่าหนด โดยน่าเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวีของสมาชิกก่อน ยกเว้นเงิน
ฝากสูงสุดต่อบัญชีของสมาชิกเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สหกรณ์ก่าหนด สหกรณ์จะจ่ายโดยน่าเข้าบัญชีธนาคาร
พาณิชย์ของสมาชิกตามที่ได้แจ้งไว้ 
  5.7 ปัจจุบันปิดโครงการเงินรับฝากออมทรัพย์ทวีทรัพย์ เนื่องจากเงินรับฝากครบตามวงเงิน  
ที่ก่าหนด 
 6. โครงการเงินรับฝากออมทรัพย์ม่ันคง (ก าหนดวงเงินทั้งโครงการไม่เกิน 100 ล้านบาท) 
  6.1 เปิดบัญชีเงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท 
  6.2 เงินฝากขั้นต่่า 50,000.00 บาท ฝากสูงสุดไม่เกิน 10 ล้านบาท/บัญชี 
  6.3 ระยะเวลาฝากเงิน 3 ปี 
  6.4 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี (หากถอนเงินก่อนครบก่าหนด สหกรณ์จ่ายดอกเบี้ยในอัตรา
ร้อยละ 0.25 ต่อปี)  
  6.5 ต้องมีบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวี จ่านวน 1 บัญชี เพ่ือรองรับดอกเบี้ยและเงินต้นครบ
ก่าหนด 
  6.6 ปรับดอกเบี้ยเงินรับฝากทุก 6 เดือน (สิ้นเดือนมีนาคม และสิ้นเดือนกันยายนของทุกปี) สหกรณ์
จ่ายดอกเบี้ยและคืนเงินต้นครบก่าหนด โดยน่าเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์สินทวีของสมาชิกก่อน ยกเว้นเงิน
ฝากสูงสุดต่อบัญชีของสมาชิกเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สหกรณ์ก่าหนด สหกรณ์จะจ่ายโดยน่าเข้าบัญชีธนาคาร 

 
 
 

ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับสมาชิกสมทบของ
สหกรณ์ พ.ศ.2563 ประกาศ ณ วันที่ 18 มีนาคม 2563 นั้น ได้ก่าหนดสิทธิในการฝากเงินของสมาชิก
สมทบ มีผลท่าให้สหกรณ์งดรับฝากเงินเพ่ิมจากสมาชิกสมทบบุคคลภายนอก ตั้งแต่วันที่ 3 กันยายน 2567 
เป็นต้นไป หากสมาชิกสมทบบุคคลภายนอก สามารถยืนยันความสัมพันธ์กับสมาชิกสามัญได้ สามารถ
แจ้งความประสงค์ขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูลพร้อมแบบเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
สมาชิกสมทบบุคคลภายนอก คือ บุคคลที่มิได้มีความสัมพันธ์เป็น บิดา มารดา บุตร คู่ สมรส กับ
สมาชิกสามัญของสหกรณ์ และมิได้เป็นสมาชิกสมทบ นย., สมาชิกสมทบ รร.นย. และสมาชิก
สมทบ รพ.สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ   
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ด้านการจ่ายเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน  
 เงินปันผล  

1. จ่ายไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี (ตามที่กฎหมายก่าหนด) ของค่าหุ้นที่ช่าระแล้วของสมาชิกแต่ละคน  
2. การค่านวณเงินปันผลให้คิดตามส่วนของระยะเวลาในการค่านวณเงินปันผล ถ้าช่าระค่าหุ้นวันที่ 1-7 

ของเดือนจะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนนั้น ถ้าช่าระค่าหุ้นวันที่ 8 – วันสิ้นเดือนจะคิดเงินปันผลให้ในเดือนถัดไป 
 เงินเฉลี่ยคืน   
 1. คิดจากยอดรวมของดอกเบ้ียเงินกู้ในรอบปี ตามอัตราที่คณะกรรมการฯ จะพิจารณาเห็นสมควร  ใน
แต่ละปีบัญชี 
 2. สมาชิกท่ีผิดนัดการช่าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด  จะไม่ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส่าหรับปีนั้น 
 การรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน (สมาชิกต้องแจ้งความประสงค์เปลี่ยนแปลงภายในวันที่ 30 ก.ย.ของทุกปี) 

1. โอนเงินเข้าบัญชีธนาคารที่สมาชิกขอเปลี่ยนแปลง (ธนาคารพาณิชย์ทุกธนาคาร ที่มีเลขบัญชี 10 หลักเท่านั้น) 
2. โอนเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ สอ.นย. 
3. กรณีเป็นสมาชิก สสอท. และ สส.ชสอ. สมาชิกสามารถน่าเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนเข้าบัญชี 

เงินฝากออมทรัพย์เพื่อฌาปนกิจฯ ได้ 
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1. สวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก 
 สหกรณ์จะจ่ายเป็นเงิน 1,500.00 บาท ต่อทายาทใหม่ 1 คน สมาชิกขอรับสวัสดิการภายใน 60 วัน 
นับตั้งแต่วันเกิดบุตรของสมาชิก โดยแนบเอกสารดังนี้ 

1. สำเนาทะเบียนบ้านสมาชิก และบุตร 2. สำเนาสูติบัตร  3. สำเนาทะเบียนสมรส 
4. สำเนาบัตรประชาชนของสมาชิก  5. สำเนาบัญชีธนาคาร 
6. เสนอรายงานผ่านผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ระดับ ผบ.พัน. หรือเทียบเท่า 

2. สวัสดิการเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก 
 สหกรณ์จะช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้สมาชิกท่ีเข้ารับการรักษาเป็นคนไข้ในของสถานพยาบาล อัตรา
คืนละ 300.00 บาท แต่ไม่เกิน 1,500.00 บาท/ครั ้ง ปีละไม่เกิน 3 ครั ้ง ขอรับสวัสดิการภายใน 60 วัน 
นับตั้งแต่วันที่ออกจากสถานพยาบาล โดยแนบเอกสารดังนี้ 

1. หลักฐานใบรับรองแพทย์ หรือใบเสร็จรับเงิน และระบุระยะเวลาให้ชัดเจน 
2. เสนอรายงานผ่านผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ระดับ ผบ.พัน. หรือเทียบเท่า 

3. สวัสดิการเงินเยี่ยมสมาชิกที่บาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาเหตุฉุกเฉิน 
 สหกรณ์จะจ่ายเงินเยี่ยมสมาชิกที่บาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาเหตุฉุกเฉินที่เข้ารับการรักษาพยาบาล
เป็นคนไข้ในของสถานพยาบาลติดต่อกันไม่น้อยกว่า 7 วัน รายละ 2,000.00 บาท 
4. สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
คุณสมบัติทั่วไป 
 ต้องเป็นสมาชิกมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถึงวันที่ประกาศรับสมัคร ไม่เคยผิดนัดชำระหนี้ในปีที่ขอรับทุน 
สมาชิก 1 คน ขอรับทุนได้ปีละ 1 ประเภท ประเภทละ 1 ทุน และไม่เกิน 2 ปี ติดต่อกัน กรณีบิดา และมารดา 
เป็นสมาชิกมีสิทธิขอรับทุนในปีนั้นเพียงคนเดียว กรณี บิดา มารดา หย่าขาดจากการสมรส และได้แบ่งแยก 
การปกครองดูแลบุตรแต่ละคน ให้มีสิทธิขอรับทุนสำหรับบุตรที่อยู่ในการปกครองดูแลของตนเอง สมาชิก  
เสนอขอรับทุนโดยตรงที่ สอ.นย. ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกแบ่งเป็น 2 ประเภท 
ประเภททุนส่งเสริมการศึกษา  (พิจารณาสมาชิกท่ีมีรายได้น้อยโดยถือตามเงินได้รายเดือน) 
ระดับอนุบาล  2,000.00 บาท ระดับประถมศึกษา  2,500.00 บาท 
ระดับมัธยมศึกษา 3,000.00 บาท ระดับ ปวช.   3,500.00 บาท 
ระดับ ปวส. และปริญญาตรี 4,000.00 บาท 
ประเภททุนเรียนดี  (พิจารณาโดยใช้ผลการศึกษาเฉลี่ย 1 ปีการศึกษาก่อนปีที่ขอรับทุนฯ) 
ระดับประถมศึกษา  3,500.00 บาท ระดับมัธยมศึกษา  4,000.00 บาท 
ระดับ ปวช.     4,500.00 บาท ระดับ ปวส. และปริญญาตรี 5,000.00 บาท  
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5. สวัสดิการสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ 
 การสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ เช่น ประสบอัคคีภัย, วาตภัย, อุทกภัย และ ธรณีพิบัติภัย  
เสนอรายงานผ่านผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ระดับ ผบ.พัน. หรือเทียบเท่า ภายใน 120 วัน นับจากวันท่ีประสบ 
ภัยพิบัต ิมูลค่าความเสียหายตั้งแต่ 30,000.00 บาท ขึ้นไป ให้การสงเคราะห์รายละ 4,000.00 บาท 
หลักฐานที่ประกอบคำขอยื่นรับเงินสงเคราะห์ ดังนี้ 

1. บันทึกของเจ้าพนักงานสอบสวน หรือรายการประเมินความเสียหายจากเจ้าพนักงานปกครองท้องที ่
2. หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์ทรัพย์สินที่สูญหาย หรือเสียหาย 
3. คำรับรองจาก ผบ.พัน. หรือเทียบเท่า 
4. ภาพถ่ายทรัพย์สินที่เสียหาย  
5. หลักฐานแสดงว่าทรัพย์สินที่เสียหายเป็นสินสมรส 

 
 
 
 
 
 

6. สวัสดิการเพื่อบำเหน็จสมาชิก 
 จ่ายให้สมาชิกที ่เกษียณอายุ หรือลาออกจากราชการ หรือลาออกจากงาน โดยมีอายุการเป็นสมาชิก
ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 10 ปี วิธีการคำนวณเงินสวัสดิการ ดังนี้ 

1. ปีที่ 10 – 20 คำนวณให้ปีละ 100.00  บาท 
2. ปีที่ 21 – 30 คำนวณให้ปีละ 150.00 บาท 
3. ปีที่ 31 ขึ้นไป คำนวณให้ปีละ 200.00 บาท สูงสุดไม่เกิน 5,000.00 บาท 

เสนอรายงานขอรับเงินสวัสดิการได้ภายใน 1 ปี นับตั้งแต่วันที่มีคำสั่งฯ 

7. สวัสดิการของขวัญปีใหม่สมาชิก 
 ในวันขึ้นปีใหม่แต่ละปี สอ.นย. จะจ่ายเงินสวัสดิการเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ เป็นเงินสด หรือโอนเข้าบัญชี 
เงินฝากของสมาชิก หรือซื้อสิ่งของให้แก่สมาชิก จำนวนเงินเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

8. สวัสดิการกรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต 
1. บิดา, มารดา, คู่สมรส, บุตร  ยกเว้นบุตรบุญธรรม เสียชีวิต ช่วยเหลือค่าจัดการศพ 1,500.00 บาท 
2. จ่ายเพ่ิมกรณีจัดพวงหรีดในนาม สอ.นย. ไม่เกิน 1,000.00 บาท (มีใบเสร็จรับเงินและภาพถ่ายพวงหรีด) 
3. เสนอรายงานผ่านผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ระดับ ผบ.พัน. หรือเทียบเท่า ภายใน 60 วัน นับจากวันที่

เสียชีวิต หากพ้นกำหนดให้ถือว่าสละสิทธิ์ 

9. สวัสดิการสำหรับสมาชิกสมทบเสียชีวิต 
1. ช่วยเหลือค่าจัดการศพ 1,500.00 บาท 
2. จ่ายเพ่ิมกรณีจัดพวงหรีดในนาม สอ.นย. ไม่เกิน 1,000.00 บาท (มีใบเสร็จรับเงินและภาพถ่ายพวงหรีด) 
3. ผู้รับโอนประโยชน์แจ้งความจำนง ภายใน 60 วัน นับจากวันที่เสียชีวิต หากพ้นกำหนดให้ถือว่าสละสิทธิ์ 
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10. สวัสดิการเงินสงเคราะห์พิเศษเพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
 สหกรณ์จ่ายเงินสงเคราะห์พิเศษร้อยละ 50 ของจำนวนเงินค่าหุ้นของผู้กู้ ณ วันที่สหกรณ์โอนหนี้ให้แก่  
ผู้ค้ำประกัน แต่ไม่เกิน 50,000.00 บาท และไม่เกินหนี้สินคงเหลือหลังจากนำเงินค่าหุ้น เงินฝากและสิทธิเรียกร้อง
ที ่ผ ู ้ก ู ้ หรือบุคคลในครอบครัว หรือทายาทมีอยู ่ในสหกรณ์ รวมถึงเงินประกันชีว ิต หรือเงินประกันหน้ี  
หรือเงินสงเคราะห์จากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร และ/หรือสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย มาหักชำระหนี้แล้ว 

11. สวัสดิการเพื่อสงเคราะห์กรณีสมาชิกเสียชีวิต 

(ผู้รับโอนประโยชน์ติดต่อขอรับสวัสดิการที่ สอ.นย. ภายใน 60 วัน) 
 

จ่ายเพิ่ม  (ผู้รับโอนประโยชน์ติดต่อขอสวัสดิการภายใน 120 วัน)   
 1. “เสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาฉุกเฉิน” จ่ายเงินสงเคราะห์ เพ่ิม 30,000.00 บาท  
 2. “เสียชีวิตสืบเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาฉุกเฉิน” จ่ายเงินสงเคราะห์ เพ่ิม 15,000.00 บาท  
 
หมายเหตุ   กรณีสมาชิกเสียชีวิตก่อนครบกำหนดเวลาแจ้งความจำนงขอรับสิทธิ  ให้ผู้รับโอนประโยชน์ หรือ 
ทายาทแจ้งความจำนงขอรับสวัสดิการแทน ภายในเวลาที่กำหนด ดังนี้ 
1. สวัสดิการเพ่ือรับขวัญทายาทใหม่ของสมาชิก  2. สวัสดิการเพ่ือบำเหน็จสมาชิก 
3. สวสัดิการกรณีบุคคลในครอบครัวของสมาชิกเสียชีวิต 4. สวัสดิการเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่สมาชิก 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
  

จำนวนปีท่ีเป็นสมาชิก เงินสงเคราะห์ 
จัดการศพสมาชิก 

เงินสงเคราะห์ครอบครัว 
สมาชิกที่เสียชีวิต 

1. น้อยกว่า 3 ปี  
 
 

10,000.00 บาท 
 
 
 

20,000.00 บาท 
2. ตั้งแต่ 3 ปี แต่ไม่ถึง 7 ปี 40,000.00 บาท 
3. ตั้งแต่ 7 ปี แต่ไม่ถึง 13 ปี 60,000.00 บาท 
4. ตั้งแต่ 13 ปีขึ้นไป ตามจำนวนปีที่เป็นสมาชิก 

ปีละ 5,000.00 บาท 
แต่ไม่เกิน 120,000.00 บาท 
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12. สวัสดิการเงินสงเคราะห์เพื่อการดำรงชีพแก่สมาชิกทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิงหรือสูญเสียอวัยวะ 
 

  

เหตุสูญเสีย 
อายุการเป็นสมาชิก 

น้อยกว่า 3 ปี ตั้งแต่ 3 ปี 
แต่ไม่ถึง  7 ปี ตั้งแต่ 7 ปี ขึ้นไป 

ในเวลาปกติ (สมาชิก หรือผู้รับมอบอำนาจ หรือผู้อนุบาลติดต่อขอรับสวัสดิการภายใน 60 วัน) 
1. ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง  10,000.00 บาท

บาท 
20,000.00 บาท 30,000.00 บาท 

2. บาดเจ็บ, เจ็บป่วยจนสูญเสยีอวัยวะ  
6,000.00 บาท 

 
12,000.00 บาท 

 
18,000.00 บาท - แขนขาดข้างหนึ่ง (เหนือข้อมือขึ้นไป) 

    - ขาขาดข้างหนึ่ง (เหนือข้อเท้าขึ้นไป)    5,000.00 บาท 10,000.00 บาท 15,000.00 บาท 
- ตาบอดข้างหนึ่ง   5,000.00 บาท 10,000.00 บาท 15,000.00 บาท 

- - สูญเสียอวัยวะสืบพันธุ์   8,000.00 บาท 16,000.00 บาท 24,000.00 บาท 
- หูหนวกข้างหนึ่ง   5,000.00 บาท 10,000.00 บาท 15,000.00 บาท 
- สูญเสียอวัยวะหลายส่วน เมื่อรวมกัน 10,000.00 บาท 20,000.00 บาท 30,000.00 บาท 
- สมาชิกรับเงินสงเคราะห์ในข้อ 1. แล้ว หมดสิทธิรับเงินสงเคราะห์ในข้อ 2. 
* สมาชิกรับเงินสงเคราะห์ในข้อ 2. 
แล้วหากต่อมาเป็นผู้ทุพพลภาพถาวร
สิ้นเชิงยังมีสิทธิรับเงินสงเคราะห์เพิ่ม 

    ในข้อ 1. 

10,000.00 บาท 20,000.00 บาท 30,000.00 บาท 

ในเวลาฉุกเฉินจา่ยเพิ่ม (สมาชกิ หรือผู้รับมอบอำนาจ หรือผู้อนุบาล ติดต่อขอรับสวสัดิการภายใน 120 วัน)
วัน) 1. ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง หรือสูญเสียอวัยวะจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาเหตุฉุกเฉิน  

จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ิม 20,000.00 บาท 
2. ทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง หรือสูญเสียอวัยวะสืบเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ในเวลาเหตุฉุกเฉิน  

จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ิม 10,000.00 บาท 
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สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด เป็นศูนย์ประสานงาน 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร (สสอท.) และ 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
วัตถุประสงค์ของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ 

1. เพ่ือสงเคราะห์ในการจัดการศพและช่วยเหลือครอบครัวสมาชิก 
2. เพ่ือสร้างหลักประกัน และแบ่งเบาภาระผู้ค้้าประกันของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 

หน้าที่ของศูนย์ประสานงาน สอ.นย. 
1. ด้าเนินการประชาสัมพันธ์การรับสมัครสมาชิกตามประกาศหรือหลักเกณฑ์ท่ีสมาคมก้าหนด 
2. อ้านวยความสะดวกในการรับสมัครสมาชิกสมาคมให้เป็นไปตามข้อบังคับของสมาคม 
3. ด้าเนินการรวบรวมเงินค่าสมัคร ค่าบ้ารุงรายปี และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าจากสมาชิกเพ่ือน้าส่งสมาคม 
4. อ่ืน ๆ ตามที่สมาคมจะประสานหรือร้องขอ และมอบหมาย 

 
 

การด้าเนินชีวิตในปัจจุบัน ต้องประสบกับปัญหาต่าง ๆ อันเนื่องมาจากสภาพทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ความเดือดร้อนย่อมเกิดขึ้นได้ทุกเมื่อ อุบัติเหตุ การเจ็บป่วย อาชญากรรม อันจะน้ามาซึ่งความสูญเสีย  
และส่งผลกระทบต่อบุคคลในครอบครัว ดังนั้น เพ่ือรองรับความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  สร้างความอุ่นใจให้กับ
ครอบครัว และไม่เป็นภาระกับคนที่คุณรักสามารถด้ารงชีวิตอย่างมีความสุข จึงควรสมัครเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ (สสอท., สส.ชสอ.) เนื่องจากหากวาระสุดท้ายของสมาชิกมาถึง ทายาท หรือผู้รับเงินสงเคราะห์
จะได้รับเงินจ้านวนหนึ่ง เพ่ือน้าไปใช้จ่ายในสิ่งที่เป็นประโยชน์กับครอบครัว หรือในกรณีที่มีภาระหนี้สินกับ
สหกรณจ์ะสามารถช้าระหนี้ดังกล่าวได้ โดยไม่ต้องน้าเงินส่วนอื่น ๆ มาหักช้าระหนี้ 
 
 
 

 
 
 

ประโยชน์ของการเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ 
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สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร (สสอท.) 

ประวัติความเป็นมา 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร ได้จดทะเบียนเป็นสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ตามความในมาตรา  11 แห่งพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห์  พ.ศ.2545 เมื่อวันที่ 
14 กุมภาพันธ์ 2554 เพ่ือสร้างสวัสดิการอันเป็นประโยชน์ให้กับสมาชิก และครอบครัวของสมาชิกในกรณี
ที่เสียชีวิต 
 
ที่ตั้งส านักงานและเวลาเปิดท าการ 
 ส้านักงานของสมาคมฯ ตั้งอยู่ เลขที่ 124/125 (หมู่บ้านนนทรี 5) หมู่ 2 ถนนนครอินทร์ ต้าบล
บางสีทอง อ้าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 11130 โทรศัพท์ 0 2496 1056, 0 2403 1553 และ 0 2403 1554 
โทรสาร 0 2496 1057 เปิดท้าการวันจันทร์ – ศุกร์ ระหว่างเวลา 0830 – 1630 ข้อมูลเพ่ิมเติม www.ca-comil.com 
 
คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ  

1. เป็นสมาชิกประเภทสามัญของสหกรณ์ออมทรัพย์ 
2. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเป็นบุคคลไร้ความสามารถ 
3. มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ณ วันสมัคร 
4. มีอายุตามประกาศของสมาคมฯ 

คุณสมบัติของสมาชิกวิสามัญ 
1. เป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตรโดยชอบด้วยกฎหมายที่บรรลุนิติภาวะ พ่ีน้องร่วมบิดา

มารดาเดียวกัน พ่ีน้องร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกันของสมาชิกสามัญ 
2. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเป็นบุคคลไร้ความสามารถ 
3. มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ณ วันสมัคร 
4. มีอายุตามประกาศของสมาคมฯ 

หลักฐานการสมัครเป็นสมาชิก 
ผู้สมัคร 

1. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน หรือส้าเนาบัตรข้าราชการ 
2. ส้าเนาทะเบียนบ้าน 
3. เอกสารเปลี่ยนแปลงชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
4. ส้าเนาทะเบียนสมรส (กรณีผู้สมัครเป็นคู่สมรสของสมาชิกสามัญ) 
5. ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันชั้นหนึ่ง (แบบ สสอท.2) จากโรงพยาบาลของรัฐพร้อม

ประทับตรา (ต้องสรุปความเห็นแพทย์ว่า “สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง” “สุขภาพสมบูรณ์” “สุขภาพแข็งแรง”) 
6. ส้าเนาหน้าบัญชีสมุดเงินฝากธนาคารทหารไทยธนชาต จ้ากัด (มหาชน) ประเภทออมทรัพย์ 
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ผู้รับเงินสงเคราะห์ 
1. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน  
2. ส้าเนาทะเบียนบ้าน 
3. เอกสารเปลี่ยนแปลงชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
4. ส้าเนาทะเบียนสมรส กรณีมอบเงินสงเคราะห์ให้คู่สมรส 

 
เงินค่าสมัคร  เงินค่าบ ารุง  และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า 

1. ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก ต้องช้าระเงินค่าสมัคร ค่าบ้ารุง และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ณ วันที่
สมัคร ตามประกาศของสมาคมฯ 

2. สมาชิกสมาคมฯ ต้องช้าระเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าประจ้าปี ในช่วงเดือน พ.ย. และ ธ.ค. 
ของทุกปี หรือตามประกาศของสมาคมฯ  
 
วิธีการช าระเงินต่ออายุสมาชิกภาพ 

1. ช้าระด้วยตนเอง ณ ศูนย์ประสานงาน สอ.นย. 
2. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินปันผลและเฉลี่ยคืน 
3. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน 
4. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินฝากในบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ (เงินสงเคราะห์ฌาปนกิจ) 

การจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวและค่าจัดการศพกรณีสมาชิกเสียชีวิต 
เม่ือสมาชิกเสียชีวิต จะได้รับเงินสงเคราะห์ครอบครัว ประมาณ  600,000.00 บาท (จ้านวน

สมาชิก x อัตรารายศพ) หักค่าบริหารสมาคมตามกฎหมาย ร้อยละ 4 ของเงินสงเคราะห์ครอบครัว ส่วนเงิน
สงเคราะห์ที่เหลือ จ่ายให้แก่บุคคลที่สมาชิกแสดงเจตนาให้เป็นผู้รับเงินสงเคราะห์ โดยผู้รับเงินสงเคราะห์มีสิทธิ
ขอรับเงินส่วนแรกเพ่ือจัดการศพสมาชิก เป็นเงิน 100,000.00 บาท ส้าหรับเงินสงเคราะห์ส่วนที่เหลือจะได้รับ
ภายใน 90 วัน 

 
หลักฐานประกอบการขอรับเงินสงเคราะห์สมาชิก 

1. ส้าเนาใบมรณบัตรของสมาชิกที่เสียชีวิต 
2. หนังสือรับรองการตายจากโรงพยาบาล (กรณีเสียชีวิตที่โรงพยาบาล) 
3. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชนผู้เสียชีวิต 
4. ส้าเนาทะเบียนบ้านของสมาชิกท่ีเสียชีวิต (ประทับ “ตาย”) 
5. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน และส้าเนาทะเบียนบ้านของผู้รับเงินสงเคราะห์ (ทุกคน) 
6. ส้าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารทหารไทยธนชาต จ้ากัด (มหาชน) ของผู้รับเงินสงเคราะห์ (ทุกคน) 
7. ส้าเนาทะเบียนสมรส หรือส้าเนาใบเปลี่ยนแปลง ชื่อ หรือสกุล  (ถ้ามี) 

 
 
 
 
 
 



Marine Corps Savings and Credit Cooperative, Limited.
174

 

 

 

 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
ประวัติความเป็นมา 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
ได้จดทะเบียนเป็นสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ตามความในมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติการฌาปนกิจสงเคราะห์ 
พ.ศ.2545 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2554 เพื่อสร้างสวัสดิการอันเป็นประโยชน์ให้กับสมาชิก และครอบครัว
ของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทั่วประเทศ ทุกสาขาอาชีพในกรณีที่เสียชีวิต 
ที่ตั้งส านักงานและเวลาเปิดท าการ 
 ส้านักงานของสมาคมฯ ตั้งอยู่ที่ อาคารสวัสดิการฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
(สฌ.สอ.) เลขที่ 199/8 หมู่ 2 ถนนนครอินทร์ ต้าบลบางสีทอง อ้าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 11130 
โทรศัพท ์0 2496 1048 โทรสาร. 0 2496 1253 เปิดท้าการวันจันทร์ – ศุกร์ ระหว่างเวลา  0830 - 1630 
คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ  

1. เป็นสมาชิกประเภทสามัญของสหกรณ์ออมทรัพย์ที่เป็นสมาชิกของ ชสอ. 
2. เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ 
3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเป็นคนไร้ความสามารถ 
4. มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ณ วันสมัคร  
5. มีอายุตามประกาศของสมาคมฯ 

คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ 
1. เป็นบิดา มารดา หรือคู่สมรส หรือบุตรโดยชอบด้วยกฎหมายที่บรรลุนิติภาวะของสมาชิกสามัญ 
2. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเป็นคนไร้ความสามารถ 
3. มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ณ วันสมัคร 
4. มีอายุตามประกาศของสมาคมฯ 

หลักฐานการสมัครเป็นสมาชิก 
ผู้สมัคร 

1. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน หรือส้าเนาบัตรข้าราชการ 
2. ส้าเนาทะเบียนบ้าน 
3. เอกสารเปลี่ยนแปลงชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
4. ส้าเนาทะเบียนสมรส (กรณีผู้สมัครเป็นคู่สมรสของสมาชิกสามัญ) 
5. ใบรับรองแพทย์ออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ มีอายุไม่เกิน 30 วัน  

นับถึงวันที่สมัคร 
6. ส้าเนาหน้าบัญชีสมุดเงินฝากธนาคารทหารไทยธนชาต จ้ากัด (มหาชน) ประเภทออมทรัพย์ 
7. หลักฐานอื่นตามที่สมาคมก้าหนด 
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ผู้รับเงินสงเคราะห์ 
1. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน 
2. ส้าเนาทะเบียนบ้าน 
3. เอกสารเปลี่ยนแปลงชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
4. ส้าเนาทะเบียนสมรส กรณีมอบเงินสงเคราะห์ให้คู่สมรส 

 
เงินค่าสมัคร  เงินค่าบ ารุง  และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า 

1. ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก ต้องช้าระเงินค่าสมัคร ค่าบ้ารุง และเงินสงเคราะห์ล่วงหน้า ณ วันที่
สมัคร ตามประกาศของสมาคมฯ 

2. สมาชิกสมาคมฯ ต้องช้าระเงินสงเคราะห์ล่วงหน้าประจ้าปี ในช่วงเดือน พ.ย. และ ธ.ค.  
ของทุกปี หรือตามประกาศของสมาคมฯ  

 
วิธีการช าระเงินต่ออายุสมาชิกภาพ 

1. ช้าระด้วยตนเอง ณ ศูนย์ประสานงาน สอ.นย. 
2. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินปันผลและเฉลี่ยคืน 
3. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินได้รายเดือน 
4. ช้าระด้วยวิธีหักจากเงินฝากในบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ (เงินสงเคราะห์ฌาปนกิจ) 

การจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวและค่าจัดการศพกรณีสมาชิกเสียชีวิต 
เมื่อสมาชิกเสียชีวิต จะได้รับเงินสงเคราะห์ครอบครัว ประมาณ 600,000.00 บาท (จ้านวนสมาชิก x 

อัตรารายศพ) หักค่าบริหารสมาคมตามกฎหมาย ร้อยละ 4 ของเงินสงเคราะห์ครอบครัว ส่วนเงินสงเคราะห์ 
ที่เหลือจ่ายให้แก่บุคคลที่สมาชิกแสดงเจตนาให้เป็นผู้รับเงินสงเคราะห์  โดยผู้รับเงินสงเคราะห์มีสิทธิขอรับ 
เงินส่วนแรกเพ่ือจัดการศพสมาชิก (10%) เป็นเงิน 60,000.00 บาท ส้าหรับเงินสงเคราะห์ส่วนที่เหลือจะได้รับ
ภายใน 90 วัน 

 
หลักฐานประกอบการขอรับเงินสงเคราะห์สมาชิก 

1. ส้าเนาใบมรณบัตรของสมาชิกที่เสียชีวิต 
2. หนังสือรับรองการตายจากโรงพยาบาล (กรณีเสียชีวิตที่โรงพยาบาล) 
3. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชนผู้เสียชีวิต 
4. ส้าเนาทะเบียนบ้านของสมาชิกท่ีเสียชีวิต (ประทับ “ตาย”) 
5. ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน และส้าเนาทะเบียนบ้านของผู้รับเงินสงเคราะห์ (ทุกคน) 
6. ส้าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารทหารไทยธนชาต จ้ากัด (มหาชน) ของผู้รับเงินสงเคราะห์ (ทุกคน) 
7. ส้าเนาทะเบียนสมรส หรือส้าเนาใบเปลี่ยนแปลง ชื่อ หรือสกุล  (ถ้ามี) 
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ลำดับ 
เลข

สมาชิก
สหกรณ์ 

ชื่อ-สกุล วันที่
เสียชีวิต สสอท. สส.ชสอ. 

1 00570 ร.ต.ภิญโญ  โพธิ์เตี้ย 29 ต.ค.67 628,678.05 600,000 

2 วิสามัญ นายวิฑูรย์  แก้วบุรี 25 พ.ย.67 328,500.60 - 

3 00315 ร.อ.ดาวเรือง  อายุเจริญ 13 ธ.ค.67 628,500.60 600,000 

4 07398 ร.อ.ศุภเกียรติ  ศุภกา 24 ธ.ค.67 628,079.40 - 

5 05615 ร.อ.อมรศักดิ์  ผลมาก 29 ม.ค.68 628,603.80 600,000 

6 05120 ร.ต.บุญมี  บุญแท่น 12 มี.ค.68 626,106.25 - 

7 02092 น.ต.ปัญญธัช  อินทร์จันทร์ 26 เม.ย.68 626,565.25 - 

8 00631 น.ต.วิรัช  โรจนชัย 30 เม.ย.68 626,565.25 600,000 

9 01009 พ.จ.ต.อำนวย  ศรีประสิทธิ์ 30 เม.ย.68 626,656.25 600,000 

10 04577 พล.ร.ท.นิทัศน์  เพ็ชรน้อย 10 พ.ค.68 626,656.25 600,000 

11 14676 พ.จ.อ.วิโรจน์  พ่วงบัลลังก์ 28 เม.ย.68 626,656.25 600,000 

12 00403 ร.ต.เมธี  เปลี่ยนสินชัย 26 เม.ย.68 626,656.25 - 

13 01217 ร.ท.กุลชาคร  ไผ่ล้อม 15 มิ.ย.68 627,618.75 - 

14 วิสามัญ นางอุไร  ศรีสดสุข 15 พ.ค.68 627,618.75 600,000 

15 00785 พ.จ.ต.ธันวา  สบืญาติ 23 ก.ค.68 628,402.50 - 

16 00430 น.ท.ประภาษ  สุวรรณวิทย์ 13 มิ.ย.68 627,962.50 600,000 

17 04151 พ.จ.อ.พนม  จำปาวงษ์ 2 พ.ค.68 627,962.50 600,000 

18 15687 จ.อ.ฤกษ์ศิลป์  มีโชคสม 26 ก.ค.68 628,402.50 รอประกาศจากสมาคมฯ 

19 01736 พ.จ.อ.อำนาจ  กรเกษม 15 ส.ค.68 626,487.30 รอประกาศจากสมาคมฯ 

20 05512 พ.จ.ต.ทวีศักดิ์  ปลงไสว 19 ก.ย.68 รอประกาศจากสมาคมฯ รอประกาศจากสมาคมฯ 

 
 
 

รายช่ือสมาชิกเสียชีวิตประจำปีงบประมาณ 2568 
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พล.ร.ต.ทวี  วงศวาน

น.อ.บุญเกิด  มูลละกัน
รองประธานกรรมการ

พล.ร.ต.วงษดนัย  ปานนิ่ม
รองประธานกรรมการ

น.อ.บุญมี  แกวสงา
กรรมการ

พล.ร.ต.สุบรร  ดีนอก
กรรมการ

น.อ.เทพประทาน เขงเจริญ
กรรมการ

น.อ.ประดิษฐ  บางจั่น
กรรมการ 

น.อ.จักรกรรช  ศิริรักษ
กรรมการและเลขานุการ

น.อ.ปณต  มีมอญ
กรรมการ

น.อ.ธนลักษณ  นุกูลกิจ
กรรมการ

น.อ.สุรชัย  เบารักษา
กรรมการ

น.อ.ประสิทธิ์ชัย  แกวมณี
กรรมการและผูชวยเลขานุการ

น.ท.ประกาย  ภูระหงษ
กรรมการและเหรัญญิก

น.ต.เกียรติศักดิ์  ฉายชูวงษ
กรรมการและเหรัญญิก

พ.จ.อ.ประภาส  ถวยทอง
กรรมการ
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